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Раздел 1. Общие положения

1.1. Назначение образовательной программы

Настоящая образовательная программа  среднего профессионального образования
(далее  –  ОПОП  СПО)   по  профессии  разработана  в  соответствии  с  федеральным
государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования
по  профессии  15.01.38  Оператор-наладчик  металлообрабатывающих  станков,
утвержденным  приказом  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от
15.11.2023 г. № 862 (далее – ФГОС, ФГОС СПО). 

ОПОП  СПО определяет  рекомендованный  объем  и  содержание  среднего
профессионального  образования  по  профессии  15.01.38  Оператор-наладчик
металлообрабатывающих  станков,  планируемые  результаты  освоения  образовательной
программы, условия реализации образовательной программы.

ОПОП  СПО  разработана  для  реализации  образовательной  программы  на  базе
среднего общего образования.  Основная профессиональная образовательная программа
(далее – образовательная программа), реализуемая на базе основного общего образования,
разрабатывается образовательной организацией на основе требований соответствующих
федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего и среднего
профессионального  образования  и  положений  федеральной  основной
общеобразовательной  программы  среднего  общего  образования,  а  также  с  учетом
получаемой профессии или специальности среднего профессионального образования.

1.2. Нормативные документы

Федеральный  закон  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской
Федерации»;

Порядок  разработки  основных  образовательных  программ  среднего
профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра основных
образовательных  программ  среднего  профессионального  образования  (Приказ
Минпросвещения России от 08.04.2021 № 153);

Федеральный  государственный  образовательный  стандарт  среднего
профессионального  образования  по  профессии  15.01.38  Оператор-наладчик
металлообрабатывающих станков  (Приказ Минпросвещения России  от 15.11.2023 г. №
862);

Порядок  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по
образовательным  программам  среднего  профессионального  образования  (Приказ
Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762);

Порядок  проведения  государственной  итоговой  аттестации  по  образовательным
программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России
от 08.11.2021 № 800);

Положение  о  практической  подготовке  обучающихся  (Приказ  Минобрнауки
России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020);

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется
профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534);



Приказ Минпросвещения России от 17.05.2022 № 336 «Об утверждении перечней
профессий и специальностей среднего профессионального образования и установлении
соответствия  отдельных  профессий  и  специальностей  среднего  профессионального
образования,  указанных  в  этих  перечнях,  профессиям  и  специальностям  среднего
профессионального образования, перечни которых утверждены приказом Министерства
образования  и  науки  Российской  Федерации  от  29  октября  2013  г.  №  119  «Об
утверждении  перечней  профессий  и  специальностей  среднего  профессионального
образования»;

Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования,
реализация  образовательных  программ  по  которым  не  допускается  с  применением
исключительно  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных  технологий
(приказ Минпросвещения России от 13.12.2023 N 932);

Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования,
реализация  образовательных  программ  по  которым  не  допускается  с  применением
исключительно  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных  технологий
(приказ Минпросвещения России от 13.12.2023 N 932);

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 02
июня 2021 № 364н «Об утверждении профессионального стандарта «Токарь»;

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации  от 26
июля 2021 № 505н «Об утверждении профессионального стандарта «Фрезеровщик»;

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29
июня  2021  №  431н  «Об  утверждении  профессионального  стандарта  «Оператор
металлорежущих станков с числовым программным управлением»;

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24
мая  2021  года  №  324н  «Об  утверждении  профессионального  стандарта  «Наладчик
металлорежущих станков с числовым программным управлением». 

1.3. Перечень сокращений

ГИА – государственная итоговая аттестация;
ДЭ – демонстрационный экзамен;
МДК – междисциплинарный курс;
ОК – общие компетенции;
ОП – общепрофессиональный цикл;
ОТФ – обобщенная трудовая функция;
ПА – промежуточная аттестация;
ПК – профессиональные компетенции;
ПМ – профессиональный модуль;
ПМн – профессиональный модуль по направленности;
ПОП СПО – примерная образовательная программа СПО
ПП – профессиональный цикл;
ПС – профессиональный стандарт,
СГ – социально-гуманитарный цикл;
ТФ – трудовая функция;
ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего

профессионального образования.



Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы 

Параметр Данные
Код и наименование профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих 

станков
Перечень профессиональных стандартов, 
соответствующих профессиональной 
деятельности выпускников 

Приказ Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 02 июня 2021 № 364н «Об 
утверждении профессионального стандарта «Токарь».
Приказ Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации  от 26 июля 2021 № 505н «Об 
утверждении профессионального стандарта 
«Фрезеровщик».
Приказ Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 29 июня 2021 № 431н «Об 
утверждении профессионального стандарта «Оператор 
металлорежущих станков с числовым программным 
управлением».
Приказ Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 24 мая 2021 года № 324н «Об 
утверждении профессионального стандарта «Наладчик 
металлорежущих станков с числовым программным 
управлением»

Реквизиты ФГОС СПО Федеральный государственный образовательный стандарт 
среднего профессионального образования по профессии 
15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих 
станков (Приказ Минпросвещения России  от 15.11.2023 г. 
№ 862)

Специализированные  допуски  для
прохождения  практики,  в  том  числе  по
охране труда и возраст до 18 летФф

1. Инструктаж по технике безопасности при работе с ПК.
2. Инструктаж по пожарной безопасности.

Квалификация выпускника Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков
Направленность: Станочник  широкого  профиля  -  оператор  станков  с

программным управлением  (токарные работы) 
Нормативный срок реализации
на базе ООО: 1 год 10 мес.
Нормативный  объем  образовательной
программы
на базе ООО

2952 ч.

Форма обучения Очная 
Структура образовательной программы Объем, в ак.ч. в т.ч. в форме практической

подготовки
Обязательная часть образовательной 
программы

2628 990

Общеобразовательный цикл 1476 0
социально-гуманитарный цикл 216 112

общепрофессиональный цикл 108 92

профессиональный цикл 828 786

в т.ч. практика:
- учебная
- производственная

540
-216
-324

540
- 216

                       - 324

Вариативная часть образовательной 
программы

288 72

ГИА в форме демонстрационного экзамена 36
Всего 2952 1062



Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника

3.1. Области профессиональной деятельности выпускников:
17. Транспорт, 
28. Производство машин и оборудования, 
32. Авиастроение, 
40. Сквозные виды деятельности в промышленности.

3.2. Профессиональные стандарты
Перечень профессиональных стандартов, учитываемых при разработке ПОП-П:

№ Код и
Наименование

ПС

Реквизиты
утверждения

Код и наименование
ОТФ

Код и наименование ТФ

1 40.078 Токарь Приказ
Министерства  труда
и социальной защиты
Российской
Федерации  от  02
июня  2021  №  364н
«Об  утверждении
профессионального
стандарта «Токарь»

ОТФ  1.
Изготовление  на
токарных  станках
простых  деталей  с
точностью  размеров
по  10-14-му
квалитету,  деталей
средней сложности с
точностью  по  12-14-
му квалитету

ТФ  1.1.  Токарная
обработка  заготовок
простых  деталей  с
точностью  размеров  по
10-14-му квалитету
ТФ  1.2.  Токарная
обработка  заготовок
деталей  средней
сложности  с  точностью
размеров  по  12-14-му
квалитету
ТФ  1.3.  Контроль
простых  деталей  с
точностью  размеров  по
10-14-му  квалитету  и
деталей  средней
сложности  с  точностью
размеров  по  12-14-му
квалитету,  а  также
простых  крепежных
наружных  и  внутренних
резьб

ОТФ  2.
Изготовление  на
токарных  станках
простых  деталей  с
точностью  размеров
по  7-9-му  квалитету,
деталей  средней
сложности  с
точностью  размеров
по  10-му,  11-му
квалитету,  сложных
деталей - по 12-14-му
квалитету

ТФ  2.1.  Токарная
обработка  заготовок
простых  деталей  с
точностью  по  7-9-му
квалитету
ТФ  2.2.  Токарная
обработка  заготовок
деталей  средней
сложности  с  точностью
размеров по 10-му, 11-му
квалитету
ТФ  2.3.  Нарезание
наружной  и  внутренней
однозаходной
треугольного  профиля,
прямоугольной  и
трапецеидальной  резьбы
на  заготовках  деталей
резцами  и  вихревыми
головками
ТФ  2.4.  Контроль



простых  деталей  с
точностью размеров по 7-
9-му  квалитету,  деталей
средней  сложности  с
точностью  размеров  по
10-му, 11-му квалитету и
сложных деталей - по 12-
14-му квалитету,  а  также
наружных  и  внутренних
однозаходных резьб

40.021
Фрезеровщик

Приказ
Министерства  труда
и социальной защиты
Российской
Федерации   от  26
июля  2021  №  505н
«Об  утверждении
профессионального
стандарта
«Фрезеровщик»

ОТФ 1
Изготовление  на
универсальных
фрезерных  станках
простых  деталей  с
точностью  размеров
по  12-14-му
квалитету

ТФ 1.1
Фрезерование  заготовок
простых  деталей  с
точностью  размеров  по
12-14-му квалитету

ТФ 1.2
Контроль  качества
обработки  простых
деталей  с  точностью
размеров  по  12-14-му
квалитету

ОТФ 2
Изготовление  на
универсальных
фрезерных  станках
простых  деталей  с
точностью  размеров
по  10-му,  11-му
квалитету,  сложных
деталей - по 12-14му
квалитету

ТФ 2.1
Фрезерование  заготовок
простых  деталей  с
точностью  размеров  по
10му, 11-му квалитету

ТФ 2.2
Фрезерование  заготовок
сложных  деталей  с
точностью  размеров  по
12-14-му квалитету
ТФ 2.3
Фрезерование  зубьев
деталей зубчатых передач
по  10-й,  11-й  степени
точности
ТФ 2.4
Контроль  качества
обработки  простых
деталей  с  точностью
размеров по 10-му, 11-му
квалитету,  сложных
деталей  -  по  12-14-му
квалитету  и  деталей
зубчатых  передач  10-й,
11-й степени точности

ОТФ 3
Изготовление  на
универсальных
фрезерных  станках
простых  деталей  с

ТФ 3.1
Фрезерование  заготовок
простых  деталей  с
точностью размеров по 7-
9му квалитету



точностью  размеров
по  7-9-му  квалитету,
сложных деталей - по
10-му,  11-му
квалитету

ТФ 3.2
Фрезерование  заготовок
сложных  деталей  с
точностью  размеров  по
10му, 11-му квалитету
ТФ 3.3
Фрезерование  зубьев
деталей зубчатых передач
9-й степени точности
ТФ 3.4
Контроль  качества
обработки  простых
деталей  с  точностью
размеров  по  7-9-му
квалитету,  сложных
деталей -  по 10-му, 11му
квалитету  и  деталей
зубчатых  передач  9-й
степени точности

40.222 Оператор
металлорежущих
станков  с
числовым
программным
управлением

Приказ
Министерства  труда
и социальной защиты
Российской
Федерации  от  29
июня  2021  №  431н
«Об  утверждении
профессионального
стандарта  «Оператор
металлорежущих
станков  с  числовым
программным
управлением»

ОТФ 1. (А)
Изготовление
простых  деталей
типа тел вращения на
токарных
универсальных
станках с ЧПУ

ТФ1.1.
Обработка  заготовки
простой детали типа тела
вращения  с  точностью
размеров  по  12-14-му
квалитету  на  токарном
универсальном  станке  с
ЧПУ
ТФ1.2. 
Контроль  параметров
простой детали типа тела
вращения  с  точностью
размеров  по  12-14-му
квалитету,  изготовленной
на  токарном
универсальном  станке  с
ЧПУ

ОТФ2.  (С)
Изготовление
деталей  средней
сложности  типа  тел
вращения  на
токарных  станках  с
ЧПУ  с
многопозиционной
револьверной
головкой

ТФ 2.1. 
Обработка  заготовки
детали  средней
сложности  типа  тела
вращения  с  точностью
размеров  до  8-го
квалитета  на  токарном
станке  с  ЧПУ  с
многопозиционной
револьверной головкой
ТФ 2.2. 
Контроль  параметров
детали  средней
сложности  типа  тела
вращения  с  точностью
размеров  до  8-го
квалитета,  изготовленной
на  токарном  станке  с
ЧПУ с многопозиционной
револьверной головкой

ОТФ 3.(Е) ТФ 3.1.



Изготовление
сложных  деталей
типа тел вращения на
токарных  станках  с
ЧПУ  с  приводным
инструментом

Обработка  заготовки
сложной детали типа тела
вращения  с  точностью
размеров  до  7-го
квалитета  на  токарном
станке  с  ЧПУ  с
приводным
инструментом
ТФ 3.2. 
Контроль  параметров
сложной детали типа тела
вращения  с  точностью
размеров  до  7-го
квалитета,  изготовленной
на  токарном  станке  с
ЧПУ  с  приводным
инструментом

ОТФ  4.(В)
Изготовление
простых  деталей  не
типа тел вращения на
универсальных
сверлильных,
фрезерных  или
расточных  станках  с
ЧПУ

ТФ 4.1. 
Обработка  заготовки
простой  детали  не  типа
тела  вращения  с
точностью  размеров  по
12-14-му  квалитету  на
сверлильном,  фрезерном
или  расточном  станке  с
ЧПУ
ТФ  4.2.Контроль
параметров  простой
детали  не  типа  тела
вращения  с  точностью
размеров  по  12-14-му
квалитету,  изготовленной
на  универсальном
сверлильном,  фрезерном
или  расточном  станке  с
ЧП

ОТФ 5 (D)
Изготовление
деталей  средней
сложности  не  типа
тел  вращения  на  3-
координатных
сверлильно-
фрезерно-расточных
обрабатывающих
центрах с ЧПУ

ТФ 5.1.
 Обработка  заготовки
детали  средней
сложности  не  типа  тела
вращения  с  точностью
размеров  до  8-го
квалитета  на  3-
координатном
сверлильно-фрезерно-
расточном
обрабатывающем  центре
с ЧПУ

ТФ 5.2. 
Контроль  параметров
детали  средней
сложности  не  типа  тела
вращения  с  точностью
размеров  до  8-го
квалитета,  изготовленной
на  3-координатном



сверлильно-фрезерно-
расточном
обрабатывающем  центре
с ЧПУ

40.026  Наладчик
металлорежущих
станков  с
числовым
программным
управлением

Приказ
Министерства  труда
и социальной защиты
Российской
Федерации от 24 мая
2021  года  №  324н
«Об  утверждении
профессионального
стандарта  «Наладчик
металлорежущих
станков  с  числовым
программным
управлением»

ОТФ 1
Наладка
универсальных
токарных  станков  с
ЧПУ

ТФ 1.1
Подготовка
универсального
токарного станка с ЧПУ и
технологической
оснастки к  изготовлению
простых деталей типа тел
вращения

ТФ 1.2.
Изготовление  пробной
простой   детали  типа
тела  вращения  на
токарном  универсальном
станке с ЧПУ

ТФ.1.3.
Контроль   параметров
пробной  простой детали
типа  тела  вращения  с
точностью  размеров   по
12-14-му  квалитету,
изготовленной  на
универсальном  токарном
станке с ЧПУ

ОТФ 2
Наладка
универсальных
сверлильных,
фрезерных,
расточных станков  с
ЧПУ

ТФ 2.1
Подготовка
универсального
сверлильного, фрезерного
или  расточного  станка  с
ЧПУ  и  технологической
оснастки к  изготовлению
простых деталей  не  типа
тел вращения

ТФ 2.2.
Изготовление  пробной
простой  детали  не  типа
тел  вращения  на
универсальном
сверлильном,  фрезерном
или  расточном  станке  с
ЧПУ

ТФ.2.3.
Контроль  параметров
пробной  простой  детали
не  типа  тел  вращения  с
точностью  размеров   по



12-14-му  квалитету,
изготовленной  на
универсальном
сверлильном,  фрезерном
или  расточном  станке  с
ЧПУ

3.3. Осваиваемые виды деятельности

Наименование направленности: Станочник широкого профиля - оператор станков с
программным управлением (токарные работы).  

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ
Виды деятельности (по выбору):
ВД.01 Изготовление различных деталей 
на токарных станках 

ПМ.01  Изготовление различных деталей на 
токарных станках 

ВД.02 Изготовление различных деталей 
на фрезерных станках

ПМ.02  Изготовление различных деталей на 
фрезерных станках 

ВД.03 Наладка оборудования и 
изготовление различных деталей на 
токарных станках с программным 
управлением 

ПМ.03  Наладка оборудования и изготовление 
различных деталей на токарных станках с 
программным управлением 



Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы

4.1. Общие компетенции 
Код ОК Формулировка

компетенции Код ЗУ Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам

Умения: 
распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, 
анализировать и выделять её составные части
определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, 
определять необходимые ресурсы
выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы
владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах
оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)

Знания:
актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить 
структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 
областях
основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в 
профессиональном и/или социальном контексте
методы работы в профессиональной и смежных сферах
порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

ОК 02 Использовать современные
средства поиска, анализа и 
интерпретации 
информации, и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

Умения: 
определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые 
источники информации
выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, 
оформлять результаты поиска
оценивать практическую значимость результатов поиска
применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач
использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности
использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач

Знания:
номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности
приемы структурирования информации
формат оформления результатов поиска информации
современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и 
программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства

ОК 03 Планировать и 
реализовывать собственное
профессиональное и 

Умения: 
определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности
применять современную научную профессиональную терминологию



личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по 
правовой и финансовой 
грамотности в различных 
жизненных ситуациях

определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи
определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной 
деятельности, выявлять источники финансирования
презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности
определять источники достоверной правовой информации
составлять различные правовые документы
находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать
оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта

Знания:
содержание актуальной нормативно-правовой документации
современная научная и профессиональная терминология
возможные траектории профессионального развития и самообразования
основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности
правила разработки презентации
основные этапы разработки и реализации проекта

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде

Умения: 
организовывать работу коллектива и команды
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности

Знания:
психологические основы деятельности коллектива
психологические особенности личности

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и культурного
контекста

Умения: 
грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на 
государственном языке
проявлять толерантность в рабочем коллективе

Знания:
правила оформления документов 
правила построения устных сообщений
особенности социального и культурного контекста

ОК 06 Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
российских духовно-
нравственных ценностей, в 
том числе с учетом 

Умения: 
проявлять гражданско-патриотическую позицию
демонстрировать осознанное поведение
описывать значимость своей профессии
применять стандарты антикоррупционного поведения

Знания:
сущность гражданско-патриотической позиции
традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 



гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения

межнациональных и межрелигиозных отношений
значимость профессиональной деятельности по профессии
стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения

ОК 07 Содействовать сохранению
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, эффективно 
действовать в 
чрезвычайных ситуациях

Умения: 
соблюдать нормы экологической безопасности
определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по 
профессии
организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого 
производства
организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических 
условий региона
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

Знания:
правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности 
основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности
пути обеспечения ресурсосбережения
принципы бережливого производства
основные направления изменения климатических условий региона
правила поведения в чрезвычайных ситуациях

ОК 08 Использовать средства 
физической культуры для 
сохранения и укрепления 
здоровья в процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности

Умения: 
использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей
применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности
пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной профессии

Знания:
роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека
основы здорового образа жизни
условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для профессии
средства профилактики перенапряжения

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках

Умения: 
понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 
(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы
участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы
строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности



кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые)
писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы

Знания:
правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы
основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика)
лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности
особенности произношения
правила чтения текстов профессиональной направленности

4.2. Профессиональные компетенции 
Виды деятельности Код и наименование компетенции Показатели освоения компетенции

Изготовление различных 
деталей на токарных 
станках 

ПК 1.1. Осуществлять подготовку, 
наладку и обслуживание рабочего места 
для работы на токарных станках

Навыки:
выполнения подготовительных работ и обслуживание рабочего места токаря
Умения:
осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего места токаря в 
соответствии с техническим регламентом, с требованиями охраны труда, 
производственной санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности
Знания:
устройства и принципа действия универсальных токарных станков;
правила подготовки к работе и содержания рабочего места токаря, технического
регламента, требований охраны труда, производственной санитарии, пожарной 
безопасности и электробезопасности

ПК 1.2. Осуществлять подготовку к 
использованию инструмента и оснастки 
для работы на токарных станках в 
соответствии с заданием

Навыки: 
подготовка к использованию инструмента и оснастки для работы на токарных 
станках в соответствии с полученным заданием
Умения:
выбирать и подготавливать к работе технологическую оснастку, в т.ч. 
универсальные, специальные приспособления, режущий и контрольно-
измерительный инструмент
Знания:
конструктивных особенностей, правил управления, наладки и проверки на 
точность токарных станков различных типов;
устройство, правил применения, проверки на точность технологической 
оснастки, в т.ч. универсальных и специальных приспособлений, режущего 
инструмента,  контрольно-измерительных инструментов

ПК 1.3. Определять последовательность и 
оптимальные режимы обработки 
различных деталей на токарных станках в 

Навыки: 
определения последовательности и оптимальных режимов обработки различных
изделий на токарных станках в соответствии с заданием



соответствии с заданием Умения:
рассчитывать и  устанавливать последовательность и оптимальный режим 
токарной обработки в соответствии с требованиями чертежа
Знания:
основы теории резания металлов;
правила определения режимов резания по справочникам и паспорту станка

ПК 1.4. Осуществлять технологический 
процесс обработки деталей на токарных 
станках с соблюдением требований к 
качеству, в соответствии с заданием и с 
технической документацией

Навыки: 
осуществление технологического процесса обработки и доводки изделий на 
токарных станках с соблюдением требований к качеству, в соответствии с 
заданием и технической документацией
Умения:
осуществлять токарную обработку заготовок простых деталей: с точностью 
размеров по 10–14-му квалитету;
с точностью по 7–9-му квалитету; по 5-му, 6-му квалитету;
осуществлять токарную обработку заготовок деталей средней сложности: с 
точностью размеров по 10-му, 11-му квалитету; по 12–14-му квалитету; по 7–9-
му квалитету;
осуществлять токарную обработку заготовок сложных деталей по 10-му, 11-му 
квалитету
нарезать наружную и внутреннюю резьбу на заготовках деталей метчиком и 
плашкой;
нарезать наружную и внутреннюю однозаходной треугольного профиля, 
прямоугольную и трапецеидальную резьбу на заготовках деталей резцами и 
вихревыми головками; 
нарезать и накатывать наружные и внутренние двухзаходные резьбы на 
заготовках деталей
осуществлять контроль простых деталей с точностью размеров по 10–14-му 
квалитету и деталей средней сложности с точностью размеров по 12–14-му 
квалитету, а также простых крепежных наружных и внутренних резьб;
осуществлять контроль простых деталей с точностью размеров по 7–9-му 
квалитету, деталей средней сложности с точностью размеров по 10-му, 11-му 
квалитету и сложных деталей – по 12–14-му квалитету, а также наружных и 
внутренних однозаходных резьб;
осуществлять контроль простых деталей с точностью размеров по 5-му, 6-му 
квалитету, деталей средней сложности с точностью размеров по 7–9-му 
квалитету и сложных с точностью размеров по 10-му, 11-му квалитету, а также 
наружных и внутренних двухзаходных резьб
Знания:
технология выполнения токарных работ;
правила проведения и технологию проверки качества выполненных работ



Изготовление различных 
деталей на фрезерных 
станках 

ПК 2.1. Осуществлять подготовку, 
наладку и обслуживание рабочего места 
для работы на фрезерных станках

Навыки:
выполнения подготовительных работ и обслуживании рабочего места 
фрезеровщика
Умения:
осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего места 
фрезеровщика в соответствии с техническим регламентом, с требованиями 
охраны труда, производственной санитарии, пожарной безопасности и 
электробезопасности
Знания:
устройство и принципы действия универсальных фрезерных станков,
правила подготовки к работе и содержание рабочих мест фрезеровщика, 
технический регламент, требования охраны труда, производственной санитарии,
пожарной безопасности и электробезопасности

ПК 2.2. Осуществлять подготовку к 
использованию инструмента и 
оснастки для работы на фрезерных 
станках в соответствии с заданием

Навыки:
подготовки к использованию инструмента и оснастки для работы на фрезерных 
станках в соответствии с полученным заданием
Умения:
выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные 
приспособления, режущий и контрольно-измерительный инструмент и оснастку
Знания:
конструктивных особенностей, правил управления, наладки и проверки на 
точность фрезерных станков различных типов;
устройства, правила применения, проверки на точность универсальных и 
специальных приспособлений, режущего инструмента,  контрольно-
измерительных инструментов и оснастки

ПК 2.3. Определять последовательность и 
оптимальные режимы обработки 
различных деталей на фрезерных станках 
в соответствии с заданием

Навыки:
определения последовательности и оптимального режима обработки различных 
изделий на фрезерных станках в соответствии с заданием
Умения:
устанавливать оптимальный режим фрезерной обработки в соответствии 
с требованиями чертежа
Знания:
основы теории резания металлов,
правила определения режимов резания по справочникам и паспорту станка

ПК 2.4. Осуществлять технологический 
процесс обработки деталей на фрезерных 
станках с соблюдением требований к 
качеству, в соответствии с заданием и с 
технической документацией

Навыки:
осуществления технологического процесса обработки и доводки изделий на 
фрезерных станках с соблюдением требований к качеству, в соответствии с 
заданием и технической документацией
Умения:



осуществлять фрезерование заготовок простых деталей с точностью размеров 
по 12–14-му квалитету;
по 10-му, 11-му квалитету; по 7–9-му квалитету;
осуществлять фрезерование заготовок сложных деталей с точностью размеров 
по 12–14-му квалитету;
по 10-му, 11-му квалитету;
осуществлять фрезерование зубьев деталей зубчатых передач по 10-й, 11-й 
степени точности; зубчатых передач 9-й степени точности;
осуществлять контроль качества обработки простых деталей с точностью 
размеров по 12–14-му квалитету; 
по 10-му, 11-му квалитету, сложных деталей – по 12–14-му квалитету и деталей 
зубчатых передач 10-й, 11-й степени точности; по 7–9-му квалитету, сложных 
деталей – по 10-му, 11-му квалитету и деталей зубчатых передач 9-й степени 
точности
Знания:
технология выполнения фрезерных работ, правила проведения и технологии 
проверки качества выполненных работ

Наладка оборудования и 
изготовление различных 
деталей на токарных 
станках с программным 
управлением 

ПК 3.1. Осуществлять подготовку, 
наладку
 и обслуживание рабочего места для 
работы на токарных станках с 
программным управлением

Навыки:
выполнения подготовительных работ и обслуживания рабочего места оператора
станка с программным управлением
Умения:
осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего места оператора 
станка с программным управлением в соответствии с требованиями охраны 
труда, производственной санитарии, пожарной безопасности и 
электробезопасности
Знания:
устройства и принципы работы токарных станков с программным управлением;
правила подготовки к работе и содержания рабочих мест оператора станка с 
программным управлением, технического регламента, требования охраны 
труда, производственной санитарии, пожарной безопасности и 
электробезопасности

ПК 3.2. Осуществлять подготовку к 
использованию инструмента и оснастки 
для работы на токарных станках с 
программным управлением в 
соответствии с полученным заданием 
(включая изготовление пробной детали и 
контроль параметров)

Навыки:
подготовки к использованию инструмента и оснастки для работы на токарных 
станках с программным управлением, настройки станка в соответствии с 
заданием (включая пробную деталь и контроль параметров пробной детали)
Умения:
выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные 
приспособления, режущий и контрольно-измерительный инструмент и оснастку
Знания:
наименования, назначения, устройства и правила применения приспособлений, 



режущего и измерительного инструмента;
основы теории резания металлов;
правила определения режимов резания по справочникам и паспорту станка

ПК 3.3. Разрабатывать управляющие 
программы с применением систем 
автоматического программирования, 
систем автоматизированного 
проектирования и систем 
автоматизированного производства, 
диалогового программирования с пульта 
управления станком

Навыки:
разработки управляющих программ с применением систем автоматического 
программирования, систем автоматизированного проектирования и систем 
автоматизированного производства, диалогового программирования с пульта 
управления станком
Умения:
осуществлять построение 3d модели детали по чертежу;
разрабатывать технологический процесс обработки деталей;
осуществлять написание управляющей программы в CAD/САМ (для 3 осей);
осуществлять написание управляющей программы в CAD/CAM (до 5 осей);
осуществлять написание управляющей программы со стойки станка с 
программным управлением;
подбирать оптимальные параметры и режимы резания под конкретный 
инструмент и поставленную задачу;
проверять управляющие программы средствами вычислительной техники и 
осуществлять ее коррекцию;
кодировать информацию и готовить данные для ввода в станок, записывая их на
носитель;
вводить управляющие программы в станок с программным управлением и 
контролировать циклы их выполнения при изготовлении деталей;
применять методы и приемы отладки программного кода;
работать в режиме корректировки управляющей программы
Знания:
методы разработки технологического процесса изготовления деталей на 
токарных станках с программным управлением;
теории программирования станков с программным управлением с 
использованием G-кода;
приемы программирования одной или более систем программного управления; 
приемы работы в CAD/САМ системах;
порядок заполнения и чтения операционной карты работы станка с 
программным управлением;
способы использования (корректировки) существующих программ для 
выполнения задания по изготовлению детали

ПК 3.4. Адаптировать разработанные 
управляющие программы на основе 
анализа входных данных, 
технологической и конструкторской 

Навыки:
переноса программы на станок, адаптации разработанных управляющих 
программ на основе анализа входных данных, технологической и 
конструкторской документации



документации в соответствии с 
полученным заданием

Умения:
составлять технологический процесс обработки деталей, изделий;
определять возможности использования готовых управляющих программ на 
станках ЧПУ
Знания:
режимы резания по справочнику и паспорту станка правила подналадки и 
наладки;
устройства, назначения и правила применения приспособлений и оснастки;
правила проведения анализа и выбора готовых управляющих программ;
основные направления автоматизации производственных процессов;
системы программного управления станками;
основные способы подготовки программы

ПК 3.5. Выполнять обработку деталей на 
токарных станках с программным 
управлением с соблюдением требований к
качеству, в соответствии с заданием и с 
технической документацией

Навыки:
обработки и доводки деталей, заготовок и инструментов на токарных 
станках с программным управлением с соблюдением требований к 
качеству в соответствии с заданием, технологической и конструкторской 
документацией
Умения:
обрабатывать заготовки простой детали типа тела вращения с точностью 
размеров по 12 - 14-му квалитету; 
обрабатывать заготовки детали средней сложности типа тела вращения с 
точностью размеров до 8-го квалитета на токарном станке с ЧПУ с 
многопозиционной револьверной головкой;
обрабатывать заготовки сложной детали типа тела вращения с точностью 
размеров до 7-го квалитета на токарном станке с ЧПУ с приводным 
инструментом;
осуществлять контроль параметров простой детали типа тела вращения с 
точностью размеров по 12 - 14-му квалитету, изготовленной на токарном 
универсальном станке с ЧПУ;
осуществлять контроль параметров детали средней сложности типа тела 
вращения с точностью размеров до 8-го квалитета, изготовленной на токарном 
станке с ЧПУ с многопозиционной револьверной головкой;
осуществлять контроль параметров сложной детали типа тела вращения с 
точностью размеров до 7-го квалитета, изготовленной на токарном станке с 
ЧПУ с приводным инструментом
Знания:
технологии работ на токарных станках с программным управлением;
приемов, обеспечивающих заданное качество изготовления деталей





4.3. Матрица компетенций выпускника
4.3.1 Матрица соответствия компетенций и составных частей ПОП СПО профессии

Индекс Наименование

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей)

Общие компетенции (ОК)

Изготовление различных
деталей на токарных

станках 
Изготовление различных

деталей на фрезерных
станках 

Наладка оборудования и
изготовление различных

деталей на токарных станках
с программным управлением 
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Обязательная часть образовательной программы                         
СГ.00 Социально-гуманитарный цикл                         
СГ.01 История России    О О О                   

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности О О О      О                
СГ.03 Безопасность жизнедеятельности О  О О                     
СГ.04 Физическая культура О  О     О                 
СГ.05 Основы финансовой грамотности О   О   О                  
СГ.06 Основы бережливого производства О О                       
ОП.00 Общепрофессиональный цикл                         
ОП.01 Материаловедение О О  О     О                
ОП.02 Техническое черчение О О  О   О  О                
ОП.03 Технические измерения, допуски и посадки О О О О                     
ОПц.04 Основы цифровой  экономики О О О О
П.00 Профессиональный цикл                         

ПМ.01 Изготовление различных деталей на токарных станках            
     

МДК 01.01 Технология изготовления деталей на токарных станках О О О О О О О О О О О О О            
УП.01 Учебная практика О О О О О О О О О О О О О            
ПП.01 Производственная практика О О О О О О О О О О О О О            

ПМ.02 Изготовление различных деталей на фрезерных станках           
     

МДК 02.01 Технология изготовления деталей на фрезерных станках О О О О О О О О О     О О О О        
УП.02 Учебная практика О О О О О О О О О     О О О О        
ПП.02 Производственная практика О О О О О О О О О     О О О О        

ПМ.03
Наладка  оборудования  и  изготовление  различных
деталей  на  токарных  станках  с  программным
управлением 

          
     



МДК 03.01 Технология  изготовления  деталей  на  токарных  станках  с
программным управлением О О О О О О О О О         О О О О О

УП.03 Учебная практика О О О О О О О О О                 О О О О О

ПП.03 Производственная практика О О О О О О О О О                 О О О О О



Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы
5.1. Учебный план 

15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков   
НАПРАВЛЕННОСТЬ: Станочник широкого профиля - оператор станков с программным управлением (токарные работы)   
индекс Наименование учебных циклов, 

дисциплин, дисциплин, 
профессиональных модулей, МДК, 
практик

Формы промежуточной аттестации Объем образовательной программы (академических часов) Распределение нагрузки
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 ВСЕГО (без ГИА)    2916 1062 0 2220 1110 1110 0 612 18 84 0 0 0 0 0 0 0 0   
О.00 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ЦИКЛ    1476 0 0 1440 784 656 0   36           
 Обязательные учебные предметы    1440 0 0 1404 750 654 0              
УП.01 Русский язык кр(1)  Э(2) 72 0 0 60 30 30   6 12 30 0 42 0       
УП.02 Литература кр(1) дз(2)  108 0 0 108 52 56     40 0 68 0       
УП.03 Иностранный язык кр(1) дз(2)  72 0 0 72 0 72     30 0 42 0       
УПр.04 Математика кр(1)  Э(2) 340 0 0 328 270 58   6 12 150 0 190 0       
УП.05 Информатика кр(1) дз(2)  108 0 0 108 26 82     40 0 68 0       
УПр.06 Физика кр(1)  Э(2) 144 0 0 132 100 32   6 12 66 0 78 0       
УП.07 Химия кр(1) дз(2)  72 0 0 72 32 40     30 0 42 0       
УП.08 Биология кр(1) дз(2)  72 0 0 72 40 32     30 0 42 0       
УП.09 История кр(1) дз(2)  136 0 0 136 90 46     60 0 76 0       
УП.10 Обществознание кр(1) дз(2)  72 0 0 72 36 36     32 0 40 0       
УП.11 География кр(1) дз(2)  72 0 0 72 42 30     30 0 42 0       
УП.12 Физическая культура  з, дз(2)  72 0 0 72 12 60     30 0 42 0       
УП.13 Основы безопасности и защиты Родины кр(1) дз(2)  68 0 0 68 20 48     30 0 38 0       
 Индивидуальный проект  дз(2)  32 0 0 32 0 32     14 0 18 0       
 Курсы по выбору    36   36 34 2               
ЭК.01 Россия-моя история  дз(2)  36 0 0 36 34 2       36 0       
 ВСЕГО ПО ФГОС СПО    1440 1062 0 780 326 454 0 612 18 48         115

2
28
8

СГ.00 СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНЫЙ 
ЦИКЛ

   216 112 0 216 104 112 0            216 0

СГ.01 История России  дз(3)  36 4 0 36 32 4         36 0   36  
СГ.02 Иностранный язык в профессиональной 

деятельности
 дз(3)  38 30 0 38 8 30         38 0   38  

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности  дз(3)  36 24 0 36 12 24         36 0   36  
СГ.04 Физическая культура  з, дз(4)  38 34 0 38 4 34         18 0 20 0 38  
СГ.05 Основы финансовой грамотности  дз (к) СГ.06, ВЧ.ОПц.04

(3) 
 34 10 0 34 24 10         34 0   34  

СГ.06 Основы бережливого производства  дз (к) СГ.05(3) , 
ВЧ.ОПц.04 (3) 

 34 10 0 34 24 10         34 0   34  

ОП.00 ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ    198 92 0 186 90 96 0  6 12         108 90
ОП.01 Материаловедение   Э (к) ОП.02, ОП.03 (3) 46 24 0 42 18 24   2 4     46 0   36 10
ОП.02 Техническое черчение   Э (к) ОП.01, ОП.03 (3) 50 24 0 46 20 26   2 4     50 0   36 14
ОП.03 Технические измерения, допуски и 

посадки
  Э (к) ОП.01, ОП.02 (3) 50 24 0 46 20 26   2 4     50 0   36 14

ОПц.04 Основы цифровой экономики  дз (к) СГ.05, СГ.06(3)  52 20 0 52 32 20         52 0    52
П.00 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ    1026 858 0 378 132 246 0 612 12 36         828 19

8
ПМ.01 Изготовление различных деталей на 

токарных станках 
   450 388 0 186 50 136 0 252 4 12         276 17

4
МДК 01.01 Технология изготовления деталей на 

токарных станках
кр (4) дз(4)  186 136 0 186 50 136         96 0 90 0 84 10

2
УП.01 Учебная практика  дз (к) ПП.01 (4)  144 144      144       72  72  72 72
ПП.01 Производственная практика  дз (к)УП.01 (4)  108 108      108         108  108  
ПА Экзамен мо модулю   Эм (4) 12        4 12       12  12  
ПМ.02 Изготовление различных деталей на 

фрезерных станках 
   300 238 0 108 50 58 0 180 4 12         276 24

МДК.02.01. Технология изготовления деталей на 
фрезерных станках

кр (4) дз(4)  108 58 0 108 50 58         50 0 58 0 84 24

УП.02 Учебная практика  дз (к) ПП.02 (4)  72 72      72         72  72  



ПП.02 Производственная практика  дз (к)УП.02 (4)  108 108      108         108  108  
ПА Экзамен мо модулю   Эм (4) 12        4 12       12  12  
ПМ.03 Наладка оборудования и изготовление 

различных деталей на токарных станках 
с программным управлением 

   276 232 0 84 32 52 0 180 4 12         276 0

МДК.03.01 Технология изготовления деталей на 
токарных станках с программным 
управлением

 дз(4)  84 52 0 84 32 52           84  
84  

УП.03 Учебная практика  дз (к) ПП.03 (4)  72 72      72         72  72  
ПП.03 Производственная практика  дз (к)УП.03 (4)  108 108      108         108  108  
ПА Экзамен мо модулю   Эм (4) 12        4 12       12  12  
 Самостоятельная работа    0                    
 Работа во взаимодействии с 

преподавателем
   2304                    

 Практика    612                    
 ВСЕГО ОБЪЕМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ
   2952              

ГИА.00 Государственная итоговая аттестация    36              
Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена.                                                                                               
Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации    "оператор-наладчик металлообрабатывающих станков"       

 

дисциплин и 
МДК

2304    612  864  540  288    

учебной практики 288        72  216    
производственно
й практики

324          324    

экзаменов 7    0  3  1  3    
дифф.зачетов 20    0  10  4  6    
зачетов 0              

5.2. Обоснование распределения вариативной части образовательной программы
№ п/п Код и наименование учебной

дисциплины/профессионального модуля
Количество

часов
Категория

1.
ПОП-П/работодатель

2. ЦОМ/проект

Обоснование

1 ОП.01 Материаловедение 10 ПОПП/работодатель дает возможность дальнейшего развития ОК.01,
ОК.02

2 ОП.02 Техническое черчение 14 ПОПП/работодатель дает возможность дальнейшего развития ОК.02,
ОК.04

3 ОП.03 Технические измерения, допуски и 
посадки

14 ПОПП/работодатель дает возможность дальнейшего развития ОК.01,
ОК.02, ОК.04

4 ОПц.04 Основы цифровой экономики 52 ПОПП/работодатель дает возможность дальнейшего развития ОК.02, ОК.3
5 МДК. 01.01 Технология изготовления деталей на 

токарных станках
102 ПОПП/работодатель дает возможность дальнейшего развития ПК 1.1.-ПК

1.4
6 УП.01 Учебная практика 72 ПОПП/работодатель дает возможность дальнейшего развития ПК 1.1.-ПК

1.4.
7 МДК. 02.01 Технология изготовления деталей на 

фрезерных станках
24 ПОПП/работодатель дает возможность дальнейшего развития ПК 2.1.- ПК

2.4.
Итого 288



5.3. План обучения в форме практической подготовки на предприятии (на рабочем месте)
План обучения на предприятии заполняется образовательной организацией при формировании основной профессиональной образовательной
программы исходя из наличия помещений для организации образовательного процесса на базе предприятия-партнера. Работодатель снабжает
необходимым оборудованием, инструментами, расходными материалами, обеспечивающими выполнение всех видов работ,  определенных
содержанием программ профессиональных модулей.

№
п/п

Вид учебного занятия. 
Тема / Виды работ практик Код и наименование

МДК, практики

Длительность
обучения

(в акад. часах)

Семестр
обучения

Наименование
рабочего места,

участка/структурного
подразделения

Ответственный

от предприятия 

1. 01 108
2. 02 108
3. 03 108



5.4. Календарный учебный график
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Сводные данные по бюджету времени

Курс

Обучение по модулям и дисциплинам
Промежуточная аттестация

(ПРОВОДИТЬСЯ ЗА СЧЕТ ЧАСОВ
ДИСЦИПЛИН И МОДУЛЕЙ)

Практики ГИА
Каникулы Всего,

ак.чВсего 1 семестр 2 семестр Всего 1 семестр 2 семестр Всего 1 семестр 2 семестр Всего
нед.

нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч.

1 курс 41 1476 17 612 24 864 11 1476
2 курс 23 828 15 540 8 288 17 612 2 72 15 540 1 36 2 1476
Всего 64 2304 32 1152 32 1152 17 612 2 72 15 540 1 36 13 2952

Обозначения и сокращения:
            – обучение по модулям и дисциплинам;                    – практики (36 ак.ч. в неделю); 
            – каникулы;                  – государственная итоговая аттестация (ГИА) (36 ак.ч. в неделю).

П36

Г
к



5.3. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей
Рабочая  программа  учебной  дисциплины  (модуля)  является  составной  частью

образовательный программы и определяет содержание дисциплины (модуля),  запланированные
результаты обучения, составные части учебного процесса, формы и методы организации учебного
процесса  и  контроля  знаний  обучающихся,  учебно-методическое  и  материально-техническое
обеспечение учебного процесса по соответствующей дисциплине (модулю). 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) должна
обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установленных ФГОС СПО.

Рабочие программы профессиональных модулей и учебных дисциплин обязательной части
образовательной программы приведены в Приложениях 1, 2 к ПОП СПО.

5.4. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы
Цель  рабочей  программы  воспитания  –  развитие  личности,  создание  условий  для

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и
принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества
и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения
к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку
труда  и  старшему  поколению,  взаимного  уважения,  бережного  отношения  к  культурному
наследию  и  традициям  многонационального  народа  Российской  Федерации,  природе  и
окружающей среде.

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по профессии
представлены в Приложении 5.

5.5 Практическая подготовка
Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО направлена на

формирование,  закрепление,  развитие  практических  навыков  и  компетенций  по  профилю
образовательной  программы,  путем  расширения  компонентов  (частей)  образовательной
программы, предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с будущей
профессиональной деятельностью.

Образовательная  организация  самостоятельно  проектирует  реализацию  образовательной
программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, профессиональные
модули, практика и другие компоненты) в форме практической подготовки с учетом требований
ФГОС СПО.

Образовательная деятельность в форме практической подготовки:
− реализуется  при  проведении  практических  и  лабораторных  занятий,  всех  видов

практики и иных видов учебной деятельности;
− может  включать  в  себя  отдельные  лекции,  семинары,  которые  предусматривают

передачу  обучающимся  в  формате  демонстрации  (моделирования)  практических  компонентов
учебной информации, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей
профессиональной деятельностью.

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть организована
на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, все виды практики,
предусмотренные учебным планом образовательной программы.

5.6. Государственная итоговая аттестация
Государственная  итоговая  аттестация  осуществляется  в  соответствии  с  Порядком

проведения ГИА. 
Государственная  итоговая  аттестация  обучающихся  проводится  в  форме:

демонстрационный экзамен. 
Программа  ГИА  включает  требования  к  дипломным  проектам  (работам),  методике  их

оценивания,  задания  и  критерии  оценивания  государственных  экзаменов,  а  также  уровни
демонстрационного  экзамена,  конкретные  комплекты  оценочной  документации,  выбранные



образовательной организацией, исходя из содержания реализуемой образовательной программы,
из  размещенных  на  официальном  сайте  оператора  в  сети  «Интернет»  единых  оценочных
материалов.

Программа ГИА представлена в приложении 4.

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы

6.1. Материально-техническое  и  учебно-методическое  обеспечение  образовательной
программы

6.1.1.  Требования  к  материально-техническому  и  учебно-методическому  обеспечению
реализации образовательной программы установлены в соответствующем ФГОС СПО.

Состав материально-технического и учебно-методического обеспечения, используемого в
образовательном процессе,  определяется  в  Приложении 3  и  в  рабочих программах дисциплин
(модулей).

6.1.2.  Перечень  специальных  помещений  для  проведения  занятий  всех  видов,
предусмотренных образовательной программой

Кабинеты:
Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин»,
Кабинет «Безопасности жизнедеятельности»,
Кабинет «Технического черчения»

Лаборатории:
Лаборатория «Материаловедения и технических измерений»,

Мастерские/зоны по видам работ: 
Мастерская «Токарная универсальная»,
Мастерская «Фрезерная универсальная»,
Мастерская «Токарная с числовым программным управлением»

Спортивный комплекс
Залы:

библиотека, читальный зал с выходом в Интернет;
актовый зал.

6.1.3  Минимально  необходимый  для  реализации  образовательной  программы  СПО
перечень  материально-технического  обеспечения  и  перечень  необходимого  комплекта
лицензионного  и  свободно  распространяемого  программного  обеспечения  представлен  в
Приложении 3.

6.2.  Применение  электронного  обучения  и  дистанционных  образовательных
технологий

Программа сочетает обучение в образовательной организации и на рабочем месте на базе
работодателя с широким использованием в обучении цифровых технологий.

При реализации образовательной программы возможно применение электронного обучения
и дистанционных образовательных технологий.

Не  допускается  реализация  образовательной  программы  с  применением  исключительно
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы 
Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы установлены в

соответствующем ФГОС СПО.
Реализация  образовательной  программы  обеспечивается  педагогическими  работниками

образовательной  организации,  а  также  лицами,  привлекаемыми к  реализации  образовательной
программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций,
направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности:  17.
Транспорт,  28.  Производство  машин  и  оборудования,  32.  Авиастроение,  40.  Сквозные  виды



деятельности в промышленности, и имеющими стаж работы в данной профессиональной области
не менее трех лет.

Работники,  привлекаемые  к  реализации  образовательной  программы,  должны  получать
дополнительное  профессиональное  образование  по  программам  повышения  квалификации  не
реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в том
числе  в  форме  стажировки  в  организациях,  направление  деятельности  которых  соответствует
области  профессиональной  деятельности:  17.  Транспорт,  28.  Производство  машин  и
оборудования, 32. Авиастроение, 40. Сквозные виды деятельности в промышленности, а также в
других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности
при  условии  соответствия  полученных  компетенций  требованиям  к  квалификации
педагогического работника.

Доля  педагогических  работников  (в  приведенных  к  целочисленным  значениям  ставок),
имеющих  опыт  деятельности  не  менее  трех  лет  в  организациях,  направление  деятельности
которых соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических
работников,  обеспечивающих  освоение  обучающимися  профессиональных  модулей
образовательной программы, должна быть не менее 25 %.

6.4. Расчеты финансового обеспечения реализации образовательной программы
Расчеты  нормативных  затрат  оказания  государственных  услуг  по  реализации

образовательной программы в соответствии с направленностью и квалификацией осуществляются
в  соответствии  с  Перечнем  и  составом  стоимостных  групп  профессий  и  специальностей  по
государственным услугам по реализации основных профессиональных образовательных программ
среднего профессионального образования – программ подготовки специалистов среднего звена,
итоговые значения и  величина составляющих базовых нормативов  затрат  по государственным
услугам  по  стоимостным  группам  профессий  и  специальностей,  отраслевые  корректирующие
коэффициенты и порядок их применения, утверждаемые Минпросвещения России ежегодно.

Финансовое  обеспечение  реализации  образовательной  программы,  определенное  в
соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным законом от
29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает в себя затраты
на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения
уровня  средней  заработной  платы  педагогических  работников  за  выполняемую  ими  учебную
(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской
Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной
политики».

Образовательная  организация  приводит  расчетную  величину  стоимости  услуги  в
соответствии с рекомендациями федеральных и региональных нормативных документов.
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО
МОДУЛЯ

«ПМ. 01 Изготовление различных деталей на токарных станках»

1.1.  Цель  и  место  профессионального  модуля  в  структуре  образовательной
программы

Цель  модуля:  освоение  вида  деятельности  «Изготовление  различных  деталей  на
токарных станках». 

Профессиональный  модуль  включен  в  обязательную  часть  образовательной
программы  по  направленности:  Станочник  широкого  профиля  -  оператор  станков  с
программным управлением (токарные работы)).

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля

Результаты  освоения  профессионального  модуля  соотносятся  с  планируемыми
результатами  освоения  образовательной  программы,  представленными  в  матрице
компетенций выпускника (п. 4.3 ПОП).

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен:

Код 
ОК, ПК

Уметь Знать Владеть навыками

ОК 01.Выбирать 
способы решения 
задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам

распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте; 
анализировать задачу 
и/или проблему и 
выделять её составные 
части; определять 
этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы; 
составлять план 
действия; определять 
необходимые ресурсы;
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
реализовывать 
составленный план; 
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника)

актуальный
профессиональный  и
социальный  контекст,  в
котором  приходится
работать  и  жить;
основные  источники
информации  и  ресурсы
для  решения  задач  и
проблем  в
профессиональном
и/или  социальном
контексте;
алгоритмы выполнения 
работ в 
профессиональной и 
смежных областях; 
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
структуру плана для 
решения задач; порядок 
оценки результатов 
решения задач 
профессиональной 
деятельности

-

ОК 02.Использовать 
современные средства

определять задачи для 
поиска информации; 

номенклатура 
информационных 



поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

определять 
необходимые 
источники 
информации; 
планировать процесс 
поиска; 
структурировать 
получаемую 
информацию; выделять
наиболее значимое в 
перечне информации; 
оценивать 
практическую 
значимость результатов
поиска; оформлять 
результаты поиска, 
применять средства 
информационных 
технологий для 
решения 
профессиональных 
задач; использовать 
современное 
программное 
обеспечение; 
использовать 
различные цифровые 
средства для решения 
профессиональных 
задач.

источников, 
применяемых в 
профессиональной 
деятельности; приемы 
структурирования 
информации; формат 
оформления результатов
поиска информации, 
современные средства и 
устройства 
информатизации; 
порядок их применения 
и программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с использованием 
цифровых средств.

ОК 03.Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных жизненных
ситуациях.

определять 
актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности; 
применять 
современную научную 
профессиональную 
терминологию; 
определять и 
выстраивать 
траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования; 
выявлять достоинства и
недостатки 
коммерческой идеи; 
презентовать идеи 
открытия собственного 
дела в 
профессиональной 
деятельности; 
оформлять бизнес-
план; рассчитывать 
размеры выплат по 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
современная научная и 
профессиональная 
терминология; 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования; 
основы 
предпринимательской 
деятельности; основы 
финансовой 
грамотности; правила 
разработки бизнес-
планов; порядок 
выстраивания 
презентации; кредитные 
банковские продукты



процентным ставкам 
кредитования; 
определять 
инвестиционную 
привлекательность 
коммерческих идей в 
рамках 
профессиональной 
деятельности; 
презентовать бизнес-
идею; определять 
источники 
финансирования

ОК 04.Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе
и команде;

организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности

психологические основы
деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности личности; 
основы проектной 
деятельности

ОК 05.Осуществлять 
устную и письменную
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста

грамотно излагать свои 
мысли и оформлять 
документы по 
профессиональной 
тематике на 
государственном языке,
проявлять 
толерантность в 
рабочем коллективе

особенности 
социального и 
культурного контекста; 
правила оформления 
документов и 
построения устных 
сообщений

ОК 06.Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение
на основе 
традиционных 
российских духовно-
нравственных 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения

описывать значимость 
своей профессии; 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения

сущность гражданско-
патриотической 
позиции, 
общечеловеческих 
ценностей; значимость 
профессиональной 
деятельности по 
профессии; стандарты 
антикоррупционного 
поведения и 
последствия его 
нарушения

-

ОК 07.Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 

соблюдать нормы 
экологической 
безопасности; 
определять 
направления 
ресурсосбережения в 

правила экологической 
безопасности при 
ведении 
профессиональной 
деятельности; основные 
ресурсы, 



принципы 
бережливого 
производства, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях

рамках 
профессиональной 
деятельности по 
профессии 
осуществлять работу с 
соблюдением 
принципов 
бережливого 
производства; 
организовывать 
профессиональную 
деятельность с учетом 
знаний об изменении 
климатических условий
региона

задействованные в 
профессиональной 
деятельности; пути 
обеспечения 
ресурсосбережения; 
принципы бережливого 
производства; основные 
направления изменения 
климатических условий 
региона.

ОК 08.Использовать 
средства физической 
культуры для 
сохранения и 
укрепления здоровья в
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности

использовать 
физкультурно-
оздоровительную 
деятельность для 
укрепления здоровья, 
достижения жизненных
и профессиональных 
целей; применять 
рациональные приемы 
двигательных функций 
в профессиональной 
деятельности; 
пользоваться 
средствами 
профилактики 
перенапряжения, 
характерными для 
данной профессии

роль физической 
культуры в 
общекультурном, 
профессиональном и 
социальном развитии 
человека; основы 
здорового образа жизни;
условия 
профессиональной 
деятельности и зоны 
риска физического 
здоровья для профессии;
средства профилактики 
перенапряжения

ОК 09.Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках

понимать общий смысл
четко произнесенных 
высказываний на 
известные темы 
(профессиональные и 
бытовые), понимать 
тексты на базовые 
профессиональные 
темы; участвовать в 
диалогах на знакомые 
общие и 
профессиональные 
темы; строить простые 
высказывания о себе и 
о своей 
профессиональной 
деятельности; кратко 
обосновывать и 
объяснять свои 
действия (текущие и 
планируемые); писать 
простые связные 
сообщения на знакомые

правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные 
темы; основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и 
профессиональная 
лексика); лексический 
минимум, относящийся 
к описанию предметов, 
средств и процессов 
профессиональной 
деятельности; 
особенности 
произношения; правила 
чтения текстов 
профессиональной 
направленности



или интересующие 
профессиональные 
темы

ПК 1.1. Осуществлять
подготовку, наладку и
обслуживание 
рабочего места для 
работы на токарных 
станках

осуществлять 
подготовку к работе и 
обслуживание рабочего
места токаря в 
соответствии с 
техническим 
регламентом, с 
требованиями охраны 
труда, 
производственной 
санитарии, пожарной 
безопасности и 
электробезопасности

устройства и принципа 
действия универсальных
токарных станков;
правила подготовки к 
работе и содержания 
рабочего места токаря, 
технического 
регламента, требований 
охраны труда, 
производственной 
санитарии, пожарной 
безопасности и 
электробезопасности

выполнения 
подготовительных 
работ и обслуживание 
рабочего места токаря

ПК 1.2. Осуществлять
подготовку к 
использованию 
инструмента и 
оснастки для работы 
на токарных станках в
соответствии с 
заданием

выбирать и 
подготавливать к 
работе 
технологическую 
оснастку, в т.ч. 
универсальные, 
специальные 
приспособления, 
режущий и контрольно-
измерительный 
инструмент

конструктивных 
особенностей, правил 
управления, наладки и 
проверки на точность 
токарных станков 
различных типов;
устройство, правил 
применения, проверки 
на точность 
технологической 
оснастки, в т.ч. 
универсальных и 
специальных 
приспособлений, 
режущего инструмента, 
контрольно-
измерительных 
инструментов

использования 
инструмента и 
оснастки для работы на
токарных станках в 
соответствии с 
полученным заданием

ПК 1.3. Определять 
последовательность и 
оптимальные режимы 
обработки различных 
деталей на токарных 
станках в 
соответствии с 
заданием

рассчитывать и  
устанавливать 
последовательность и 
оптимальный режим 
токарной обработки в 
соответствии с 
требованиями чертежа

основы теории резания 
металлов;
правила определения 
режимов резания по 
справочникам и 
паспорту станка;

определения 
последовательности и 
оптимальных режимов 
обработки различных 
изделий на токарных 
станках в соответствии
с заданием

ПК 1.4. Осуществлять
технологический 
процесс обработки 
деталей на токарных 
станках с 
соблюдением 
требований к 
качеству, в 
соответствии с 
заданием и с 
технической 
документацией

осуществлять токарную
обработку заготовок 
простых деталей: с 
точностью размеров по 
10–14-му квалитету;
с точностью по 7–9-му 
квалитету; по 5-му, 6-
му квалитету;
осуществлять токарную
обработку заготовок 
деталей средней 
сложности: с 
точностью размеров по 
10-му, 11-му квалитету;

технология выполнения 
токарных работ;
правила проведения и 
технологию проверки 
качества выполненных 
работ

осуществления 
технологического 
процесса обработки и 
доводки изделий на 
токарных станках с 
соблюдением 
требований к качеству 
в соответствии с 
заданием и 
технической 
документацией



по 12–14-му квалитету; 
по 7–9-му квалитету;
осуществлять токарную
обработку заготовок 
сложных деталей по 10-
му, 11-му квалитету
нарезать наружную и 
внутреннюю резьбу на 
заготовках деталей 
метчиком и плашкой;
нарезать наружную и 
внутреннюю 
однозаходной 
треугольного профиля, 
прямоугольную и 
трапецеидальную 
резьбу на заготовках 
деталей резцами и 
вихревыми головками; 
нарезать и накатывать 
наружные и внутренние
двухзаходные резьбы 
на заготовках деталей
осуществлять контроль 
простых деталей с 
точностью размеров по 
10–14-му квалитету и 
деталей средней 
сложности с точностью
размеров по 12–14-му 
квалитету, а также 
простых крепежных 
наружных и 
внутренних резьб;
осуществлять контроль 
простых деталей с 
точностью размеров по 
7–9-му квалитету, 
деталей средней 
сложности с точностью
размеров по 10-му, 11-
му квалитету и 
сложных деталей – по 
12–14-му квалитету, а 
также наружных и 
внутренних 
однозаходных резьб;
осуществлять контроль 
простых деталей с 
точностью размеров по 
5-му, 6-му квалитету, 
деталей средней 
сложности с точностью
размеров по 7–9-му 
квалитету и сложных с 
точностью размеров по 
10-му, 11-му квалитету,



а также наружных и 
внутренних 
двухзаходных резьб

1.3.Обоснование часов вариативной части ОПОП-П

№
№
п/п

Дополнитель
-

ные
профессиона

льные
компетенции

Дополнительные знания,
умения, навыки

№, наименование темы Объем
часов

Обоснование
включения в

рабочую
программу

1 ПК 1.1-ПК 
1.4.

осуществлять  подготовку  к
работе и обслуживание рабочего
места  токаря  в  соответствии  с
техническим  регламентом,  с
требованиями  охраны  труда,
производственной  санитарии,
пожарной  безопасности  и
электробезопасности;
использования  инструмента  и
оснастки для работы на токарных
станках  в  соответствии  с
полученным заданием;
рассчитывать  и   устанавливать
последовательность  и
оптимальный  режим  токарной
обработки  в  соответствии  с
требованиями чертежа;
осуществления технологического
процесса  обработки  и  доводки
изделий  на  токарных  станках  с
соблюдением  требований  к
качеству  в  соответствии  с
заданием  и  технической
документацией

Тема 1.1 Основные 
сведения о токарной 
обработке
Тема 1.2 Устройство,
принцип работы и 
кинематика станков 
токарной группы
Тема 1.4. Обработка 
наружных 
цилиндрических 
поверхностей
Тема 1.6. Технология
нарезания резьб
Тема 1.7. Обработка 
конических и 
фасонных 
поверхностей

102 Дает 
возможность 
дальнейшего 
развития ПК 
1.1-1.4.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
2.1. Трудоемкость освоения модуля 

Наименование составных частей модуля Объем в часах В т.ч. в форме практ.
подготовки

Учебные занятия 186 136
Курсовая работа (проект) - -
Самостоятельная работа - -
Практика, в т.ч.: 252 252
учебная 144 144
производственная 108 108
Промежуточная  аттестация  в  форме
экзамена по модулю 12

Всего 450 388



2.2. Структура профессионального модуля 

Код ОК, ПК

Наименования разделов
профессионального

модуля

Всего,
час.

В 
т.

ч.
 в

 ф
ор

ме
 п

ра
кт

ич
ес

ко
й

по
дг

от
ов

ки

О
бу

че
ни

е 
по

 М
Д

К,
 в

 т
.ч

.:

У
че

бн
ые

 за
ня

ти
я

Ку
рс

ов
ая

 р
аб

от
а 

(п
ро

ек
т)

Са
мо

ст
оя

те
ль

на
я 

ра
бо

та

У
че

бн
ая

 п
ра

кт
ик

а

П
ро

из
во

дс
тв

ен
на

я 
пр

ак
ти

ка

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ПК 1.1.- ПК 
1.4.
ОК 01. – ОК 09

Раздел 1. Обработка 
деталей на токарных 
станках

186 136 186 186 - -

Учебная практика 144 144 144
Производственная 
практика

108 108 108

Промежуточная 
аттестация по модулю

12

Всего: 450 186 186 - - 144 108



2.3. Содержание профессионального модуля

Наименование разделов
и тем

Содержание учебного материала, практические работы, семинарские занятия,
самостоятельная работа обучающихся

Объем
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций
Раздел 1. Обработка деталей на токарных станках

МДК.01.01 Технология  изготовления деталей на токарных станках
Тема 1.1 Основные 
сведения о токарной 
обработке

Содержание 8 ПК 1.1.- ПК 1.4.
ОК 01. – ОК 09Сущность токарной обработки. Устройство токарно-винторезного станка. Понятие

о процессе образования стружки
Токарные резцы. Материалы рабочей части резцов. Износ и заточка резцов, правила
пользования резцами
Понятие  о  режиме  резания  при  точении.  Организация  рабочего  места  токаря.
Правила безопасной работы на токарных станках

Тема 1.2 Устройство, 
принцип работы и 
кинематика станков 
токарной группы

Содержание 10
Типы  станков  токарной  группы. Передачи,  используемые  в  токарных  станках.
Детали,  используемые  в  токарных  станках.  Понятие  о  кинематических  схемах.
Типовые механизмы, используемые в конструкции станков.
Токарно-винторезные  станки.  Диагностические  неисправности  токарно-
винторезного станка. 
Приводы  токарных  станков  (гидроприводы,  пневмоприводы,  Электрические
приводы).
В том числе практических занятий и лабораторных работ 12
Проверка токарного станка на точность.

Тема 1.3 Оснастка токарных
станков

Содержание 4
Патроны, планшайбы, оправки, хомутики, центы, люнеты

Тема 1.4. Обработка 
наружных цилиндрических 
поверхностей

Содержание 8
Общие  сведения  о  цилиндрических  поверхностях.  Способы  установок  и
закрепления заготовок при обработке. 
Резцы для обработки наружных цилиндрических и торцевых поверхностей.
В том числе практических занятий и лабораторных работ 26
Обработка гладких наружных цилиндрических поверхностей (обтачивание).
Обработка плоских торцовых поверхностей и уступов (подрезание). ПК 1.1.- ПК 1.4.



ОК 01. – ОК 09Вытачивание наружных канавок (прорезание) и отрезание.
Тема 1.5.  Обработка 
цилиндрических отверстий

Содержание 4
Общие сведения о деталях с отверстиями. Способы обработки отверстий. 
Сверление и рассверливание. Элементы режима резания при сверлении.
В том числе практических занятий и лабораторных работ 22
Зенкерование
Растачивание
Развертывание ПК 1.1.- ПК 1.4.

ОК 01. – ОК 09Контрольная работа 2
Тема 1.6. Технология 
нарезания резьб

Содержание 6
Общие сведения о резьбах. Инструменты, используемые при изготовлении резьбы.
Технология нарезания крепежных резьб. Виды дефектов резьбовой поверхности.
В том числе практических занятий и лабораторных работ 56
Нарезание резьбы плашками
Нарезание резьбы метчиками
Нарезание резьбы резьбонарезными головками. Технология нарезания резьб 
резцами

Тема 1.7. Обработка 
конических и фасонных 
поверхностей

Содержание 10
Общие  сведения  о  конических  поверхностей.  Способы  получения  конических
поверхностей
Дефекты возникающие при обработке конических поверхностей
Общие  сведения  о  фасонных  поверхностях.  Инструмент,  используемый  при
обработке фасонных поверхностей
Технология обработки фасонных поверхностей. Контроль фасонных поверхностей
В том числе практических занятий и лабораторных работ 16
Обработка конических поверхностей

Дифференцированный зачет 2
Всего по МДК 01.01. 186

Учебная практика
Виды работ 
Проверка  исправности  и  работоспособности  токарного  станка  на  холостом  ходу.  Подготовка  контрольно-
измерительного,  нарезного,  шлифовального  инструмента,  универсальных  приспособлений,  технологической

144



оснастки и оборудования. Установка, снятие крупногабаритных деталей, при промерах под руководством токаря
более  высокой  квалификации  с  использованием  специализированного  подъемного  оборудования.  Смазка
механизмов станка и приспособлений в соответствии с инструкцией, контроль наличия смазочно-охлаждающей
жидкости (СОЖ). Установка, закрепление и снятие заготовки при обработке. Заточка резцов и сверл, контроль
качества  заточки.  Установка  резцов  (в  том  числе  со  сменными  режущими  пластинами),  сверл.  Управление
токарными станками с высотой центров до 650.  Обработка деталей по 12 -  14 квалитетам на универсальных
токарных станках без применения и с применением универсальных приспособлений. Обработка деталей по 8 - 11
квалитетам  на  специализированных  станках,  налаженных  для  обработки  определенных  простых  и  средней
сложности деталей или выполнения отдельных операций. Сверление отверстий глубиной до 5 диаметров сверла.
Нарезка наружной, внутренней треугольной и прямоугольной резьбы (метрической, трубной, упорной) диаметром
до 24 мм метчиком или плашкой.
Производственная практика 
Виды работ
Обработка конусных поверхностей под притирку. Нарезка профилей многозаходных червяков под шлифование,
окончательная нарезка  профилей однозаходных червяков.  Обработка длинных валов и винтов с  применением
подвижного и неподвижного люнетов, выполнение глубокого сверления и растачивания отверстий пушечными
сверлами и другим специальным инструментом. Навивка пружины на токарном станке из проволоки диаметром
более 15 мм в горячем состоянии.  Выполнение давильных операций роликами (закатка,  раскатка,  зигование).
Обработка деталей,  требующих точного соблюдения  размеров между центрами эксцентрично расположенных
отверстий или мест обточки. Обработка тонкостенных деталей с толщиной стенки до 1 мм и длиной свыше 200
мм. Обработка деталей из легированных сталей и твердых сплавов. Обработка детали из графитовых изделий для
производства  твердых  сплавов.  Обработка  новых  и  перетачивание  выработанных  прокатных  валков  с
калиброванием простых и средней сложности профилей. Строповка и увязка грузов для подъема, перемещения,
установки и складирования.

108

Промежуточная  аттестация: Экзамен по модулю 12
Всего: 450



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

3.1. Материально-техническое обеспечение

Мастерская Токарная-универсальная,  оснащенная в соответствии с приложением 3
ПОП-П.

Оснащенные  базы  практики  (мастерские/зоны  по  видам  работ),  оснащенные  в
соответствии с приложением 3 ПОП.

3.2. Учебно-методическое обеспечение

Для  реализации  программы  библиотечный  фонд  образовательной  организации
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для
использования  в  образовательном  процессе.  При  формировании  библиотечного  фонда
образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных  изданий  и  (или)  электронных  изданий  в  качестве  основного,  при  этом  список
может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные издания
1. Мычко,  В.  С.  Токарная обработка.  Справочник токаря:  учебное пособие /  В.  С.

Мычко.  —  Минск:  РИПО,  2019.  —  356  с.  —  ISBN  978-985-503-899-4.  —  Текст:
электронный  //  Лань:  электронно-библиотечная  система.  —  URL:
https://e.lanbook.com/book/131985 (дата обращения: 05.11.2023). 

2. Мычко, В. С. Токарное дело. Сборник контрольных заданий: учебное пособие / В.
С.  Мычко.  —  Минск:  РИПО,  2019.  —  192  с.  —  ISBN  978-985-503-900-7.  —  Текст:
электронный  //  Лань:  электронно-библиотечная  система.  —  URL:
https://e.lanbook.com/book/131988 (дата обращения: 05.11.2023). 

3.2.2. Основные электронные издания
1. Гуртяков,  А.  М.   Металлорежущие  станки.  Расчет  и  проектирование:  учебное

пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  А.  М.  Гуртяков.  — 2-е  изд.  —
Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 135 с. — (Профессиональное образование). — ISBN
978-5-534-08481-8. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/470926 (дата обращения: 05.11.2023).

2. Мирошин, Д. Г.  Технология обработки на токарных станках: учебное пособие для
среднего  профессионального  образования  /  Д.  Г.  Мирошин,  Э.  Э.  Агаева;  под  общей
редакцией  И.  Н.  Тихонова.  —  Москва:  Издательство  Юрайт,  2023.  —  314  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-14667-7.  —  Текст:  электронный  //
Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:  https://urait.ru/bcode/519978  (дата
обращения: 05.11.2023).



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Код ПК, ОК Критерии оценки результата 
(показатели освоенности

компетенций)
Формы контроля и

методы оценки

ПК 1.1. Осуществлять 
подготовку, наладку и 
обслуживание рабочего места 
для работы на токарных станках
ПК 1.2. Осуществлять 
подготовку к использованию 
инструмента и оснастки для 
работы на токарных станках в 
соответствии с заданием
ПК 1.3. Определять 
последовательность и 
оптимальные режимы обработки 
различных деталей на токарных 
станках в соответствии с 
заданием
ПК 1.4. Осуществлять 
технологический процесс 
обработки деталей на токарных 
станках с соблюдением 
требований к качеству, в 
соответствии с заданием и с 
технической документацией

Выполняет работы в соответствии

с  установленными  регламентами

и  соблюдением  правил

безопасности труда, санитарными

нормами;

демонстрирует  правильную

последовательность  выполнения

действий  во  время  выполнения

практических работ;

грамотно  составляет  план

практической работы;

организует рабочее место в 

соответствии с выполняемой 

работой и требованиями охраны 

труда

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ;

оценка защиты отчётов по 

практическим занятиям;

оценка выполнения 

тестовых заданий

ОК 01.Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной деятельности 
применительно к различным 
контекстам
ОК 02.Использовать 
современные средства поиска, 
анализа и интерпретации 
информации и информационные 
технологии для выполнения 
задач профессиональной 
деятельности
ОК 03.Планировать и 
реализовывать собственное 
профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по правовой
и финансовой грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях.
ОК 04.Эффективно 
взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде;
ОК 05.Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 



государственном языке 
Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и 
культурного контекста
ОК 06.Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное 
поведение на основе 
традиционных российских 
духовно-нравственных 
ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных 
и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного поведения
ОК 07.Содействовать 
сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных 
ситуациях
ОК 08.Использовать средства 
физической культуры для 
сохранения и укрепления 
здоровья в процессе 
профессиональной деятельности 
и поддержания необходимого 
уровня физической 
подготовленности
ОК 09.Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и иностранном 
языках
 



Приложение 1.2
к ОПОП по профессии  15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков

Рабочая программа профессионального модуля

«ПМ.02 ИЗГОТОВЛЕНИЕ РАЗЛИЧНЫХ ДЕТАЛЕЙ НА ФРЕЗЕРНЫХ СТАНКАХ»

2025г.



СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

1. Общая характеристика

1.1. Цель и место профессионального модуля «ПМ.02 Изготовление различных деталей на 
фрезерных станках»  в структуре образовательной программы
1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля

2. Структура и содержание профессионального модуля

2.1. Трудоемкость освоения модуля
2.2. Структура профессионального модуля
2.3. Содержание профессионального модуля

3. Условия реализации профессионального модуля

3.1. Материально-техническое обеспечение
3.2. Учебно-методическое обеспечение

4. Контроль и оценка результатов освоения  профессионального модуля



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО
МОДУЛЯ

«ПМ.02 Изготовление различных деталей на фрезерных станках»

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 
программы

Цель  модуля:  освоение  вида  деятельности  «Изготовление  различных  деталей  на
фрезерных станках». 

Профессиональный  модуль  включен  в  обязательную  часть  образовательной
программы  по  направленности:  Станочник  широкого  профиля  -  оператор  станков  с
программным управлением (токарные работы)).

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля

Результаты  освоения  профессионального  модуля  соотносятся  с  планируемыми
результатами  освоения  образовательной  программы,  представленными  в  матрице
компетенций выпускника (п. 4.3 ПОП).

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен:
Код 

ОК, ПК
Уметь Знать Владеть навыками

ОК 01.Выбирать 
способы решения 
задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам

распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте; 
анализировать задачу 
и/или проблему и 
выделять её составные 
части; определять этапы
решения задачи; 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы; 
составлять план 
действия; определять 
необходимые ресурсы;
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
реализовывать 
составленный план; 
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника)

актуальный
профессиональный  и
социальный  контекст,  в
котором  приходится
работать  и  жить;
основные  источники
информации  и  ресурсы
для  решения  задач  и
проблем  в
профессиональном и/или
социальном контексте;
алгоритмы выполнения 
работ в 
профессиональной и 
смежных областях; 
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
структуру плана для 
решения задач; порядок 
оценки результатов 
решения задач 
профессиональной 
деятельности

-

ОК 02.Использовать 
современные средства
поиска, анализа и 

определять задачи для 
поиска информации; 
определять 

номенклатура 
информационных 
источников, 



интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

необходимые 
источники информации;
планировать процесс 
поиска; 
структурировать 
получаемую 
информацию; выделять 
наиболее значимое в 
перечне информации; 
оценивать 
практическую 
значимость результатов 
поиска; оформлять 
результаты поиска, 
применять средства 
информационных 
технологий для 
решения 
профессиональных 
задач; использовать 
современное 
программное 
обеспечение; 
использовать различные
цифровые средства для 
решения 
профессиональных 
задач.

применяемых в 
профессиональной 
деятельности; приемы 
структурирования 
информации; формат 
оформления результатов
поиска информации, 
современные средства и 
устройства 
информатизации; 
порядок их применения 
и программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с использованием 
цифровых средств.

ОК 03.Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных жизненных
ситуациях.

определять 
актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности; 
применять 
современную научную 
профессиональную 
терминологию; 
определять и 
выстраивать траектории
профессионального 
развития и 
самообразования; 
выявлять достоинства и 
недостатки 
коммерческой идеи; 
презентовать идеи 
открытия собственного 
дела в 
профессиональной 
деятельности; 
оформлять бизнес-план;
рассчитывать размеры 
выплат по процентным 
ставкам кредитования; 
определять 
инвестиционную 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
современная научная и 
профессиональная 
терминология; 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования; 
основы 
предпринимательской 
деятельности; основы 
финансовой 
грамотности; правила 
разработки бизнес-
планов; порядок 
выстраивания 
презентации; кредитные 
банковские продукты



привлекательность 
коммерческих идей в 
рамках 
профессиональной 
деятельности; 
презентовать бизнес-
идею; определять 
источники 
финансирования

ОК 04.Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе
и команде;

организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности

психологические основы
деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности личности; 
основы проектной 
деятельности

ОК 05.Осуществлять 
устную и письменную
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста

грамотно излагать свои 
мысли и оформлять 
документы по 
профессиональной 
тематике на 
государственном языке, 
проявлять 
толерантность в 
рабочем коллективе

особенности 
социального и 
культурного контекста; 
правила оформления 
документов и 
построения устных 
сообщений

ОК 06.Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение
на основе 
традиционных 
российских духовно-
нравственных 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения

описывать значимость 
своей профессии; 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения

сущность гражданско-
патриотической 
позиции, 
общечеловеческих 
ценностей; значимость 
профессиональной 
деятельности по 
профессии; стандарты 
антикоррупционного 
поведения и последствия
его нарушения

-

ОК 07.Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы 
бережливого 
производства, 
эффективно 

соблюдать нормы 
экологической 
безопасности; 
определять направления
ресурсосбережения в 
рамках 
профессиональной 
деятельности по 
профессии 
осуществлять работу с 

правила экологической 
безопасности при 
ведении 
профессиональной 
деятельности; основные 
ресурсы, 
задействованные в 
профессиональной 
деятельности; пути 
обеспечения 



действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях

соблюдением 
принципов бережливого
производства; 
организовывать 
профессиональную 
деятельность с учетом 
знаний об изменении 
климатических условий 
региона

ресурсосбережения; 
принципы бережливого 
производства; основные 
направления изменения 
климатических условий 
региона.

ОК 08.Использовать 
средства физической 
культуры для 
сохранения и 
укрепления здоровья в
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности

использовать 
физкультурно-
оздоровительную 
деятельность для 
укрепления здоровья, 
достижения жизненных 
и профессиональных 
целей; применять 
рациональные приемы 
двигательных функций 
в профессиональной 
деятельности; 
пользоваться 
средствами 
профилактики 
перенапряжения, 
характерными для 
данной профессии

роль физической 
культуры в 
общекультурном, 
профессиональном и 
социальном развитии 
человека; основы 
здорового образа жизни; 
условия 
профессиональной 
деятельности и зоны 
риска физического 
здоровья для профессии;
средства профилактики 
перенапряжения

ОК 09.Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках

понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на 
известные темы 
(профессиональные и 
бытовые), понимать 
тексты на базовые 
профессиональные 
темы; участвовать в 
диалогах на знакомые 
общие и 
профессиональные 
темы; строить простые 
высказывания о себе и о
своей 
профессиональной 
деятельности; кратко 
обосновывать и 
объяснять свои 
действия (текущие и 
планируемые); писать 
простые связные 
сообщения на знакомые
или интересующие 
профессиональные 
темы

правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные 
темы; основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и 
профессиональная 
лексика); лексический 
минимум, относящийся 
к описанию предметов, 
средств и процессов 
профессиональной 
деятельности; 
особенности 
произношения; правила 
чтения текстов 
профессиональной 
направленности

ПК 2.1. Осуществлять
подготовку, наладку
 и обслуживание 

осуществлять 
подготовку к работе и 
обслуживание рабочего 

устройство и принципы 
действия универсальных
фрезерных станков,

выполнения 
подготовительных 
работ и 



рабочего места для 
работы на фрезерных 
станках

места фрезеровщика в 
соответствии с 
техническим 
регламентом, с 
требованиями охраны 
труда, 
производственной 
санитарии, пожарной 
безопасности и 
электробезопасности

правила подготовки к 
работе и содержание 
рабочих мест 
фрезеровщика, 
технический регламент, 
требования охраны 
труда, производственной
санитарии, пожарной 
безопасности и 
электробезопасности

обслуживании 
рабочего места 
фрезеровщика

ПК 2.2. Осуществлять
подготовку к 
использованию 
инструмента и 
оснастки для работы 
на фрезерных станках 
в соответствии с 
заданием

выбирать и 
подготавливать к работе
универсальные, 
специальные 
приспособления, 
режущий и контрольно-
измерительный 
инструмент и оснастку

конструктивных 
особенностей, правил 
управления, наладки и 
проверки на точность 
фрезерных станков 
различных типов;
устройства, правила 
применения, проверки 
на точность 
универсальных и 
специальных 
приспособлений, 
режущего инструмента,  
контрольно-
измерительных 
инструментов и оснастки

подготовки к 
использованию 
инструмента и 
оснастки для 
работы на 
фрезерных станках 
в соответствии с 
полученным 
заданием

ПК 2.3. Определять 
последовательность и 
оптимальные режимы 
обработки различных 
деталей на фрезерных 
станках в 
соответствии с 
заданием

устанавливать 
оптимальный режим 
фрезерной обработки в 
соответствии с 
требованиями чертежа

основы теории резания 
металлов,
правила определения 
режимов резания по 
справочникам и 
паспорту станка

определения 
последовательности
и оптимального 
режима обработки 
различных изделий 
на фрезерных 
станках в 
соответствии с 
заданием

ПК 2.4. Осуществлять
технологический 
процесс обработки 
деталей на фрезерных 
станках с 
соблюдением 
требований к 
качеству, в 
соответствии с 
заданием и с 
технической 
документацией

осуществлять 
фрезерование заготовок 
простых деталей с 
точностью размеров по 
12–14-му квалитету;
по 10-му, 11-му 
квалитету; по 7–9-му 
квалитету;
осуществлять 
фрезерование заготовок 
сложных деталей с 
точностью размеров по 
12–14-му квалитету;
по 10-му, 11-му 
квалитету;
осуществлять 
фрезерование зубьев 
деталей зубчатых 
передач по 10-й, 11-й 
степени точности; 
зубчатых передач 9-й 

технология выполнения 
фрезерных работ, 
правила проведения и 
технологии проверки 
качества выполненных 
работ

осуществления 
технологического 
процесса обработки
и доводки изделий 
на фрезерных 
станках с 
соблюдением 
требований к 
качеству, в 
соответствии с 
заданием и 
технической 
документацией



степени точности;
осуществлять контроль 
качества обработки 
простых деталей с 
точностью размеров по 
12–14-му квалитету; 
по 10-му, 11-му 
квалитету, сложных 
деталей – по 12–14-му 
квалитету и деталей 
зубчатых передач 10-й, 
11-й степени точности; 
по 7–9-му квалитету, 
сложных деталей – по 
10-му, 11-му квалитету 
и деталей зубчатых 
передач 9-й степени 
точности

1.3.Обоснование часов вариативной части ОПОП-П

№
№
п/п

Дополнитель
-

ные
профессиона

льные
компетенции

Дополнительные знания,
умения, навыки

№, наименование
темы

Объем
часов

Обоснование
включения в

рабочую
программу

1 ПК 2.1-ПК 
2.4.

выполнения  подготовительных
работ  и  обслуживании  рабочего
места фрезеровщика;
подготовки  к  использованию
инструмента  и  оснастки  для
работы  на  фрезерных  станках  в
соответствии  с  полученным
заданием;
основы теории резания 
металлов,
правила  определения  режимов
резания  по  справочникам  и
паспорту станка;
технология  выполнения
фрезерных  работ,  правила
проведения  и  технологии
проверки  качества  выполненных
работ

Тема 1.1 Основы 
теории резания 
металлов и общие 
сведения о 
фрезерной обработке
Тема 1.2 Фрезерные 
станки 
Тема 1.4. Технология
фрезерования 
плоских 
поверхностей  
Тема 1.5.  
Технология 
фрезерования 
уступов и пазов 
Тема 1.7. Технология
обработки фасонных 
поверхностей

24 Дает 
возможность 
дальнейшего 
развития ПК 
2.1-2.4.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
2.1. Трудоемкость освоения модуля 

Наименование составных частей модуля Объем в часах В т.ч. в форме практ.
подготовки

Учебные занятия 108 58
Курсовая работа (проект) - -
Самостоятельная работа - -
Практика, в т.ч.: 180 180
учебная 72 72
производственная 108 108
Промежуточная  аттестация  в  форме
экзамена по модулю 12

Всего 300 238

2.2. Структура профессионального модуля 

Код ОК, ПК Наименования разделов
профессионального

модуля

Всего,
час.

В 
т.

ч.
 в

 ф
ор

ме
 п

ра
кт

ич
ес

ко
й

по
дг

от
ов

ки

О
бу

че
ни

е 
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 М
Д

К,
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 т
.ч

.:
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че
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ы
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ня
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я

Ку
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(п
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т)

Са
мо
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те
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У
че
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ая
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кт
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а

П
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из
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дс
тв

ен
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я 
пр
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ти

ка

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ПК 2.1.- ПК 
2.4.
ОК 01. – ОК 
09.

Раздел 1. Обработка 
деталей на фрезерных 
станках

108 58 108 108 - -

Учебная практика 72 72 72
Производственная 
практика

108 108 108

Промежуточная 
аттестация  по модулю

12

Всего: 300 238 108 108 - - 72 108



2.3. Содержание профессионального модуля
Наименование

разделов        и тем
Содержание учебного материала, практические работы, семинарские занятия, самостоятельная

работа обучающихся
Объем
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций
Раздел 1. Обработка деталей на фрезерных станках

МДК.02.01 Технология  изготовления деталей на фрезерных станках

ПК 2.1.- ПК 2.4.
ОК 01. – ОК 09.

Тема 1.1 Основы 
теории резания 
металлов и общие 
сведения о 
фрезерной 
обработке

Содержание 8
Понятие о процессе резания металлов. Понятие о геометрии резцов. 
Типы фрез и способы фрезерования. Выбор материала и геометрических параметров лезвия фрезы
Период стойкости фрез. Как оценить износ фрезы. Сила резания при фрезеровании. Воздействие на заготовку в
процессе  встречного  и  попутного  фрезерования.  Применение  смазочно-охлаждающих  жидкостей  при
фрезеровании. Понятие об организации рабочего места и его обслуживании.

Тема 1.2 Фрезерные
станки 

Содержание 6
Классификация  станков  фрезерной  группы.  Консольно-фрезерные  станки.  Вертикально-фрезерные  станки  с
крестовым столом (бесконсольные). 
Продольно-фрезерные станки. Фрезерные станки непрерывною действия.
Копировально-фрезерные  станки. Шпоночно-фрезерные,  торцефрезерные и  зубофрезерные и  резьбофрезерные
станки. Испытание фрезерных станков. Эксплуатация станков.

Тема 1.3 Установка 
и закрепление 
инструментов на 
фрезерных станках 

Содержание 4
Установка  и  закрепление  фрез  на  горизонтально-фрезерных  станках.  Последовательность  установки  и
закрепление.
Установка и закрепление фрез на вертикально-фрезерных станках. Насадные и кольцевые фрезы
Приспособления для установки и закрепления заготовок
В том числе практических занятий и лабораторных работ 8
Установка и закрепление фрез и заготовок на горизонтально-фрезерных станках.
Установка и закрепление фрез и заготовок на вертикально-фрезерных станках

Тема 1.4. 
Технология 
фрезерования 
плоских 
поверхностей  

Содержание 6
Виды  плоских  поверхностей  и  требования  к  ним.  Виды  брака  и  контроль. Технология  фрезерования
цилиндрическими  фрезами.  Технология  фрезерования  наружных  и  внутренних  поверхностей.  Технология
фрезерования торцовыми фрезами. Технология фрезерования наружных и внутренних поверхностей.
Технология  фрезерования  набором  фрез.  Технология  фрезерования  наружных  и  внутренних  поверхностей.
Технология фрезерования наклонных поверхностей. Технология фрезерования прямоугольных поверхностей.
В том числе практических занятий и лабораторных работ 10
Фрезерование прямоугольной наружной поверхности. Фрезерование прямоугольной внутренней поверхности.
Фрезерование плоскостей торцовыми фрезами. Фрезерование плоскостей цилиндрическими фрезами.



ПК 2.1.- ПК 2.4.
ОК 01. – ОК 09.

Фрезерование плоскостей набором фрез
Тема 1.5.  
Технология 
фрезерования 
уступов и пазов 

Содержание 6
 Уступы и требования к ним. Виды брака и контроль. Технология фрезерования уступов дисковыми фрезами.
Технология фрезерования уступов концевыми фрезами. Виды пазов и требования к ним. Фрезы для обработки
пазов. Виды брака и контроль.
Технология  фрезерования  сквозных  пазов  и  пазов  открытых,  с  одной  стороны. Технология  фрезерования
закрытых  и  замкнутых  пазов. Технология  фрезерования  шпоночных  пазов.  Инструменты,  приспособления  и
установка фрезы.
Технология фрезерования Т - образных пазов. Технология фрезерования пазов типа «ласточкин хвост».

Контрольная работа 2
В том числе практических занятий и лабораторных работ 12
Выбор оптимального типоразмера дисковой фрезы для фрезерования уступов. Подбор и расчет режимов резания
по табличным данным для фрезерования уступов дисковыми фрезами.
Выбор оптимального типоразмера концевой фрезы для фрезерования уступов. Подбор и расчет режимов резания
по табличным данным для фрезерования уступов концевыми фрезами»
Подбор  и  расчет  режимов  резания  по  табличным  данным  для  фрезерования  пазов  концевыми  фрезами.
Фрезерование уступов.  Фрезерование Т - образного паза. Фрезерование паза типа «ласточкин хвост».

Тема 1.6. 
Технология 
разрезания и 
отрезания заготовок

Содержание 4
Технология отрезания и разрезания. Виды брака и контроль.
Технология прорезания шлицев и пазов. Виды брака и контроль.
В том числе практических занятий и лабораторных работ 8
Подбор и расчет режимов резания по табличным данным для операции отрезания отрезными фрезами.  Подбор и
расчет режимов резания по табличным данным для операции прорезания прорезными фрезами. Фрезерование
прорезей прорезными фрезами.

Тема 1.7. 
Технология 
обработки 
фасонных 
поверхностей

Содержание 6
Виды  фасонных  поверхностей.  Виды  брака  и  контроль. Обработка  фасонных  поверхностей  замкнутого  и
незамкнутого контура.
 Технология фрезерования радиусных поверхностей. Виды брака и контроль.
В том числе практических занятий и лабораторных работ 8
Фрезерование радиусной поверхности концевой фрезой. Фрезерование фасонной поверхности сложной детали на
поворотном столе с применением копира.

Тема 1.8. 
Делительные 
головки. 
Технология 
обработки 

Содержание 8
Назначение  и  виды  делительных  головок.  Устройство. Делительные  головки  непосредственного  деления.
Делительные головки простого деления. Универсальная делительная головка

ПК 2.1.- ПК 2.4.
ОК 01. – ОК 09.

Технология  фрезерования  многогранников. Технология  нарезания  резьбы  и  спирали  на  УДГ  и  ОДГ  с
выполнением необходимых расчетов.



отверстий

ПК 2.1.- ПК 2.4.
ОК 01. – ОК 09.

Сверление и рассверливание отверстий. Зенкерование и зенкование отверстий. Развертывание отверстий. Виды
брака и контроль. Технология фрезерования однозаходной резьбы и спирали.
В том числе практических занятий и лабораторных работ 8
Расчет диаметра сверла для сверления отверстия заданного размера. Расчет диаметра зенкера для зенкерования
отверстия

Дифференцированный зачет 2
Всего по МДК 02.01. 108

Учебная практика 
Виды работ 
фрезерование на горизонтальных, вертикальных и копировальных фрезерных станках детали с применением режущего инструмента и
универсальных приспособлений, соблюдением последовательности обработки и режимов резания, в соответствии с технологической
картой или указаниями мастера, а также методом совмещенной плазменно-механической обработки, в том числе выполнение указанных
работ, по обработке деталей из труднообрабатываемых и жаропрочных металлов крупногабаритных деталей и узлов, на уникальном
оборудовании;  фрезеровать прямоугольные и радиусные наружные и внутренние поверхности, уступы, пазы, канавки, однозаходные
резьбы  и  спирали;  фрезеровать  зубья  шестерен  и  зубчатых  реек;  фрезеровать  наружные  и  внутренние  плоскости  различных
конфигураций  и  сопряжений,  однозаходных  резьб  и  спиралей;  фрезеровать  детали  и  инструмент,  требующие  комбинированного
крепления и точной выверки в нескольких плоскостях, на универсальных, копировально - продольно - фрезерных станках различных
типов и конструкций; фрезеровать наружные и внутренние поверхности штампов, пресс - форм и матриц сложной конфигурации с
труднодоступными для обработки и измерения местами; фрезеровать сложные детали; нарезать всевозможные резьбы и спирали на
универсальных и оптических делительных головках с выполнением всех необходимых расчетов; выполнять операции по фрезерованию
граней, прорезей, шипов, радиусов и плоскостей; обрабатывать крупные детали на многошпиндельных продольно - фрезерных станках с
одновременной обработкой двух или трех поверхностей и предварительной обработкой более сложных деталей

72

Производственная практика 
Виды работ
выполнение различных работ на станках фрезерной группы; самостоятельное осуществление подналадки фрезерных станков; контроль
качество выполняемых работ и сдача готовой продукции; осуществлять фрезерование заготовок простых деталей с точностью размеров
по 12–14-му квалитету;  по 10-му, 11-му квалитету;  по 7–9-му квалитету;  осуществлять фрезерование заготовок сложных деталей с
точностью размеров по 12–14-му квалитету; по 10-му, 11-му квалитету; осуществлять фрезерование зубьев деталей зубчатых передач по
10-й, 11-й степени точности; зубчатых передач 9-й степени точности; осуществлять контроль качества обработки простых деталей с
точностью размеров по 12–14-му квалитету; по 10-му, 11-му квалитету, сложных деталей – по 12–14-му квалитету и деталей зубчатых
передач 10-й, 11-й степени точности; по 7–9-му квалитету, сложных деталей – по 10-му, 11-му квалитету и деталей зубчатых передач 9-й
степени точности;

108

Промежуточная  аттестация: Экзамен по модулю 12
Всего: 300



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

3.1. Материально-техническое обеспечение

Мастерская Фрезерная-универсальная, оснащенная в соответствии с приложением 3
ПОП-П.

Оснащенные  базы  практики  (мастерские/зоны  по  видам  работ),  оснащенные  в
соответствии с приложением 3 ПОП.

3.2. Учебно-методическое обеспечение

Для  реализации  программы  библиотечный  фонд  образовательной  организации
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для
использования  в  образовательном  процессе.  При  формировании  библиотечного  фонда
образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных  изданий  и  (или)  электронных  изданий  в  качестве  основного,  при  этом  список
может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные издания
1. Вереина,  Л.И.  Выполнение  работ  по  профессии  «Фрезеровщик»:  Пособие  по

учебной практике  :  учеб  пособие  для  студ.  учреждений сред.  проф.  образования  /  Л.  И.
Вереина. — 2-е изд., стер. — М.: Издательский центр «Академия», 2020 - 160 с.

3.2.2. Основные электронные издания
1. Гуртяков,  А.  М.   Металлорежущие  станки.  Расчет  и  проектирование  :  учебное

пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  А.  М.  Гуртяков.  — 2-е  изд.  —
Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 135 с. — (Профессиональное образование). — ISBN
978-5-534-08481-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/470926 (дата обращения: 05.11.2023).

2. Черепахин, А. А. Технологические процессы в машиностроении / А. А. Черепахин,
В. А. Кузнецов. — 4-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2023. — 184 с. — ISBN 978-5-
507-45903-2. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/291206 (дата обращения: 05.11.2023).

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Код ПК, ОК Критерии оценки
результата 
(показатели
освоенности

компетенций)

Формы контроля и
методы оценки

ПК 2.1. Осуществлять  подготовку,
наладку и обслуживание рабочего места
для работы на фрезерных станках.
ПК 2.2. Осуществлять  подготовку  к
использованию инструмента и оснастки

выполняет работы в 
соответствии с 
установленными 
регламентами и 
соблюдением правил 

экспертное 
наблюдение 
выполнения 
практических работ;
оценка защиты 



для  работы  на  фрезерных  станках  в
соответствии с заданием.
ПК 2.3. Определять последовательность
и  оптимальные  режимы  обработки
различных  деталей  на  фрезерных
станках в соответствии с заданием.
ПК 2.4. Осуществлять технологический 
процесс обработки деталей на 
фрезерных станках с соблюдением 
требований к качеству, в соответствии с 
заданием и с технической 
документацией

безопасности труда, 
санитарными нормами;
демонстрирует 
правильную 
последовательность 
выполнения действий во 
время выполнения 
практических работ;
грамотно составляет 
план практической 
работы;
организует рабочее 
место в соответствии с 
выполняемой работой и 
требованиями охраны 
труда

отчётов по 
практическим 
занятиям;
оценка выполнения 
тестовых заданий

ОК 01.Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам
ОК 02.Использовать современные средства 
поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные 
технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности
ОК 03.Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой 
грамотности в различных жизненных 
ситуациях.
ОК 04.Эффективно взаимодействовать и 
работать в коллективе и команде;
ОК 05.Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного 
контекста
ОК 06.Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, демонстрировать
осознанное поведение на основе 
традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения
ОК 07.Содействовать сохранению 
окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, 
принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях
ОК 08.Использовать средства физической 
культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной 
деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности
ОК 09.Пользоваться профессиональной 



документацией на государственном и 
иностранном языках
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО
МОДУЛЯ

«ПМ.03 Наладка оборудования и изготовление различных деталей на токарных
станках с программным управлением»

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 
программы

Цель модуля:  освоение  вида  деятельности  «Наладка  оборудования  и  изготовление
различных деталей на токарных станках с программным управлением». 

Профессиональный  модуль  включен  в  обязательную  часть  образовательной
программы  по  направленности: Станочник  широкого  профиля  -  оператор  станков  с
программным управлением (токарные работы)).

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля

Результаты  освоения  профессионального  модуля  соотносятся  с  планируемыми
результатами  освоения  образовательной  программы,  представленными  в  матрице
компетенций выпускника (п. 4.3 ПОП).

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен:
Код 

ОК, ПК
Уметь Знать Владеть навыками

ОК 01.Выбирать 
способы решения 
задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам

распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном 
и/или социальном 
контексте; 
анализировать задачу 
и/или проблему и 
выделять её составные 
части; определять этапы
решения задачи; 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для 
решения задачи и/или 
проблемы; 
составлять план 
действия; определять 
необходимые ресурсы;
владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
реализовывать 
составленный план; 
оценивать результат и 
последствия своих 
действий 
(самостоятельно или с 
помощью наставника)

актуальный
профессиональный  и
социальный  контекст,  в
котором  приходится
работать  и  жить;
основные  источники
информации  и  ресурсы
для  решения  задач  и
проблем  в
профессиональном и/или
социальном контексте;
алгоритмы выполнения 
работ в 
профессиональной и 
смежных областях; 
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
структуру плана для 
решения задач; порядок 
оценки результатов 
решения задач 
профессиональной 
деятельности

-

ОК 02.Использовать 
современные средства
поиска, анализа и 

определять задачи для 
поиска информации; 
определять 

номенклатура 
информационных 
источников, 

-



интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

необходимые 
источники информации;
планировать процесс 
поиска; 
структурировать 
получаемую 
информацию; выделять 
наиболее значимое в 
перечне информации; 
оценивать 
практическую 
значимость результатов 
поиска; оформлять 
результаты поиска, 
применять средства 
информационных 
технологий для 
решения 
профессиональных 
задач; использовать 
современное 
программное 
обеспечение; 
использовать различные
цифровые средства для 
решения 
профессиональных 
задач.

применяемых в 
профессиональной 
деятельности; приемы 
структурирования 
информации; формат 
оформления результатов
поиска информации, 
современные средства и 
устройства 
информатизации; 
порядок их применения 
и программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе с использованием 
цифровых средств.

ОК 03.Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательску
ю деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой 
грамотности в 
различных жизненных
ситуациях.

определять 
актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной 
деятельности; 
применять 
современную научную 
профессиональную 
терминологию; 
определять и 
выстраивать траектории
профессионального 
развития и 
самообразования; 
выявлять достоинства и 
недостатки 
коммерческой идеи; 
презентовать идеи 
открытия собственного 
дела в 
профессиональной 
деятельности; 
оформлять бизнес-план;
рассчитывать размеры 
выплат по процентным 
ставкам кредитования; 
определять 
инвестиционную 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
современная научная и 
профессиональная 
терминология; 
возможные траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования; 
основы 
предпринимательской 
деятельности; основы 
финансовой 
грамотности; правила 
разработки бизнес-
планов; порядок 
выстраивания 
презентации; кредитные 
банковские продукты

-



привлекательность 
коммерческих идей в 
рамках 
профессиональной 
деятельности; 
презентовать бизнес-
идею; определять 
источники 
финансирования

ОК 04.Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе
и команде

организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами в ходе 
профессиональной 
деятельности

психологические основы
деятельности 
коллектива, 
психологические 
особенности личности; 
основы проектной 
деятельности

-

ОК 05.Осуществлять 
устную и письменную
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста

грамотно излагать свои 
мысли и оформлять 
документы по 
профессиональной 
тематике на 
государственном языке, 
проявлять 
толерантность в 
рабочем коллективе

особенности 
социального и 
культурного контекста; 
правила оформления 
документов и 
построения устных 
сообщений

-

ОК 06.Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение
на основе 
традиционных 
российских духовно-
нравственных 
ценностей, в том 
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения

описывать значимость 
своей профессии; 
применять стандарты 
антикоррупционного 
поведения

сущность гражданско-
патриотической 
позиции, 
общечеловеческих 
ценностей; значимость 
профессиональной 
деятельности по 
профессии; стандарты 
антикоррупционного 
поведения и последствия
его нарушения

-

ОК 07.Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы 
бережливого 
производства, 
эффективно 

соблюдать нормы 
экологической 
безопасности; 
определять направления
ресурсосбережения в 
рамках 
профессиональной 
деятельности по 
профессии 
осуществлять работу с 

правила экологической 
безопасности при 
ведении 
профессиональной 
деятельности; основные 
ресурсы, 
задействованные в 
профессиональной 
деятельности; пути 
обеспечения 

-



действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях

соблюдением 
принципов бережливого
производства; 
организовывать 
профессиональную 
деятельность с учетом 
знаний об изменении 
климатических условий 
региона

ресурсосбережения; 
принципы бережливого 
производства; основные 
направления изменения 
климатических условий 
региона.

ОК 08.Использовать 
средства физической 
культуры для 
сохранения и 
укрепления здоровья в
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности

использовать 
физкультурно-
оздоровительную 
деятельность для 
укрепления здоровья, 
достижения жизненных 
и профессиональных 
целей; применять 
рациональные приемы 
двигательных функций 
в профессиональной 
деятельности; 
пользоваться 
средствами 
профилактики 
перенапряжения, 
характерными для 
данной профессии

роль физической 
культуры в 
общекультурном, 
профессиональном и 
социальном развитии 
человека; основы 
здорового образа жизни; 
условия 
профессиональной 
деятельности и зоны 
риска физического 
здоровья для профессии;
средства профилактики 
перенапряжения

-

ОК 09.Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках

понимать общий смысл 
четко произнесенных 
высказываний на 
известные темы 
(профессиональные и 
бытовые), понимать 
тексты на базовые 
профессиональные 
темы; участвовать в 
диалогах на знакомые 
общие и 
профессиональные 
темы; строить простые 
высказывания о себе и о
своей 
профессиональной 
деятельности; кратко 
обосновывать и 
объяснять свои 
действия (текущие и 
планируемые); писать 
простые связные 
сообщения на знакомые 
или интересующие 
профессиональные 
темы

правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные 
темы; основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и 
профессиональная 
лексика); лексический 
минимум, относящийся 
к описанию предметов, 
средств и процессов 
профессиональной 
деятельности; 
особенности 
произношения; правила 
чтения текстов 
профессиональной 
направленности

-

ПК 3.1. Осуществлять
подготовку, наладку
 и обслуживание 

осуществлять 
подготовку к работе и 
обслуживание рабочего 

устройства  и  принципы
работы  токарных
станков  с  программным

выполнения 
подготовительных 
работ и 



рабочего места для 
работы на токарных 
станках с 
программным 
управлением

места оператора станка 
с программным 
управлением в 
соответствии с 
требованиями охраны 
труда, 
производственной 
санитарии, пожарной 
безопасности и 
электробезопасности

управлением;
правила подготовки к 
работе и содержания 
рабочих мест оператора 
станка с программным 
управлением, 
технического 
регламента, требования 
охраны труда, 
производственной 
санитарии, пожарной 
безопасности и 
электробезопасности

обслуживания 
рабочего места 
оператора станка с 
программным 
управлением

ПК 3.2. Осуществлять
подготовку к 
использованию 
инструмента и 
оснастки для работы 
на токарных станках с
программным 
управлением в 
соответствии с 
полученным заданием
(включая 
изготовление пробной
детали и контроль 
параметров)

выбирать и 
подготавливать к работе
универсальные, 
специальные 
приспособления, 
режущий и контрольно-
измерительный 
инструмент и оснастку

наименования,
назначения, устройства и
правила  применения
приспособлений,
режущего  и
измерительного
инструмента;
основы  теории  резания
металлов;
правила определения 
режимов резания по 
справочникам и 
паспорту станка

подготовки к 
использованию 
инструмента и 
оснастки для работы 
на токарных станках 
с программным 
управлением, 
настройки станка в 
соответствии с 
заданием (включая 
пробную деталь и 
контроль параметров
пробной детали)

ПК 3.3. Разрабатывать
управляющие 
программы с 
применением систем 
автоматического 
программирования, 
систем 
автоматизированного 
проектирования и 
систем 
автоматизированного 
производства, 
диалогового 
программирования с 
пульта управления 
станком

осуществлять 
построение 3d модели 
детали по чертежу;
разрабатывать 
технологический 
процесс обработки 
деталей;
осуществлять 
написание 
управляющей 
программы в CAD/САМ
(для 3 осей);
осуществлять 
написание 
управляющей 
программы в CAD/CAM
(до 5 осей);
осуществлять 
написание 
управляющей 
программы со стойки 
станка с программным 
управлением;
подбирать оптимальные
параметры и режимы 
резания под конкретный
инструмент и 
поставленную задачу;
проверять управляющие

методы разработки 
технологического 
процесса изготовления 
деталей на токарных 
станках с программным 
управлением;
теории 
программирования 
станков с программным 
управлением с 
использованием G-кода;
приемы 
программирования 
одной или более систем 
программного 
управления; приемы 
работы в CAD/САМ 
системах;
порядок заполнения и 
чтения операционной 
карты работы станка с 
программным 
управлением;
способы использования 
(корректировки) 
существующих 
программ для 
выполнения задания по 
изготовлению детали

разработки 
управляющих 
программ с 
применением систем 
автоматического 
программирования, 
систем 
автоматизированного
проектирования и 
систем 
автоматизированного
производства, 
диалогового 
программирования с 
пульта управления 
станком



программы средствами 
вычислительной 
техники и осуществлять
ее коррекцию;
кодировать 
информацию и готовить
данные для ввода в 
станок, записывая их на 
носитель;
вводить управляющие 
программы в станок с 
программным 
управлением и 
контролировать циклы 
их выполнения при 
изготовлении деталей;
применять методы и 
приемы отладки 
программного кода;
работать в режиме 
корректировки 
управляющей 
программы

ПК 3.4. Адаптировать 
разработанные 
управляющие 
программы на основе 
анализа входных 
данных, 
технологической и 
конструкторской 
документации в 
соответствии с 
полученным заданием

составлять 
технологический 
процесс обработки 
деталей, изделий;
определять 
возможности 
использования готовых 
управляющих программ
на станках ЧПУ

режимы резания по 
справочнику и паспорту 
станка правила 
подналадки и наладки;
устройства, назначения и
правила применения 
приспособлений и 
оснастки;
правила проведения 
анализа и выбора 
готовых управляющих 
программ;
основные направления 
автоматизации 
производственных 
процессов;
системы программного 
управления станками;
основные способы 
подготовки программы

переноса программы 
на станок, адаптации
разработанных 
управляющих 
программ на основе 
анализа входных 
данных, 
технологической и 
конструкторской 
документации

ПК 3.5. Выполнять 
обработку деталей на 
токарных станках с 
программным 
управлением с 
соблюдением 
требований к 
качеству, в 
соответствии с 
заданием и с 
технической 
документацией

обрабатывать заготовки 
простой детали типа 
тела вращения с 
точностью размеров по 
12 - 14-му квалитету; 
обрабатывать заготовки 
детали средней 
сложности типа тела 
вращения с точностью 
размеров до 8-го 
квалитета на токарном 
станке с ЧПУ с 
многопозиционной 

обработки и доводки 
деталей, заготовок и 
инструментов на 
токарных станках с 
программным 
управлением с 
соблюдением 
требований к 
качеству в 
соответствии с 
заданием, 
технологической и 
конструкторской 



револьверной головкой;
обрабатывать заготовки 
сложной детали типа 
тела вращения с 
точностью размеров до 
7-го квалитета на 
токарном станке с ЧПУ 
с приводным 
инструментом;
осуществлять контроль 
параметров простой 
детали типа тела 
вращения с точностью 
размеров по 12 - 14-му 
квалитету, 
изготовленной на 
токарном 
универсальном станке с 
ЧПУ;
осуществлять контроль 
параметров детали 
средней сложности типа
тела вращения с 
точностью размеров до 
8-го квалитета, 
изготовленной на 
токарном станке с ЧПУ 
с многопозиционной 
револьверной головкой;
осуществлять контроль 
параметров сложной 
детали типа тела 
вращения с точностью 
размеров до 7-го 
квалитета, 
изготовленной на 
токарном станке с ЧПУ 
с приводным 
инструментом

документацией

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
2.1. Трудоемкость освоения модуля 

Наименование составных частей модуля Объем в часах В т.ч. в форме практ.
подготовки

Учебные занятия 84 52
Курсовая работа (проект) - -
Самостоятельная работа - -
Практика, в т.ч.: 180 180
учебная 72 72
производственная 108 108
Промежуточная  аттестация  в  форме
экзамена по модулю 12



Всего 276 232

2.2. Структура профессионального модуля 

Код ОК, ПК Наименования разделов
профессионального

модуля

Всего,
час.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ПК 3.1. - ПК 
3.5.
ОК 01. – ОК 
09.

Раздел 1. Наладка 
оборудования и 
изготовление 
различных деталей на 
токарных станках с 
программным 
управлением

84 52 84 84 - -

Учебная практика 72 72 72
Производственная 
практика

108 108 108

Промежуточная 
аттестация по модулю

12

Всего: 276 232 84 84 - - 72 108



2.3.  Содержание профессионального модуля
Наименование разделов        и

тем
Содержание учебного материала, практические работы, семинарские занятия, самостоятельная работа

обучающихся
Объем
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций
Раздел 1. Наладка оборудования и изготовление различных деталей на токарных станках с программным управлением

МДК.03.01 Технология изготовления деталей на токарных станках с программным управлением
Тема 1.1

Основные направления
автоматизации

производственных
процессов

Содержание 4

ПК 3.1. - ПК 
3.5.
ОК 01. – ОК 
09.

 Особенности технологической подготовки производства при применении токарных станков с ЧПУ
 Автоматизация технологических процессов

Тема 1.2
Устройство и принцип

работы токарных станков
с программным

управлением

Содержание 10
 Назначение, конструктивные особенности, кинематические схемы, правила наладки токарных станков
с ЧПУ
 Узлы и блоки токарного станка с программным управлением: назначение, устройство, размещение,
конструкция, принцип работы, правила управления
 Условная сигнализация и назначение условных знаков на панели управления токарным станком с
ЧПУ
 Порядок работы станка в автоматическом режиме и в режиме ручного управления. Начало работы с
различного основного кадра.
 Правила  технического  обслуживания  и  способы  проверки,  нормы  точности  станка  в  процессе
эксплуатации
 Содержание  рабочего  места  оператора  токарного  станка  с  числовым программным управлением.
Требования  охраны  труда,  производственной  санитарии,  пожарной  безопасности  и
электробезопасности при работе на токарном станке с ЧПУ
В том числе практических занятий и лабораторных работ 24
 Программирование и выполнение процесса обработки деталей по квалитетам на токарном станке с
ЧПУ (с пульта управления)
 Выполнение установка  и съема  деталей после обработки на токарном станке с ЧПУ
 Контроль выхода инструмента в исходную точку и его корректировка на токарном станке с ЧПУ
 Установка инструмента в инструментальные блоки на токарном станке с ЧПУ
 Замена блока с инструментом на токарном станке с ЧПУ
 Устранение  мелких неполадок  в работе инструмента на токарном станке с ЧПУ
 Устранение  мелких неполадок  в работе  приспособлений на токарном станке с ЧПУ

Тема 1.3 Содержание 6



Особенности
проектирования
технологических

процессов для токарных
станков с  ЧПУ

 Особенности выбора деталей, изготавливаемых на токарных станках с ЧПУ. Требования к заготовкам.
Требования к технологичности конструкции деталей, обрабатываемых на токарных станках с ЧПУ
 Выбор  станочных  приспособлений,  режущих  и  вспомогательных  инструментов  для  токарной
операции с ЧПУ

ПК 3.1. - ПК 
3.5.
ОК  01.  –  ОК
09.

 Определение  числа  установок,  числа  и  последовательности переходов  и  рабочих  ходов,  расчет  и
выбор режимов обработки по справочникам.
 Технологический процесс обработки деталей на токарном станке с ЧПУ. 
В том числе практических занятий и лабораторных работ 18
 Расчет режимов резания для токарной операции с ЧПУ
 Корректировка режимов резания по результатам работы станка
 Составление технологического процесса обработки деталей на токарных станках с ЧПУ

Тема 1.4.
Грузоподъемное
оборудование,
применяемое в

металлообрабатывающих
цехах.

Содержание 2
 Грузоподъемные и транспортные устройства: классификация, назначение, применение, устройство,
принцип действия, грузоподъемность.

Тема 1.5.
Контроль качества

обработанных
поверхностей

Содержание 4
 Порядок применения контрольно-измерительных приборов и инструментов
 Способы установки и выверки деталей
  Принципы калибровки сложных профилей
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4
 Контроль соответствия качества деталей требованиям технической документации

Тема 1.6.
Грузоподъемные

механизмы

Содержание 6
 Общие сведения о грузоподъёмных механизмах
 Грузозахватные приспособления
 Элементы грузовых и тяговых устройств. Механизмы подъёма и передвижения
 Схемы строповки грузов
 Сигналы между стропальщиками и крановщиками
 Безопасность труда при эксплуатации подъёмно-транспортных машин
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4
  Составление схемы строповки различных грузов

Дифференцированный зачет 2
Учебная практика
Виды работ 

72



обработка деталей на токарных станках с программным управлением; настройка токарного  станка с ЧПУ на различные скорость и
подачу; запуск ПО NCCAD; работа с  раскрывающимися меню; настройка  токарного станка с ЧПУ для обработки деталей типа
«Вал»; ввод программы для обработки детали на токарном станке с ЧПУ; подналадка и корректировка инструмента на токарном
станке с ЧПУ.

ПК 3.1. - ПК 
3.5.
ОК 01. – ОК 
09.

Производственная практика 
Виды работ
ведение процессов обработки типа валов и втулок на токарных станках с ЧПУ с пульта  по 8-11 квалитетам точности с большим
числом  переходов  и  применением  трех  и  более  режущих  инструментов;  контроль  выхода  инструмента  в  исходную  точку  и
корректировка  параметров  выхода;  контроль  обработки  поверхности  деталей  контрольно-измерительными  инструментами;
устранение мелких неполадок в работе инструмента и приспособлений; обработка винтов, втулок цилиндрических, гаек, упоров,
фланцев,  колец,  ручек на токарных станках с  ЧПУ; сверление,  цекование,  зенкование,  нарезание  резьбы в сквозных и глухих
отверстиях на токарных станках с ЧПУ; подналадка отдельных узлов и механизмов в процессе работы на токарном станке с ЧПУ;
Техническое обслуживание токарных станков с ЧПУ; проверки качества обработки поверхности деталей.

108

Промежуточная  аттестация: Экзамен по модулю 12
Всего: 276



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
3.1. Материально-техническое обеспечение

Мастерская  Токарная  с  числовым  программным  управлением,  оснащенная  в
соответствии с приложением 3 ПОП.

Оснащенные  базы  практики  (мастерские/зоны  по  видам  работ),  оснащенные  в
соответствии с приложением 3 ПОП.

3.2. Учебно-методическое обеспечение

Для  реализации  программы  библиотечный  фонд  образовательной  организации
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для
использования  в  образовательном  процессе.  При  формировании  библиотечного  фонда
образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных  изданий  и  (или)  электронных  изданий  в  качестве  основного,  при  этом  список
может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания
1. Горяинов,  Д.  С.  Разработка  технологии  изготовления  и  программирование

обработки на  станках с  ЧПУ и  ОЦ: учебное пособие  для  СПО /  Д.  С.  Горяинов,  Ю.  И.
Кургузов, Н. В. Носов. — Саратов: Профобразование, 2022. — 105 c.

2. Основы программирования токарной обработки деталей на станках с ЧПУ в
системе «Sinumerik»:  учебное пособие для  СПО /  А.  А.  Терентьев,  А.  И.  Сердюк,  А.  Н.
Поляков, С. Ю. Шамаев. — Саратов: Профобразование, 2020. — 107 c.

3. Поляков,  А.  Н.  Разработка управляющих программ для станков с числовым
программным управлением. Система NX. В 2 частях. Часть 2: учебное пособие для СПО / А.
Н. Поляков, И. П. Никитина, И. О. Гончаров. — Саратов: Профобразование, 2020. — 118.

3.2.2. Основные электронные издания
1. Крупнейший  русскоязычный  форум,  посвященный  тематике

CAD/CAM/CAE/PDM-систем,  обсуждению производственных вопросов и  конструкторско-
технологической подготовки производства, URL: http://www.fsapr2000.ru

2. Надёжность систем автоматизации: конспект лекций [Электронный ресурс]. –
Режим доступа:  http://gendocs.ru/v37929/лекции  автоматизация технологических процессов
и  производств

3. Рачков,  М.  Ю.   Автоматизация  производства:  учебник  для  среднего
профессионального  образования  /  М.  Ю.  Рачков.  —  2-е  изд.,  испр.  и  доп.  —  Москва:
Издательство Юрайт, 2021. — 182 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-12973-1.  —  Текст:  электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —  URL:
https://urait.ru/bcode/475596

4. Специализированный  информационно-аналитический  интернет-ресурс,
посвященный машиностроению. URL: http://www/i-mash.ru
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Код ПК, ОК Критерии оценки
результата 
(показатели
освоенности

компетенций)

Формы контроля и
методы оценки

ПК 3.1. Осуществлять  подготовку,
наладку и обслуживание рабочего места
для работы на фрезерных станках.
ПК 3.2. Осуществлять  подготовку  к
использованию  инструмента  и  оснастки
для  работы  на  фрезерных  станках  в
соответствии с заданием.
ПК 3.3. Определять последовательность и
оптимальные  режимы  обработки
различных деталей на фрезерных станках
в соответствии с заданием.
ПК 3.4. Осуществлять технологический 
процесс обработки деталей на фрезерных
станках с соблюдением требований к 
качеству, в соответствии с заданием и с 
технической документацией

выполняет работы в 
соответствии с 
установленными 
регламентами и 
соблюдением правил 
безопасности труда, 
санитарными нормами;
демонстрирует 
правильную 
последовательность 
выполнения действий 
во время выполнения 
практических работ;
грамотно составляет 
план практической 
работы;
организует рабочее 
место в соответствии с 
выполняемой работой и
требованиями охраны 
труда

экспертное 
наблюдение 
выполнения 
практических работ;
оценка защиты 
отчётов по 
практическим 
занятиям;
оценка выполнения 
тестовых заданий

ОК 01.Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам
ОК 02.Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и 
информационные технологии для 
выполнения задач профессиональной 
деятельности
ОК 03.Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой 
грамотности в различных жизненных 
ситуациях.
ОК 04.Эффективно взаимодействовать и 
работать в коллективе и команде;
ОК 05.Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста
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ОК 06.Проявлять гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение 
на основе традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей, в том 
числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных 
отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения
ОК 07.Содействовать сохранению 
окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата,
принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях
ОК 08.Использовать средства физической
культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной 
деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической 
подготовленности
ОК 09.Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и 
иностранном языках
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1.1.1
к ОПОП-П по профессии 

15.01.38 Оператор-наладчик
 металлообрабатывающих станков 

ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ
(УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ)  

Индек
с

УП/П
П

ПМ
(индекс,

наименование
)

Вид практики
 (учебная/

производственна
я 

Тип (этап) практики  
(при наличии)

Семест
р

Объем 
 в часах

УП. 01 ПМ 01 
Изготовление 
различных 
деталей на 
токарных 
станках

Учебная практика ознакомительная 3-4 144

УП. 02 ПМ 02 
Изготовление 
различных 
деталей на 
фрезерных 
станках

Учебная практика ознакомительная 4 72

УП. 03 ПМ 03 
Наладка 
оборудования 
и 
изготовление 
различных 
деталей на 
токарных 
станках с 
программным
управлением

Учебная практика ознакомительная 4 72

Всего УП Х Х 288
ПП. 01 ПМ 01 

Изготовление 
различных 
деталей на 

Производственная
практика

технологическая
 

4 108
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токарных 
станках

ПП. 02 ПМ 02 
Изготовление 
различных 
деталей на 
фрезерных 
станках

Производственная
практика

технологическая 4 108

ПП. 03 ПМ 03 
Наладка 
оборудования 
и 
изготовление 
различных 
деталей на 
токарных 
станках с 
программным
управлением

Производственная
практика

технологическая 4 108

Всего ПП Х Х 324
Итого практики Х Х 612
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2025 г.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1.1.1.1
к ОПОП-П по профессии 

15.01.38 Оператор-наладчик
 металлообрабатывающих станков

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

УП.01 ПМ 01 Изготовление различных деталей на токарных станках
УП.02 ПМ 02 Изготовление различных деталей на фрезерных станках 
УП.03 ПМ 03 Наладка оборудования и изготовление различных деталей на токарных 

станках с программным управлением 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

1.1. Цель и место учебной практики в структуре образовательной программы:
Рабочая программа учебной практики является частью программы подготовки  
квалифицированных рабочих, служащих  в соответствии с ФГОС СПО по профессии   
15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков     
                                      (код и наименование специальности, профессии)

и реализуется в профессиональном цикле после прохождения междисциплинарных курсов 
(МДК) в рамках профессиональных модулей в соответствии с учебным планом (п. 5.1. 
ОПОП-П):

УП 01 Учебная практика
код и наименование УП

ПМ 01 Изготовление 
различных деталей на 
токарных станках

код и наименование ПМ

МДК 01.01Технология 
изготовления деталей на 
токарных станках

код и наименование МДК

 
УП 02 Учебная практика

код и наименование УП
ПМ 02 Изготовление 
различных деталей на 
фрезерных станках

код и наименование ПМ

МДК 02.01 Технология 
изготовления деталей на 
фрезерных станках

код и наименование МДК

 
УП 03 Учебная практика

код и наименование УП
ПМ 03 Наладка 
оборудования и 
изготовление различных 
деталей на токарных 
станках с программным 
управлением

код и наименование ПМ

МДК 03.01 Технология 
изготовления деталей на 
токарных станках с 
программным управлением
код и наименование МДК

Учебная практика направлена на развитие общих (ОК) и профессиональных 
компетенций (ПК):

Код ОК / ПК Наименование ОК / ПК
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 
грамотности в различных жизненных ситуациях

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
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межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках

ПК 1.1 Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание рабочего места для 
работы на токарных станках

ПК 1.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 
работы на токарных станках в соответствии с заданием

ПК 1.3 Определять последовательность и оптимальные режимы обработки 
различных деталей на токарных станках в соответствии с заданием

ПК 1.4 Осуществлять технологический процесс обработки деталей на токарных 
станках с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием 
и с технической документацией

ПК 2.1 Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание рабочего места для 
работы на фрезерных станках

ПК 2.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 
работы на фрезерных станках в соответствии с заданием

ПК 2.3 Определять последовательность и оптимальные режимы обработки 
различных деталей на фрезерных станках в соответствии с заданием

ПК 2.4 Осуществлять технологический процесс обработки деталей на фрезерных 
станках с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием 
и с технической документацией

ПК 3.1 Осуществлять подготовку, наладку
 и обслуживание рабочего места для работы на токарных станках с 
программным управлением

ПК 3.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 
работы на токарных станках с программным управлением в соответствии 
с полученным заданием (включая изготовление пробной детали и 
контроль параметров)

ПК 3.3 Разрабатывать управляющие программы с применением систем 
автоматического программирования, систем автоматизированного 
проектирования и систем автоматизированного производства, диалогового
программирования с пульта управления станком

ПК 3.4 Адаптировать разработанные управляющие программы на основе анализа 
входных данных, технологической и конструкторской документации в 
соответствии с полученным заданием

ПК 3.5 Выполнять обработку деталей на токарных станках с программным 
управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с 
заданием и с технической документацией

Цель учебной практики: формирование первоначальных практических профессиональных 
умений в рамках профессиональных модулей данной  ОПОП  по видам деятельности: 
«Изготовление различных деталей на токарных станках», «Изготовление различных деталей 
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на фрезерных станках», «Наладка оборудования и изготовление различных деталей на 
токарных станках с программным управлением». 

1.2. Планируемые результаты освоения учебной практики
В результате прохождения учебной практики по видам деятельности, 

предусмотренным ФГОС СПО и запросам работодателей, обучающийся должен получить 
практический опыт (сформировать умения):

Наименование вида
деятельности

Практический опыт / умения

Изготовление 
различных деталей на 
токарных станках 

Навыки:
- выполнения подготовительных работ и обслуживание рабочего 
места токаря;
- подготовка к использованию инструмента и оснастки для работы 
на токарных станках в соответствии с полученным заданием;
- определения последовательности и оптимальных режимов 
обработки различных изделий на токарных станках в соответствии
с заданием;
- осуществление технологического процесса обработки и доводки 
изделий на токарных станках с соблюдением требований к 
качеству, в соответствии с заданием и технической 
документацией.
Умения:
- осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего 
места токаря в соответствии с техническим регламентом, с 
требованиями охраны труда, производственной санитарии, 
пожарной безопасности и электробезопасности;
- выбирать и подготавливать к работе технологическую оснастку, в
т.ч. универсальные, специальные приспособления, режущий и 
контрольно-измерительный инструмент;
- рассчитывать и  устанавливать последовательность и 
оптимальный режим токарной обработки в соответствии с 
требованиями чертежа;
- осуществлять токарную обработку заготовок простых деталей: с 
точностью размеров по 10–14-му квалитету;
с точностью по 7–9-му квалитету; по 5-му, 6-му квалитету;
- осуществлять токарную обработку заготовок деталей средней 
сложности: с точностью размеров по 10-му, 11-му квалитету; по 
12–14-му квалитету; по 7–9-му квалитету;
- осуществлять токарную обработку заготовок сложных деталей по
10-му, 11-му квалитету
нарезать наружную и внутреннюю резьбу на заготовках деталей 
метчиком и плашкой;
- нарезать наружную и внутреннюю однозаходной треугольного 
профиля, прямоугольную и трапецеидальную резьбу на заготовках
деталей резцами и вихревыми головками; 
- нарезать и накатывать наружные и внутренние двухзаходные 
резьбы на заготовках деталей
осуществлять контроль простых деталей с точностью размеров по 
10–14-му квалитету и деталей средней сложности с точностью 
размеров по 12–14-му квалитету, а также простых крепежных 
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наружных и внутренних резьб;
- осуществлять контроль простых деталей с точностью размеров 
по 7–9-му квалитету, деталей средней сложности с точностью 
размеров по 10-му, 11-му квалитету и сложных деталей – по 12–
14-му квалитету, а также наружных и внутренних однозаходных 
резьб;
- осуществлять контроль простых деталей с точностью размеров 
по 5-му, 6-му квалитету, деталей средней сложности с точностью 
размеров по 7–9-му квалитету и сложных с точностью размеров по
10-му, 11-му квалитету, а также наружных и внутренних 
двухзаходных резьб.

Изготовление 
различных деталей на 
фрезерных станках

Навыки:
- выполнения подготовительных работ и обслуживании рабочего 
места фрезеровщика;
- подготовки к использованию инструмента и оснастки для работы 
на фрезерных станках в соответствии с полученным заданием;
- определения последовательности и оптимального режима 
обработки различных изделий на фрезерных станках в 
соответствии с заданием;
- осуществления технологического процесса обработки и доводки 
изделий на фрезерных станках с соблюдением требований к 
качеству, в соответствии с заданием и технической 
документацией.
Умения:
- осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего 
места фрезеровщика в соответствии с техническим регламентом, с 
требованиями охраны труда, производственной санитарии, 
пожарной безопасности и электробезопасности;
- выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные
приспособления, режущий и контрольно-измерительный 
инструмент и оснастку;
- устанавливать оптимальный режим фрезерной обработки в 
соответствии с требованиями чертежа;
- осуществлять фрезерование заготовок простых деталей с 
точностью размеров по 12–14-му квалитету;
по 10-му, 11-му квалитету; по 7–9-му квалитету;
- осуществлять фрезерование заготовок сложных деталей с 
точностью размеров по 12–14-му квалитету;
по 10-му, 11-му квалитету;
- осуществлять фрезерование зубьев деталей зубчатых передач по 
10-й, 11-й степени точности; зубчатых передач 9-й степени 
точности;
- осуществлять контроль качества обработки простых деталей с 
точностью размеров по 12–14-му квалитету; 
по 10-му, 11-му квалитету, сложных деталей – по 12–14-му 
квалитету и деталей зубчатых передач 10-й, 11-й степени 
точности; по 7–9-му квалитету, сложных деталей – по 10-му, 11-му
квалитету и деталей зубчатых передач 9-й степени точности.

Наладка 
оборудования и 
изготовление 

Навыки:
- выполнения подготовительных работ и обслуживания рабочего 
места оператора станка с программным управлением;
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различных деталей на 
токарных станках с 
программным 
управлением

- подготовки к использованию инструмента и оснастки для работы 
на токарных станках с программным управлением, настройки 
станка в соответствии с заданием (включая пробную деталь и 
контроль параметров пробной детали);
- разработки управляющих программ с применением систем 
автоматического программирования, систем автоматизированного 
проектирования и систем автоматизированного производства, 
диалогового программирования с пульта управления станком;
Умения:
- осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего 
места оператора станка с программным управлением в 
соответствии с требованиями охраны труда, производственной 
санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности;
- выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные
приспособления, режущий и контрольно-измерительный 
инструмент и оснастку;
- осуществлять построение 3d модели детали по чертежу;
разрабатывать технологический процесс обработки деталей;
- осуществлять написание управляющей программы в CAD/САМ 
(для 3 осей);
- осуществлять написание управляющей программы в CAD/CAM 
(до 5 осей);
- осуществлять написание управляющей программы со стойки 
станка с программным управлением;
- подбирать оптимальные параметры и режимы резания под 
конкретный инструмент и поставленную задачу;
- проверять управляющие программы средствами вычислительной 
техники и осуществлять ее коррекцию;
- кодировать информацию и готовить данные для ввода в станок, 
записывая их на носитель;
- вводить управляющие программы в станок с программным 
управлением и контролировать циклы их выполнения при 
изготовлении деталей;
- применять методы и приемы отладки программного кода;
- работать в режиме корректировки управляющей программы.

1.3. Обоснование часов учебной практики в рамках вариативной части ОПОП

УП
Код ПК/

дополнительн
ые (ПК*,

ПКц)

Практический
опыт

Наименов
ание темы
практики

Объем
часов

Обоснование
увеличения

объема
практики

УП. 01 ПК 1.1 – ПК 
1.4

- выполнения 
подготовительных 
работ и 
обслуживание 
рабочего места 
токаря;
- подготовка к 
использованию 
инструмента и 

Тема 1.5. 
Обработка 
цилиндрич
еских 
отверстий
Тема 1.6. 
Технологи
я 
нарезания 

72 Дает 
возможность 
дальнейшего 
развития ПК 1.1-
1.4
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оснастки для работы
на токарных станках
в соответствии с 
полученным 
заданием;
- определения 
последовательности 
и оптимальных 
режимов обработки 
различных изделий 
на токарных станках
в соответствии с 
заданием;
- осуществление 
технологического 
процесса обработки 
и доводки изделий 
на токарных станках
с соблюдением 
требований к 
качеству, в 
соответствии с 
заданием и 
технической 
документацией.

резьб
Тема 1.7. 
Обработка 
конически
х и 
фасонных 
поверхност
ей

УП. 02 ПК 2.1 – ПК 
2.4

0

УП. 03 ПК 3.1 – ПК 
3.5

0

Всего академических часов учебной практики в рамках вариативной части ОПОП -72
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
2.1. Трудоемкость освоения учебной практики
Код УП Объем,

ак.ч. 
Форма проведения учебной

практики
(концентрированно/

рассредоточено)

Курс /
семестр

Форма
промежуточной

аттестации

УП. 01 144 концентрированно 2 курс 3 
сем. - 4 
сем.

ДЗ (К) ПП 01

УП. 02 72 концентрированно 2 курс 4 
сем.

ДЗ (К) ПП 02

УП. 03 72 концентрированно 2 курс 4 
сем.

ДЗ (К) ПП 03

Всего УП 288 Х Х Х

2.2.  Структура учебной практики

Код ПК Наименование разделов
профессионального модуля

Виды работ Наименован
ие тем

учебной
практики

Объе
м

часов 

УП 01. ПМ 01. Изготовление различных деталей на токарных станках 144
ПК 1.1-
ПК 1.4

Раздел 1. Обработка деталей 
на токарных станках

1. Проверка 
исправности и 
работоспособности 
токарного станка на 
холостом ходу. 
2. Подготовка 
контрольно-
измерительного, 
нарезного, 
шлифовального 
инструмента, 
универсальных 
приспособлений, 
технологической

Тема 1.1. 
Основные 
сведения о 
токарной 
обработке

14
 

1. Установка, снятие 
крупногабаритных 
деталей, при промерах 
под руководством 
токаря более высокой 
квалификации с 
использованием 
специализированного 
подъемного 
оборудования.
 2. Смазка механизмов 
станка и 
приспособлений в 
соответствии с 

Тема 1.2. 
Устройство, 
принцип 
работы и 
кинематика 
станков 
токарной 
группы

14
 

Тема 1.3. 
Оснастка 
токарных 
станков

15
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инструкцией, контроль 
наличия смазочно-
охлаждающей 
жидкости (СОЖ). 
3. Установка, 
закрепление и снятие 
заготовки при 
обработке. Заточка 
резцов и сверл, 
контроль качества 
заточки. Установка 
резцов (в том числе со 
сменными режущими 
пластинами), сверл
1.Управление 
токарными станками с 
высотой центров до 
650. 
2. Обработка деталей по
12 - 14 квалитетам на 
универсальных 
токарных станках без 
применения и с 
применением 
универсальных 
приспособлений

Тема 1.4. 
Обработка 
наружных 
цилиндричес
ких 
поверхносте
й

21
 

Тема 1.5. 
Обработка 
цилиндричес
ких 
отверстий

22
 

1. Обработка деталей по
8 - 11 квалитетам на 
специализированных 
станках, налаженных 
для обработки 
определенных простых 
и средней сложности 
деталей или 
выполнения отдельных 
операций.
 2. Сверление отверстий
глубиной до 5 
диаметров сверла. 
Нарезка наружной, 
внутренней 
треугольной и 
прямоугольной резьбы 
(метрической, трубной, 
упорной) диаметром до 
24 мм метчиком или 
плашкой

Тема 1.6. 
Технология 
нарезания 
резьб

22
 

Тема 1.7. 
Обработка 
конических и
фасонных 
поверхносте
й

28
 

Дифференци
рованный 
зачет 
(комплексны

8

60



й)
ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 144

УП 02. Изготовление различных деталей на фрезерных станках 72
ПК 2.1-
ПК 2.4

Раздел 1.  Изготовление 
различных деталей на 
фрезерных станках

1. Фрезерование на 
горизонтальных, 
вертикальных и 
копировальных 
фрезерных станках 
детали с применением 
режущего инструмента 
и универсальных 
приспособлений, 
соблюдением 
последовательности 
обработки и режимов 
резания, в соответствии
с технологической 
картой или указаниями 
мастера, а также 
методом совмещенной 
плазменно-
механической 
обработки, в том числе 
выполнение указанных 
работ, по обработке 
деталей из 
труднообрабатываемых 
и жаропрочных 
металлов 
крупногабаритных 
деталей и узлов, на 
уникальном 
оборудовании

Тема 1.1. 
Фрезеровани
е на 
горизонтальн
ых, 
вертикальны
х и 
копировальн
ых 
фрезерных 
станках
Тема 1.Х.

7

1. Фрезеровать 
прямоугольные и 
радиусные наружные и 
внутренние 
поверхности, уступы, 
пазы, канавки, 
однозаходные резьбы и 
спирали

Тема 1.2.  
Фрезеровать 
прямоугольн
ые и 
радиусные 
наружные и 
внутренние 
поверхности

7

1.Фрезеровать зубья 
шестерен и зубчатых 
реек

Тема 1.3. 
Фрезеровать 
зубья 
шестерен и 
зубчатых 
реек

7

1. Фрезеровать 
наружные и внутренние
плоскости различных 

Тема 1.4. 
Фрезеровать 
наружные и 
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конфигураций и 
сопряжений, 
однозаходных резьб и 
спиралей

внутренние 
плоскости 
различных 
конфигураци
й и 
сопряжений

1. Фрезеровать детали и
инструмент, требующие
комбинированного 
крепления и точной 
выверки в нескольких 
плоскостях, на 
универсальных, 
копировально - 
продольно - фрезерных 
станках различных 
типов и конструкций

Тема 1.5. 
Фрезеровать 
детали и 
инструмент, 
требующие 
комбинирова
нного 
крепления и 
точной 
выверки в 
нескольких 
плоскостях

8

2. Фрезеровать 
наружные и внутренние
поверхности штампов, 
пресс - форм и матриц 
сложной конфигурации 
с труднодоступными 
для обработки и 
измерения местами
1. Фрезеровать 
сложные детали

Тема 1.6. 
Фрезеровать 
сложные 
детали

7

1. Выполнять операции 
по фрезерованию 
граней, прорезей, 
шипов, радиусов и 
плоскостей

Тема 1.8. 
Выполнять 
операции по 
фрезеровани
ю граней

7

1. Обрабатывать 
крупные детали на 
многошпиндельных 
продольно - фрезерных 
станках с 
одновременной 
обработкой двух или 
трех поверхностей и 
предварительной 
обработкой более 
сложных деталей

Тема 1.9. 
Обрабатыват
ь крупные 
детали на 
многошпинд
ельных 
продольно - 
фрезерных 
станках

7

Диффферен-
цированный 
зачет 
(комплексны
й)

8

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 72
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УП 03. ПМ 03. Наладка оборудования и изготовление различных деталей на 
токарных станках с программным управлением

72

ПК 3.1-
ПК 3.5.

Раздел 1. Наладка 
оборудования и изготовление 
различных деталей на 
токарных станках с 
программным управлением

1. Обработка деталей на
токарных станках с 
программным 
управлением

Тема 1.1 
Обработка 
деталей на 
токарных 
станках с 
программны
м 
управлением

7

1.Настройка токарного  
станка с ЧПУ на 
различные скорость и 
подачу

Тема 1.2.  
Настройка 
токарного  
станка с 
ЧПУ на 
различные 
скорость и 
подачу

7

1.Запуск ПО NCCAD Тема 1.3. 
Запуск ПО 
NCCAD

7

1.Работа с  
раскрывающимися 
меню

Тема 1.4. 
Работа с  
раскрывающ
имися меню

7

1.Настройка  токарного 
станка с ЧПУ для 
обработки деталей типа 
«Вал»

Тема 1.5. 
Настройка  
токарного 
станка с 
ЧПУ для 
обработки 
деталей типа 
«Вал»

8

1.Ввод программы для 
обработки детали на 
токарном станке с ЧПУ

Тема 1.6. 
Ввод 
программы 
для 
обработки 
детали на 
токарном 
станке с 
ЧПУ

14

1.Подналадка и 
корректировка 
инструмента на 
токарном станке с ЧПУ

Тема 1.7. 
Подналадка 
и 
корректиров
ка 
инструмента 
на токарном 
станке с 
ЧПУ

14
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Диффферен-
цированный 
зачет 
(комплексны
й)

8

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 72

2.3. Содержание учебной практики

Наименование разделов
профессионального модуля и

тем учебной практики
Содержание работ Объем,

ак.ч.

УП 01. ПМ 01. Изготовление различных деталей на токарных станках 144
Раздел 1.   Обработка деталей на токарных станках
Тема 1.1.  Основные 
сведения о токарной 
обработке

Содержание 14
 1. Сущность токарной обработки. Устройство 
токарно-винторезного станка. Понятие о 
процессе образования стружки

14

Тема 1.2.  Устройство, 
принцип работы и 
кинематика станков 
токарной группы

Содержание 14
1. Типы станков токарной группы. Передачи, 
используемые в токарных станках. Детали, 
используемые в токарных станках. Понятие о 
кинематических схемах. Типовые механизмы, 
используемые в конструкции станков

7

2. Токарно-винторезные станки. 
Диагностические неисправности токарно-
винторезного станка.

7

Тема 1.3 Оснастка токарных
станков

Содержание 15
1.Патроны, планшайбы, оправки, хомутики, 
центы, люнеты

15

Тема 1.4. Обработка 
наружных цилиндрических 
поверхностей

Содержание 21
1. Общие сведения о цилиндрических 
поверхностях. Способы установок и 
закрепления заготовок при обработке.

7

2. Резцы для обработки наружных 
цилиндрических и торцевых поверхностей.

14

Тема 1.5. Обработка 
цилиндрических отверстий

Содержание 22
1. Общие сведения о деталях с отверстиями. 
Способы обработки отверстий.

8

2. Сверление и рассверливание. Элементы 
режима резания при сверлении

14

Тема 1.6. Технология 
нарезания резьб

Содержание 22
1. Общие сведения о резьбах. Инструменты, 
используемые при изготовлении резьбы

7

2. Технология нарезания крепежных резьб. 
Виды дефектов резьбовой поверхности.

15

Тема 1.7. Обработка 
конических и фасонных 

Содержание 28
1.Технология обработки фасонных 28
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поверхностей поверхностей. Контроль фасонных 
поверхностей

Промежуточная аттестация  в форме дифференцированного зачета 
(комплексного) 

8

УП 02. ПМ 02. Изготовление различных деталей на фрезерных станках 72
Раздел 1.  Изготовление различных деталей на фрезерных станках 72
Тема 1.1.   Фрезерование на 
горизонтальных, 
вертикальных и 
копировальных фрезерных 
станках

Содержание 7
  1. Фрезерование на горизонтальных, 

вертикальных и копировальных фрезерных 
станках детали с применением режущего 
инструмента и универсальных 
приспособлений, соблюдением 
последовательности обработки и режимов 
резания, в соответствии с технологической 
картой или указаниями мастера, а также 
методом совмещенной плазменно-
механической обработки, в том числе 
выполнение указанных работ, по обработке 
деталей из труднообрабатываемых и 
жаропрочных металлов крупногабаритных 
деталей и узлов, на уникальном оборудовании

Тема 1.2.  Фрезеровать 
прямоугольные и радиусные
наружные и внутренние 
поверхности

Содержание 7
1. Фрезеровать прямоугольные и радиусные 
наружные и внутренние поверхности, уступы, 
пазы, канавки, однозаходные резьбы и спирали

Тема 1.3. Фрезеровать зубья 
шестерен и зубчатых реек

Содержание 7
1.Фрезеровать зубья шестерен и зубчатых реек

Тема 1.4. Фрезеровать 
наружные и внутренние 
плоскости различных 
конфигураций и сопряжений

Содержание 7
 1. Фрезеровать наружные и внутренние 

плоскости различных конфигураций и 
сопряжений, однозаходных резьб и спиралей

Тема 1.5. Фрезеровать 
детали и инструмент, 
требующие 
комбинированного 
крепления и точной 
выверки в нескольких 
плоскостях

Содержание 8
1. Фрезеровать детали и инструмент, 
требующие комбинированного крепления и 
точной выверки в нескольких плоскостях, на 
универсальных, копировально - продольно - 
фрезерных станках различных типов и 
конструкций

8

2. Фрезеровать наружные и внутренние 
поверхности штампов, пресс - форм и матриц 
сложной конфигурации с труднодоступными 
для обработки и измерения местами

Тема 1.6. Фрезеровать 
сложные детали

Содержание 7
1. Фрезеровать сложные детали 

Тема 1.7. Нарезание 
всевозможных резьбы и 
спирали

Содержание 7
1. Нарезать всевозможные резьбы и спирали на
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универсальных и оптических делительных 
головках с выполнением всех необходимых 
расчетов

Тема 1.8. Выполнять 
операции по фрезерованию 
граней

Содержание 7
1. Выполнять операции по фрезерованию 
граней, прорезей, шипов, радиусов и 
плоскостей

7

Тема 1.9. Обрабатывать 
крупные детали на 
многошпиндельных 
продольно - фрезерных 
станках

Содержание 7
1. Обрабатывать крупные детали на 
многошпиндельных продольно - фрезерных 
станках с одновременной обработкой двух или 
трех поверхностей и предварительной 
обработкой более сложных деталей

7

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
(комплексного)

8

УП 03. ПМ 03. Наладка оборудования и изготовление различных деталей 
на токарных станках  с программным управлением

72

Раздел 1.  Наладка оборудования и изготовление различных деталей на 
токарных станках  с программным управлением

72

Тема 1.1.  Обработка деталей 
на токарных станках с 
программным управлением

Содержание 7
 1. Обработка деталей на токарных станках с 

программным управлением

Тема 1.2.  Настройка 
токарного  станка с ЧПУ на 
различные скорость и подачу

Содержание 7
 1. Настройка токарного  станка с ЧПУ на 

различные скорость и подачу
Тема 1.3. Запуск ПО NCCAD Содержание 7

1. Запуск ПО NCCAD
Тема 1.4. Работа с  
раскрывающимися меню

Содержание 7
1. Работа с  раскрывающимися меню

Тема 1.5. Настройка  
токарного станка с ЧПУ для 
обработки деталей типа 
«Вал»

Содержание 8
1. Настройка  токарного станка с ЧПУ для 
обработки деталей типа «Вал»

Тема 1.6. Ввод программы 
для обработки детали на 
токарном станке с ЧПУ

Содержание 14
1. Ввод программы для обработки детали на 
токарном станке с ЧПУ

Тема 1.7. Подналадка и 
корректировка инструмента 
на токарном станке с ЧПУ

Содержание 14
1. Подналадка и корректировка инструмента 
на токарном станке с ЧПУ

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
(комплексного)

8

3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

3.1. Материально-техническое обеспечение учебной практики
Мастерская(ие) и зоны по видам работ, оснащенная(ые) в соответствии с 

приложением 3 ОПОП-П 
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Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенная(ые) в 
соответствии с приложением 3 ОПОП-П.

3.2. Учебно-методическое обеспечение
3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания
1. Вереина, Л.И. Выполнение работ по профессии «Фрезеровщик»: Пособие по 

учебной практике : учеб пособие для студ. учреждений сред. проф. образования / Л. И. 
Вереина. — 2-е изд., стер. — М.: Издательский центр «Академия», 2020 - 160 с.

2. Горяинов, Д. С. Разработка технологии изготовления и программирование 
обработки на станках с ЧПУ и ОЦ: учебное пособие для СПО / Д. С. Горяинов, Ю. И. 
Кургузов, Н. В. Носов. — Саратов: Профобразование, 2022. — 105 c.                                          

3. Гуртяков, А. М.  Металлорежущие станки. Расчет и проектирование: учебное 
пособие для среднего профессионального образования / А. М. Гуртяков. — 2-е изд. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 135 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-08481-8. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/470926 (дата обращения: 05.11.2023).

4. Крупнейший русскоязычный форум, посвященный тематике CAD/CAM/CAE/PDM-
систем, обсуждению производственных вопросов и конструкторско-технологической 
подготовки производства, URL: http://www.fsapr2000.ru

5. Мирошин, Д. Г.  Технология обработки на токарных станках: учебное пособие для 
среднего профессионального образования / Д. Г. Мирошин, Э. Э. Агаева; под общей 
редакцией И. Н. Тихонова. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 314 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14667-7. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/519978 (дата 
обращения: 05.11.2023).

6. Мычко, В. С. Токарная обработка. Справочник токаря: учебное пособие / В. С. 
Мычко. — Минск: РИПО, 2019. — 356 с. — ISBN 978-985-503-899-4. — Текст: 
электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/131985 (дата обращения: 05.11.2023). 

7. Мычко, В. С. Токарное дело. Сборник контрольных заданий: учебное пособие / В. 
С. Мычко. — Минск: РИПО, 2019. — 192 с. — ISBN 978-985-503-900-7. — Текст: 
электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/131988 (дата обращения: 05.11.2023). 

8. Надёжность систем автоматизации: конспект лекций [Электронный ресурс]. – 
Режим доступа:  http://gendocs.ru/v37929/лекции  автоматизация технологических процессов 
и  производств

9. Основы программирования токарной обработки деталей на станках с ЧПУ в 
системе «Sinumerik»: учебное пособие для СПО / А. А. Терентьев, А. И. Сердюк, А. Н. 
Поляков, С. Ю. Шамаев. — Саратов: Профобразование, 2020. — 107 c.                                       

10. Поляков, А. Н. Разработка управляющих программ для станков с числовым 
программным управлением. Система NX. В 2 частях. Часть 2: учебное пособие для СПО / А. 
Н. Поляков, И. П. Никитина, И. О. Гончаров. — Саратов: Профобразование, 2020. — 118.

11. Рачков, М. Ю.  Автоматизация производства: учебник для среднего 
профессионального образования / М. Ю. Рачков. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: 
Издательство Юрайт, 2021. — 182 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
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534-12973-1. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/475596

12. Специализированный информационно-аналитический интернет-ресурс, 
посвященный машиностроению. URL: http://www/i-mash.ru

13. Черепахин, А. А. Технологические процессы в машиностроении / А. А. Черепахин,
В. А. Кузнецов. — 4-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2023. — 184 с. — ISBN 978-5-
507-45903-2. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/291206 (дата обращения: 05.11.2023).

3.3. Общие требования к организации учебной практики 
  Учебная практика проводится в учебно-производственных мастерских, лабораториях

и иных структурных подразделениях образовательного учреждения, либо в организациях в 
специально оборудованных помещениях на основе договоров между организацией, 
осуществляющей деятельность по образовательной программе соответствующего профиля 
(далее – Профильная организация), и образовательным учреждением.

Сроки проведения учебной практики устанавливаются образовательной организацией в 
соответствии с ОПОП по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих 
станков

 Учебная практика реализуются в форме практической подготовки и проводятся как 
непрерывно.

3.4 Кадровое обеспечение процесса учебной практики 
Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и (или) 

преподавателями дисциплин профессионального цикла. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Индекс
УП Код ПК, ОК Основные показатели

оценки результата
Формы и методы

контроля и оценки
УП 01 ПК 1.1. 

Осуществлять 
подготовку, 
наладку и 
обслуживание 
рабочего места 
для работы на 
токарных 
станках.

 выполняет работы в 
соответствии с 
установленными 
регламентами и 
соблюдением правил 
безопасности труда, 
санитарными нормами; 
демонстрирует 
правильную;

аттестационный лист, 
отчет и (или) портфолио 
студента, содержащие  
графические, аудио, фото,  
видео материалы, 
наглядные образцы изделий,
подтверждающие 
практический опыт, 
полученный на практике

ПК 1.2. 
Осуществлять 
подготовку к 
использованию 
инструмента и 
оснастки для 
работы на 
токарных 
станках в 
соответствии с 
заданием.

последовательность 
выполнения действий во 
время выполнения 
практических работ

ПК 1.3
Определять 
последовательно
сть и 
оптимальные 
режимы 
обработки 
различных 
деталей на 
токарных 
станках в 
соответствии с 
заданием.

грамотно составляет план 
практической работы

ПК 1.4. 
Осуществлять 
технологически
й процесс 
обработки 
деталей на 
токарных 
станках с 
соблюдением 
требований к 
качеству, в 
соответствии с 

организует рабочее место в 
соответствии с 
выполняемой работой и 
требованиями охраны труда
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заданием и с 
технической 
документацией

УП 02 ПК 2.1. Осущест
влять 
подготовку, 
наладку и 
обслуживание 
рабочего места 
для работы на 
фрезерных 
станках.
ПК 2.2. Осущест
влять 
подготовку к 
использованию 
инструмента и 
оснастки для 
работы на 
фрезерных 
станках в 
соответствии с 
заданием.
ПК 
2.3. Определять 
последовательно
сть и 
оптимальные 
режимы 
обработки 
различных 
деталей на 
фрезерных 
станках в 
соответствии с 
заданием.
ПК 2.4. Осущест
влять 
технологически
й процесс 
обработки 
деталей на 
фрезерных 
станках с 
соблюдением 
требований к 
качеству, в 
соответствии с 
заданием и с 
технической 
документацией

выполняет работы в 
соответствии с 
установленными 
регламентами и 
соблюдением правил 
безопасности труда, 
санитарными нормами;
демонстрирует правильную
последовательность 
выполнения действий во 
время выполнения 
практических работ;
грамотно составляет план 
практической работы;
организует рабочее место в 
соответствии с 
выполняемой работой и 
требованиями охраны труда
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УП 03 ПК 3.1. Осущест
влять 
подготовку, 
наладку и 
обслуживание 
рабочего места 
для работы на 
фрезерных 
станках.
ПК 3.2. Осущест
влять 
подготовку к 
использованию 
инструмента и 
оснастки для 
работы на 
фрезерных 
станках в 
соответствии с 
заданием.
ПК 
3.3. Определять 
последовательно
сть и 
оптимальные 
режимы 
обработки 
различных 
деталей на 
фрезерных 
станках в 
соответствии с 
заданием.
ПК 3.4. Осущест
влять 
технологически
й процесс 
обработки 
деталей на 
фрезерных 
станках с 
соблюдением 
требований к 
качеству, в 
соответствии с 
заданием и с 
технической 
документацией

выполняет работы в 
соответствии с 
установленными 
регламентами и 
соблюдением правил 
безопасности труда, 
санитарными нормами;
демонстрирует правильную
последовательность 
выполнения действий во 
время выполнения 
практических работ;
грамотно составляет план 
практической работы;
организует рабочее место в 
соответствии с 
выполняемой работой и 
требованиями охраны труда

УП 01
УП 02
УП 03

ОК 01. 
Выбирать 
способы 

Выбор способов решения 
задач профессиональной 
деятельности 
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решения задач 
профессиональн
ой деятельности 
применительно 
к различным 
контекстам

применительно к 
различным контекста

ОК 02. 
Использовать 
современные 
средства поиска,
анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационны
е технологии 
для выполнения 
задач 
профессиональн
ой деятельности

Использование 
современных средств 
поиска, анализа и 
интерпретации информации
и информационные 
технологии для выполнения
задач профессиональной 
деятельности

ОК 03. 
Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональн
ое и личностное 
развитие, 
предпринимател
ьскую 
деятельность в 
профессиональн
ой сфере, 
использовать 
знания по 
финансовой 
грамотности в 
различных 
жизненных 
ситуациях

Планирование и реализация
собственного 
профессионального и 
личностного развития, 
предпринимательской 
деятельности в 
профессиональной сфере, 
использование знаний по 
финансовой грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях

ОК 04. 
Эффективно 
взаимодействова
ть и работать в 
коллективе и 
команде

Эффективное 
взаимодействие и работа в 
коллективе и команде

ОК 
05.Осуществлят
ь устную и 
письменную 
коммуникацию 
на 
государственно

Осуществление устной и 
письменной коммуникации 
на государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и культурного 
контекста
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м языке 
Российской 
Федерации с 
учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста
ОК 06. 
Проявлять 
гражданско-
патриотическую
позицию, 
демонстрироват
ь осознанное 
поведение на 
основе 
традиционных 
российских 
духовно-
нравственных 
ценностей, в том
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональн
ых и 
межрелигиозны
х отношений, 
применять 
стандарты 
антикоррупцион
ного поведения.

Проявление гражданско-
патриотической позиции, 
демонстрирование 
осознанного поведения на 
основе традиционных 
российских духовно-
нравственных ценностей, в 
том числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применение 
стандартов 
антикоррупционного 
поведения

ОК 
07.Содействоват
ь сохранению 
окружающей 
среды, 
ресурсосбереже
нию, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях

Содействование 
сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению,
эффективные действия в 
чрезвычайных ситуациях

ОК 
08.Использовать
средства 
физической 
культуры для 
сохранения и 
укрепления 
здоровья в 

Использование средств 
физической культуры для 
сохранения и укрепления 
здоровья в процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания необходимого
уровня физической 
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процессе 
профессиональн
ой деятельности 
и поддержания 
необходимого 
уровня 
физической 
подготовленност
и

подготовленности

ОК 
09.Пользоваться
профессиональн
ой 
документацией 
на 
государственно
м и иностранном
языках

Использование 
профессиональной 
документации на 
государственном и 
иностранном языках
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1.1.1.2
к ОПОП по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик

 металлообрабатывающих станков

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

ПП.01 ПМ 01 Изготовление различных деталей на токарных станках
ПП.02 ПМ 02 Изготовление различных деталей на фрезерных станках
ПП.03 ПМ 03 Наладка оборудования и изготовление различных деталей на 

токарных станках с программным управлением

2025 г.
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ

1.1. Цель и место производственной практики в структуре образовательной 
программы:

Рабочая программа производственной практики (ПП) является частью программы 
подготовки квалифицированных рабочих, служащих  в соответствии с ФГОС СПО по 
профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих 
станков___________________________________

(код и наименование специальности, профессии)

и реализуется в профессиональном цикле после прохождения междисциплинарных курсов 
(МДК) в рамках профессиональных модулей в соответствии с учебным планом (п. 5.1. 
ОПОП-П):
ПП 01 Производственная 
практика
код и наименование ПП 

ПМ 01 Изготовление 
различных деталей на 
токарных станках
код и наименование ПМ

МДК 01.01 Технология 
изготовления деталей на 
токарных станках
код и наименование МДК

ПП 02 Производственная 
практика
код и наименование ПП 

ПМ 02 Изготовление 
различных деталей на 
фрезерных станках
код и наименование ПМ

МДК 02.01 Технология 
изготовления деталей на 
фрезерных станках
код и наименование МДК

 

ПП 03 Производственная 
практика
код и наименование ПП 

ПМ 03 Наладка 
оборудования и 
изготовление различных 
деталей на токарных 
станках с программным 
управлением
код и наименование ПМ

МДК 03.01 Технология 
изготовления деталей на 
токарных станках с 
программным управлением
код и наименование МДК

Производственная практика направлена на развитие общих (ОК) и профессиональных
компетенций (ПК):

Код ОК / ПК Наименование ОК / ПК
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 
грамотности в различных жизненных ситуациях

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
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культурного контекста
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках

ПК 1.1 Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание рабочего места для 
работы на токарных станках

ПК 1.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 
работы на токарных станках в соответствии с заданием

ПК 1.3 Определять последовательность и оптимальные режимы обработки 
различных деталей на токарных станках в соответствии с заданием

ПК 1.4 Осуществлять технологический процесс обработки деталей на токарных 
станках с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием 
и с технической документацией

ПК 2.1 Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание рабочего места для 
работы на фрезерных станках

ПК 2.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 
работы на фрезерных станках в соответствии с заданием

ПК 2.3 Определять последовательность и оптимальные режимы обработки 
различных деталей на фрезерных станках в соответствии с заданием

ПК 2.4 Осуществлять технологический процесс обработки деталей на фрезерных 
станках с соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием 
и с технической документацией

ПК 3.1 Осуществлять подготовку, наладку
 и обслуживание рабочего места для работы на токарных станках с 
программным управлением

ПК 3.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 
работы на токарных станках с программным управлением в соответствии 
с полученным заданием (включая изготовление пробной детали и 
контроль параметров)

ПК 3.3 Разрабатывать управляющие программы с применением систем 
автоматического программирования, систем автоматизированного 
проектирования и систем автоматизированного производства, диалогового
программирования с пульта управления станком

ПК 3.4 Адаптировать разработанные управляющие программы на основе анализа 
входных данных, технологической и конструкторской документации в 
соответствии с полученным заданием

ПК 3.5 Выполнять обработку деталей на токарных станках с программным 
управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с 
заданием и с технической документацией
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Цель производственной практики: приобретение практического опыта в рамках 
профессиональных модулей данной  ОПОП  по видам деятельности: Изготовление 
различных деталей на токарных станках», «Изготовление различных деталей на фрезерных 
станках», «Наладка оборудования и изготовление различных деталей на токарных станках с 
программным управлением». 

1.2. Планируемые результаты освоения учебной практики
В результате прохождения производственной практики по видам деятельности, 

предусмотренным ФГОС СПО и запросам работодателей, обучающийся должен получить 
практический опыт (сформировать умения):

Наименование вида
деятельности

Практический опыт / умения

Изготовление 
различных деталей на 
токарных станках 

Навыки:
- выполнения подготовительных работ и обслуживание рабочего 
места токаря;
- подготовка к использованию инструмента и оснастки для работы 
на токарных станках в соответствии с полученным заданием;
- определения последовательности и оптимальных режимов 
обработки различных изделий на токарных станках в соответствии
с заданием;
- осуществление технологического процесса обработки и доводки 
изделий на токарных станках с соблюдением требований к 
качеству, в соответствии с заданием и технической 
документацией.
Умения:
- осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего 
места токаря в соответствии с техническим регламентом, с 
требованиями охраны труда, производственной санитарии, 
пожарной безопасности и электробезопасности;
- выбирать и подготавливать к работе технологическую оснастку, в
т.ч. универсальные, специальные приспособления, режущий и 
контрольно-измерительный инструмент;
- рассчитывать и  устанавливать последовательность и 
оптимальный режим токарной обработки в соответствии с 
требованиями чертежа;
- осуществлять токарную обработку заготовок простых деталей: с 
точностью размеров по 10–14-му квалитету;
с точностью по 7–9-му квалитету; по 5-му, 6-му квалитету;
- осуществлять токарную обработку заготовок деталей средней 
сложности: с точностью размеров по 10-му, 11-му квалитету; по 
12–14-му квалитету; по 7–9-му квалитету;
- осуществлять токарную обработку заготовок сложных деталей по
10-му, 11-му квалитету
нарезать наружную и внутреннюю резьбу на заготовках деталей 
метчиком и плашкой;
- нарезать наружную и внутреннюю однозаходной треугольного 
профиля, прямоугольную и трапецеидальную резьбу на заготовках
деталей резцами и вихревыми головками; 
- нарезать и накатывать наружные и внутренние двухзаходные 
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резьбы на заготовках деталей
осуществлять контроль простых деталей с точностью размеров по 
10–14-му квалитету и деталей средней сложности с точностью 
размеров по 12–14-му квалитету, а также простых крепежных 
наружных и внутренних резьб;
- осуществлять контроль простых деталей с точностью размеров 
по 7–9-му квалитету, деталей средней сложности с точностью 
размеров по 10-му, 11-му квалитету и сложных деталей – по 12–
14-му квалитету, а также наружных и внутренних однозаходных 
резьб;
- осуществлять контроль простых деталей с точностью размеров 
по 5-му, 6-му квалитету, деталей средней сложности с точностью 
размеров по 7–9-му квалитету и сложных с точностью размеров по
10-му, 11-му квалитету, а также наружных и внутренних 
двухзаходных резьб.

Изготовление 
различных деталей на 
фрезерных станках

Навыки:
- выполнения подготовительных работ и обслуживании рабочего 
места фрезеровщика;
- подготовки к использованию инструмента и оснастки для работы 
на фрезерных станках в соответствии с полученным заданием;
- определения последовательности и оптимального режима 
обработки различных изделий на фрезерных станках в 
соответствии с заданием;
- осуществления технологического процесса обработки и доводки 
изделий на фрезерных станках с соблюдением требований к 
качеству, в соответствии с заданием и технической 
документацией.
Умения:
- осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего 
места фрезеровщика в соответствии с техническим регламентом, с 
требованиями охраны труда, производственной санитарии, 
пожарной безопасности и электробезопасности;
- выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные
приспособления, режущий и контрольно-измерительный 
инструмент и оснастку;
- устанавливать оптимальный режим фрезерной обработки в 
соответствии с требованиями чертежа;
- осуществлять фрезерование заготовок простых деталей с 
точностью размеров по 12–14-му квалитету;
по 10-му, 11-му квалитету; по 7–9-му квалитету;
- осуществлять фрезерование заготовок сложных деталей с 
точностью размеров по 12–14-му квалитету;
по 10-му, 11-му квалитету;
- осуществлять фрезерование зубьев деталей зубчатых передач по 
10-й, 11-й степени точности; зубчатых передач 9-й степени 
точности;
- осуществлять контроль качества обработки простых деталей с 
точностью размеров по 12–14-му квалитету; 
по 10-му, 11-му квалитету, сложных деталей – по 12–14-му 
квалитету и деталей зубчатых передач 10-й, 11-й степени 
точности; по 7–9-му квалитету, сложных деталей – по 10-му, 11-му
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квалитету и деталей зубчатых передач 9-й степени точности.
Наладка 
оборудования и 
изготовление 
различных деталей на 
токарных станках с 
программным 
управлением

Навыки:
- выполнения подготовительных работ и обслуживания рабочего 
места оператора станка с программным управлением;
- подготовки к использованию инструмента и оснастки для работы 
на токарных станках с программным управлением, настройки 
станка в соответствии с заданием (включая пробную деталь и 
контроль параметров пробной детали);
- разработки управляющих программ с применением систем 
автоматического программирования, систем автоматизированного 
проектирования и систем автоматизированного производства, 
диалогового программирования с пульта управления станком;
Умения:
- осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего 
места оператора станка с программным управлением в 
соответствии с требованиями охраны труда, производственной 
санитарии, пожарной безопасности и электробезопасности;
- выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные
приспособления, режущий и контрольно-измерительный 
инструмент и оснастку;
- осуществлять построение 3d модели детали по чертежу;
разрабатывать технологический процесс обработки деталей;
- осуществлять написание управляющей программы в CAD/САМ 
(для 3 осей);
- осуществлять написание управляющей программы в CAD/CAM 
(до 5 осей);
- осуществлять написание управляющей программы со стойки 
станка с программным управлением;
- подбирать оптимальные параметры и режимы резания под 
конкретный инструмент и поставленную задачу;
- проверять управляющие программы средствами вычислительной 
техники и осуществлять ее коррекцию;
- кодировать информацию и готовить данные для ввода в станок, 
записывая их на носитель;
- вводить управляющие программы в станок с программным 
управлением и контролировать циклы их выполнения при 
изготовлении деталей;
- применять методы и приемы отладки программного кода;
- работать в режиме корректировки управляющей программы.

1.3. Обоснование часов производственной практики в рамках вариативной части 
ОПОП-П

Код ПП
Код

ПК/дополнит
ельные (ПК*,

ПКц)

Практический
опыт

Наименов
ание темы
практики

Объем
часов
ПП

Обоснование
увеличения

объема
практики

ПП. 01 ПК 1.1 – ПК 
1.4

0

ПП. 02 ПК 2.1 – ПК 
2.4

0

ПП. 03 ПК 3.1 – ПК 0
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3.5
Объем производственной практики в рамках вариативной части ОПОП -_0_ ак.ч.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

2.1. Трудоемкость освоения производственной практики

Код ПП Объем,
ак.ч. 

Форма проведения производственной
практики

(концентрированно/ рассредоточено)

Курс /
семестр

ПП. 01 108 концентрированно 2 курс 4 сем.
ПП. 02 108 концентрированно 2 курс 4 сем.
ПП. 03 108 концентрированно 2 курс 4 сем.
Всего ПП Х Х

2.2.  Структура производственной практики
Код ПК Наименование разделов

профессионального модуля
Виды работ Наименован

ие тем
производств

енной
практики

Объе
м

часов 

ПП 01. ПМ 01.  Изготовление различных деталей на токарных станках 108
ПК 1.1 
– ПК 
1.4

Раздел 1. Изготовление 
различных деталей на 
токарных станках 

1. Обработка конусных 
поверхностей под 
притирку

Тема 1.1. 
Обработка 
конусных 
поверхносте
й под 
притирку

7

1.Нарезка профилей 
многозаходных 
червяков под 
шлифование, 
окончательная нарезка 
профилей 
однозаходных червяков

Тема 1.2 
Нарезка 
профилей 
многозаходн
ых червяков 
однозаходны
х червяков

14

1.Обработка длинных 
валов и винтов с 
применением 
подвижного и 
неподвижного люнетов,
выполнение глубокого 
сверления и 
растачивания отверстий
пушечными сверлами и 
другим специальным 
инструментом.

Тема 1.3. 
Обработка 
длинных 
валов и 
винтов с 
применением
подвижного 
и 
неподвижног
о люнетов

15

1. Навивка пружины на Тема 1.4. 7
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токарном станке из 
проволоки диаметром 
более 15 мм в горячем 
состоянии.

Навивка 
пружины на 
токарном 
станке из 
проволоки 
диаметром 
более 15 мм 
в горячем 
состоянии.

1. Выполнение 
давильных операций 
роликами (закатка, 
раскатка, зигование).

Тема 1.5. 
Выполнение 
давильных 
операций 
роликами  

7

1. Обработка деталей, 
требующих точного 
соблюдения размеров 
между центрами 
эксцентрично 
расположенных 
отверстий или мест 
обточки

Тема 1.6. 
Обработка 
деталей, 
требующих 
точного 
соблюдения 
размеров 
между 
центрами 
эксцентричн
о 
расположенн
ых отверстий
или мест 
обточки

14

1. Обработка 
тонкостенных деталей с
толщиной стенки до 1 
мм и длиной свыше 200
мм.

Тема 1.7. 
Обработка 
тонкостенны
х деталей с 
толщиной 
стенки до 1 
мм и длиной 
свыше 200 
мм.

15

1. Обработка деталей из
легированных сталей и 
твердых сплавов. 
Обработка детали из 
графитовых изделий 
для производства 
твердых сплавов

Тема 1.8. 
Обработка 
деталей из 
легированны
х сталей и 
твердых 
сплавов. 
Обработка 
детали из 
графитовых

14

1. Обработка новых и 
перетачивание 
выработанных 

Тема 1.9. 
Обработка 
новых и 

11
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прокатных валков с 
калиброванием простых
и средней сложности 
профилей

перетачиван
ие 
выработанны
х прокатных 
валков с 
калибровани
ем простых и
средней 
сложности 
профилей

Промежуточная аттестация  в форме дифференцированного зачета 
(комплексного)

4

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 108
ПП 02. ПМ 02. Изготовление различных деталей на фрезерных станках 108
ПК 2.1 
– ПК 
2.4

Раздел 1. Изготовление 
различных деталей на 
фрезерных станках

1.Выполнение 
различных работ на 
станках фрезерной 
группы

Тема 1.1 
Выполнение 
различных 
работ на 
станках 
фрезерной 
группы

7

1.Самостоятельное 
осуществление 
подналадки фрезерных 
станков

Тема 1.2 
Самостоятел
ьное 
осуществлен
ие 
подналадки 
фрезерных 
станков

7

1.Контроль качество 
выполняемых работ и 
сдача готовой 
продукции

Тема 1.3 
Контроль 
качество 
выполняемы
х работ и 
сдача 
готовой 
продукции

7

1.Осуществлять 
фрезерование заготовок
простых деталей с 
точностью размеров по 
12–14-му квалитету

Тема 1.4. 
Осуществлят
ь 
фрезеровани
е заготовок 
простых 
деталей

7

2.Осуществлять 
фрезерование заготовок
простых деталей с 
точностью размеров по 
10-му, 11-му квалитету

8

3.Осуществлять 
фрезерование заготовок

7
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простых деталей с 
точностью размеров по 
7–9-му квалитету
1. Осуществлять 
фрезерование заготовок
сложных деталей с 
точностью размеров по 
12–14-му квалитету

Тема 1.5. 
Осуществлят
ь 
фрезеровани
е заготовок 
сложных 
деталей

7

2.Осуществлять 
фрезерование заготовок
сложных деталей с 
точностью размеров по 
10-му, 11-му квалитету
1.Осуществлять 
фрезерование зубьев 
деталей зубчатых 
передач по 10-й, 11-й 
степени точности

Тема 1.6. 
Осуществлят
ь 
фрезеровани
е зубьев 
деталей 
зубчатых 
передач

7

2.Осуществлять 
фрезерование зубьев 
деталей зубчатых 
передач зубчатых 
передач 9-й степени 
точности

7

1.Осуществлять 
контроль качества 
обработки простых 
деталей с точностью 
размеров по 12–14-му 
квалитету

Тема 1.7. 
Осуществлят
ь контроль 
качества 
обработки 
простых 
деталей

8

2.Осуществлять 
контроль качества 
обработки простых 
деталей с точностью 
размеров по 10-му, 11-
му квалитету

7

3.Осуществлять 
контроль качества 
обработки простых 
деталей с точностью 
размеров по 7–9-му 
квалитету

7

1.Осуществлять 
контроль качества 
обработки сложных 
деталей – по 12–14-му 
квалитету и деталей 
зубчатых передач 10-й, 
11-й степени точности

Тема 1.8. 
Осуществлят
ь контроль 
качества 
обработки 
сложных 
деталей и 
деталей 
зубчатых 

7

2.Осуществлять 
контроль качества 

7
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обработки сложных 
деталей по 10-му, 11-му
квалитету и деталей 
зубчатых передач 9-й 
степени точности

передач

Промежуточная аттестация  в форме дифференцированного зачета 
(комплексного)

8

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 108
УП 03. ПМ 03. Наладка оборудования и изготовление различных деталей на 
токарных станках с программным управлением

108

ПК 3.1-
ПК 3.5.

Раздел 1. Наладка 
оборудования и 
изготовление различных 
деталей на токарных 
станках  с программным 
управлением

1. Выполнение 
различных работ на 
станках фрезерной 
группы

Тема 1. 
Выполнение 
различных 
работ на 
станках 
фрезерной 
группы

 7

1.Самостоятельное 
осуществление 
подналадки фрезерных 
станков

Тема 2. 
Самостоятел
ьное 
осуществлен
ие 
подналадки 
фрезерных 
станков

7

1.Осуществлять 
фрезерование заготовок
простых деталей с 
точностью размеров по 
12–14-му квалитету

Тема 3. 
Контроль 
качество 
выполняемы
х работ и 
сдача 
готовой 
продукции

7

2.Осуществлять 
фрезерование заготовок
простых деталей с 
точностью размеров по 
10-му, 11-му квалитету

8

3.Осуществлять 
фрезерование заготовок
простых деталей с 
точностью размеров по 
7–9-му квалитету

7

1.Осуществлять 
фрезерование заготовок
сложных деталей с 
точностью размеров по 
12–14-му квалитету

Тема 5. 
Осуществлят
ь 
фрезеровани
е заготовок 
сложных 
деталей

7

2.Осуществлять 
фрезерование заготовок
сложных деталей с 
точностью размеров по 
10-му, 11-му квалитету

7
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1.Осуществлять 
фрезерование зубьев 
деталей зубчатых 
передач по 10-й, 11-й 
степени точности

Тема 6. 
Осуществлят
ь 
фрезеровани
е зубьев 
деталей 
зубчатых 
передач

7

2.Осуществлять 
фрезерование зубьев 
деталей зубчатых 
передач 9-й степени 
точности

8

1.Осуществлять 
контроль качества 
обработки простых 
деталей с точностью 
размеров по 12–14-му 
квалитету

Тема 7. 
Осуществлят
ь контроль 
качества 
обработки 
простых 
деталей

7

2.Осуществлять 
контроль качества 
обработки простых 
деталей с точностью 
размеров по 10-му, 11-
му квалитету

7

3. Осуществлять 
контроль качества 
обработки простых 
деталей с точностью 
размеров по 7–9-му 
квалитету

7

1.Осуществлять 
контроль качества 
обработки сложных 
деталей – по 12–14-му 
квалитету и деталей 
зубчатых передач 10-й, 
11-й степени точности

Тема 8. 
Осуществлят
ь контроль 
качества 
обработки 
сложных 
деталей и 
деталей 
зубчатых 
передач

7

2.Осуществлять 
контроль качества 
обработки сложных 
деталей – по 10-му, 11-
му квалитету и деталей 
зубчатых передач 9-й 
степени точности

6

Промежуточная аттестация  в форме дифференцированного зачета 
(комплексного)

2

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 108
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2.3. Содержание производственной практики

Наименование  разделов
профессионального модуля и

тем производственной
практики

Содержание работ Объем,
ак.ч.

ПП 01. ПМ 01. Изготовление различных деталей на токарных станках 108
Раздел 1. Изготовление различных деталей на токарных станках
Тема 1.1.  Обработка 
конусных поверхностей под 
притирку

Содержание 7
1.Обработка конусных поверхностей под 
притирку

Тема 1.2.  Нарезка профилей 
многозаходных червяков 
однозаходных червяков

Содержание 14
 1. Нарезка профилей многозаходных червяков 

под шлифование, окончательная нарезка 
профилей однозаходных червяков

Тема 1.3. Обработка длинных 
валов и винтов с применением
подвижного и неподвижного 
люнетов 

Содержание 15
 1.Обработка длинных валов и винтов с 

применением подвижного и неподвижного 
люнетов, выполнение глубокого сверления и 
растачивания отверстий пушечными сверлами 
и другим специальным инструментом.

Тема 1.4. Навивка пружины 
на токарном станке из 
проволоки диаметром более 
15 мм в горячем состоянии.

Содержание 7
1. Навивка пружины на токарном станке из 
проволоки диаметром более 15 мм в горячем 
состоянии.

Тема 1.5. Выполнение 
давильных операций роликами

Содержание 7
1. Выполнение давильных операций роликами 
(закатка, раскатка, зигование).

Тема 1.6. Обработка деталей, 
требующих точного 
соблюдения размеров между 
центрами эксцентрично 
расположенных отверстий или
мест обточки

Содержание 14
 1. Обработка деталей, требующих точного 

соблюдения размеров между центрами 
эксцентрично расположенных отверстий или 
мест обточки

Тема 1.7. Обработка 
тонкостенных деталей с 
толщиной стенки до 1 мм и 
длиной свыше 200 мм.

Содержание 15
 1. Обработка тонкостенных деталей с 

толщиной стенки до 1 мм и длиной свыше 200 
мм.

Тема 1.8. Обработка деталей 
из легированных сталей и 
твердых сплавов. Обработка 
детали из графитовых изделий
для производства твердых 
сплавов

Содержание 14
 1. Обработка деталей из легированных сталей 

и твердых сплавов. Обработка детали из 
графитовых изделий для производства твердых
сплавов

Тема 1.9. Обработка новых и 
перетачивание выработанных 

Содержание 11
1. Обработка новых и перетачивание 
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прокатных валков с 
калиброванием простых и 
средней сложности профилей

выработанных прокатных валков с 
калиброванием простых и средней сложности 
профилей

Промежуточная аттестация  в форме дифференцированного зачета 
(комплексного) 

4

ПП 02. ПМ 02. Изготовление различных деталей на фрезерных станках 108
Раздел 1. Изготовление различных деталей на фрезерных станках 
Тема 1.1 Выполнение 
различных работ на станках 
фрезерной группы

Содержание 7
1.Выполнение различных работ на станках 
фрезерной группы

Тема 1.2 Самостоятельное 
осуществление подналадки 
фрезерных станков

1.Самостоятельное осуществление подналадки 
фрезерных станков

7

Тема 1.3 Контроль качество 
выполняемых работ и сдача 
готовой продукции

1.Контроль качество выполняемых работ и 
сдача готовой продукции

7

Тема 1.4. Осуществлять 
фрезерование заготовок 
простых деталей

1.Осуществлять фрезерование заготовок 
простых деталей с точностью размеров по 12–
14-му квалитету

7

2.Осуществлять фрезерование заготовок 
простых деталей с точностью размеров по 10-
му, 11-му квалитету

8

3.Осуществлять фрезерование заготовок 
простых деталей с точностью размеров по 7–9-
му квалитету

7

Тема 1.5. Осуществлять 
фрезерование заготовок 
сложных деталей

1. Осуществлять фрезерование заготовок 
сложных деталей с точностью размеров по 12–
14-му квалитету

7
 

2.Осуществлять фрезерование заготовок 
сложных деталей с точностью размеров по 10-
му, 11-му квалитету

Тема 1.6. Осуществлять 
фрезерование зубьев деталей 
зубчатых передач

1.Осуществлять фрезерование зубьев деталей 
зубчатых передач по 10-й, 11-й степени 
точности

7

2.Осуществлять фрезерование зубьев деталей 
зубчатых передач зубчатых передач 9-й 
степени точности

7

Тема 1.7. Осуществлять 
контроль качества обработки 
простых деталей

1.Осуществлять контроль качества обработки 
простых деталей с точностью размеров по 12–
14-му квалитету

8

2.Осуществлять контроль качества обработки 
простых деталей с точностью размеров по 10-
му, 11-му квалитету

7

3.Осуществлять контроль качества обработки 
простых деталей с точностью размеров по 7–9-
му квалитету

7

Тема 1.8. Осуществлять 
контроль качества обработки 

1.Осуществлять контроль качества обработки 
сложных деталей – по 12–14-му квалитету и 

7
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сложных деталей и деталей 
зубчатых передач

деталей зубчатых передач 10-й, 11-й степени 
точности
2.Осуществлять контроль качества обработки 
сложных деталей по 10-му, 11-му квалитету и 
деталей зубчатых передач 9-й степени 
точности

7

Промежуточная аттестация  в форме дифференцированного зачета 
(комплексного)

8

ПП 03. ПМ 03. Наладка оборудования и изготовление различных деталей 
на токарных станках  с программным управлением

108

Раздел 1. Наладка оборудования и изготовление различных деталей на 
токарных станках  с программным управлением
Тема 1. Выполнение 
различных работ на станках 
фрезерной группы

1. Выполнение различных работ на станках 
фрезерной группы

7

Тема 2. Самостоятельное 
осуществление подналадки 
фрезерных станков

1.Самостоятельное осуществление подналадки 
фрезерных станков

7

Тема 3. Контроль качество 
выполняемых работ и сдача 
готовой продукции

1.Контроль качество выполняемых работ и 
сдача готовой продукции

7

Тема 4. Осуществлять 
фрезерование заготовок 
простых деталей

1.Осуществлять фрезерование заготовок 
простых деталей с точностью размеров по 12–
14-му квалитету

7

2.Осуществлять фрезерование заготовок 
простых деталей с точностью размеров по 10-
му, 11-му квалитету

8

3.Осуществлять фрезерование заготовок 
простых деталей с точностью размеров по 7–9-
му квалитету

7

Тема 5. Осуществлять 
фрезерование заготовок 
сложных деталей

1.Осуществлять фрезерование заготовок 
сложных деталей с точностью размеров по 12–
14-му квалитету

7

2.Осуществлять фрезерование заготовок 
сложных деталей с точностью размеров по 10-
му, 11-му квалитету

7

Тема 6. Осуществлять 
фрезерование зубьев деталей 
зубчатых передач

1.Осуществлять фрезерование зубьев деталей 
зубчатых передач по 10-й, 11-й степени 
точности

7

2.Осуществлять фрезерование зубьев деталей 
зубчатых передач 9-й степени точности

8

Тема 7. Осуществлять 
контроль качества обработки 
простых деталей

1.Осуществлять контроль качества обработки 
простых деталей с точностью размеров по 12–
14-му квалитету

7

2.Осуществлять контроль качества обработки 
простых деталей с точностью размеров по 10-
му, 11-му квалитету

7

3. Осуществлять контроль качества обработки 
простых деталей с точностью размеров по 7–9-
му квалитету

7
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Тема 8. Осуществлять 
контроль качества обработки 
сложных деталей и деталей 
зубчатых передач

1.Осуществлять контроль качества обработки 
сложных деталей – по 12–14-му квалитету и 
деталей зубчатых передач 10-й, 11-й степени 
точности

7

2.Осуществлять контроль качества обработки 
сложных деталей – по 10-му, 11-му квалитету и
деталей зубчатых передач 9-й степени 
точности

6

Промежуточная аттестация  в форме дифференцированного зачета 
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3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

3.1. Материально-техническое обеспечение производственной практики
Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся (далее – Профильные 
организации).

База прохождения производственной практики должна быть укомплектована 
оборудованием, техническими средствами обучения в объеме, позволяющем выполнять 
определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью 
обучающихся. База практики должна обеспечивать безопасные условия труда для 
обучающихся.  

При определении мест производственной практики (по профилю специальности) для 
лиц с ограниченными возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-
социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации, 
относительно рекомендованных условий и видов труда.

3.2. Учебно-методическое обеспечение
3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания
1. Вереина, Л.И. Выполнение работ по профессии «Фрезеровщик»: Пособие по 

учебной практике : учеб пособие для студ. учреждений сред. проф. образования / Л. И. 
Вереина. — 2-е изд., стер. — М.: Издательский центр «Академия», 2020 - 160 с.

2. Горяинов, Д. С. Разработка технологии изготовления и программирование 
обработки на станках с ЧПУ и ОЦ: учебное пособие для СПО / Д. С. Горяинов, Ю. И. 
Кургузов, Н. В. Носов. — Саратов: Профобразование, 2022. — 105 c.                                          

3. Гуртяков, А. М.  Металлорежущие станки. Расчет и проектирование: учебное 
пособие для среднего профессионального образования / А. М. Гуртяков. — 2-е изд. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 135 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 
978-5-534-08481-8. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/470926 (дата обращения: 05.11.2023).

4. Крупнейший русскоязычный форум, посвященный тематике CAD/CAM/CAE/PDM-
систем, обсуждению производственных вопросов и конструкторско-технологической 
подготовки производства, URL: http://www.fsapr2000.ru

5. Мирошин, Д. Г.  Технология обработки на токарных станках: учебное пособие для 
среднего профессионального образования / Д. Г. Мирошин, Э. Э. Агаева; под общей 
редакцией И. Н. Тихонова. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 314 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14667-7. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/519978 (дата 
обращения: 05.11.2023).

6. Мычко, В. С. Токарная обработка. Справочник токаря: учебное пособие / В. С. 
Мычко. — Минск: РИПО, 2019. — 356 с. — ISBN 978-985-503-899-4. — Текст: 
электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/131985 (дата обращения: 05.11.2023). 

7. Мычко, В. С. Токарное дело. Сборник контрольных заданий: учебное пособие / В. 
С. Мычко. — Минск: РИПО, 2019. — 192 с. — ISBN 978-985-503-900-7. — Текст: 
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электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/131988 (дата обращения: 05.11.2023). 

8. Надёжность систем автоматизации: конспект лекций [Электронный ресурс]. – 
Режим доступа:  http://gendocs.ru/v37929/лекции  автоматизация технологических процессов 
и  производств

9. Основы программирования токарной обработки деталей на станках с ЧПУ в 
системе «Sinumerik»: учебное пособие для СПО / А. А. Терентьев, А. И. Сердюк, А. Н. 
Поляков, С. Ю. Шамаев. — Саратов: Профобразование, 2020. — 107 c.                                       

10. Поляков, А. Н. Разработка управляющих программ для станков с числовым 
программным управлением. Система NX. В 2 частях. Часть 2: учебное пособие для СПО / А. 
Н. Поляков, И. П. Никитина, И. О. Гончаров. — Саратов: Профобразование, 2020. — 118.

11. Рачков, М. Ю.  Автоматизация производства: учебник для среднего 
профессионального образования / М. Ю. Рачков. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: 
Издательство Юрайт, 2021. — 182 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-12973-1. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/475596

12. Специализированный информационно-аналитический интернет-ресурс, 
посвященный машиностроению. URL: http://www/i-mash.ru

13. Черепахин, А. А. Технологические процессы в машиностроении / А. А. Черепахин,
В. А. Кузнецов. — 4-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2023. — 184 с. — ISBN 978-5-
507-45903-2. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/291206 (дата обращения: 05.11.2023).

3.3. Общие требования к организации производственной практики 

Производственная практика проводится в профильных организациях на основе 
договоров, заключаемых между образовательным организацией СПО и профильными 
организациями.

В период прохождения производственной практики  обучающиеся могут зачисляться 
на вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы 
производственной практики. 

Сроки проведения производственной практики устанавливаются образовательной 
организацией в соответствии с ОПОП по профессии15.01.38 Оператор-наладчик 
металлообрабатывающих станков. 

Производственная практика реализуются в форме практической подготовки и 
проводится как непрерывно.

3.4 Кадровое обеспечение процесса производственной практики 
Организацию и руководство производственной практикой осуществляют 

руководители практики от образовательной организации и от профильной организации.
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Индекс
УП Код ПК, ОК Основные показатели

оценки результата
Формы и методы

контроля и оценки
ПП 01 ПК 1.1. 

Осуществлять 
подготовку, 
наладку и 
обслуживание 
рабочего места 
для работы на 
токарных 
станках.

 выполняет работы в 
соответствии с 
установленными 
регламентами и 
соблюдением правил 
безопасности труда, 
санитарными нормами; 
демонстрирует 
правильную;

аттестационный лист, 
отчет и (или) портфолио 
студента, содержащие  
графические, аудио, фото,  
видео материалы, 
наглядные образцы изделий,
подтверждающие 
практический опыт, 
полученный на практике

ПК 1.2. 
Осуществлять 
подготовку к 
использованию 
инструмента и 
оснастки для 
работы на 
токарных 
станках в 
соответствии с 
заданием.

последовательность 
выполнения действий во 
время выполнения 
практических работ

ПК 1.3
Определять 
последовательно
сть и 
оптимальные 
режимы 
обработки 
различных 
деталей на 
токарных 
станках в 
соответствии с 
заданием.

грамотно составляет план 
практической работы

ПК 1.4. 
Осуществлять 
технологически
й процесс 
обработки 
деталей на 
токарных 
станках с 
соблюдением 
требований к 
качеству, в 

организует рабочее место в 
соответствии с 
выполняемой работой и 
требованиями охраны труда
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соответствии с 
заданием и с 
технической 
документацией

ПП 02 ПК 2.1. Осущест
влять 
подготовку, 
наладку и 
обслуживание 
рабочего места 
для работы на 
фрезерных 
станках.
ПК 2.2. Осущест
влять 
подготовку к 
использованию 
инструмента и 
оснастки для 
работы на 
фрезерных 
станках в 
соответствии с 
заданием.
ПК 
2.3. Определять 
последовательно
сть и 
оптимальные 
режимы 
обработки 
различных 
деталей на 
фрезерных 
станках в 
соответствии с 
заданием.
ПК 2.4. Осущест
влять 
технологически
й процесс 
обработки 
деталей на 
фрезерных 
станках с 
соблюдением 
требований к 
качеству, в 
соответствии с 
заданием и с 
технической 

выполняет работы в 
соответствии с 
установленными 
регламентами и 
соблюдением правил 
безопасности труда, 
санитарными нормами;
демонстрирует правильную
последовательность 
выполнения действий во 
время выполнения 
практических работ;
грамотно составляет план 
практической работы;
организует рабочее место в 
соответствии с 
выполняемой работой и 
требованиями охраны труда
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документацией
ПП 03 ПК 3.1. Осущест

влять 
подготовку, 
наладку и 
обслуживание 
рабочего места 
для работы на 
фрезерных 
станках.
ПК 3.2. Осущест
влять 
подготовку к 
использованию 
инструмента и 
оснастки для 
работы на 
фрезерных 
станках в 
соответствии с 
заданием.
ПК 
3.3. Определять 
последовательно
сть и 
оптимальные 
режимы 
обработки 
различных 
деталей на 
фрезерных 
станках в 
соответствии с 
заданием.
ПК 3.4. Осущест
влять 
технологически
й процесс 
обработки 
деталей на 
фрезерных 
станках с 
соблюдением 
требований к 
качеству, в 
соответствии с 
заданием и с 
технической 
документацией

выполняет работы в 
соответствии с 
установленными 
регламентами и 
соблюдением правил 
безопасности труда, 
санитарными нормами;
демонстрирует правильную
последовательность 
выполнения действий во 
время выполнения 
практических работ;
грамотно составляет план 
практической работы;
организует рабочее место в 
соответствии с 
выполняемой работой и 
требованиями охраны труда

ПП 01
ПП 02

ОК 01. 
Выбирать 

Выбор способов решения 
задач профессиональной 
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ПП 03 способы 
решения задач 
профессиональн
ой деятельности 
применительно 
к различным 
контекстам

деятельности 
применительно к 
различным контекста

ОК 02. 
Использовать 
современные 
средства поиска,
анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационны
е технологии 
для выполнения 
задач 
профессиональн
ой деятельности

Использование 
современных средств 
поиска, анализа и 
интерпретации информации
и информационные 
технологии для выполнения
задач профессиональной 
деятельности

ОК 03. 
Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональн
ое и личностное 
развитие, 
предпринимател
ьскую 
деятельность в 
профессиональн
ой сфере, 
использовать 
знания по 
финансовой 
грамотности в 
различных 
жизненных 
ситуациях

Планирование и реализация
собственного 
профессионального и 
личностного развития, 
предпринимательской 
деятельности в 
профессиональной сфере, 
использование знаний по 
финансовой грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях

ОК 04. 
Эффективно 
взаимодействова
ть и работать в 
коллективе и 
команде

Эффективное 
взаимодействие и работа в 
коллективе и команде

ОК 
05.Осуществлят
ь устную и 
письменную 
коммуникацию 
на 

Осуществление устной и 
письменной коммуникации 
на государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и культурного 
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государственно
м языке 
Российской 
Федерации с 
учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста

контекста

ОК 06. 
Проявлять 
гражданско-
патриотическую
позицию, 
демонстрироват
ь осознанное 
поведение на 
основе 
традиционных 
российских 
духовно-
нравственных 
ценностей, в том
числе с учетом 
гармонизации 
межнациональн
ых и 
межрелигиозны
х отношений, 
применять 
стандарты 
антикоррупцион
ного поведения.

Проявление гражданско-
патриотической позиции, 
демонстрирование 
осознанного поведения на 
основе традиционных 
российских духовно-
нравственных ценностей, в 
том числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применение 
стандартов 
антикоррупционного 
поведения

ОК 
07.Содействоват
ь сохранению 
окружающей 
среды, 
ресурсосбереже
нию, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях

Содействование 
сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению,
эффективные действия в 
чрезвычайных ситуациях

ОК 
08.Использовать
средства 
физической 
культуры для 
сохранения и 
укрепления 

Использование средств 
физической культуры для 
сохранения и укрепления 
здоровья в процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания необходимого
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здоровья в 
процессе 
профессиональн
ой деятельности 
и поддержания 
необходимого 
уровня 
физической 
подготовленност
и

уровня физической 
подготовленности

ОК 
09.Пользоваться
профессиональн
ой 
документацией 
на 
государственно
м и иностранном
языках

Использование 
профессиональной 
документации на 
государственном и 
иностранном языках
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ «СГ.01. ИСТОРИЯ РОССИИ»

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Учебная  дисциплина  «СГ.01.  История  России»  является  обязательной  частью

социально-гуманитарного цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО
по  профессии  15.01.38  ОПЕРАТОР-НАЛАДЧИК  МЕТАЛЛООБРАБАТЫВАЮЩИХ
СТАНКОВ. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК
03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 09.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины
Целью  учебной  дисциплины  является  формирование  представлений  об  истории

России  как  истории  Отечества,  ее  основных  вехах,  а  также  воспитание  базовых
национальных  ценностей  уважения  к  истории,  культуре,  традициям.  Дисциплина  имеет
также  историко-просвещенческую  направленность,  формируя  у  молодёжи  способность  и
готовность  к  защите  исторической  правды  и  сохранению  исторической  памяти,
противодействию фальсификации исторических фактов.

Актуальность учебной дисциплины «История России» заключается в её практической
направленности на реализацию единства интересов личности, общества и государства в деле
воспитания  гражданина  России.  Дисциплина  способствует  формированию  патриотизма  и
гражданственности как важнейших направлений воспитания обучающихся.

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие
умения и знания:

Коды 
ОК, ПК

Умения Знания

ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 05, 
ОК 06, 
ОК 09 

Должен уметь: 
 выделять  факторы,
определившие  уникальность
становления  духовно-нравственных
ценностей в России;
 анализировать,
характеризовать,  выделять
причинно-следственные  связи  и
пространственно-временные
характеристики  исторических
событий,  явлений,  процессов  с
времен образования Древнерусского
государства до настоящего времени;
 анализировать  историческую
информацию,  руководствуясь
принципами научной объективности
и  достоверности,  с  целью
формирования  научно
обоснованного  понимания
прошлого и настоящего России;
 защищать  историческую
правду,  не  допускать  умаления
подвига  российского  народа  по
защите Отечества;
 демонстрировать  готовность

Должен знать:
 ключевые  события,
основные  даты  и  исторические
этапы  развития  России  до
настоящего времени; 
 выдающихся  деятелей
отечественной  истории,  внесших
значительный  вклад  в  социально-
экономическое,  политическое  и
культурное развитие России;
 традиционные  российские
духовно-нравственные ценности;
 роль  и  значение  России  в
современном мире



противостоять  фальсификациям
российской истории;
-  демонстрировать  уважительное
отношение  к  историческому
наследию  и  социокультурным
традициям Российского государства

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Наименование составных частей
дисциплины Объем в часах В т.ч. в форме практ.

подготовки
Учебные занятия 36 4
Курсовой проект (работа) - -
Самостоятельная работа - -
Промежуточная  аттестация  в  форме
дифференцированного зачета 2

Всего 36 4



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов        и тем

Содержание учебного материала, практические работы, семинарские занятия, самостоятельная
работа обучающихся

Объем 
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций
1 2 3 4

Тема 1. «Россия – 
священная наша 
держава»

Содержание учебного материала 

2

ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  04,
ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

История  гимна  и  флага  России.  Становление  духовных  основ  России.  Место  и  роль
России  в  мировом  сообществе.  Содружество  народов  России  и  единство  российской
цивилизации. Пространство России и его геополитическое, экономическое и культурное
значение. Российские инновации и устремленность в будущее

Тема 2. От Руси до
России: выбор 
пути, обретение 
независимости и 
становление 
единого 
государства

Содержание учебного материала 

2

ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  05,
ОК 06, ОК 09

Экспансия католичества против православия. Русь и Орда. Агрессия Запада: Невская 
битва и Ледовое побоище. Александр Невский – выбор пути. Собирание русских земель
вокруг Москвы. Обретение независимости Руси от Орды. Иван IV – Россия становится 
царством

Тема 3. Смута и её
преодоление

Содержание учебного материала

2

ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  05,
ОК 06, ОК 09

Земские  соборы  –  народное  представительство  и  волеизъявление.  Причины,  ход  и
последствия  Смутного  времени.  4  ноября  –  смысл  Дня  народного  единства,  как
объединения народов России против внутреннего раскола и иностранной интервенции.
Зарождение гражданского и патриотического самосознания в ходе народного ополчения

Тема 4. 
Восстановление 
единства русского
народа: 
объединение 
Великой и Малой 
Руси

Содержание учебного материала 

2

ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  04,
ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

Угнетение православных русских людей в составе Литвы, Польши, Речи Посполитой.
Борьба запорожских казаков под руководством Богдана Хмельницкого за православную
веру и единство с Россией. Спасение Малороссии Великой Россией: Земский собор 1653
г., Переяславская Рада 1654 г., Русско-польская война 1654-1667 гг.

Тема 5. Пётр 
Великий. 

Содержание учебного материала 2 ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  04,Консолидация Петром I внутренних сил России с целью ее выхода на широкую мировую
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Строитель 
великой империи

арену. Внутренние реформы для развития производительных сил страны и укрепления
военной  безопасности.  Строительство  великой  империи:  цена  и  результаты.
Продолжение  освоения  Сибири  и  Дальнего  Востока:  история  русских  открытий  в
сравнении с колониальными захватами западных стран

ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

Тема 6. Екатерина
II: продолжатель 
великих дел 
Петра I

Содержание учебного материала 

2

ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  04,
ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

Просвещённый  абсолютизм  в  России.  Решение  национальных  задач:  присоединение
Крыма,  освоение  Новороссии,  воссоединение  Правобережья  Днепра  и  Белоруссии  с
Россией. Противоречия развития науки и культуры с существующим крепостным правом

Тема 7. От победы
над  Наполеоном
до  Крымской
войны

Содержание учебного материала 

2

ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  04,
ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

Роль  России  в  спасении  Европы  от  экспансии  наполеоновской  Франции.  Истоки
патриотизма народов страны. Расширение границ и статуса великой державы России в
первой  половине  XIX  в.  «Восточный вопрос».  Крымская  война,  как  попытка  Запада
нанести  «стратегическое  поражение»  России.  Память  о  героях  обороны Севастополя.
Итоги  Крымской войны:  Великие  реформы Александра  II,  модернизация  страны при
Александре III

Тема  8.  Гибель
империи

Содержание учебного материала 

2

ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  04,
ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

Русская революция 1905-1907 гг. – начало либерального эксперимента над исторической
Россией. Первая мировая война и её уроки: герои сражений и мобилизация страны. От
Февраля к Октябрю 1917 года: как свергали царя, но сломали государство. Гражданская
война:  крах  идеи  мировой  революции,  но  возрождение  инстинкта  национального
самосохранения

Тема  9.  От
великих
потрясений  к
Великой Победе

Содержание учебного материала 

2

ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  04,
ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

Выбор пути развития: восстановления цивилизационного пространства России в виде
СССР. Перекосы «коренизации» в союзных республиках и территориальные «подарки»
большевиков  Украинской  ССР.  Антирелигиозная  кампания.  Историческое  значение
индустриализации.  Коллективизация  и  ее  последствия.  Поворот  в  сторону
преемственности от дореволюционной России, подъем патриотизма и его выражение в
Великой Отечественной войне

Тема 10. «Вставай, Содержание учебного материала 2 ОК  01,  ОК  02,
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страна огромная» ОК  03,  ОК  04,
ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

Причины и  предпосылки Великой Отечественной войны как  составной части  Второй
мировой  войны.  Против  кого  мы  сражались:  Европа  объединенная  под  нацистской
свастикой. Основные этапы и события Великой Отечественной войны. Патриотический
подъем народа. Актуальные уроки: понятие единства фронта и тыла. Защитники Родины
и предатели-отщепенцы. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ
Великая Отечественная война в исторической памяти нашего народа. Истоки подвига
народов СССР и достижения ими Великой Победы

2

Тема 11. В буднях
великих строек

Содержание учебного материала 

2

ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  04,
ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

Геополитические  результаты  победы  в  Великой  Отечественной  войне.  Возрождение
разрушенной экономики, культура и общество СССР после войны. Ликвидация СССР
ядерной монополии США и жизнь  в  условиях  навязанной Западом холодной  войны.
НАТО  и  Варшавский  договор.  СССР  -  лидер  борьбы  за  освобождение  стран  Азии,
Африки и Латинской Америки от колониальной и неоколониальной зависимости. Этапы
экономического  развития  в  1950-1970-х  гг.:  значение  достижений  в  науке,
промышленности и сельском хозяйстве для современной Российской Федерации

Тема  12.  От
перестройки  к
кризису,  от
кризиса  к
возрождению

Содержание учебного материала 

2

ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  04,
ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

Причины «перестройки»: роль объективных и субъективных факторов в ее ходе и итогах.
Поддержка  Западом  сепаратизма  и  радикального  национализма:  распад  СССР  –
величайшая  геополитическая  катастрофа.  Россия  в  1990-е  гг.:  кризис  экономики,
обнищание населения и криминализация общества – цена реформ 1990-х гг.  Попытка
диктата  олигархов.  Конфликты  на  Северном  Кавказе  и  других  регионах  России:
опасность  распада  страны.  Россия  в  условиях  установления  США  однополярного
миропорядка:  зависимость  от  экономик западного мира,  снижение  роли СНГ,  разрыв
связей с бывшими странами социалистического лагеря. Кризис духовных ценностей у
населения России

Тема  13.  Россия.
ХХI век

Содержание учебного материала 2 ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  04,
ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

Запрос  на  национальное  возрождение  в  обществе.  Укрепление  патриотических
настроений.  Владимир  Путин.  Устранение  олигархата  от  власти  и  укрепление  ее
вертикали.  Успешная  борьба  с  национальным  сепаратизмом,  экстремизмом  и
терроризмом.  Курс  на  суверенную  внешнюю  политику:  от  Мюнхенской  речи  до
специальной  военной  операции.  Экономическое  возрождение:  энергетика,  сельское
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хозяйство, национальные проекты, наукоемкое производство. Возвращение уважения к
традиционным  ценностям  народов  России.  Национальные  проекты.  Поправки  в
конституцию. Поступательное развитие в условиях западных санкций и агрессии НАТО
против России руками Украины. Специальная военная операция. Становление Россией и
дружественными ей странами многополярного мира в условиях кризиса доминирования
США и их союзников

Тема  14.  История
антироссийской
пропаганды

Содержание учебного материала 

2

ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  04,
ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

Истоки русофобии – «сказания иностранцев о России». Ливонская война – становление
русофобской  мифологии.  «Завещание  Петра  Великого»  –  антироссийская  фальшивка.
Пропаганда  Наполеона  Бонапарта.  Либеральная  и  революционная  антироссийская
пропаганда в Европе в XIX столетии и роль в ней российской революционной эмиграции.
Формирования образа агрессивной и тоталитарной России в США во 2-й пол. XIX в.
Образ  большевистской  угрозы  в  подготовке  гитлеровской  агрессии.  Антисоветская
пропаганда  эпохи  Холодной  войны.  Расистские  и  неонацистские  корни  пропаганды
против  СССР  и  Российской  Федерации  во  второй  половине  XX  в.  -  начале  XXI  в.
Мифологемы и центры распространения современной русофобии

Тема  15.  Слава
русского оружия

Содержание учебного материала 

2

ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  04,
ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

Ранние  этапы  истории  российского  оружейного  дела:  государев  пушечный  двор,
тульские  оружейники.  Значение  военно-промышленного  комплекса  в  истории
экономической  модернизации  Российской  Империи:  Путиловский,  Александровский,
Обуховский и др. заводы, развитие авиации. Сталинская индустриализация. Пятилетки.
ВПК  в  эпоху  Великой  Отечественной  войны  –  всё  для  фронта,  всё  для  победы.
Космическая  отрасль,  авиация,  ракетостроение,  кораблестроения.  Современный
российский ВПК и его новейшие разработки

Тема  16.  Россия
сегодня

Содержание учебного материала 

2

ОК  01,  ОК  02,
ОК  03,  ОК  04,
ОК  05,  ОК  06,
ОК 09

Высокие  технологии.  Достижения  в  области  искусственного  интеллекта.  Энергетика.
Сельское  хозяйство.  Освоение  Арктики.  Развитие  сообщений  –  дороги  и  мосты.
Транспорт.  Космос.  Перспективы  импортозамещения  и  технологических  рывков.
Развитие  цифровых  технологий.  Роль  гражданственности  и  патриотической  позиции
молодежи в достижении Россией полного суверенитета в экономике, культуре, науке.
Значение истории для современного гражданина Российской Федерации

Дифференцированный зачет 2
Всего: 32
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1.  Для  реализации  программы  учебной  дисциплины  должны  быть  предусмотрены
следующие специальные помещения:

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин», 
оснащенный оборудованием: 
учебная доска;
рабочие места по количеству обучающихся;
наглядные пособия;
рабочее место преподавателя;
техническими средствами обучения:
персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением;
мультимедийный проектор;
мультимедийный экран;
лазерная указка;
средства аудиовизуализации.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для  реализации  программы  библиотечный  фонд  образовательной  организации  должен

иметь  печатные  и/или  электронные  образовательные  и  информационные  ресурсы  для
использования  в  образовательном  процессе.  При  формировании  библиотечного  фонда
образовательной  организацией  выбирается  не  менее  одного  издания  из  перечисленных  ниже
печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может
быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные издания
1.  Мединский,  В.  Р.  История.  История  России.  1914—1945  годы.  Учебник.

Минпросвещения России. Образовательно-издательский центр «Академия», 2024. 2024. — 496 с.
— ISBN 978-5-0054-2948-3 — Текст: непосредственный.

2.  Мединский,  В.  Р.  История.  История России.  1945 год — начало XXI века.  Учебник.
Минпросвещения России. Образовательно-издательский центр «Академия», 2024. 2024. — 448 с.
— ISBN 978-50054-2948-3 — Текст: непосредственный.

3. Соловьев, К. А. История России: учебник и практикум для среднего профессионального
образования / К. А. Соловьев [и др.]; под редакцией К. А. Соловьева. — Москва: Издательство
Юрайт, 2024. — 241 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15877-9. — Текст:
непосредственный.

3.2.2. Основные электронные издания
1. Бугров, К. Д. История России: учебное пособие для СПО / К. Д. Бугров, С. В. Соколов. —

3-е изд.  — Саратов:  Профобразование,  2024.  — 125 c.  — ISBN 978-5-4488-1105-0.  — Текст :
электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование :
[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139542.

2.  Прядеин,  В. С.  История  России в  схемах,  таблицах,  терминах :  учебное пособие для
среднего  профессионального  образования /  В. С. Прядеин ;  под  научной  редакцией
В. М. Кириллова. —  Москва:  Издательство  Юрайт,  2024. —  107 с. —  (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-05440-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540370.

3.2.3. Дополнительные источники 
1.  Артемов  В.В.  История  (для  всех  специальностей  СПО):  учебник  для  студентов,

обучающихся  по  профессиям  и  специальностям  сред.  проф.  образования:  учебное  издание



/Артемов  В.В.,  Лубченков Ю.Н.  -  Москва:  Академия,  2024.  -  256  c.  (Специальности  среднего
профессионального образования) – ISBN 978-5-0054-2323-8.

2.  Карпачев,  С.  П.  История  России:  учебное  пособие  для  среднего  профессионального
образования / С. П. Карпачев. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2024.
—  248  с.  —  (Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-08753-6.  —  Текст:
непосредственный.

3. Касьянов, В.В. История : учебное пособие / В.В. Касьянов, П.С. Самыгин, С.И. Самыгин,
В.Н.  Шевелев.  — 2-е  изд.,  испр.  и  доп.  — Москва :  ИНФРА-М, 2024.  — 550 с.  — (Среднее
профессиональное образование).  — DOI 10.12737/1086532. -  ISBN 978-5-16-016200-3.  -  Текст :
электронный.

4. Кириллов, В. В.  История России : учебник для среднего профессионального образования
/ В. В. Кириллов, М. А. Бравина. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт,
2024.  —  596  с.  —  (Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-19455-5.  —  Текст  :
непосредственный.

5. Кислицын, С.А., История (с учетом новой Концепции преподавания истории России) :
учебник / С. А. Кислицын, С. И. Самыгин, П. С. Самыгин. — Москва: КноРус, 2024. — 335 с. —
ISBN 978-5-406-12188-7. — Текст: непосредственный.

6. Крамаренко, Р. А.  История России: учебное пособие для среднего профессионального
образования /  Р. А. Крамаренко. —  2-е  изд.,  испр.  и  доп. —  Москва :  Издательство  Юрайт,
2024. —  197 с. —  (Профессиональное  образование). —  ISBN 978-5-534-09199-1.  —  Текст:
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/539174.

7. Мокроусова, Л. Г. История России: учебное пособие для среднего профессионального
образования / Л. Г. Мокроусова, А. Н. Павлова. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 122 с. —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-17068-9.  —  Текст:  электронный  //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/532336.

8. Некрасова, М. Б. История России: учебник и практикум для среднего профессионального
образования / М. Б. Некрасова. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2024.
—  436  с.  —  (Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-15987-5.  —  Текст:
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536636.

9. Тропов, И. А. История / И. А. Тропов. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2024.
— 472 с. — ISBN 978-5-507-47383-0. — Текст : непосредственный.

10. Фирсов, С. Л. История России : учебник для среднего профессионального образования /
С.  Л.  Фирсов.  — 2-е  изд.,  испр.  и  доп.  — Москва:  Издательство  Юрайт,  2024.  — 380  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-08721-5.  —  Текст  :  электронный  //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540360.
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 
Перечень знаний, осваиваемых в рамках учебной дисциплины

Знать:
 ключевые  события,
основные даты и исторические
этапы  развития  России  с
древних времен до настоящего
времени; 
 выдающихся  деятелей
отечественной  истории,
внесших значительный вклад в
социально-экономическое,
политическое  и  культурное
развитие России;
 традиционные  российские
духовно  -  нравственные
ценности;
 роль и значение России
в современном мире.

 показывает  знания
ключевых событий, основных дат и
этапов  истории  России  с  древних
времен до настоящего времени; 
 демонстрирует  знания  о
выдающихся  деятелях
отечественной  истории, внесших
значительный  вклад  в  социально-
экономическое,  политическое  и
культурное развитие России;
 показывает  знание
традиционных  российских  духовно  -
нравственных ценностей;
  демонстрирует
сформированность знаний о роли и
значении  России  в  современном
мире.

Экспертное
наблюдение  и
оценивание
знаний  на
теоретических
занятиях.
Оценивание
выполнения
индивидуальных
и  групповых
заданий.
Результаты
промежуточной
аттестации.

Перечень умений, осваиваемых в рамках учебной дисциплины
Уметь: 
 выделять  факторы,
определившие  уникальность
становления  духовно  -
нравственных основ России;
 анализировать,
характеризовать,  выделять
причинно-следственные  связи
и  пространственно  -
временные  характеристики
исторических  событий,
явлений,  процессов  с  времен
образования  Древнерусского
государства  до  настоящего
времени;
 анализировать
историческую  информацию,
руководствуясь  принципами
научной  объективности  и
достоверности,  с  целью
формирования  научно
обоснованного  понимания
прошлого  и  настоящего
России;

 выделяет  факторы,
определившие  уникальность
становления  духовно  -
нравственных основ России;
 анализирует,  характеризует,
выделяет  причинно-следственные
связи  и  пространственно-  –
временные  характеристики
исторических  событий,  явлений,
процессов  с  древних  времен до
настоящего времени;
 демонстрирует умения 
анализировать историческую 
информацию, руководствуясь 
принципами научной 
объективности и достоверности, с 
целью формирования научного 
понимания прошлого и настоящего
России;
 демонстрирует умения 
защищать историческую правду, не
допускает умаления подвига 
народа при защите Отечества, 
 проявляет готовность 

Подготовка
выступлений  с
проблемно-
тематическими
сообщениями
(докладами,
презентациями).
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 защищать историческую
правду, не допускать умаления
подвига российского народа по
защите Отечества, 
 демонстрировать
готовность  противостоять
фальсификациям  российской
истории;
 демонстрировать
уважительное  отношение  к
историческому  наследию  и
социокультурным  традициям
российского государства.

противостоять фальсификациям 
Российской истории;
 демонстрирует 
уважительное отношение к 
историческому наследию и 
социокультурным традициям 
российского государства.
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Приложение 2.2
к ОПОП  по профессии  15.01.38 Оператор-наладчик

 металлообрабатывающих станков

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

«СГ.02. ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

2025 г.
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«СГ.02. ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная  дисциплина  «СГ.02.  Иностранный  язык  в  профессиональной  деятельности»  является
обязательной частью социально-гуманитарного цикла примерной образовательной программы в
соответствии  с  ФГОС  СПО  по профессии  15.01.38  ОПЕРАТОР-НАЛАДЧИК
МЕТАЛЛООБРАБАТЫВАЮЩИХ СТАНКОВ.
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания

Код
ПК, ОК

Умения Знания

ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 09

Уметь:
 строить простые высказывания о

себе  и  о  своей  профессиональной
деятельности;

взаимодействовать  в  коллективе,
принимать  участие  в  диалогах  на
общие и профессиональные темы;

применять  различные  формы  и
виды  устной  и  письменной
коммуникации на иностранном языке
при  межличностном,  межкультурном
и профессиональном взаимодействии;

понимать  общий  смысл  четко
произнесенных  высказываний  на
общие  и  базовые  профессиональные
темы;

понимать  тексты  на  базовые
профессиональные темы;

составлять  простые  связные
сообщения  на  общие  или
профессиональные темы;

переводить  иностранные  тексты
профессиональной  направленности
(со словарем);

самостоятельно  совершенствовать
устную  и  письменную  речь,
пополнять словарный запас

Знать:
 лексический  и  грамматический

минимум,  относящийся  к  описанию
предметов,  средств  и  процессов
профессиональной деятельности;

лексический  и  грамматический
минимум, необходимый для чтения и
перевода  текстов  профессиональной
направленности (со словарем);

общеупотребительные  глаголы
(общая и профессиональная лексика);

правила  чтения  текстов
профессиональной направленности;

правила  построения  простых  и
сложных  предложений  на
профессиональные темы;

правила  речевого  этикета  и
социокультурные нормы общения на
иностранном языке;

формы  и  виды  устной  и
письменной  коммуникации  на
иностранном  языке  при
межличностном,  межкультурном  и
профессиональном взаимодействии
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Наименование составных частей
дисциплины Объем в часах В т.ч. в форме

практ. подготовки
Учебные занятия 38 30
Курсовой проект (работа) - -
Самостоятельная работа - -
Промежуточная  аттестация  в  форме
дифференцированного зачета 2

Всего 38 30
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование
разделов        и тем

Содержание учебного материала, практические работы, семинарские занятия, самостоятельная работа
обучающихся

Объем 
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций
1 2 3 4

Раздел 1. Роль иностранного языка в профессиональной деятельности

Тема 1.1.
Россия  в
современном
мире.
Экономика
отрасли.

 Состояние современной экономики. Россия и сотрудничество с другими государствами. Краткое
описание  отрасли.  Система времен действительного  залога  в  английском языке.  Исчисляемые и
неисчисляемые существительные. Артикль. Употребление артикля с именами собственными.

2

ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 09

В том числе практических занятий

4

Практическое занятие № 1. Введение новых лексических единиц по теме занятия для последующего
чтения текста.  Предтекстовые упражнения на отработку лексических единиц. Групповое изучающее
чтение  текста  по  теме  «Современная  экономика»  с  извлечением  новых  речевых  оборотов  и
выражений.  Выполнение  тренировочных  лексических  и  лексико-грамматических  упражнений  на
закрепление активной лексики и фразеологических оборотов.
Практическое  занятие  №  2.  Предпросмотровые  вопросы  по  теме  «Россия  и  сотрудничество  с
другими государствами». Просмотр учебных видео по теме. Ответы на вопросы по просмотренному
видео (упражнения лексико-грамматического характера по содержанию видео, тестовые вопросы по
содержанию видео, вопросы дискуссионного характера, требующие развернутого ответа)
Практическое  занятие  №  3.  Подготовка  устного  сообщения  учащимися  по  теме  «Экономика
отрасли»  на  основе  лексико-грамматического  материала  предыдущих  практических  занятий.
Диалог-дискуссия по теме «Чем определяется выбор профессии?»

Тема 1.2.

Роль 
образования в 
современном 
мире

Система  образования  России.  Роль  образования  в  современном  мире.  Согласование  времен.
Косвенная  речь.  Личные  местоимения.  Притяжательные  местоимения.  Вопросительные
местоимения. Относительные местоимения.

-

ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 09

В том числе практических занятий
Практическое  занятие  №  4.  Предпросмотровые  вопросы  по  теме  «Образование  в  России».
Просмотровое чтение текстов  по теме «Система образования в  России».  Ответы на  вопросы по
тексту.  Составление  диалогов  по  теме  «Иностранный студент  поступает  в  учебное  заведение  в
России».

4

Практическое  занятие  №  5.  Круглый  стол  с  обсуждением  заранее  подготовленных  групповых
сообщений  на  базе  материала  видео  и  текстов  предыдущих  практических  занятий  по  темам:



«Сравнение среднего профессионального образования в России, Великобритании, США  и Китае»;
«Роль образования в жизни»; «Важность получения образования» 

Тема 1.3.

Значение
иностранного
языка  в
освоении
профессии

География  английского  языка.  Английский  язык  в  профессиональной  деятельности.  Степени
сравнения прилагательных и наречий. Повторение пройденного грамматического материала. - ОК 02

ОК 04
ОК 05
ОК 09

В том числе практических занятий
2Практическое занятие № 6. Просмотровое чтение текста по теме «Я и моя профессия». Дискуссия:

«Взаимосвязь иностранного языка и моей профессии».

Тема № 1.4.

Основы
делового
общения

Светская  беседа  (Small  talk).  Деловой  звонок.  Деловая  переписка.  Страдательный  залог.
Неопределенные и отрицательные местоимения. -

ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 09

В том числе практических занятий

2

Практическое занятие № 7. Групповое изучающее чтение диалогов по теме «Светская беседа (Small
talk)»  с  извлечением  новых  речевых  оборотов  и  выражений.  Выполнение  тренировочных
лексических  и  лексико-грамматических  упражнений  на  закрепление  активной  лексики  и
фразеологических  оборотов.  Обсуждение  особенностей  светской  беседы,  тематики.  Составление
диалогов-моделей  «Беседа  с  иностранным  партнером».  Просмотр  видео  по  теме  «составление
деловых писем». Ответы на вопросы по просмотренному видео (упражнения лексического характера
по содержанию видео,  тестовые вопросы по содержанию видео)  Составление деловых писем на
основе просмотренного материала.
Практическое  занятие  №  8.  Введение  новых  лексических  единиц  по  теме  занятия  для  снятия
языковых трудностей при просмотре видео.  Предтекстовые упражнения на отработку лексических
единиц.  Групповое  изучающее  чтение  диалогов  по  теме  «Деловой  разговоров  по  телефону».
Составление диалогов и перевод их на  иностранный язык Проведение телефонных переговоров.
«Приглашение на конференцию»

Тема 1.5.

Рынок  труда,
трудоустройство

Резюме.  Прохождение  собеседования.  Страдательный  залог.  Числительные.  Повторение
пройденного ранее грамматического материала. -

В том числе практических занятий



и карьера

ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 09

Практическое занятие № 9. Введение новых лексических единиц по теме занятия для последующего
чтения текста.  Предтекстовые упражнения на отработку лексических единиц. Групповое изучающее
чтение  текста  по  теме  «Поиск  работы.  Подготовка  резюме.  Прохождение  собеседования»  с
извлечением новых речевых оборотов  и  выражений.  Выполнение  тренировочных лексических  и
лексико-грамматических  упражнений  на  закрепление  активной  лексики  и  фразеологических
оборотов.
Просмотр видео/ прослушивание аудиоматериала по теме «Трудоустройство и карьера», «Интервью
и собеседование». Ответы на вопросы по просмотренному видео / прослушанному аудиоматериалу
(упражнения  лексического  характера  по  содержанию  видео,  тестовые  вопросы  по  содержанию
видео, вопросы с развернутым ответом).

2

Практическое занятие № 10. Деловая игра «Собеседование с работодателем в кадровом агентстве»/
Составление диалогов и проведение ролевой игры по темам: «Личная встреча с работодателем»,
«Беседа претендента на вакансию по телефону», «Переписка в интернете»

Раздел 2. Научно-технический прогресс: открытия, которые потрясли мир

Тема 2.1.

Достижения  и
инновации  в
науке и технике
и  их
изобретатели.
Отраслевые
выставки

Достижения и инновации в науке и технике. Открытия XXI века. Посещение отраслевой выставки.
Придаточные предложения условия (1-2 тип) 2

ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 09

В том числе практических занятий 4
Практическое  занятие  №  11.  Введение  новых  лексических  единиц  по  теме  занятия  для
последующего  чтения  текста.   Предтекстовые  упражнения  на  отработку  лексических  единиц.
Групповое  изучающее  чтение  текста  по  теме  «Достижения  и  инновации  в  науке  и  технике.
Открытия  XXI  века»  с  извлечением  новых  речевых  оборотов  и  выражений.  Выполнение
тренировочных  лексических  и  лексико-грамматических  упражнений  на  закрепление  активной
лексики и фразеологических оборотов
Практическое занятие № 12. Предпросмотровые вопросы по теме «Отраслевая выставка». Просмотр
учебных  видео  по  теме.  Ответы  на  вопросы  по  просмотренному  видео  (упражнения  лексико-
грамматического характера по содержанию видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы
дискуссионного характера, требующие развернутого ответа)
Практическое  занятие  №  13.  Подготовка  сообщений  «Достижение  в  области  науки  и  техники,



изменившее мою жизнь» и «Посещение отраслевой выставки». Дискуссия.
Раздел 3. Всероссийское чемпионатное движение

Тема 3.1.

Чемпионаты
России  по
профессиональн
ому  мастерству:
от  прошлого  к
настоящему

История чемпионатов. Требования и условия участия. -

ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 09

В том числе практических занятий

-

Практическое  занятие  №  14.  Введение  новых  лексических  единиц  по  теме  занятия  для
последующего  чтения  текста.   Предтекстовые  упражнения  на  отработку  лексических  единиц.
Групповое  изучающее  чтение  текста  по  теме   «Чемпионаты  России  по  профессиональному
мастерству:  от  прошлого  к  настоящему»  с  извлечением  новых речевых оборотов  и  выражений.
Выполнение тренировочных лексических  и  лексико-грамматических упражнений на  закрепление
активной лексики и фразеологических оборотов.

Раздел 4. Профессиональное содержание

Тема  4.1.

Чертежи  и
техническая
документация

Техническое бюро. Технологические карты. Чертежи. Придаточные предложения условия (Mixed
conditionals, предложения с “I wish”). Повторение пройденного ранее грамматического материала. -

ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 09

В том числе практических занятий

2

Практическое  занятие  №  15.  Введение  новых  лексических  единиц  по  теме  занятия  для
последующего  чтения  текста.   Предтекстовые  упражнения  на  отработку  лексических  единиц.
Групповое изучающее чтение текста по теме «Техническое бюро» с извлечением новых речевых
оборотов  и  выражений.  Выполнение  тренировочных  лексических  и  лексико-грамматических
упражнений на закрепление активной лексики и фразеологических оборотов.
Групповое  изучающее  чтение  технологических  карт.  Выполнение  тренировочных  лексических
упражнений на закрепление узкоспециализированной лексики.

Практическое  занятие  №  16.  Презентация  собственных  чертежей  на  английском  языке  перед
аудиторией, обсуждение.

Тема № 4.2.

Инструменты,
оборудование  и
станки

Работа мастерской /цеха. Неличные формы глагола (Infinitive). 2

ОК 02

В том числе практических занятий 2
Практическое  занятие  №  17.  Введение  новых  лексических  единиц  по  теме  занятия  для
последующего  чтения  текста.   Предтекстовые  упражнения  на  отработку  лексических  единиц.
Групповое изучающее чтение текста по теме «Инструменты, оборудование, станки» с извлечением



новых  речевых  оборотов  и  выражений.  Выполнение  тренировочных  лексических  и  лексико-
грамматических упражнений на закрепление активной лексики и фразеологических оборотов.

ОК 04
ОК 05
ОК 09Практическое занятие № 18. Просмотровое чтение текстов по теме «Инструменты, оборудование,

станки». Ответы на вопросы Групповая презентация «Необходимое оборудование в моей работе».
Тема 4.3.

Техника
безопасности  и
охрана труда

«Техника безопасности и охрана труда на производстве». Неличные формы глагола (Gerund). -

ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 09

В том числе практических занятий

2

Практическое  занятие  №  19.  Введение  новых  лексических  единиц  по  теме  занятия  для
последующего  чтения  текста.   Предтекстовые  упражнения  на  отработку  лексических  единиц.
Групповое изучающее чтение текста по теме «Техника безопасности и охрана труда» с извлечением
новых  речевых  оборотов  и  выражений.  Выполнение  тренировочных  лексических  и  лексико-
грамматических упражнений на закрепление активной лексики и фразеологических оборотов.
Практическое занятие № 20.  Просмотр видео по теме «Техника безопасности на  производстве».
Ответы на вопросы по просмотренному видео (упражнения лексического характера по содержанию
видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы с развернутым ответом).

Тема 4.4.

Решение 
стандартных и 
нестандартных 
профессиональн
ых ситуаций

Профессиональные стандарты. Стандарты производства. Неличные формы глагола (Participles). -

ОК 02
ОК 04
ОК 05
ОК 09

В том числе практических занятий

4

Практическое  занятие  №  21.  Введение  новых  лексических  единиц  по  теме  занятия  для
последующего  чтения  текста.   Предтекстовые  упражнения  на  отработку  лексических  единиц.
Групповое изучающее чтение текста  по теме «Стандарты в производстве» с  извлечением новых
речевых оборотов и выражений. Выполнение лексических и лексико-грамматических упражнений
на закрепление активной лексики и фразеологических оборотов.
Практическое занятие  № 22.  Просмотр видео по теме  «Проблемы на  производстве».  Ответы на
вопросы по видео (упражнения лексического характера по содержанию видео, тестовые вопросы по
содержанию  видео,  вопросы  с  развернутым  ответом).  Дискуссия  по  теме  «Возможные
нестандартные профессиональные ситуации и пути их решения» для подготовки к ролевой игре
следующего практического занятия.
Практическое  занятие  №  23.  Ролевая  игра  «Обоснование  несоответствия  рабочего  места
требованиям охраны труда и поиск выхода из ситуации в условиях дефицита языковых средств»

Тема 4.5.

Саморазвитие  в
профессии

Роль  самообразования  и  самосовершенствования  в  профессии.  Неличные  формы  глагола.
Повторение пройденного ранее грамматического материала. 2

ОК 02
ОК 04В том числе практических занятий



-

ОК 05
ОК 09

Практическое  занятие  № 24.  Просмотровое  чтение  текстов  по  теме  «Профессиональный  рост  и
самосовершенствование в профессиональной деятельности». Ответы на вопросы в форме дискуссии.
Дискуссия «Если я буду участвовать в чемпионате»

Дифференцированный зачет 2
Всего: 38



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1.  Для  реализации  программы  учебной  дисциплины  должны  быть
предусмотрены следующие специальные помещения:

Кабинет «Иностранного языка», оснащённый:
- оборудованием:

посадочные места по количеству обучающихся; 
рабочее место преподавателя;
наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов и др.);
комплекты дидактических раздаточных материалов на каждое посадочное место по

количеству обучающихся;
- техническими средствами обучения:

компьютер  (ноутбук)  с  лицензионным  программным  обеспечением  для
преподавателя; 

компьютер  (ноутбук)  с  лицензионным  программным  обеспечением  на  каждое
посадочное место по количеству обучающихся;

мультимедийный проектор; 
мультимедийный экран; 
информационно-коммуникативные средства; 
экранно-звуковые пособия; 
магнитофон.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для  реализации  программы  библиотечный  фонд  образовательной  организации

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы,
для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных  изданий  и  (или)  электронных  изданий  в  качестве  основного,  при  этом  список
может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные издания
1.  Голубев  А.П.  Английский  язык:  учебное  издание  /  Голубев  А.П.,  Балюк  Н.В.,

Смирнова  И.Б.  —  Москва:  Академия,  2024.  —  368  c.  (Специальности  среднего
профессионального образования). — ISBN 978-5-0054-2840-0

2. Карпова, Т. А., English for Colleges = Английский язык для колледжей: учебник / Т.
А. Карпова. — Москва : КноРус, 2024. — 311 с. — ISBN 978-5-406-12612-7

3. Куряева,  Р.  И.  Английский язык.  Лексика и грамматика :  учебник для среднего
профессионального  образования  /  Р.  И.  Куряева.  —  8-е  изд.,  испр.  и  доп.  —  Москва:
Издательство Юрайт, 2024. — 497 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-16553-1

3.2.2. Электронные издания 
1.  Голубев  А.П.  Английский язык для технических  специальностей  =  English  for

Technical  Colleges:  учебное  издание  /  Голубев  А.П.,  Коржавый  А.  П.,  Смирнова  И.Б.  -
Москва: Академия, 2024. - 208 c. (Специальности среднего профессионального образования)
— ISBN 978-5-0054-2326-9 — URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/5538/781456/ 

2.  Краснопёрова,  Ю.В.  Теоретическая  грамматика  английского  языка:  учебно-
методическое пособие для СПО / Ю. В. Краснопёрова. — Саратов : Профобразование, 2019.
— 75 c. — ISBN 978-5-4488-0334-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой
образовательной  среды  СПО  PROFобразование  :  [сайт].  —  URL:
https://profspo.ru/books/86151



3. Кузьменкова, Ю. Б.  Английский язык для технических колледжей (A1): учебное
пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  Ю.  Б.  Кузьменкова.  — Москва:
Издательство Юрайт, 2024. — 195 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-17397-0. — URL: https://urait.ru/bcode/533005 

4.  Шматкова,  Л.  Англо-русский тематический словарь  /  Л.  Шматкова.  — 3-е  изд.,
испр.  —  Санкт-Петербург:  Лань,  2023.  —  280  с.  —  ISBN  978-5-8114-9427-9. —  Текст:
электронный //  Лань:  электронно-библиотечная  система.  —  URL:
https://e.lanbook.com/book/298541 

3.2.3. Дополнительные источники (при необходимости)
1. Доступные уроки / Твой персональный преподаватель - уроки 24/7 // Интернет-

ресурс –
EnglishCentral, 2024. URL: https://ru.englishcentral.com/browse/videos

2. Видео уроки по английскому языку / Проект Английский язык онлайн — Native 
English // 
Интернет-ресурс – ENGV.RU, 2024— URL: https://engv.ru/category/grammar/ 

3. Левченко, В. В.  Английский язык для экономистов : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / В. В. Левченко, Е. Е. Долгалёва, О. В. 
Мещерякова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 408 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16155-7.



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины
Знать:

 лексический и грамматический
минимум,  относящийся  к
описанию  предметов,  средств  и
процессов  профессиональной
деятельности;

лексический  и  грамматический
минимум, необходимый для чтения
и  перевода  текстов
профессиональной направленности
(со словарем);

общеупотребительные  глаголы
(общая  и  профессиональная
лексика);

правила  чтения  текстов
профессиональной
направленности;

правила  построения  простых  и
сложных  предложений  на
профессиональные темы;

правила  речевого  этикета  и
социокультурные  нормы  общения
на иностранном языке;

формы  и  виды  устной  и
письменной  коммуникации  на
иностранном  языке  при
межличностном,  межкультурном и
профессиональном взаимодействии

 владеет  лексическим  и
грамматическим  минимумом,
относящимся  к  описанию
предметов,  средств  и  процессов
профессиональной деятельности;

владеет  лексическим  и
грамматическим  минимумом,
необходимым  для  чтения  и
перевода  текстов
профессиональной
направленности (со словарем);

демонстрирует  знания  при
употреблении  глаголов  (общая  и
профессиональная лексика);

демонстрирует  знания  правил
чтения текстов профессиональной
направленности;

демонстрирует  способность
построения  простых  и  сложных
предложений  на
профессиональные темы;

демонстрирует  знания  правил
речевого  этикета  и
социокультурных  норм  общения
на иностранном языке;

демонстрирует  знания  форм  и
видов  устной  и  письменной
коммуникации  на  иностранном
языке  при  межличностном,
межкультурном  и
профессиональном
взаимодействии

Письменный и устный
опрос. Тестирование.

Дискуссия. 
Участие в диалогах,

ролевых играх.
Практические задания

по работе с
информацией,
документами,

профессиональной
литературой.

Ответы на
промежуточной

аттестации

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины
Уметь:
 строить простые высказывания о

себе  и  о  своей  профессиональной
деятельности;

взаимодействовать  в  коллективе,
принимать  участие  в  диалогах  на
общие и профессиональные темы;

применять  различные  формы  и
виды  устной  и  письменной
коммуникации  на  иностранном
языке  при  межличностном,
межкультурном  и
профессиональном  взаимодействии;

 строит простые высказывания
о  себе  и  о  своей
профессиональной деятельности;

 взаимодействует в коллективе,
принимает  участие в  диалогах на
общие и профессиональные темы;

применяет различные формы и
виды  устной  и  письменной
коммуникации  на  иностранном
языке  при  межличностном,
профессиональном   и
межкультурном взаимодействии;

понимает общий смысл четко 

Письменный и устный
опрос. Тестирование.

Дискуссия. 
Участие в диалогах,



понимать  общий  смысл  четко
произнесенных  высказываний  на
общие и базовые профессиональные
темы;

понимать  тексты  на  базовые
профессиональные темы;

составлять  простые  связные
сообщения  на  общие  или
профессиональные темы;

переводить  иностранные  тексты
профессионально  направленности
(со словарем);

самостоятельно  совершенствовать
устную  и  письменную  речь,
пополнять словарный запас

произнесенных  высказываний
на  общие  и  базовые
профессиональные темы;

понимает  тексты  на  базовые
профессиональные темы;

составляет  простые  связные
сообщения  на  общие  или
профессиональные темы;

переводит иностранные тексты
профессионально  направленности
(со словарем);

совершенствует  устную  и
письменную  речь,  пополняет
словарный запас

ролевых играх.
Практические задания

по работе с
информацией,
документами,

профессиональной
литературой.

Ответы на
промежуточной

аттестации
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

 «БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная  дисциплина  «СГ  03.  Безопасность  жизнедеятельности»  является

обязательной  частью  социально-гуманитарного  цикла  образовательной  программы  в
соответствии  с  ФГОС  СПО  по  профессии  15.01.38  ОПЕРАТОР-НАЛАДЧИК
МЕТАЛЛООБРАБАТЫВАЮЩИХ СТАНКОВ.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, 02, 04, 07. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В  рамках  программы  учебной  дисциплины  обучающимися  осваиваются  умения  и

знания
Код

ОК, ПК
Умения Знания

ОК  01.  Выбирать
способы  решения
задач
профессиональной
деятельности
применительно  
к  различным
контекстам

соблюдать  нормы
экологической  безопасности  на
рабочем месте; 
использовать на рабочем месте 
средства индивидуальной защиты
от поражающих факторов при ЧС

актуальный  профессиональный
и  социальный  контекст
поддержания безопасных условий
жизнедеятельности,  в  том  числе
при возникновении ЧС; 

область  применения
получаемых  профессиональных
знаний  при  исполнении
обязанностей военной службы

ОК  02.  Использовать
современные средства
поиска,  анализа  и
интерпретации
информации,  и
информационные
технологии  для
выполнения  задач
профессиональной
деятельности

выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задач и/или проблем 
поддержания безопасных условий
жизнедеятельности, в том числе 
при возникновении ЧС

порядок применения 
современных средств и устройств 
информатизации и цифровых 
инструментов в обеспечении 
безопасности жизнедеятельности 
и защиты окружающей среды в 
процессе решения задач 
социальной и профессиональной 
деятельности

ОК 04.  Эффективно
взаимодействовать  и
работать в коллективе
и команде

участвовать  в  работе
коллектива,  команды,
взаимодействовать  с  коллегами,
руководством,  клиентами  для
создания  человеко  -  и
природозащитной  среды
осуществления
профессиональной деятельности.

психологические  аспекты
деятельности  трудового
коллектива  и  личности  для
минимизации  опасностей  и
эффективного  управления
рисками ЧС на рабочем месте.

ОК 07. Содействовать
сохранению
окружающей  среды,
ресурсосбережению,
применять  знания  об
изменении  климата,

действовать  в  чрезвычайных
ситуациях  мирного  и  военного
времени;
соблюдать  правила  поведения  и
порядок  действий  населения  по
сигналам гражданской обороны

нормы  экологической
безопасности  при  ведении
профессиональной деятельности;
основы военной безопасности и 
обороны государства;

организацию и порядок призыва



принципы
бережливого
производства,
эффективно
действовать  в
чрезвычайных
ситуациях  

владеть  общей  физической  и
строевой подготовкой,  навыками
обязательной  подготовки  к
военной службе;
выполнять  мероприятия
доврачебной  помощи
пострадавшим;
демонстрировать  основы
оказания  первой  доврачебной
помощи пострадавшим;
осуществлять  профилактику
инфекционных заболеваний;
определять показатели здоровья и
оценивать физическое состояние

граждан  на  военную  службу  и
поступления  на  нее  в
добровольном порядке;
основы строевой, огневой и 
тактической подготовки;
боевые традиции Вооруженных 
Сил России;
характеристики  поражений
организма  человека  от
воздействий опасных факторов;
классификацию и общие признаки
инфекционных заболеваний;
факторы формирования здорового
образа жизни

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Наименование составных частей
дисциплины Объем в часах В т.ч. в форме практ.

подготовки
Учебные занятия 36 24
Курсовой проект (работа) - -
Самостоятельная работа - -
Промежуточная  аттестация  в  форме
дифференцированного зачета 2

Всего 36 24



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов        и тем

Содержание учебного материала, практические работы, семинарские занятия, самостоятельная работа
обучающихся

Объем 
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций
1 2 3 4

Раздел 1. Теоретические основы безопасности жизнедеятельности и поведение человека в чрезвычайных ситуациях
Тема 1.1.
Теоретические 
основы 
безопасности 
жизнедеятельнос
ти

Содержание учебного материала

1

ОК 01, 02,
04, 07Цели и задачи изучения дисциплины «Безопасность жизнедеятельности».  Разновидности опасностей

современного  мира.  Защита  человека  и  окружающей  среды  от  опасностей.  Сущность  понятия
«безопасность  жизнедеятельности».  Возникновение  и  развитие  научных  представлений  о  человеко-  и
природо-защитной деятельности. Представление о системе «человек – среда обитания», ее структуре и
функциональных связях. Системы безопасности и их структура. Вред, ущерб – виды и характеристики.
Нормы экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности. Способы минимизации
угрозы  потерь,  вызываемых  нарушениями  норм  безопасности  жизнедеятельности  на  рабочем  месте.
Алгоритмы поддержания безопасных условий жизнедеятельности на рабочем месте

Тема 1.2.
Безопасное 
поведение 
человека в 
чрезвычайных 
ситуациях

Содержание учебного материала 

1

ОК 01, 02,
04, 07Понятие  и  общая  классификация  чрезвычайных  ситуаций.  ЧС  природного,  техногенного  и

социального характера. Общие правила безопасного поведения в ЧС и особенности безопасного поведения
в  процессе  выполнения  профессиональных  функций.  Действия  населения  по  сигналам  гражданской
обороны

Порядок применения современных средств и устройств информатизации и цифровых инструментов в
обеспечении  безопасного  поведения  в  чрезвычайных  ситуациях  в  процессе  выполнения
профессиональных функций
В том числе практических занятий 4
Использование на рабочем месте средств индивидуальной защиты от поражающих факторов при ЧС 2
Правила поведения и действия по сигналам гражданской обороны 2

Раздел 2. Основы военной службы и медицинской подготовки
Модуль «Основы военной службы» (для юношей) 28 ОК 01, 02,

04, 07
Тема 2.1. Содержание учебного материала 1 ОК 01, 02, 



Основы военной
безопасности
Российской
Федерации

04, 07Россия  в  современном  мире,  оборона  страны  как  обязательное  условие  мирного  социально-
экономического развития Российской Федерации и обеспечение её военной безопасности. Военная служба
в исторической ретроспективе и перспективе. Виды Вооруженных Сил Российской Федерации, рода войск,
история  их  создания,  их  основные  задачи.  Руководство  и  управление  Вооруженными  Силами.
Организация обороны Российской Федерации

Тема 2.2. 
Организационн
ые и правовые 
основы военной 
службы в 
Российской 
Федерации

Содержание учебного материала

1

ОК 01, 02,
04, 07Военная  служба  как  вид  федеральной  государственной  службы  и  разновидность  профессиональной

служебной  деятельности:  особенности  и  предназначение.  Правовой  статус  военнослужащих.  Права  и
обязанности военнослужащих. Социальное обеспечение военнослужащих. Понятие и сущность воинской
обязанности.  Воинский  учет  граждан.  Призыв  граждан  на  военную  службу.  Медицинское
освидетельствование  и  обследование  граждан при постановке  их на  воинский учет  и  при призыве  на
военную службу. Обязательная и добровольная подготовка граждан к военной службе. Начало,  срок и
окончание военной службы. Увольнение с военной службы. Прохождение военной службы по призыву, по
контракту. Альтернативная гражданская служба. Ответственность военнослужащих. 

Общевоинские уставы Вооруженных Сил Российской Федерации
В том числе практических занятий 4Самоподготовка будущего призывника к осуществлению военной деятельности

Тема 2.3. 
Основы 
строевой и 
физической 
подготовки

Содержание учебного материала

-

ОК 01, 02,
04, 07Строевая  подготовка:  строи и  управление  ими,  строевые приемы и движение  без  оружия,  строевые

приемы и движение с  оружием,  выполнение  воинского приветствия,  выход из  строя и возвращение в
строй, подход к начальнику и отход от него, строи отделения, действия военнослужащих у автомобилей и
на автомобилях.

Цель и задачи физической подготовки, содержание, средства физической подготовки. Этапы проведения
физической подготовки военнослужащих. Техника выполнения физических упражнений и формирования
двигательных навыков. Основные формы проведения физической подготовки: учебные занятия, утренняя
физическая зарядка, попутные физические тренировки
В том числе практических занятий 4Строевая и физическая подготовка

Тема 2.4. 
Основы огневой 
подготовки

Содержание учебного материала

2

ОК 01, 02,
04, 07Понятие «огневая подготовка». Требования к организации, порядку и мерам безопасности во время

стрельб  и  тренировок.  Правила  безопасного  обращения  с  оружием.  Изучение  условий  выполнения
упражнения  начальных  стрельб  из  стрелкового  оружия.  Способы  удержания  оружия  и  правильность
прицеливания. Материальная часть автомата Калашникова, разборка, сборка, чистка, смазка и хранение
автомата, осмотр и подготовка автомата к стрельбе, ведение огня из автомата, ручные осколочные гранаты
В том числе практических занятий 4Отработка начальных навыков обращения с оружием



Тема 2.5. 
Основы 
тактической 
подготовки

Содержание учебного материала
1

ОК 01, 02,
04, 07Основы общевойскового боя. Основные понятия общевойскового боя (бой, удар, огонь, маневр). Виды 

маневра. Походный, предбоевой и боевой порядок действия подразделений. Оборона, ее задачи и 
принципы. Наступление, задачи и способы

Тема 2.6. 
Основы военной
топографии

Содержание учебного материала
1

ОК 01, 02,
04, 07Местность как элемент боевой обстановки. Тактические свойства местности, основные её разновидности

и влияние на боевые действия войск. Сезонные изменения тактических свойств местности. Типы укрытий
на разных типах местности (горная, степь, лес и т.д.)

Тема 2.7. 
Основы 
инженерной 
подготовки

Содержание учебного материала
1

ОК 01, 02,
04, 07Порядок оборудования позиции отделения.  Назначение,  размеры и последовательность оборудования

окопа для стрелка. Шанцевый инструмент, его назначение, применение и сбережение

Тема 2.8. 
Основы военно-
медицинской 
подготовки. 
Тактическая 
медицина

Содержание учебного материала

1

ОК 01, 02,
04, 07Виды боевых ранений и опасность их получения. Состав и назначение штатных и подручных средств

первой помощи. Алгоритм оказания первой помощи при различных состояниях, в т.ч. боевых ранений.
Условные  зоны  оказания  первой  помощи:  характеристика  особенностей  «красной»,  «желтой»  и

«зеленой» зон.  Объем мероприятий первой помощи в каждой зоне.  Порядок выполнения мероприятий
первой помощи в каждой зоне.
В том числе практических занятий

6Общие принципы оказания первой медико-санитарной помощи. 
Методы доврачебной реанимации

Тема 2.9.
Символы 
воинской чести. 
Боевые 
традиции 
Вооруженных 
Сил России

Содержание учебного материала

2

ОК 01, 02,
04, 07Боевое Знамя части – символ воинской чести, доблести и славы. Боевые традиции Вооруженных сил РФ.

Ордена  –  почетные  награды  за  воинские  отличия  в  бою  и  заслуги  в  военной  службе.  Ритуалы
Вооруженных Сил Российской Федерации. Патриотизм и верность воинскому долгу. Дружба, войсковое
товарищество.

Модуль «Основы медицинских знаний» (для девушек) 28
Тема 2.1. 
Общие правила 
оказания первой
помощи

Содержание учебного материала

4

ОК 01, 02,
04, 07Оценка состояния пострадавшего. Общая характеристика поражений организма человека от воздействия

опасных факторов. Общие правила и порядок оказания первой медицинской помощи. Первая доврачебная
помощь  при  различных  повреждениях  и  состояниях  организма.  Транспортная  иммобилизация  и
транспортирование пострадавших при различных повреждениях
В том числе практических занятий
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Общие принципы оказания первой медико-санитарной помощи. Методы доврачебной реанимации
Первая  помощь  при  отсутствии  сознания,  при  остановке  дыхания  и  отсутствии  кровообращения
(остановке сердца)
Первая помощь при наружных кровотечениях, при травмах различных областей тела
Первая помощь при ожогах и воздействии высоких температур, при воздействии низких температур
Первая помощь при попадании инородных тел в верхние дыхательные пути, при отравлениях

Тема 2.2. 
Профилактика 
инфекционных 
заболеваний

Содержание учебного материала

4

ОК 01, 02,
04, 07Из истории инфекционных болезней.  Классификация  инфекционных заболеваний.  Общие признаки

инфекционных  заболеваний.  Естественный  микробный  фон  кожи.  Патогенные  микроорганизмы.
Бессимптомная  латентная  инфекция.  Инфекционные  заболевания  и  бациллоносительство.  Периоды
протекания  инфекционных  заболеваний.  Воздушно-капельные  инфекции.  Желудочно-кишечные
инфекции. Пищевые отравления бактериальными токсинами. Определение понятия «иммунитет». Виды и
подвиды  иммунитета.  Антигены  и  антитела.  Формы  приобретенного  иммунитета.  Иммунитет  и
восприимчивость  к  инфекционным  заболеваниям.  Методы  иммунопрофилактики.  Общие  принципы
профилактики инфекционных заболеваний.
В том числе практических занятий

4Правила госпитализации инфекционных больных

Тема 2.3. 
Обеспечение 
здорового образа
жизни

Содержание учебного материала

2

ОК 01, 02,
04, 07Здоровье  и  факторы  его  формирования.  Здоровый  образ  жизни  и  его  составляющие.  Двигательная

активность и здоровье. Питание и здоровье. Вредные привычки. Факторы риска. Понятие об иммунитете и
его видах
В том числе практических занятий

4Показатели здоровья и факторы, их определяющие
Оценка физического состояния

Дифференцированный зачет 2
Всего: 36



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 
следующие специальные помещения:

Кабинет  Основ  безопасности  и  защиты  Родины/Безопасности  жизнедеятельности,
оснащенный необходимым для реализации программы учебной дисциплины оборудованием.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь

печатные  и/или  электронные  образовательные и  информационные  ресурсы,  для  использования  в
образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной организацией
выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных
изданий в качестве основного, при этом список, может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные издания
1.  Абрамова,  С.В.  Безопасность жизнедеятельности :  учебник и практикум для среднего

профессионального  образования /  С. В. Абрамова  [и  др.] ;  под  общей  редакцией
В. П. Соломина. —  Москва :  Издательство  Юрайт,  2024. —  399 с. —  (Профессиональное
образование). — ISBN 978-5-534-02041-0. — Текст: непосредственный.

2. Арустамов, Э.А. Безопасность жизнедеятельности: учебное издание /  Арустамов Э.А.,
Косолапова  Н.В.,  Прокопенко  Н.А.,  Гуськов  Г.В.  -  Москва  :  Академия,  2023.  -  208  c.
(Специальности среднего профессионального образования). -  ISBN 978-5-0054-1282-9  — Текст:
непосредственный. 

3.  Косолапова,  Н.  В.,  Безопасность  жизнедеятельности  :  учебник  /  Н.  В.  Косолапова,  
Н.  А.  Прокопенко.  — Москва :  КноРус, 2024. — 222 с.  — ISBN 978-5-406-12361-4.  — Текст:
непосредственный. 

4.  Сапронов  Ю.Г.  Безопасность  жизнедеятельности:  учебное  издание  /  Сапронов  Ю.Г.,
Занина И. А. - Москва : Академия, 2023. - 336 c. - (Специальности среднего профессионального
образования). – ISBN 978-5-0054-1101-3 — Текст: непосредственный. 

5. Сычев, Ю. Н. Безопасность жизнедеятельности : учебное пособие / Ю.Н. Сычев. — 2-е
изд.,  перераб.  и  доп.  — Москва  :  ИНФРА-М,  2024.  — 225  с.  — (Среднее  профессиональное
образование). - ISBN 978-5-16-018956-7. - Текст : непосредственный.

3.2.2. Основные электронные издания 
1. Безопасность жизнедеятельности : практикум для СПО / составители С. М. Гребенкин,

В. А. Майнингер. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 87 c. — ISBN 978-5-4497-2205-8. — Текст
:  электронный  //  Цифровой  образовательный  ресурс  IPR  SMART  :  [сайт].  —  URL:
https://www.iprbookshop.ru/131103.html.

2. Косолапова  Н.В.  Безопасность  жизнедеятельности:  ЭУМК:  учебное  издание  /
Косолапова Н.В., Прокопенко Н.А., Побежимова Е. Л. - Москва : Академия, 2023. - (Профессии
среднего  профессионального  образования).  -  Текст  :  электронный.  -  URL:  https://academia-
moscow.ru/catalogue/5540/692259.

3.2.3. Дополнительные источники
1.  Мисюк,  М. Н.  Основы  медицинских  знаний :  учебник  и  практикум  для  среднего

профессионального  образования /  М. Н. Мисюк. —  4-е  изд.,  перераб.  и  доп. —  Москва :
Издательство  Юрайт,  2024. —  379 с. —  (Профессиональное  образование). —  ISBN 978-5-534-
17442-7.  —  Текст  :  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:
https://urait.ru/bcode/536769. 

https://academia-moscow.ru/catalogue/5540/692259
https://academia-moscow.ru/catalogue/5540/692259
https://www.iprbookshop.ru/131103.html


2. Микрюков, В. Ю., Основы военной службы : учебник / В. Ю. Микрюков, В. Г. Шамаев.
—  Москва  :  КноРус,  2023.  —  505  с.  —  ISBN  978-5-406-10496-5.  —  URL:
https://book.ru/book/945216. — Текст : электронный.

3. Михаилиди, А. М. Безопасность жизнедеятельности и охрана труда на производстве :
учебное пособие для СПО / А. М. Михаилиди. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, 2024. —
120  c.  —  ISBN  978-5-4488-1333-7.  —  Текст  :  электронный  //  Электронный  ресурс  цифровой
образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/137705.

4.  Резчиков,  Е. А.  Безопасность  жизнедеятельности :  учебник  для  среднего
профессионального образования / Е. А. Резчиков, А. В. Рязанцева. — 3-е изд., перераб. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 639 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-17400-7.  —  Текст  :  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:
https://urait.ru/bcode/542696.

5. Родионова, О. М.  Медико-биологические основы безопасности. Охрана труда : учебник
для среднего профессионального образования / О. М. Родионова, Е. В. Аникина, Б. И. Лавер, Д. А.
Семенов.  —  3-е  изд.,  перераб.  и  доп.  —  Москва  :  Издательство  Юрайт,  2024.  —  599  с.  —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-17182-2.  —  Текст  :  электронный  //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538055.

6. Суворова, Г. М. Методика обучения безопасности жизнедеятельности : учебное пособие
для среднего профессионального образования / Г. М. Суворова, В. Д. Горичева. — 2-е изд., испр. и
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 212 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-09079-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/538524.

7.  Суворова,  Г.  М.   Психологические  основы безопасности  :  учебник  и  практикум для
среднего профессионального образования / Г. М. Суворова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт,  2023.  — 183 с.  — (Профессиональное образование).  — ISBN 978-5-534-
09277-6.  —  Текст  :  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:
https://urait.ru/bcode/513805.

8.Официальный сайт МЧС РФ [Электронный ресурс] - URL: http://www.mchs.gov.ru.

http://www.mchs.gov.ru/


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки
Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины
Знать:

актуальный
профессиональный  и
социальный  контекст
поддержания  безопасных
условий  жизнедеятельности,  в
том  числе  при  возникновении
чрезвычайных  ситуаций
мирного и военного времени; 

порядок  применения
современных  средств  и
устройств  информатизации  и
цифровых  инструментов  в
обеспечении  безопасности
жизнедеятельности  и  защиты
окружающей среды в процессе
решения  задач  социальной  и
профессиональной
деятельности;

психологические   аспекты
деятельности  трудового
коллектива  и  личности  для
минимизации  опасностей  и
эффективного  управления
рисками ЧС на рабочем месте;

нормы  экологической
безопасности  при  ведении
профессиональной
деятельности

владеет  знаниями  о
безопасных  условиях
жизнедеятельности,  в  том числе
при  возникновении
чрезвычайных ситуаций мирного
и военного времени; 

знает  порядок  применения
современных  средств  и
устройств  информатизации  и
цифровых  инструментов  в
обеспечении  безопасности
жизнедеятельности  и  защиты
окружающей  среды  в  процессе
решения  задач  социальной  и
профессиональной деятельности

ориентируется  в
психологических  аспектах
деятельности  трудового
коллектива  и  личности  для
минимизации  опасностей  и
эффективного  управления
рисками ЧС  на рабочем месте.

знает  нормы  экологической
безопасности  при  ведении
профессиональной деятельности;

Письменный и
устный опрос.
Тестирование.

Оценка результатов
выполнения

практических работ
Промежуточная

аттестация

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины
Уметь:

выявлять  и  эффективно
искать  информацию,
необходимую  для  решения
задач  и/или  проблем
поддержания  безопасных
условий  жизнедеятельности,  в
том  числе  при  возникновении
ЧС;

участвовать  в  работе
коллектива,  команды,
взаимодействовать  с
коллегами,  руководством,
клиентами  для  создания
человеко - и природо-защитной
среды  осуществления
профессиональной

демонстрирует умение выявлять 
и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задач и/или проблем 
поддержания безопасных 
условий жизнедеятельности, в 
том числе при возникновении 
ЧС;
эффективно участвует в работе 
коллектива, команды, 
взаимодействует с коллегами, 
руководством, клиентами для 
создания человеко - и природо-
защитной среды осуществления 
профессиональной деятельности;
соблюдает нормы экологической 
безопасности на  рабочем месте;

Экспертное
наблюдение за

ходом выполнения
практических работ.
Оценка результатов

выполнения
практических работ



деятельности;
действовать в чрезвычайных

ситуациях мирного и военного
времени;

соблюдать  нормы
экологической безопасности на
рабочем месте; 

использовать  на  рабочем
месте  средства
индивидуальной  защиты  от
поражающих факторов при ЧС;

соблюдать  правила
поведения и порядок действий
населения  по  сигналам
гражданской обороны

правильно использует на 
рабочем месте средства 
индивидуальной защиты от 
поражающих факторов при ЧС
правильно соблюдает правила 
поведения и порядок действий 
населения по сигналам 
гражданской обороны

Перечень  знаний,  осваиваемых  в  рамках  модуля  «Основы  военной  службы»
(юноши)
Знать:

основы  военной
безопасности  и  обороны
государства;

организацию  и  порядок
призыва  граждан  на  военную
службу и поступления на нее в
добровольном порядке;

основы строевой, огневой и
тактической подготовки;

область  применения
получаемых
профессиональных знаний при
исполнении  обязанностей
военной службы;

боевые  традиции
Вооруженных Сил России 

демонстрирует  знания  об
основах военной безопасности и
обороны государства;

не  уклоняется  от  службы  в
рядах ВС РФ;

демонстрирует  владение
основами  строевой,  огневой  и
тактической подготовки;

применяет  профессиональные
знания  при  исполнении
обязанностей военной службы;

демонстрирует знания боевых
традиций  Вооруженных  Сил
России

Письменный и
устный опрос.
Тестирование.

Оценка результатов
выполнения

практических работ
Промежуточная

аттестация

Перечень  умений,  осваиваемых  в  рамках  модуля  «Основы  военной  службы»
(юноши)
Уметь:

владеть общей физической и
строевой  подготовкой,
навыками  обязательной
подготовки к военной службе;

выполнять  мероприятия
доврачебной  помощи
пострадавшим

демонстрирует  общую
физическую  и  строевую
подготовку, навыки обязательной
подготовки  к  военной  службе;
быстро  и  правильно  выполняет
мероприятия первой доврачебной
помощи пострадавшим

Экспертное
наблюдение за

ходом выполнения
практических работ.
Оценка результатов

выполнения
практических работ

Перечень знаний, осваиваемых в рамках модуля «Основы медицинских знаний»
(для девушек)
Знать:
характеристики  поражений
организма  человека  от
воздействий  опасных

владеет  знаниями  о
последствиях  поражений
организма  человека  от

Письменный и
устный опрос.

Оценка результатов
выполнения



факторов;
классификацию  и  общие
признаки  инфекционных
заболеваний;
факторы  формирования
здорового образа жизни

воздействий опасных факторов;
демонстрирует  приемы

оказания первой медико-санитарной
помощи,  владеет  методами
доврачебной реанимации;

правильно  классифицирует
инфекционные  заболевания
демонстрирует  знания  основ
здорового образа жизни

практических работ

Перечень умений, осваиваемых в рамках модуля «Основы медицинских знаний»
(для девушек)
Уметь:

демонстрировать  основы
оказания  первой  доврачебной
помощи пострадавшим

осуществлять профилактику
инфекционных заболеваний;

определять  показатели
здоровья  и  оценивать
физическое состояние

демонстрирует  основы
оказания  первой  доврачебной
помощи пострадавшим 

владеет  принципами
профилактики  инфекционных
заболеваний;

определяет  показатели
здоровья и оценивает физическое
состояние

Экспертное
наблюдение за

ходом выполнения
практических работ.
Оценка результатов

выполнения
практических работ
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«СГ.04. ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА»

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы:
Учебная  дисциплина  «СГ.04.  Физическая  культура»  является  обязательной  частью

социально-гуманитарного  цикла  образовательной программы в  соответствии с  ФГОС СПО по
профессии 15.01.38 ОПЕРАТОР-НАЛАДЧИК МЕТАЛЛООБРАБАТЫВАЮЩИХ СТАНКОВ.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 04; ОК 08.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания

Код
ОК, ПК

Умения Знания

ОК 04
ОК 08

Уметь:
использовать  физкультурно-

оздоровительную  деятельность  для
укрепления  здоровья,  достижения
жизненных  и  профессиональных
целей;

применять  рациональные  приемы
двигательных  функций  в
профессиональной деятельности;

пользоваться  средствами
профилактики  перенапряжения,
характерными для данной профессии /
специальности

Знать:
роль  физической  культуры  в

общекультурном, профессиональном и
социальном развитии человека;

основы здорового образа жизни;
условия  профессиональной

деятельности  и  зоны  риска
физического здоровья  для  данной
профессии;

правила  и  способы  планирования
системы  индивидуальных  занятий
физическими упражнениями различной
направленности

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Наименование составных частей
дисциплины Объем в часах В т.ч. в форме практ.

подготовки
Учебные занятия 38 34
Курсовой проект (работа) - -
Самостоятельная работа - -
Промежуточная аттестация в форме
зачетного  занятия/дифференцированного
зачета 

4

Всего 38 34



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование
разделов        и тем

Содержание учебного материала, практические работы, семинарские занятия,
самостоятельная работа обучающихся

Объем 
часов

Осваиваем
ые

элементы
компетенци

й
1 2 3 4

Раздел 1. Теоретические основы физической культуры и формирование ЗОЖ 4
Тема 1.1. 

Физическая  культура
в  общекультурной  и
профессиональной
подготовке студентов

Содержание учебного материала 2

ОК 04
ОК 08

Физическая  культура  и  личность  профессионала,  взаимосвязь  с  получаемой  профессией.
Значение  двигательной  активности  для  организма.  Особенности  организации  занятий  со
студентами в процессе освоения содержания учебной дисциплины «Физическая культура»

Тема 1.2. 
Основы  методики
самостоятельных
занятий
физическими
упражнениями,
самоконтроль
занимающихся
физическими
упражнениями  и
спортом

Содержание учебного материала 2

ОК 04
ОК 08

Эффекты  физических  упражнений.  Нагрузка  и  отдых  в  процессе  выполнения  упражнений.
Влияние  занятий  физическими  упражнениями  на  функциональные  возможности  человека,
умственную  и  физическую  работоспособность,  адаптационные  возможности  человека.
Формирование валеологической компетенции в оценке уровня своего здоровья и формирования
ЗОЖ.  Мотивация  и  целенаправленность  самостоятельных занятий,  их  формы и  содержание.
Самоконтроль, его методы, показатели и критерии оценки. Разработка дневника самоконтроля

Раздел 2. Практические основы формирования физической культуры личности. Легкая атлетика 6
Тема 2.1. 

Совершенствование 
техники бега на 

Содержание учебного материала 6

ОК 04

В том числе практических занятий
Практическое  занятие.  Биомеханические  основы  техники  бега;  техники  низкого  старта  и
стартового ускорения; бег по дистанции; финиширование, специальные упражнения
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короткие дистанции,
технике спортивной 
ходьбы

ОК 08

Тема 2.2. 

Совершенствовани
е техники 
длительного бега

Содержание учебного материала
ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Совершенствование техники длительного бега во время кросса до 15-
20 минут, техники бега на средние и длинные дистанции

Тема 2.3. 

Совершенствование 
техники прыжка в 
длину с места, с 
разбега

Содержание учебного материала:

ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Специальные упражнения прыгуна, ОФП

Тема 2.4. 

Эстафетный бег 
4х100.
Челночный бег

 Содержание учебного материала
ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Выполнение эстафетного бега 4х100, челночного бега

Тема 2.5. 
Выполнение 
контрольных 
нормативов в беге и 
прыжках

Содержание учебного материала

ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Выполнение контрольных нормативов в беге 30 м, 60 м, 100 м, 400 м, 500 м
(д), 1000 м (ю), 2000 м (д), 3000 м (ю); прыжок в длину с места, с разбега способом «согнув ноги»,
бег на выносливость

Раздел 3. Волейбол 4
Тема 3.1. 

Стойки игрока и 
перемещения. 
Общая физическая 
подготовка (ОФП)

Содержание учебного материала 4
ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Выполнение перемещения по зонам площадки, выполнение тестов по 
ОФП

Тема 3.2.
Приемы и передачи 

Содержание учебного материала
ОК 04В том числе практических занятий
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мяча снизу и сверху 
двумя руками. ОФП

ОК 08Практическое занятие. Выполнение комплекса упражнений по ОФП

Тема 3.3. 

Нижняя прямая и 
боковая подача. 
ОФП

Содержание учебного материала
ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Выполнение упражнений на укрепление мышц кистей, плечевого пояса,
брюшного пресса, мышц ног

Тема 3.4. 
Верхняя прямая 
подача. ОФП

Содержание учебного материала
ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Обучение стойки волейболиста, верхней подачи, нападающему удару

Тема 3.5. 

Тактика игры в 
защите и нападении

Содержание учебного материала
ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Отработка тактики игры в защите и нападении, выполнение приёмов 
передачи мяча

Тема 3.6. 

Основы методики 
судейства 

Содержание учебного материала
ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Отработка навыков судейства в волейболе

Тема 3.7. 

Контроль 
выполнения 
тестов по волейболу

Содержание учебного материала
ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Выполнение передачи мяча в парах
Практическое занятие. Игра по упрощённым правилам волейбола
Практическое занятие. Игра по правилам

Раздел 4. Баскетбол 4
Тема 4.1. 

Стойка игрока, 
перемещения, 
остановки, 
повороты. ОФП

Содержание учебного материала 4

ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Выполнение упражнений для укрепления мышц плечевого пояса, ног

Тема 4.2. Содержание учебного материала
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Передачи мяча. 
ОФП

ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое  занятие.  Выполнение  упражнений  для  развития  скоростно-силовых  и
координационных способностей, упражнений для развития верхнего плечевого пояса

Тема 4.3. 

Ведение мяча и 
броски мяча в 
корзину с места, в 
движении, 
прыжком. ОФП

Содержание учебного материала

ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Выполнение упражнений для укрепления мышц кистей, плечевого пояса,
ног, брюшного пресса

Тема 4.4. 

Техника штрафных 
бросков. ОФП

Содержание учебного материала

ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Выполнение упражнений для укрепления мышц кистей, плечевого пояса,
ног

Тема 4.5.

Тактика игры в 
защите и нападении.
Игра по 
упрощенным 
правилам 
баскетбола. Игра по 
правилам

Содержание учебного материала

ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Игра по упрощенным правилам баскетбола
Практическое занятие. Игра по правилам

Тема 4.6.

Практика судейства 
в баскетболе

Содержание учебного материала

ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Практика в судействе соревнований по баскетболу
Практическое занятие. Выполнение контрольных упражнений:  ведение змейкой с остановкой в
два шага и броском в кольцо; штрафной бросок; броски по точкам; баскетбольная «дорожка»
 

Раздел 5. Гимнастика 4
Тема 5.1. Содержание учебного материала 4
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Строевые приемы
ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Отработка строевых приёмов

Тема 5.2.

Техника 
акробатических 
упражнений

Содержание учебного материала
ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Отработка техники акробатических упражнений

Тема 5.3. (одна из 
двух тем)

Упражнения на 
брусьях (юноши). 
Гиревой спорт

Содержание учебного материала

ОК 04
ОК 08

Брусья:  висы,  упоры,  махи,  подводящие и специальные упражнения,  соскоки.  Знать  правила
техники  безопасности;  уметь  страховать  партнера,  комплексы  упражнений  с  гантелями,
гирями. Разучивание и выполнение связок на снаряде. ППФП 

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Разучивание и выполнение упражнений с гирями

Тема 5.3.   (одна из   
двух тем)

Упражнения на 
бревне (девушки). 
ППФП

Содержание учебного материала

ОК 04
ОК 08

Бревно: наскок, ходьба, полушпагат, уголок, равновесие, повороты, соскок

В том числе практических занятий
Практическое  занятие.  Разучивание  и  выполнение  связок  на  снаряде,  комплексы упражнений,
ритмическая гимнастика (по курсам)

Тема 5.4.  
Составление 
комплекса ОРУ и 
проведение их 
обучающимися

Содержание учебного материала

ОК 04
ОК 08

Требования  к  составлению комплекса  ОРУ,  терминология;  составление  комплексов  ОРУ без
предметов,  с  предметами  (мячи,  палки,  скакалки  и  др.).  Направленность  общеразвивающих
упражнений; основные  положения  рук,  ног,  проведение с  группой  по  одному
общеразвивающему упражнению, комплекс ОРУ
В том числе практических занятий
Практическое занятие. Выполнение комплекса ОРУ
Практическое занятие. Контроль выполнения комплексов ОРУ.
Практическое занятие. Техника выполнения упражнений по атлетической гимнастике. Методы 
регулирования нагрузки.
Практическое занятие. Контроль комбинации на бревне, брусьях.
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Практическое занятие. Контроль выполнения упражнений по атлетической гимнастике. ППФП
Раздел 6. Бадминтон 4

ОК 04
ОК 08

Тема.6.1. 

Игровая стойка, 
основные удары в 
бадминтоне

Содержание учебного материала 4
В том числе практических занятий
Практическое занятие. Выполнение упражнений для укрепления мышц кистей, плечевого пояса,
ног, брюшного пресса

Тема 6.2. 

Подачи

Содержание учебного материала
ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Отработка подач

Тема 6.3. 

Нападающий удар

Содержание учебного материала:
ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Отработка атакующих ударов, нападающего удара «смэш»

Тема 6.4.  

Судейство 
соревнований по 
бадминтону

Содержание учебного материала
ОК 04
ОК 08

В том числе практических занятий
Практическое занятие. Игра по упрощённым правилам. Судейство соревнований по бадминтону
Практическое занятие. Контроль техники подач, ударов справа, слева
Практическое занятие. Контроль техники игры: одиночные, парные игры
Практическое занятие. Игра по правилам

Раздел 7. Настольный теннис 2
ОК 04
ОК 08

Тема 7.1. 

Настольный 
теннис

Содержание учебного материала 2
В том числе практических занятий
Практическое занятие.  Техника безопасности по настольному теннису.  Изучение элементов
стола и ракетки. Обучение тактическим и техническим действиям, подаче. Игра

Раздел 8. Плавание1 -
ОК 04
ОК 08

Тема 8.1. Содержание учебного материала -
В том числе практических занятий

1 При отсутствии необходимых условий (отсутствие бассейна и др.) допускается перераспределение часов между иными разделами программы
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Плавание (при 
наличии условий)

Практическое занятие. Ознакомление с техникой плавания основными видами плавания: кроль
на груди и спине, брасс, прикладные виды

Раздел 9. Лыжная подготовка2 4

ОК 04
ОК 08

Тема 9.1. 

Лыжная подготовка 
(для южных районов 
кроссовая 
подготовка)

Содержание учебного материала 4
В том числе практических занятий
Практическое занятие. Техника безопасности на занятиях по лыжной подготовке
Практическое занятие. Имитационные упражнения для рук и ног с помощью амортизаторов
Практическое занятие. Подъемы и спуски: техника подъемов и спусков
Практическое занятие. Первая помощь при травмах и обморожениях

Раздел 10. Профессионально-прикладная физическая подготовка (ППФП) 2

ОК 04
ОК 08

Тема.10.1.

Сущность и 
содержание ППФП в
достижении 
высоких 
профессиональных 
результатов

Содержание учебного материала -
Значение психофизической подготовки человека к профессиональной деятельности. Социально-
экономическая  обусловленность  необходимости  подготовки  человека  к  профессиональной
деятельности.  Основные  факторы  и  дополнительные  факторы,  определяющие  конкретное
содержание ППФП обучающихся с учетом специфики будущей профессиональной деятельности.
Цели  и  задачи  ППФП  с  учетом  специфики  будущей  профессиональной  деятельности.
Профессиональные риски, обусловленные спецификой труда. Анализ профессиограммы. Задания с
профессиональной направленностью для 1-4 групп труда.
Средства, методы и методики формирования профессионально значимых двигательных умений и
навыков.
Средства,  методы  и  методики  формирования  профессионально  значимых  физических  и
психических свойств и качеств.
Средства,  методы  и  методики  формирования  устойчивости  к  заболеваниям  профессиональной
деятельности.
Прикладные виды спорта. Прикладные умения и навыки. Оценка эффективности ППФП.
В том числе практических занятий 2
Практическое  занятие.  Разучивание,  закрепление  и  совершенствование  профессионально
значимых двигательных действий для различных групп труда.
Практическое занятие. Формирование профессионально значимых физических качеств
Практическое  занятие.  Самостоятельное  проведение  студентом  комплексов  профессионально-
прикладной физической культуры в режиме дня специалиста
Практическое занятие. Техника выполнения упражнений с предметами и без предметов

2 При отсутствии должных условий (малоснежные регионы и др.) допускается перераспределение часов между иными разделами программы
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Практическое занятие. Специальные упражнения для развития основных мышечных групп
Промежуточная аттестация: 
-зачетное занятие (3 сем.)
-дифференцированный зачет (4 сем.)

2
2

Всего: 38
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1.  Для  реализации  программы  учебной  дисциплины  должны  быть
предусмотрены следующие специальные помещения:

Спортивный  зал,  оснащенный оборудованными  раздевалками; рабочее  место
преподавателя;  комплект  учебно-методической  документации  (учебники  и  учебные
пособия, карточки-задания, комплекты тестовых заданий, методические рекомендации и
разработки);
- спортивное оборудование: гимнастическое оборудование; легкоатлетический инвентарь;
оборудование и инвентарь для спортивных игр; лыжный инвентарь.
- технические средства обучения: 

компьютер с лицензионным программным обеспечением; 
многофункциональный принтер; 
музыкальный центр.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для  реализации  программы  библиотечный  фонд  образовательной  организации

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы,
для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из  перечисленных
ниже печатных изданий и (или)  электронных изданий в  качестве  основного,  при этом
список, может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные издания
1.  Бишаева А.А.  Физическая культура:  учебник [для всех специальностей СПО]

/А.А. Бишаева. - [7-eизд.,стер.]- Москва: Издательский дом Академия, 2020.-320с.-ISBN
978-5-4468-9406-2 -Тескт: непосредственный

           3.2.2. Электронные издания
1. Физическая  культура:  учебник  и  практикум  для  среднего

профессионального образования / А. Б. Муллер [и др.]. — Москва: Издательство Юрайт,
2023. — 424 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02612-2. — Текст:
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511813

2. Конеева,  Е.  В.  Физическая  культура:  учебное  пособие  для  среднего
профессионального образования / Е. В. Конеева [и др.]; под редакцией Е. В. Конеевой. —
3-е  изд.,  перераб.  и  доп.  —  Москва:  Издательство  Юрайт,  2024.  —  609  с.  —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18616-1. — Текст: электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545162

3.2.3. Дополнительные источники 
1. Аллянов,  Ю.  Н.  Физическая  культура:  учебник  для  среднего

профессионального образования / Ю. Н. Аллянов, И. А. Письменский. — 3-е изд., испр. —
Москва:  Издательство Юрайт,  2024.  — 450 с.  — (Профессиональное образование).  —
ISBN 978-5-534-18496-9.  — Текст:  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/535163

2. Общая физическая подготовка в рамках самостоятельных занятий студентов
: учебное пособие для среднего профессионального образования / М. С. Эммерт, О. О.
Фадина, И. Н. Шевелева, О. А. Мельникова. — 2-е изд. — Москва: Издательство Юрайт,
2024. — 129 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15669-0. — Текст:

https://urait.ru/bcode/535163
https://urait.ru/bcode/545162
https://urait.ru/bcode/511813


электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:
https://urait.ru/bcode/544814

3. Ягодин,  В.  В.  Физическая  культура:  основы спортивной  этики  :  учебное
пособие  для  среднего  профессионального  образования  /  В.  В.  Ягодин.  —  Москва:
Издательство Юрайт, 2024. — 113 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-10349-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/542058

https://urait.ru/bcode/542058
https://urait.ru/bcode/544814


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины
Знать:

роль  физической
культуры  в
общекультурном,
профессиональном  и
социальном  развитии
человека;

основы  здорового
образа жизни;

условия
профессиональной
деятельности  и  зоны
риска  физического
здоровья  для  данной
профессии;

правила  и  способы
планирования  системы
индивидуальных занятий
физическими
упражнениями
различной
направленности

понимает  роль  физической
культуры  в  общекультурном,
профессиональном и социальном
развитии человека;

ведёт здоровый образ жизни; 
понимает  условия

деятельности и знает зоны риска
физического  здоровья  для
данной профессии;

проводит  индивидуальные
занятия  физическими
упражнениями  различной
направленности

Устный опрос.
Тестирование.

Результаты
выполнения
контрольных
нормативов

Оценка результатов
выполнения

заданий
дифференцированн

ого зачёта

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины
Уметь:

использовать
физкультурно-
оздоровительную
деятельность  для
укрепления  здоровья,
достижения  жизненных
и  профессиональных
целей;

применять
рациональные  приемы
двигательных функций в
профессиональной
деятельности;

пользоваться
средствами
профилактики
перенапряжения,
характерными  для
данной  профессии/
специальности.

использует  физкультурно-
оздоровительную  деятельность
для  укрепления  здоровья,
достижения  жизненных  и
профессиональных целей;

применяет  рациональные
приемы двигательных функций в
профессиональной деятельности;

пользуется  средствами
профилактики  перенапряжения,
характерными  для  данной
профессии/ специальности.

Экспертное
наблюдение за ходом

выполнения 
комплекса

упражнений.
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ «СГ.05 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ»

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы: 
Учебная дисциплина «СГ.05.  Основы финансовой грамотности» является  обязательной
частью  социально-гуманитарного  цикла  образовательной  программы  в  соответствии  с
ФГОС  СПО  по  профессии  15.01.38  ОПЕРАТОР-НАЛАДЧИК
МЕТАЛЛООБРАБАТЫВАЮЩИХ СТАНКОВ.
Изучение  учебной  дисциплины  «Основы  финансовой  грамотности»  при  реализации
образовательных  программ  СПО  вносит  существенный  вклад  в  формирование  общих
компетенций квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена в
рамках осваиваемой профессии или специальности. Особое значение дисциплина имеет
при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
Целью  изучения  основ  финансовой  грамотности  в  образовательных  организациях
среднего профессионального образования является освоение знаний о финансовой жизни
современного  общества,  финансовых  институтах,  финансовых  продуктах,  финансовых
рисках,  способах  получения  информации,  позволяющей  анализировать  социальные
ситуации и принимать индивидуальные финансовые решения с учетом их последствий и
возможных альтернатив.
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код ОК Умения Знания

ОК 01
Выбирать
способы

решения задач
профессионал

ьной
деятельности
применительн
о к различным

контекстам

Уметь: 
-   определять  задачу  в
профессиональном  и/или
социальном  контексте,  в
контексте личностного развития и
управления  финансовым
благополучием; 
-  выявлять  и  отбирать
информацию,  необходимую  для
решения задачи;
 - составлять план действий;
 -  определять  необходимые
ресурсы;
 -  реализовывать  составленный
план

Знать:
-  актуальный профессиональный и
социальный  контекст,  в  котором
приходится работать и жить; 
- основные источники информации
и  ресурсы  для  решения  задач  в
профессиональном  и  социальном
контексте, в контексте личностного
развития  и  управления
финансовым благополучием;
-  критерии  оценки  результатов
принятого  решения  в
профессиональной  деятельности,
для  личностного  развития  и
достижения  финансового
благополучия

ОК 02
Использовать
современные

средства
поиска,

анализа и
интерпретаци
и информации

и
информацион

ные
технологии

Уметь:
-  определять  задачи  для  сбора
информации; 
-  планировать  процесс  поиска
информации  и  осуществлять
выбор необходимых источников;
-  структурировать  получаемую
информацию;  
-  оценивать  практическую
значимость результатов поиска;
-  оформлять  результаты  поиска,

Знать:
-  информационные  источники,
применяемые в  профессиональной
деятельности;  для  решения  задач
личностного  развития  и
финансового благополучия; 
-  формат  представления
результатов поиска информации, 
-  современные  средства  и
устройства информатизации;
-   возможности  использования



для
выполнения

задач
профессионал

ьной
деятельности

применять  средства
информационных технологий для
решения  профессиональных
задач, задач личностного развития
и финансового благополучия;
-  использовать  различные
цифровые  средства  при  решении
профессиональных  задач,  задач
личностного  развития  и
финансового благополучия

различных  цифровых  средств  при
решении профессиональных задач,
задач  личностного  развития  и
финансового благополучия

ОК 03
Планировать

и
реализовыват
ь собственное
профессионал

ьное и
личностное
развитие,

предпринимат
ельскую

деятельность
в

профессионал
ьной сфере,

использовать
знания по

правовой и
финансовой

грамотности в
различных
жизненных
ситуациях

Уметь:
-  определять  актуальность
нормативно-правовой
документации  в
профессиональной  деятельности,
для  ведения
предпринимательской
деятельности  и  личного
финансового планирования; 
- осуществлять  наличные  и
безналичные платежи, сравнивать
различные  способы  оплаты
товаров  и  услуг,  соблюдать
требования  финансовой
безопасности; 
-  учитывать  инфляцию  при
решении  финансовых  задач  в
профессии,  личном
планировании;
- планировать  личные
доходы  и  расходы,  принимать
финансовые  решения,  составлять
личный бюджет;
-  использовать  разнообразие
финансовых  инструментов  для
управления  личными  финансами
в целях достижения финансового
благополучия  с  учетом
финансовой безопасности;
-  выявлять  сильные  и  слабые
стороны  бизнес-идеи,  плана
достижения  личных  финансовых
целей;
-  производить  основные
финансовые  расчеты  в  сферах
предпринимательской
деятельности  и  планирования
личных финансов;
-  оценивать  финансовые  риски,
связанные  с  осуществлением
предпринимательской
деятельности  и  планирования

Знать:
- принципы и методы презентации
собственных  бизнес-идей,  в  том
числе  различным  категориям
заинтересованных лиц; 
-  основные  принципы  и  методы
проведения финансовых расчетов в
процессе  осуществления
предпринимательской
деятельности  и  планирования
личных финансов;
- различие между наличными
и  безналичными  платежами,
порядок  использования  их  при
оплате покупки; 
- понятие инфляции, ее влияние на
решение  финансовых  задач  в
профессии, личном планировании;
- структуру личных доходов и
расходов,  правила  составления
личного и семейного бюджета;
-  особенности  различных
банковских и страховых продуктов
и возможности их использования в
профессиональной,
предпринимательской
деятельности  и  для  управления
личными финансами;  
-  базовые характеристики и риски
основных  финансовых
инструментов  для
предпринимательской
деятельности  и  управления
личными финансами;
-  направления  взаимодействия  с
государственными  органами,
сторонними организациями (в том
числе,  финансовыми)  в
профессиональной  деятельности,
при  осуществлении
предпринимательской
деятельности  и  личного



личных финансов финансового  планирования  для
реализации  своих  прав,  и
исполнения обязанностей

ОК 04
Эффективно
взаимодейств

овать и
работать в

коллективе и
команде

Уметь:
-   работать  в  коллективе  и
команде; 
- взаимодействовать с коллегами,
руководством,  клиентами,  в  ходе
профессиональной  и
предпринимательской
деятельности

Знать:
-  особенности  работы  в  малых  и
больших  группах,  работы  в
команде,  организации
коллективной работы;
- принципы организации проектной
деятельности

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Наименование составных частей
дисциплины Объем в часах В т.ч. в форме практ.

подготовки
Учебные занятия 34 10
Курсовой проект (работа) - -
Самостоятельная работа - -
Промежуточная  аттестация  в  форме
дифференцированного  зачета
(комплексного)

2

Всего 34 10



2.2.Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование разделов        и
тем

Содержание учебного материала, практические работы, семинарские занятия, самостоятельная работа
обучающихся

Объем 
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций
1 2 3 4

Введение в курс финансовой грамотности
Потребности и ресурсы. Финансовые цели. Финансовое благополучие и финансовые риски. Финансовые решения. Финансовое поведение. 
Финансовая культура

1 ОК 04

Раздел 1. Деньги и операции с ними
Тема 1.1. Деньги и платежи Основное содержание учебного материала

1

ОК 01
ОК 03
ОК 04

Роль и функции денег. Виды современных денег, их основные характеристики.
Денежная система. Покупательная способность денег. Инфляция. Основные риски, связанные с использованием
денег. Платежи и расчеты. Поставщики платежных услуг. Платежные агенты. Платежные системы. Основные
платежные инструменты: банковский счет, мобильный и интернет-банк, дебетовая, кредитная банковские карты,
электронный кошелек. Риски при использовании различных платежных инструментов. Подтверждение расчетов 
В том числе практических занятий (на выбор)

1

Влияние инфляции на финансовые возможности человека
Издержки проведения платежей разного вида
Признаки  подлинности  и  платежности  банкнот  и  монет  (дизайн,  применяемые  технологии,  используемые
материалы)
Использование разных платежных инструментов с учетом особенностей своей профессии/специальности

Тема 1.2. Покупки и цены Основное содержание учебного материала

2

ОК 02
ОК 03
ОК 04

Выбор товаров и услуг. Обязательная информация о товаре (услуге). Поставщики товаров и услуг. Агрегаторы и
маркетплейсы.  Цена  товара.  Дифференциация  цен.  Ценовая  дискриминация.  Программы  лояльности
(дисконтные карты,  скидки,  бонусы, кэшбек).       Варианты оплаты (разные виды денег;  оплата  в  момент
получения, предоплата, покупка в кредит, рассрочка, подписка). Роль рекламы и других способов продвижения
товаров и услуг продавцами. Возврат товара после покупки
В том числе практических занятий (на выбор)

1
Расчет полной цены. Выбор наилучшего предложения
Стоимость товара с учетом скидок и рекламных акций
Влияние неценовых факторов на совершение покупки (состав, используемые материалы и технологии, ценности
бренда и др.)

Тема 1.3. Безопасное 
использование денег

Основное содержание учебного материала 2 ОК 02
ОК 03
ОК 04

Финансовая  безопасность  в  сфере  денежного  обращения  и  покупок.  Выбор  добросовестного  поставщика
финансовых  услуг.  Персональные  данные,  их  значение  для  безопасного  использования  денег.  Основы
безопасного  пользования  банкоматами.  Безопасность  денежных  операций  в  цифровой  среде.  Техники
социальной  инженерии,  включая  фишинг,  и  способы  защиты.  Правила  возмещения  средств,
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несанкционированно списанных со счета
В том числе практических занятий (на выбор)

-
Выбор надежного интернет-магазина
Алгоритм безопасного использования платежных инструментов
Признаки  типичных  ситуаций  финансового  мошенничества  в  различных  сферах  профессиональной
деятельности

Раздел 2. Планирование и управление личными финансами

ОК 01
ОК 03
ОК 04

Тема 2.1. Личный и 
семейный бюджет, 
финансовое планирование

Основное содержание учебного материала

2
Постановка  финансовых  целей  (краткосрочные  и  долгосрочные  финансовые  цели,  принцип  SMART,  выбор
способов и контроль  достижения финансовой цели).  Человеческий и финансовый капитал.  Виды доходов и
расходов. Принципы ведения личного и семейного бюджета
В том числе практических занятий (на выбор)

-
Возможности сокращения расходов и повышения доходов
Планирование личного бюджета и оценка его выполнения
Возможности для повышения дохода с учетом особенностей своей профессии/специальности 

Тема 2.2. Личные 
сбережения

Основное содержание учебного материала

2

ОК 02
ОК 03
ОК 04

Цели сбережений.  Изменение стоимости денег во времени.  Основные формы сбережений: наличные деньги,
банковские счета и их виды. Доходность банковских вкладов. Простые и сложные проценты. Влияние инфляции
на процентный доход. Сейфовые ячейки. Риски для сбережений и пути их минимизации. Система страхования
вкладов
В том числе практических занятий (на выбор)

-

Безопасное использование сберегательных инструментов. Выбор добросовестного поставщика финансовых 
услуг
Выбор банка и оценка доходности банковского вклада
Анализ необходимости и требуемого объема сбережений с учетом особенностей своей 
профессии/специальности

Тема 2.3. Кредиты и займы Основное содержание учебного материала

2

ОК 02
ОК 03
ОК 04

Цели  заимствований.  Проценты  по  кредитам  и  займам.  Неустойки.  Регулирование  процентов  и  неустоек.
Основные инструменты заимствования.
Банковский  кредит.  Принципы  кредитования.  Виды  кредитов.  Условия  кредитования.  Формы  обеспечения
возвратности кредита. Кредитный договор.
Риски использования кредитов и займов и пути их минимизации. Страхование
при  кредитовании.  Взыскание  долгов.  Кредитная  история.  Кредитные  каникулы.  Реструктуризация  и
рефинансирование кредита. Личное банкротство
В том числе практических занятий (на выбор) 1
Безопасное использование кредитных инструментов. Выбор добросовестного
поставщика финансовых услуг. Выбор оптимальных условий заимствования
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Выбор банка и банковского кредита
Расчет размера допустимого кредита с учетом особенностей своей профессии/специальности (уровень дохода,
профиль трат)

Тема 2.4. Безопасное 
управление личными 
финансами

Основное содержание учебного материала

2
ОК 01
ОК 03
ОК 04

Финансовая  безопасность  и  цифровая  среда  в  сфере  личных финансов.  Оптимизация  личного  и  семейного
бюджета с учетом обеспечения безопасности.  Удаленное банковское обслуживание. Дистанционное управление
личными финансами
В том числе практических занятий (на выбор)

1
Управление личным бюджетом
Моделирование семейного бюджета в условиях как дефицита, так и избытка доходов
Возможности  и  ограничения  льготных  программ  банков  с  учетом  особенностей своей  профессии,  иных
факторов (вклады и кредиты для молодежи, программистов, семей с детьми)

Раздел 3. Риск и доходность

ОК 02
ОК 03
ОК 04

Тема 3.1. Инвестирование Основное содержание учебного материала

2
Цели  и  риски  инвестирования.  Ликвидность  и  доходность  инвестиций.  Взаимосвязь  доходности  и  риска.
Основные  инвестиционные  продукты и  их  базовые  характеристики.  Индивидуальный  инвестиционный счет
(ИИС).  Формирование  инвестиционного  портфеля.  Диверсификация.  Мошенничество  в  сфере  инвестиций,
способы защиты от него. Особенности финансовых пирамид
В том числе практических занятий (на выбор)

1
Стратегия инвестирования
Базовые принципы формирования инвестиционного портфеля
Расчет  размера  допустимого  объема  инвестиций  в  рамках  личного  бюджета  с  учетом  особенностей  своей
профессии/специальности (уровень дохода, профиль трат)

Тема 3.2. Страхование Основное содержание учебного материала
2

ОК 02
ОК 03
ОК 04

Страхование как один из способов управления рисками. Виды страхования: личное страхование, имущественное
страхование, страхование гражданской ответственности. Основные виды страховых продуктов
В том числе практических занятий (на выбор)

1
Безопасное использование страховых продуктов. Выбор добросовестного поставщика страховых услуг
Страхование как способ обеспечения безопасности в профессиональной деятельности
Специфика страхования в разных профессиях (профессиональные страховые продукты)

Тема 3.3. 
Предпринимательство

Основное содержание учебного материала

2
ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 04

Роль предпринимательства в жизни человека и общества. Условия развития стартапов и малого бизнеса. Формы
ведения  предпринимательской  деятельности  и  их  основные  характеристики.  Возможные  источники
финансирования малого бизнеса
В том числе практических занятий

-Требования для открытия собственного бизнеса и алгоритм действий
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Базовые финансовые показатели бизнеса: выручка, постоянные и переменные издержки, прибыль.
Анализ бизнес-идей и рисков, связанных с ними, с учетом особенностей своей профессии/специальности

Раздел 4. Финансовая среда

ОК 01
ОК 03
ОК 04

Тема 4.1. Финансовые 
взаимоотношения с 
государством

Основное содержание учебного материала

2
Роль налогов, налоговой и социальной политики государства для экономики страны и личного благосостояния
граждан. Налоги физических лиц. Налоговые вычеты и льготы. 
Пенсионная система России. Социальная поддержка граждан. Возможности инициативного бюджетирования

В том числе практических занятий (на выбор)

1

Применение налоговых вычетов для увеличения дохода
Основные цифровые сервисы государства для граждан.
Налоги и пенсионное обеспечение для самозанятых и ИП
Специфика налогообложения и пенсионного обеспечения в разных профессиях (профессиональные налоговые
вычеты для творческих профессий, налоги и пенсии для нотариусов и адвокатов, военных)

Тема 4.2. Защита прав 
граждан в финансовой сфере

Основное содержание учебного материала

2
ОК 02
ОК 03
ОК 04

Основные права граждан в финансовой сфере и формы их защиты.  Задачи и полномочия Банка России, других
государственных  органов  в  сфере  защиты  прав  потребителей  финансовых  услуг.  Досудебное  и  судебное
урегулирование  споров.  Уполномоченный по правам потребителей  финансовых  услуг.  Особенности  защиты
прав потребителей в цифровой среде. 
В том числе практических занятий (на выбор)

1
Типичные ситуация нарушения прав граждан в финансовой сфере
Алгоритм действий при нарушении прав граждан в финансовой сфере
Стратегии действия в проблемных ситуациях с учетом особенностей своей профессии/специальности (характер 
возможного нарушения прав)

Дифференцированный зачет 2 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, ОК 04

Итого 34
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Материально-техническое обеспечение

Освоение  программы  дисциплины  «Основы  финансовой  грамотности» предполагает
наличие  в  образовательной  организации,  реализующей  образовательные  программы
среднего  профессионального  образования,  специализированного  учебного  кабинета,  в
котором имеется возможность обеспечить свободный доступ в телекоммуникационную
сеть  «Интернет»  во  время  учебного  занятия  и  в  период  внеучебной  деятельности
обучающихся.

Помещение  кабинета  должно  удовлетворять  требованиям  Санитарно-
эпидемиологических правил и нормативам и быть оснащено типовым оборудованием, в
том числе специализированной учебной мебелью и средствами обучения.

В  кабинете  должно  быть  мультимедийное  оборудование,  посредством  которого
участники образовательного процесса могут просматривать визуальную информацию по
финансовой грамотности, создавать презентации, видеоматериалы, иные документы.

В  состав  учебно-методического  и  материально-технического  обеспечения  программы
учебной дисциплины «Основы финансовой грамотности» входят:
● информационно-коммуникационные средства;
● комплект технической документации, в том числе паспорта на средства обучения,
инструкции по их использованию и технике безопасности;
● библиотечный фонд кабинета;
● рекомендованные мультимедийные пособия.
В библиотечный фонд кабинета входят учебники, учебно-методические комплекты (УМК)
(в  т.ч.  и  мультимедийные),  обеспечивающие  освоение  учебной  дисциплины  «Основы
финансовой  грамотности»,  рекомендованные  или  допущенные  для  использования  в
образовательных  организациях,  реализующих  образовательные  программы  СПО.
Библиотечный  фонд  кабинета  может  быть  дополнен  энциклопедиями,  справочниками,
научной, научно-популярной и другой литературой по вопросам финансовой грамотности.
В  процессе  освоения  программы  учебной  дисциплины  «Основы  финансовой
грамотности» обучающиеся  должны  иметь  возможность  доступа  к  электронным
учебным материалам и образовательным ресурсам, имеющимся в свободном доступе в
телекоммуникационной сети Интернет (электронным книгам, документам, хрестоматиям,
практикумам, тестам и другим подобным ресурсам).

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для  реализации  программы  библиотечный  фонд  образовательной  организации  должен
иметь  печатные  и/или  электронные  образовательные  и  информационные  ресурсы,  для
использования  в  образовательном  процессе.  При  формировании  библиотечного  фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из  перечисленных
ниже печатных изданий и (или)  электронных изданий в  качестве  основного,  при этом
список может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные издания
1. Каджаева  М.Р.  Финансовая  грамотность:  учеб.  пособие  для  студ.  учреждений сред.
профессиональное образования / М.Р. Каджаева, Л.В. Дубровская, А.Р. Елисеева. – . – 4-е
изд. стер. М.:  Издательский центр «Академия», 2023. – 288 с.
2. Каджаева М.Р. Финансовая грамотность. Методические рекомендации: учеб. пособие
для  студ.  учреждений  сред.  профессиональное  образования  /  М.Р.  Каджаева,  Л.В.
Дубровская, А.Р. Елисеева. – М. :  Издательский центр «Академия», 2020. –  96 с.
3. Каджаева  М.Р.  Финансовая  грамотность.  Практикум:  учеб.  пособие  для  студ.
учреждений сред. профессиональное образования / М.Р. Каджаева, Л.В. Дубровская, А.Р.
Елисеева. – 2-е изд. стер. – М. :  Издательский центр «Академия», 2023. – 128 с.
3.2.2. Основные электронные издания 

13



1. Костюкова  Е.И.  Основы  финансовой  грамотности:  учебник  для  СПО  /  Е.  И.
Костюкова, И. И. Глотова, Е. П. Томилина [и др.]. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург:
Лань,  2024.  —  316  с.  —  ISBN  978-5-507-47451-6. —  Текст:  электронный //  Лань:
электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/378458.
2. Купцова  Е.В.  Бизнес-планирование:  учебник  и  практикум  для  среднего
профессионального образования/ Е. В. Купцова, А. А. Степанов. — Москва: Издательство
Юрайт, 2021.— 435 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11053-1. —
Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/476085  .  
3. Пушина,  Н.  В.  Основы  предпринимательства  и  финансовой  грамотности.
Практикум: учебное пособие для СПО / Н. В. Пушина, Г. А. Бандура. — 2-е изд., стер. —
Санкт-Петербург:  Лань,  2024.  —  288  с.  —  ISBN  978-5-507-47563-6. —  Текст:
электронный//  Лань:  электронно-библиотечная  система.  —  URL:
https://e.lanbook.com/book/389003
4. Фрицлер,  А.  В.   Основы  финансовой  грамотности:  учебник  для  среднего
профессионального образования / А. В. Фрицлер, Е. А. Тарханова. — 2-е изд., перераб. и
доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 148 с. — (Профессиональное образование).
— ISBN 978-5-534-16794-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531714
5. Яцков,  И.  Б.  Основы  финансовой  грамотности  и  предпринимательской
деятельности / И. Б. Яцков, С. В. Афанасьева. — Санкт-Петербург: Лань, 2024. — 332 с.
—  ISBN  978-5-507-48129-3. —  Текст:  электронный //  Лань:  электронно-библиотечная
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/362738.

3.2.3. Дополнительные источники (при необходимости)
1. Министерство  финансов  РФ  [Электронный  ресурс]  –  Режим  доступа:
https://minfin.gov.ru/. 
2. Образовательные  проекты  ПАКК  [Электронный  ресурс]  –  Режим  доступа:
www.edu.pacc.ru  .  
3. Пенсионный фонд РФ [Электронный ресурс] – Режим доступа: www.pfr.gov.ru 
4. Персональный навигатор по финансам Моифинансы.рф [Электронный ресурс] –
Режим доступа: https: https://моифинансы.рф/. 
5. Роспотребнадзор  [Электронный  ресурс]  –  Режим  доступа:
www.rospotrebnadzor.ru  .   
6. Центр «Федеральный методический центр по финансовой грамотности системы
общего  и  среднего  профессионального  образования»  [Электронный  ресурс]  –  Режим
доступа: www.fmc.hse.ru  .   
7. Центральный  банк  Российской  Федерации  [Электронный  ресурс]  –  Режим
доступа: http://  www.cbr.ru  . 
8. Федеральная  налоговая  служба  [Электронный  ресурс]  –  Режим  доступа:
www.nalog.ru  .   
9. Федеральный  методический  центр  по  финансовой  грамотности  населения
[Электронный ресурс] – Режим доступа: http://iurr.ranepa.ru/centry/finlit/  .   
10. Финансовая культура [Электронный ресурс] – Режим доступа: https://fincult.info/.
11. Электронный  учебник  по  финансовой  грамотности.  [Электронный  ресурс]  –
Режим доступа: https://школа.вашифинансы.рф/.

3.2.4.  Перечень  нормативных  правовых  актов,  которые  раскрывают  отдельные
аспекты тем, заявленных в программе
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https://xn--80atdl2c.xn--80aaeza4ab6aw2b2b.xn--p1ai/
https://fincult.info/
http://www.cbr.ru/
https://xn--80apaohbc3aw9e.xn--p1ai/
https://minfin.gov.ru/
https://urait.ru/bcode/531714
https://urait.ru/bcode/476085
https://e.lanbook.com/book/362738
https://e.lanbook.com/book/389003
https://e.lanbook.com/book/378458


Нормативно-правовая база 
1. Закон  РФ  от  27  ноября  1992  г.  №  4015-1  «Об  организации  страхового  дела  в
Российской Федерации». 
2. Федеральный  закон  от  2  декабря  1990  г.  №  395-1  «О  банках  и  банковской
деятельности». 
3. Федеральный закон от 22 апреля 1996 г. № 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг».
4. Федеральный  закон  от  16  июля  1998  г.  №  102-ФЗ  «Об  ипотеке  (залоге
недвижимости)». 
5. Федеральный  закон  от  7  августа  2001  г.  №  115-ФЗ  «О  противодействии
легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию
терроризма». 
6. Федеральный закон от 10 июля 2002 г. № 86-ФЗ «О Центральном банке Российской
Федерации (Банке России)». 
7. Федеральный закон от 10 декабря 2003 г. № 173-ФЗ «О валютном регулировании и
валютном контроле». 
8. Федеральный закон от 23 декабря 2003 г.  № 177-ФЗ «О страховании вкладов в
банках Российской Федерации». 
9. Федеральный закон от 30 декабря 2004 г. № 218-ФЗ «О кредитных историях».
10. Федеральный закон от 27 июня 2011 г.  № 161-ФЗ «О национальной платежной
системе». 
11. Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».
12. Гражданский кодекс Российской Федерации. Ч. 2. Налоговый кодекс Российской
Федерации. Ч. 2. 
13. Положение Банка России от 24 декабря 2004 г. № 266-П «Об эмиссии платежных
карт и об операциях, совершаемых с их использованием». 
14. Положение Банка России от 29 июня 2021 г. № 762-П «О правилах осуществления
перевода денежных средств».
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Знать:
- актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить; 

демонстрирует  знания
особенностей  профессионального
и социального контекста; 

Устный опрос;
Оценка результатов 
практической 
работы;
Оценка результатов 
тестирования;
Самооценка своего 
знания, 
осуществляемая 
обучающимися
Промежуточная 
аттестация в форме 
дифференцированно
го зачета (компл.)

- основные источники информации и
ресурсы  для  решения  задач  в
профессиональном  и  социальном
контексте,  в  контексте  личностного
развития  и  управления  финансовым
благополучием;

ориентируется  в  источниках
информации  и  ресурсах  для
решения  задач  в
профессиональном  и  социальном
контексте;

-  критерии  оценки  результатов
принятого  решения  в
профессиональной деятельности, для
личностного  развития  и  достижения
финансового благополучия;

может  назвать  критерии  оценки
результатов  принятого  решения  в
профессиональной  деятельности,
для  личностного  развития  и
достижения  финансового
благополучия; 

- информационные источники, 
применяемые в профессиональной 
деятельности; для решения задач 
личностного развития и финансового 
благополучия;

может объяснить, как пользоваться
цифровыми  средствами  при
решении профессиональных задач,
задач  личностного  развития  и
финансового благополучия;

- формат представления результатов 
поиска информации,

демонстрирует  знания  о  том,  как
представлять  результаты  поиска
информации; 

- современные средства и устройства
информатизации,  возможности
использования  различных цифровых
средств  при  решении
профессиональных  задач,  задач
личностного развития и финансового
благополучия;

может  охарактеризовать
возможности различных цифровых
средств,  используемых  для
решения профессиональных задач,
задач  личностного  развития  и
финансового благополучия;

- принципы и методы презентации 
собственных бизнес-идей, в том 
числе различным категориям 
заинтересованных лиц; 

способен к презентации 
собственных бизнес-идей, в том 
числе различным категориям 
заинтересованных лиц; 

-  основные принципы и методы 
проведения финансовых расчетов в 
процессе осуществления 
предпринимательской деятельности и
планирования личных финансов;

ориентируется в нормативно-
правовой базе, регламентирующей 
профессиональную деятельность, 
предпринимательство и личное 
финансовое планирование; 

- различие между наличными и 
безналичными платежами, порядок 
использования их при оплате 
покупки;

способен  определить  наиболее
подходящие  способы  оплаты
товаров  и  услуг  в  конкретных
ситуациях;

-  понятие  инфляции,  ее  влияние  на
решение  финансовых  задач  в
профессии, личном планировании;

демонстрирует понимание влияния
инфляции на решение финансовых
задач  в  профессии,  личном
планировании

- понятие иностранной валюты и 
валютного курса;

демонстрирует понимание 
валютных курсов и порядка 
проведения расчетов по обмену 
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одной валюты на другую;
-  структуру  личных  доходов  и
расходов,  правила  составления
личного и семейного бюджета

 - демонстрирует понимание 
правил составления личного и 
семейного бюджета

- особенности различных банковских
и  страховых  продуктов  и
возможности  их  использования  в
профессиональной,
предпринимательской деятельности и
для управления личными финансами

способен  назвать  банковские
продукты, описать их особенности
и  возможности  для
профессиональной,
предпринимательской
деятельности  и  для  управления
личными финансами;

- базовые характеристики и риски 
основных финансовых инструментов 
для предпринимательской 
деятельности и управления личными 
финансами;

 способен назвать базовые 
характеристики и риски основных 
финансовых инструментов для 
предпринимательской 
деятельности и управления 
личными финансами;

- направления взаимодействия с 
государственными органами, 
сторонними организациями (в том 
числе, финансовыми) в 
профессиональной деятельности, при
осуществлении 
предпринимательской деятельности и
личного финансового планирования 
для реализации своих прав, и 
исполнения обязанностей

демонстрирует представление  о 
направлених взаимодействия с 
государственными органами, 
сторонними организациями (в том 
числе, финансовыми) в 
профессиональной деятельности, 
при осуществлении 
предпринимательской 
деятельности и личного 
финансового планирования для 
реализации своих прав, и 
исполнения обязанностей

-  особенности  работы  в  малых  и
больших группах, работы в команде,
организации коллективной работы;

способен  охарактеризовать
особенности  работы  в  малых  и
больших  группах,  работы  в
команде,  организации
коллективной работы;

-  принципы  организации  проектной
деятельности

демонстрирует  представление  о
принципах организации проектной
деятельности

Уметь:
- определять задачу в 
профессиональном и/или социальном
контексте, в контексте личностного 
развития и управления финансовым 
благополучием;

определяет задачу в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 

Оценка результатов 
устного опроса;
Оценка результатов 
практической 
работы;
Оценка результатов 
тестирования;
Самооценка своего 
умения, 
осуществляемая 
обучающимися.
Промежуточная 
аттестация в форме 
дифференцированно
го зачета (компл.)

-выявлять и отбирать информацию, 
необходимую для решения задачи;

осуществляет поиск и отбор 
информации, необходимой для 
решения задачи;

- составлять план действий; осуществляет  планирование
действий для решения задачи;

-определять необходимые ресурсы; определяет  ресурсы  для  решения
задачи;

- реализовывать составленный план; выполняет составленный план;
- определять задачи для сбора 
информации; 

определяет  задачи  для  сбора
информации;

- планировать процесс поиска 
информации и осуществлять выбор 
необходимых источников;

 планирует процесс поиска 
информации и осуществлять 
выбор необходимых источников;
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- оформлять результаты поиска, 
пользоваться средствами 
информационных технологий для 
решения профессиональных задач, 
задач личностного развития и 
финансового благополучия;

представляет  результаты  поиска
информации  для  решения
профессиональных  задач,  задач
личностного  развития  и
финансового  благополучия  с
применением  средств
информационных технологий;

- использовать различные цифровые 
средства при решении 
профессиональных задач, задач 
личностного развития и финансового 
благополучия;

демонстрирует  умение
пользоваться  цифровыми
средствами  при  решении
профессиональных  задач,  задач
личностного  развития  и
финансового благополучия;

- определять актуальность 
нормативно-правовой документации 
в профессиональной деятельности, 
для ведения предпринимательской 
деятельности и личного финансового 
планирования; 

использует  актуальную
нормативно-правовую
документацию  в
профессиональной  деятельности,
для ведения предпринимательской
деятельности  и  личного
финансового планирования; 

- осуществлять наличные и 
безналичные платежи, сравнивать 
различные способы оплаты товаров и
услуг, соблюдать требования 
финансовой безопасности; 

выполняет  задания  по  выбору  и
использованию  различных
платежных  инструментов  в
конкретной  ситуации  с  учетом
правил финансовой безопасности;

- учитывать инфляцию при решении 
финансовых задач в профессии, 
личном планировании;

учитывает инфляцию при решении
финансовых  задач  в  профессии,
личном планировании;

- производить расчеты по валютно-
обменным операциям;

производит  расчеты  по  валютно-
обменным операциям;

- планировать личные доходы и 
расходы, принимать финансовые 
решения, составлять личный бюджет;

планирует  личные  доходы  и
расходы,  принимать  финансовые
решения,  составляет  личный
бюджет;

 - использовать разнообразие 
финансовых инструментов для 
управления личными финансами в 
целях достижения финансового 
благополучия с учетом финансовой 
безопасности;

выполняет  практические  задания,
основанные  на  использовании
разнообразных  финансовых
инструментов  для  управления
личными  финансами  в  целях
достижения  финансового
благополучия  с  учетом
финансовой безопасности; 

- выявлять сильные и слабые стороны
бизнес-идеи, плана достижения 
личных финансовых целей;

анализирует бизнес-идею;

- производить основные финансовые 
расчеты в сферах 
предпринимательской деятельности и
планирования личных финансов;

проводит  финансовые  расчет,
включая  анализ  расходов,
необходимых  для  достижения
цели, 

- оценивать финансовые риски, 
связанные с осуществлением 
предпринимательской деятельности и
планирования личных финансов;

проводит  оценку  возможных
финансовых  рисков,  связанных  с
осуществлением
предпринимательской
деятельности  и  планирования
личных финансов;

- работать в коллективе и команде; осуществляет  эффективные
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коммуникации  в  коллективе  и
команде;

- взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами, в ходе 
профессиональной и 
предпринимательской деятельности

взаимодействует  с  коллегами,
руководством,  клиентами  в
модельных  ситуациях
профессиональной  и
предпринимательской
деятельности  с  опорой  на  знания
правил коммуникации;

Приложение 2.6
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ «СГ.06. ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА»

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 
Учебная  дисциплина  «СГ.06.  Основы  бережливого  производства»  является

обязательной  частью  социально-гуманитарного  цикла  образовательной  программы  в
соответствии  с  ФГОС  СПО  по  профессии  15.01.38  ОПЕРАТОР-НАЛАДЧИК
МЕТАЛЛООБРАБАТЫВАЮЩИХ СТАНКОВ.

Особое  значение  дисциплина  имеет  при  формировании  и  развитии  общих
компетенций ОК 07, ОК 01, ОК 04.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины
Цель – формирование знаний концептуальных основ бережливого производства и

умений  применения  инструментов  бережливого  производства  для  решения  задач
профессиональной деятельности.

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие
умения и знания:

Код
ПК, ОК

Умения Знания

ОК 07
ОК 01, ОК 04

Уметь:
- осуществлять профессиональную 
деятельность с соблюдением 
принципов бережливого 
производства;
- моделировать производственный 
процесс и строить карту потока 
создания ценности;
- применять методы диагностики 
потерь и устранять потери в 
процессах;
- применять ключевые инструменты 
анализа и решения проблем, 
оценивать затраты на 
несоответствие;
- организовывать работу коллектива 
и команды в рамках реализации 
проектов по улучшениям; 
- применять инструменты бережливого 
производства в соответствии со 
спецификой бизнес-процессов 
организации/производства

Знать:
- принципы и концепцию 
бережливого производства;
- основы картирования потока 
создания ценности (создание 
карт целевого, идеального и 
текущего состояния потока 
создания ценности);
- методы выявления, анализа и 
решения проблем производства;
- инструменты бережливого 
производства;
- принципы организации 
взаимодействия в цепочке 
процесса;
- виды потерь и методы их 
устранения; 
- современные технологии 
повышения производительности 
труда;
- технологии внедрения 
улучшений производственного 
процесса;
- систему подачи предложений 
по улучшению в области 
повышения эффективности труда
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Наименование составных частей
дисциплины Объем в часах В т.ч. в форме

практ. подготовки
Учебные занятия 34 10
Курсовой проект (работа) - -
Самостоятельная работа - -
Промежуточная  аттестация  в  форме
дифференцированного  зачета
(комплексного)

2

Всего 34 10
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов        и тем

Содержание учебного материала, практические работы, семинарские занятия, самостоятельная
работа обучающихся

Объем 
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций
Раздел 1 Бережливое производство: основные понятия, принципы, методология, проблематизация

Тема 1.1
Основные
понятия и

методология
бережливого
производства

Содержание учебного материала 4 ОК 07
ОК 04Цели,  задачи  учебной  дисциплины  «Основы  бережливого  производства».  Области  

применения  бережливого  производства  (БП).  История  создания  моделей  бережливого
производства.  Преимущества  и  недостатки  БП.  Серия  ГОСТ  Р  «Бережливое  
производство».  Примеры  внедрения  бережливого  производства  (Госкорпорация
"Росатом", ПАО "КАМАЗ", "Группа ГАЗ", ОАО "РЖД", Госкорпорация "Ростех", ПАО
"Сбербанк России")3

В том числе практических занятий
Практическое  занятие  №  1.  Фабрика  процессов  как  эффективный  способ  обучения
оптимизации производственного процесса (деловая имитационная игра)

-

Тема 1.2
Принципы и
концепция

системы БП.
Картирование

потока создания
ценности.
Потери и
действия,

добавляющие
ценность

Содержание учебного материала 4 ОК 07
Целеполагание в концепции БП. Принципы БП. Поток создания ценности. Цели 
применения карт потоков. Уровни потока создания ценности. Виды и принципы 
картирования процесса. Этапы проведения картирования. Инструменты картирования 
потока создания ценности. Карта целевого, идеального и текущего состояния потока 
создания ценности. Типичные ошибки при картировании
В том числе практических занятий
Практическое занятие № 2. Понятие и этапы бережливого проекта. Разработка паспорта
учебного проекта на выбранную тематику. Картирование потока создания ценностей в
соответствии с предложенным алгоритмом4

2

Тема 1.3
Методы решения

Содержание учебного материала 4 ОК 07
ОК 01Проблемно-ориентированное мышление. Определение и формулирование проблемы. 

3 Примеры внедрения бережливого производства рассматриваются выборочно на усмотрение образовательной организации
4 Алгоритм может быть адаптирован с учетом особенностей и специфики вида профессиональной деятельности
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Наименование
разделов        и тем

Содержание учебного материала, практические работы, семинарские занятия, самостоятельная
работа обучающихся

Объем 
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций
проблем Определение ключевых причин возникновения проблемы. Технологии анализа проблем. 

Квалификация видов потерь по системе 3М. Источники потерь и способы их устранения 
В том числе практических занятий
Практическое  занятие  №  3.  Выбор  инструментов  решения  проблемы  в  рамках
реализуемого  учебного  проекта  по  результатам  картирования  (Техника  4W+2H  +
декомпозиция проблемы, изучение причин возникновения, разработка корректирующих
действий)

2

Раздел 2 Реализация принципов бережливого производства в профессиональной деятельности
Тема 2.1
Методы и

инструменты
бережливого
производства

Содержание учебного материала 4 ОК 07
ОК 04Основные инструменты БП (области  применения,  адаптация под  вид профессиональной

деятельности): стандартизированная работа, система рационализации рабочего места (5S),  
методика всеобщего обслуживания оборудования (ТРМ),  методика быстрой переналадки
(SMED),  методика  защиты  от  непреднамеренных  ошибок  (Poka-yoke),  методика
непрерывного улучшения (кайдзен), встроенное качество, метод организации производства
«точно в срок» (канбан)
В том числе практических занятий
Практическое  занятие  №  4.  Применение  инструментов  бережливого  производства  в
учебном  проекте.  Система  рационализации  рабочего  места  (5S) в  соответствии  со
спецификой и профессиональной направленностью

2

Тема 2.2
Внедрение

методов
бережливого
производства

Содержание учебного материала 4 ОК 07
Модель  внедрения  БП.  Целеполагание  в  бережливой  организации.  Организационная
структура в концепции БП. Ключевые показатели эффективности работы. Производственная
культура на рабочем месте. Типичные ошибки применения методов БП
В том числе практических занятий
Практическое занятие № 5. Определение моделей внедрения бережливого производства.
Варианты внедрения БП с использованием метода диагностики скрытых потерь

2

Тема 2.3 Содержание учебного материала 4 ОК 07
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Наименование
разделов        и тем

Содержание учебного материала, практические работы, семинарские занятия, самостоятельная
работа обучающихся

Объем 
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций
Технологии
лидерства,

вовлечения и
мотивации
персонала

(ОК 04)
ПК…

Лидерство как новый тип производственных отношений. Вовлечение персонала в БП,
организация  работы  с  производственными  инициативами  и  предложениями  по
улучшениям.  Технологии  мотивации  и  стимулирование  качества.  Квалификация
персонала и обучение 
В том числе практических занятий
Практическое занятие № 6. Применение методов мотивации персонала в рамках учебного
проекта 

-

Дифференцированный зачет 2
Всего: 34
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 
Для  реализации  программы  учебной  дисциплины  должны  быть  предусмотрены

следующие специальные помещения:
Кабинет, оснащенный
- оборудованием: 
посадочные места по количеству обучающихся; 
рабочее место преподавателя;
стенды;
- техническими средствами обучения:
компьютер  (ноутбук)  с  лицензионным программным обеспечением (рабочее  место
преподавателя);
мультимедийный проектор; 
мультимедийный экран.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для  реализации  программы  библиотечный  фонд  образовательной  организации

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы,
для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных изданий и  (или)  электронных изданий в  качестве  основного,  при  этом список,
может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные издания
1. Давыдова,  Н.С.  Основы  бережливого  производства:  учебник  для  студентов

учреждений сред. проф. образования / Н.С. Давыдова, Ю.А. Гуськова, Е.С. Куликова,
М.Г. Некрасова, Д.А. Попов, О.В. Ракшина, С.Л. Чуйкова, Е.А. Шашенкова. Под ред.
Е.А. Шашенковой, Н.С. Давыдовой. – М.: Издательский центр «Академия», 2023 г. –
320 с. ISBN  978-5-0054-0975-1

2. Зинчик, Н. С. Бережливое производство: учебник / Н. С. Зинчик, О. В. Кадырова, Ю.
И. Растова. — Москва: КноРус, 2024. — 296 с. — ISBN 978-5-406-12699-8. 

3. Курамшина, А.В. Основы бережливого производства: учебник / А.В. Курамшина, Е.В.
Попова.  —  Москва:  КНОРУС,  2024.  —  200  с.  (Среднее  профессиональное
образование). ISBN 978-5-406-12476-5

3.2.2. Электронные издания 
1. Бродецкий,  Г.  Л.  Управление  запасами:  многофакторная  оптимизация  процесса

поставок: учебник для среднего профессионального образования / Г. Л. Бродецкий, В.
Д. Герами, А. В. Колик, И. Г. Шидловский. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. —
322  с.  — (Профессиональное  образование).  — ISBN  978-5-534-10776-0.  — Текст:
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:
https://urait.ru/bcode/517345 

2. Бурнашева, Э. П. Основы бережливого производства / Э. П. Бурнашева. — 3-е изд.,
стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2024. — 76 с. — ISBN 978-5-507-48836-0. — Текст:
электронный  //  Лань:  электронно-библиотечная  система.  —  URL:
https://e.lanbook.com/book/364793 

3. Вершинин,  О.  Как  помогает  бережливое  производство  и  для  какого  бизнеса
подходит /О. Верщинин. – Текст: электронный // Интернет-портал – ООО «НЕЙРОС».
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Санкт-Петербург,  2024—  URL: https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-
proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/

4. Киселев,  А.А.  Принятие  управленческих  решений:  учебник  /  А.А.  Киселев.  —
Москва:  КноРус,  2021.  —  169  с.  —  ISBN  978-5-406-07898-3.  —  URL:
https://book.ru/book/938341 

5. Клюев, А. В. Бережливое производство: учебное пособие для СПО / А. В. Клюев; под 
редакцией И. В. Ершовой. 3-е изд. — Саратов, Екатеринбург: Профобразование, 
Уральский федеральный университет, 2024. — 87 c. — ISBN 978-5-4488-0447-2, 978-
5-7996-2900-7. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 
SMART: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/139518.html 

6. Симонова,  М.  В.  Экономика  труда:  учебник  для  среднего  профессионального
образования / М. В. Симонова [и др.];  под общей редакцией М. В. Симоновой. —
Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 259 с. — (Профессиональное образование). —
ISBN 978-5-534-13411-7 —Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/519424 

7. Староверова, К. О.  Основы бережливого производства: учебное пособие для среднего
профессионального образования / К. О. Староверова. — Москва: Издательство 
Юрайт, 2024. — 74 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16473-
2. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/544921 

8. Шмелёва,  А.Н.  Методы бережливого производства:  учебно-методическое пособие /
А.Н. Шмелёва. — Москва: РТУ МИРЭА, 2021. — 38 с. — Текст: электронный // Лань:
электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/171543

3.2.3. Дополнительные источники 
1. Виниченко, В. А. Бережливое производство: учебное пособие / В. А. Виниченко. –

Новосибирск:  Изд-во  НГТУ,  2020.  –   100  с.  –  ISBN  978-5-7782-4328-6.  –  Текст:
электронный. – URL: https://znanium.com/catalog/product/1869254

2. Вэйдер,  М.  Инструменты  бережливого  производства:  Мини-руководство  по
внедрению методик бережливого производства: справочник /  М. Вэйдер //  Москва:
Альпина Паблишер, 2020. - 125 с. 

3. ГОСТ Р 56407-2023. Бережливое производство. Основные инструменты и методы их
применения:  утвержден и введен в  действие Приказом Федерального агентства по
техническому регулированию и метрологии от  30 октября 2023 г.  N 1292-ст:  дата
введения  2024-02-01.  —  Москва:  Гост  Ассистент.  —  16  с.—  URL:
https://gostassistent.ru/doc/7cfeecc4-ac82-4555-af8f-7e0394244343  

4. ГОСТ  Р  56020-2020.  Национальный  стандарт  Российской  Федерации.  Бережливое
производство.  Основные  положения  и  словарь:  утвержден  и  введен  в  действие
Приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от
19 августа 2020 г. N 513-ст: дата введения 2021-08-01. —  Москва: Гост Ассистент. —
20 с.— URL: https://gostassistent.ru/doc/9bdeb20e-11f9-4ed2-9e1f-031cbccc3081 

5. Развитие бережливых производственных систем в России: новые методы и модели:
монография / Ю. П. Адлер, Э. В. Кондратьев, Н. А. Гудз [и др.]; под редакцией Ю. П.
Адлера, Э. В. Кондратьева.  — Москва: Академический Проект,  2020. — 207 с.  —
ISBN 978-5-8291-2910-1.  — Текст:  электронный //  Лань:  электронно-библиотечная
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/132255 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины
- принципы и концепцию 
бережливого производства

-  демонстрирует  системные  знания  об
принципах  становления  и  развития
бережливого производства;
-  формулирует  основные  понятия
бережливого производства; 
-  поясняет  содержание  принципов
бережливого  производства  в
соответствии  с  направленностью
профессиональной деятельности

Тестирование.
Устный опрос.
Наблюдение за

ходом выполнения
практических

работ.
Оценка решений
ситуационных

задач и выполнения
проектной работы.

Промежуточная
 аттестация в форме

(компл.)
дифференцированн

ого зачета

- основы картирования 
потока создания ценности 
(создание карт целевого, 
идеального и текущего 
состояния потока создания 
ценности)

-  описывает  основные  подходы  к
картированию потока создания ценности
-  владеет  основными  понятиями  для
картирования процесса
- составляет карты целевого, идеального
и  текущего  состояния  потока  создания
ценности
-  демонстрирует  системные  знания  о
действиях,  добавляющие  ценности  и
уменьшающих потери

- методы выявления, 
анализа и решения проблем 
производства

-  владеет  основными  методами
выявления и анализа проблем
-  формулирует  перечень  необходимых
шагов/действий для решения проблем

- инструменты бережливого
производства

-  демонстрирует  системные  знания  об
инструментах  бережливого
производства  и  областях  его
применения;
-  оперирует  знаниями  при  выборе
инструментов  для  решения
производственной  задачи,  приводит
теоретическое  обоснование
потенциальной пользы и рисков

- принципы организации 
взаимодействия в цепочке 
процесса

-  демонстрирует  знания  при  анализе  в
цепочке процесса
-  описывает  последовательность
организационных  действий  для
улучшения процесса

- виды потерь и методы их 
устранения

-  демонстрирует  знания  по  типизации
производственных потерь и причинах их
возникновения

- современные технологии 
повышения 
производительности труда

-  демонстрирует  системные  знания  о
ключевые  показатели  эффективности
бережливого производства

- технологии внедрения -  владеет  основными  понятиями
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки

улучшений 
производственного 
процесса

реинжиниринга и демонстрирует знания
инструментов процесса преобразований
-  описывает  основные  подходы  к
технологии  мотивации  персонала,
принципы  и  методики  вовлечения
персонал  в  процесс  непрерывных
улучшений

- систему подачи 
предложений по 
улучшению в области 
повышения эффективности 
труда

-  формулирует  перечень  необходимых
шагов  для  подачи  предложений  по
улучшениям

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины
- осуществлять 
профессиональную 
деятельность с 
соблюдением принципов 
бережливого производства

-  демонстрирует  понимание  способов
реализации  принципов  бережливого
производства  в  профессиональной
деятельности  при  решении
производственных задач

Кейс-метод. 
Деловая игра. 

Оценка решений
ситуационных

задач.
Выполнение и

защита проектной
работы. 

Промежуточная 
аттестация в форме

(компл.)
дифференцированн

ого зачета.
 

- моделировать 
производственный процесс 
и строить карту потока 
создания ценности

-  демонстрирует  навык  картирования
потока создания ценности
-  выбирает  средства  и  методы
моделирования и описания процесса 

- применять методы 
диагностики потерь и 
устранять потери в 
процессах

-  демонстрирует  умение  выявлять,
диагностировать  и  устранять  потери  в
процессах

- применять ключевые 
инструменты анализа и 
решения проблем, 
оценивать затраты на 
несоответствие

-  осуществляет  и  аргументирует  выбор
инструментов диагностики проблем
-  оценивает  «цену»  производственной
ошибки и определяет возможность  для
корректирующих действий
- предлагает алгоритм решения с учетом
имеющихся ресурсов и ограничений

- организовывать работу 
коллектива и команды в 
рамках реализации 
проектов по улучшениям

- демонстрирует умение организовывать
работу коллектива и команды в рамках
реализации проектов по улучшениям

- применять инструменты 
бережливого производства в 
соответствии со спецификой 
бизнес-процессов 
организации/производства

-  демонстрирует  умение  выбора  и
применения  инструментов  бережливого
производства  в  заданных
производственных условиях
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Приложение 2.7
к ОПОП по профессии  15.01.38 Оператор-наладчик

 металлообрабатывающих станков

Рабочая программа дисциплины

«ОП 01. МАТЕРИАЛОВЕДЕНИЕ»

2025 г.
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ОП 01. Материаловедение

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Цель  дисциплины  «ОП  01.  Материаловедение»: освоение  теоретических
материаловедении,  приобретение  умений  и  навыков  применять  эти  знания  в
профессиональной  деятельности;  а  также  формирование  общих  и  профессиональных
компетенций.

Дисциплина  «ОП  01.  Материаловедение»  включена в  обязательную  часть
общепрофессионального цикла образовательной программы.

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины

Результаты  освоения  дисциплины  соотносятся  с  планируемыми  результатами
освоения  образовательной  программы,  представленными  в  матрице  компетенций
выпускника (п. 4.3 ПОП).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Код ОК, ПК Уметь Знать
ОК 01, 
ОК 02,
ОК 04,
ОК 09 

- выполнять  механические
испытания образцов материалов;
- использовать физико-химические
методы исследования металлов; 
- пользоваться  справочными
таблицами  для  определения
свойств материалов;
- выбирать  материалы  для
осуществления  профессиональной
деятельности

-  область  применения,  основные
свойства  и  классификацию
материалов,  использующихся  в
профессиональной деятельности;
-  область  применения,  основные
свойства,  классификацию,
наименование,  маркировки
металлов и сплавов;
- основные сведения и  
классификацию неметаллических 
материалов: конструкционных и 
специальных; материалов 
неорганического и органического 
происхождения 

1.3.Обоснование часов вариативной части ОПОП

№
№
п/п

Дополнительные знания,
умения

№,
наименование

темы

Объем
часов

Обоснование
включения в

рабочую программу
1 - область применения,  основные

свойства  и  классификацию
материалов,  использующихся  в
профессиональной деятельности;
- область применения,  основные
свойства,  классификацию,
наименование,  маркировки
металлов и сплавов;
- пользоваться  справочными

Тема 1.1. Основные
сведения о строении,
свойствах металлов и
сплавов и методах их

испытаний

Тема 1.2.
Железоуглеродистые

сплавы

Тема 1.3. Чугуны

10 Вариативная часть
дает возможность
развития ОК.02,

ОК.04.
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таблицами  для  определения
свойств материалов;
- выбирать  материалы  для
осуществления
профессиональной деятельности

Тема 1.5.
Термическая и

химико-термическая
обработка материалов

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Наименование составных частей
дисциплины Объем в часах В т.ч. в форме практ.

подготовки
Учебные занятия 42 24
Курсовой проект (работа) - -
Самостоятельная работа - -
Промежуточная  аттестация  в  форме
(комплексного) экзамена 4

Всего 46 24
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2.2.  Содержание дисциплины
Наименование разделов        и тем Содержание учебного материала, практические работы, семинарские занятия,

самостоятельная работа обучающихся
Объем 
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций
Раздел 1. Основы металловедения

Тема 1.1. Основные сведения о 
строении, свойствах металлов и 
сплавов и методах их испытаний 

Содержание 4 ОК 01, 
ОК 02,
ОК 04,
ОК 09 

Понятие о науке Материаловедение, металлических материалах. Классификация металлов.
Свойства металлов и сплавов.  Физические и химические свойства металлов и сплавов.
Механические свойства металлов и сплавов. Напряжения и виды деформаций. Прочность
конструктивных  материалов.  Пластичность  конструкционных  материалов. Твердость
конструкционных  материалов.  Методы  определения  твердости.  Ударная  вязкость.
Испытания материалов на усталость
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4
Практическое занятие 1. Определение предела прочности и пластичности при растяжении
металлов и сплавов Определение твердости металлов по методу Бринелля/Роквелла

Тема 1.2. Железоуглеродистые 
сплавы

Содержание 2
Характеристика  и  виды  сплавов.  Фазы  металлических  сплавов.  Диаграммы  состояния
двухкомпонентных сплавов
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4
Практическое занятие 2. Влияние химических элементов на свойства железоуглеродистых
сплавов

Тема 1.3. Чугуны Содержание 2 ОК 01, 
ОК 02,
ОК 04,
ОК 09 

Классификация чугунов. Белый чугун. Литейный черный чугун. Ковкий чугун. 
Высокопрочный чугун. Специальные чугуны
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4
Практическое занятие 3.  Специальные чугуны. Свойства и назначение антифрикционных
и  легированных  чугунов.  Расшифровка  маркировки  чугунов,  определение  свойств  и
назначения чугунов

Тема 1.4. Стали Содержание 2
Классификация  сталей  по  химическому  составу,  по  качеству,  назначению,  по  способу
раскисления, по структуре
В том числе практических занятий и лабораторных работ 8
Практическое занятие 4. Углеродистые конструкционные и инструментальные стали

Практическое занятие 5. Легированные стали
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Тема 1.5. Термическая и химико-
термическая обработка 
материалов

Содержание 2
Общие  сведения  о  термической  обработке.   Превращения  в  стали  при  нагревании  и
охлаждении.  Режим  термообработки.  Химико-термическая  обработка  материалов.
Поверхностное  упрочнение.  Цементация.  Азотирование.  Цианирование  и
нитроцементация.

Тема 1.6. Цветные металлы и 
сплавы

Содержание 2 ОК 01, 
ОК 02,
ОК 04,
ОК 09 

Общие  сведения  о  цветных  металлах  и  сплавах.   Классификация  цветных  металлов.
Определение  свойств  алюминия  и  алюминиевых  сплавов.  Расшифровка  марок
алюминиевых сплавов. Свойства и назначение
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4
Практическое занятие 6. Определение свойств меди и медных сплавов 

Тема 1.7.  Твердые сплавы Содержание 2
Порошковая  металлургия.  Классификация  твердых  сплавов  и  минералокерамических
материалов. Литые твердые сплавы. Минералокерамические материалы. Твердые сплавы

Тема 1.8. Неметаллические 
материалы

Содержание 2
Классификация  неметаллических  материалов.  Пластмассы.  Термопласты.  Слоистые
материалы.  Резины.  Лакокрасочные  материалы.  Клеи.  Композиционные  материалы.
Абразивный материал.

Промежуточная аттестация в форме (комплексного) экзамена
Консультация 

Экзамен
2
2

Всего: 46
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Материально-техническое обеспечение

Лаборатория  «Материаловедения  и  технических  измерений»,  оснащенная  в
соответствии с приложением 3 ОПОП. 

3.2. Учебно-методическое обеспечение

Для  реализации  программы  библиотечный  фонд  образовательной  организации
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для
использования  в  образовательном  процессе.  При  формировании  библиотечного  фонда
образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных  изданий  и  (или)  электронных  изданий  в  качестве  основного,  при  этом  список
может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные издания
1. Материаловедение машиностроительного производства. В 2 ч. Часть 1 : учебник

для среднего профессионального образования / А. М. Адаскин, Ю. Е. Седов, А. К. Онегина,
В. Н. Климов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 258 с. —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-08154-1.  —  Текст  :  электронный  //
Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:  https://urait.ru/bcode/516851  (дата
обращения: 01.08.2023).

 2. Материаловедение машиностроительного производства. В 2 ч. Часть 2 : учебник
для среднего профессионального образования / А. М. Адаскин, Ю. Е. Седов, А. К. Онегина,
В. Н. Климов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 291 с. —
(Профессиональное  образование).  —  ISBN  978-5-534-08156-5.  —  Текст  :  электронный  //
Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:  https://urait.ru/bcode/516853  (дата
обращения: 01.08.2023).

3.2.2. Основные электронные издания 
1. Материаловедение в машиностроении. В 2 ч. Часть 1 : учебник для вузов / А. М.

Адаскин, Ю. Е. Седов, А. К. Онегина, В. Н. Климов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 258 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00039-9.
—  Текст  :  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:
https://urait.ru/bcode/514007 (дата обращения: 01.08.2023).

2. Материаловедение в машиностроении в 2 ч. Часть 2.  : учебник для вузов / А. М.
Адаскин, Ю. Е. Седов, А. К. Онегина, В. Н. Климов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 291 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00041-2.
—  Текст  :  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:
https://urait.ru/bcode/514008 (дата обращения: 01.08.2023).

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 
ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
- область применения, 
основные свойства и 

- выбирает, обосновывает и 
использует необходимое 

тестирование, устный 
опрос, 

37



классификацию материалов, 
использующихся в 
профессиональной 
деятельности;
- область применения, 
основные свойства, 
классификацию, 
наименование, маркировки 
металлов и сплавов;
- основные сведения и  
классификацию 
неметаллических материалов: 
конструкционных и 
специальных; материалов 
неорганического и 
органического происхождения

лабораторное оборудование при 
испытании свойств материалов; 
- использует справочные 
материалы, таблицы, 
спецификации для определения 
различных/необходимых свойств 
материалов;
 - определяет материалы по 
физическим, химическим, 
технологическим, экологическим 
свойствам в соответствии с 
требованиями 
производственного/ учебного 
задания;

диагностическая 
работа,
самооценка и 
взаимооценка, 
письменный опрос

- выполнять механические 
испытания образцов 
материалов;
- использовать физико-
химические методы 
исследования металлов; 
- пользоваться справочными 
таблицами для определения 
свойств материалов;
- выбирать материалы для 
осуществления 
профессиональной 
деятельности

- выбирает и применяет физико-
химические методы исследования
металлов на наличие/отсутствие 
примесей;
- использует в профессиональной 
деятельности основные свойства 
и классификацию материалов в 
соответствии с требованиями 
производственного/ учебного 
задания;
- объясняет применение 
охлаждающих и смазочных 
материалов в профессиональной 
деятельности 

Оценка результатов 
выполнения 
практической работы
Экспертное 
наблюдение за ходом 
выполнения 
практической работы
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Приложение 2.8
к ОПОП по профессии  15.01.38 Оператор-наладчик

 металлообрабатывающих станков

Рабочая программа дисциплины

«ОП 02. Техническое черчение»

2025 г.

39



СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ
СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

1. Общая характеристика

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы
1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины

1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП

2. Структура и содержание ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины
2.2. Содержание дисциплины

3. Условия реализации ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Материально-техническое обеспечение
3.2. Учебно-методическое обеспечение

4. Контроль и оценка результатов  освоения ДИСЦИПЛИНЫ

40



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ОП 02. ТЕХНИЧЕСКОЕ ЧЕРЧЕНИЕ»

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Цель  дисциплины  «ОП  02.  Техническое  черчение»:  формирование  у  обучающихся
системы  компетенций,  основанных  на  усвоении  новых  знаний  и  навыков  выполнения
изображений  предметов  в  соответствии  с  едиными  стандартами  конструкторской
документации.

Дисциплина  «ОП  02. Техническое  черчение» включена  в  обязательную  часть
общепрофессионального цикла образовательной программы.

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины

Результаты  освоения  дисциплины  соотносятся  с  планируемыми  результатами
освоения  образовательной  программы,  представленными  в  матрице  компетенций
выпускника (п. 4.3 ОПОП).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Код ОК,
ПК

Уметь Знать

ОК 01,
ОК 02,
ОК 04,
ОК 07,
ОК 09 

- читать  и  оформлять  чертежи,  схемы  и
графики;
- составлять  эскизы  на  обрабатываемые
детали с указанием допусков и посадок;
- пользоваться справочной литературой;
-  пользоваться  спецификацией  в  процессе
чтения сборочных чертежей, схем;
- выполнять расчеты величин предельных 
размеров и допуска по данным чертежа и 
определять годность заданных 
действительных размеров.

- основы черчения и геометрии;
- требования единой системы 
конструкторской документации 
(ЕСКД);
- правила чтения схем и чертежей 
обрабатываемых деталей;
- способы выполнения рабочих 
чертежей и эскизов.

1.3.Обоснование часов вариативной части ОПОП

№
№
п/п

Дополнительные знания,
умения

№,
наименование

темы

Объем
часов

Обоснование
включения в

рабочую программу
1 - правила чтения схем и чертежей 

обрабатываемых деталей;
- способы выполнения рабочих 
чертежей и эскизов.
- выполнять расчеты величин 
предельных размеров и допуска по 
данным чертежа и определять 
годность заданных действительных 
размеров.

Тема 1.1.
Общие правила

оформления
чертежей.
Тема 1.2.

Применение
геометрических

построений.
Тема 1.3.

Аксонометрические

14 Вариативная часть
дает возможность
развития ОК.02,
ОК.04, ОК 07,

ОК 09 
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проекции.

Тема 2.1.
Чертежи в системе

прямоугольных
проекций.
Тема 3.1. 

Сечения и разрезы.
Тема 4.1.
Чертежи

стандартных
деталей, зубчатых
колес, зубчатых

передач и пружин.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Наименование составных частей
дисциплины Объем в часах В т.ч. в форме практ.

подготовки
Учебные занятия 46 24
Курсовой проект (работа) - -
Самостоятельная работа - -
Промежуточная  аттестация  в  форме
(комплексного)  экзамена 4

Всего 50 24

42



2.2. Содержание дисциплины
Наименова

ние
разделов

и тем

Содержание учебного материала, практические работы, семинарские
занятия, самостоятельная работа обучающихся

Объем
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций

Раздел 1. Введение в курс основы черчения
Тема 1.1. 
Общие 
правила 
оформлени
я чертежей

Содержание 2

ОК 01,
ОК 02,
ОК 04,
ОК 07,
ОК 09

Понятие  чертеж.  Формат  чертежа.  Понятие  вид.  Расположение
видов на чертеже.  Линии чертежа.  Масштабы.  Основная надпись
чертежа.  Основные  сведения  о  размерах.  Обозначение
шероховатости  поверхности.  Порядок  чтения  чертежа.  Способы
проецирования.
В том числе практических занятий и лабораторных работ 6
Практическое  занятие  1.  Выполнить  титульный  лист  альбома
чертежей, используя чертежный шрифт на формате А4.

Тема 1.2. 
Применен
ие 
геометрич
еских 
построени
й. 

Содержание 2
Применение  геометрических  построений.  Деление  отрезков  и
углов.  Построение  углов  с  помощью  треугольника.  Деление
прямого угла на равные части. Построение угла равного данному.
Деление  отрезка  прямой  на  равные  части.  Построение
перпендикуляра в конце участка прямой. Деление отрезка на любое
число  равных  долей.  Деление  окружностей  на  равные  части.
Нахождение  центра  дуги  и  определение  величины  радиуса.
Понятие  сопряжение.  Сопряжение  двух  параллельных  прямых,
двух  пересекающихся  прямых,  проведение  касательной  к
окружности. Проведение прямой, касательной к двум окружностям.
Сопряжение дуги и прямой дугой заданного радиуса. Сопряжение
двух дуг дугой заданного радиуса. Лекальные кривые. Построение
эллипса.
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4
Практическое занятие 2. Вычертить чертеж угольника. Проставить
размеры. Выполнить чертеж прокладки.

Тема 1.3. 
Аксономет
рические 
проекции.

Содержание 2
Аксонометрические  проекции.  Фронтальная  диметрическая
проекция.  Понятие об изображении окружностей во фронтальной
диметрической  проекции.  Прямоугольная  изометрическая
проекция.  Порядок  построения  изометрических  проекций.
Изображение окружностей в изометрической проекции. Построение
изометрических  проекций  деталей.  Понятие  о  диметрической
прямоугольной  проекции.  Технический  рисунок.  Вырезы  в
аксонометрических проекциях.
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4
Практическое занятие 3. Диметрическая проекция детали

Раздел 2. Основы начертательной геометрии
Тема 2.1.
Чертежи в 
системе 
прямоугол
ьных 
проекций.

Содержание 2

ОК 01,
ОК 02,
ОК 04,
ОК 07,
ОК 09

Чертежи  в  системе  прямоугольных  проекций.  Прямоугольное
проецирование.  Плоскости  проекций.  Комплексный  чертеж
предмета. Проекции геометрических тел. Вспомогательная прямая
комплексного чертежа. Проекции точки, лежащей на поверхности
предмета.  Применение способов нахождения проекций точек при
вычерчивании  деталей.  Последовательность  построения  чертежей
деталей в  системе прямоугольных проекций.  Построение третьей
проекции по двум заданным.
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4
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Практическое занятие 4. Прямоугольные проекции
Тема 2.2.
Пересечен
ия 
поверхнос
тей 
геометрич
еских тел. 

Содержание 2
Способы  определения  натуральной  величины  отрезка  прямой  и
плоской  фигуры.  Построение  разверток  геометрических  тел.
Взаимное пересечение поверхностей геометрических тел. Взаимное
пересечение многогранников. Взаимное пересечение тел вращения.
Способ вспомогательных секущих плоскостей. Проецирование тел
с отверстиями.
В том числе практических занятий и лабораторных работ 4
Практическое занятие 5. Сечение конуса (цилиндра)

Раздел 3. Чертеж как документ ЕСКД
Тема 3.1. 
Сечения и 
разрезы. 

Содержание 2

ОК 01,
ОК 02,
ОК 04,
ОК 07,
ОК 09

Сечения  и  разрезы.  Построение  сечений.  Расположение  сечений.
Обозначение  сечений.  правила  построения  сечений.  Чтение
чертежей  с  сечениями.  Построение  разрезов.  Различие  между
сечением  и  разрезом.  Наложенная  проекция.  Классификация
разрезов.  Расположение  и  обозначение  разрезов.  Графические
обозначения  материалов  в  сечениях  и  правила  их  нанесения  на
чертежах. Местный разрез. Соединение части вида и части разреза.
Соединение  половины  вида  и  половины  разреза.  Особые  случаи
разрезов.  Сложные  разрезы.  Назначение  сложных  разрезов.
Построение сложных разрезов. Обозначения сложных разрезов.
Практические занятия 4
Практическое занятие 6. Сложный разрез

Тема 3.2.
Рабочие 
машиностр
оительные 
чертежи. 
Допуски 
формы и 
расположе
ния 
поверхнос
тей. Эскиз.

Содержание 4
Рабочие  машиностроительные  чертежи  и  эскизы  деталей.  Виды
изделий и конструкторских документов. Структура видов изделий.
Система обозначения конструкторских документов. Расположение
основных  видов  на  чертеже.  Дополнительные  и  местные  виды.
Выносные  элементы.  Компоновка  чертежа.  Условности  и
упрощения  на  чертежах  деталей.  Условности  и  упрощения,
облегчающие  выполнение  изображений.  Другие  случаи
условностей  и  упрощений.  Нанесение  размеров  на  чертежах
деталей. Конусность и уклон. Обозначения на чертежах допусков и
посадок.  Нанесение  на  чертежах  обозначений  покрытий,
термической  и  других  видов  обработки.  обозначение
металлических  и  неметаллических  покрытий.  Нанесение  на
чертежах  показателей  свойств  материалов,  получаемых  в
результате  термической  и  других  видов  обработки.  Обозначение
лакокрасочных покрытий. Указание на чертежах допусков формы и
расположения  поверхностей.  Эскизы.  Этапы  эскиза.  Нанесение
шероховатости поверхности.
Вычертить  гладкий  цилиндрический  стержень  длиной  160  мм,
имеющий  фаски  с  двух  сторон  3-45.  Покажите  на  стержне
метрическую резьбу М48 с крупным шагом. Длина резьбы 72 мм,
поле допуска 8g, обозначьте резьбу. Вычертить деталь квадратного
сечения 70*70 длиной 110 мм. Покажите в центре глухое резьбовое
отверстие для ввинчивания изображённого вами стержня с резьбой.
Отверстие  с  резьбой  покажите  в  разрезе  и  обозначьте  резьбу.
Работу  выполнить  на  формате  А4,  заполнить  основную  надпись
(материал  сталь  45  ГОСТ 1050.  Прочитайте  чертеж,  ответьте  на
вопросы по нему.

Тема 3.3.
Изображен
ия и 

Содержание
Изображение и обозначение резьб. Классификация резьб. 
Изображение резьб. Обозначение резьб.
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обозначен
ия резьб. 

Раздел 4. Чертежи общего  вида и спецификация
Тема 4.1.
Чертежи 
стандартн
ых 
деталей, 
зубчатых 
колес, 
зубчатых 
передач и 
пружин. 

Содержание

ОК 01,
ОК 02,
ОК 04,
ОК 07,
ОК 09

Чертежи стандартных деталей, зубчатых колес, зубчатых передач и
пружин.  Групповые  и  базовые  конструкторские  документы.
Чертежи  стандартных  изделий.  Общие  сведения  о  передачах.
Чертежи  цилиндрических  зубчатых  колес.  Вычерчивание
цилиндрических  зубчатых  колес.  Выполнение  эскиза  зубчатого
колеса.  Подсчёт  основных  параметров  зубчатого  колеса.
Выполнение эскиза. Особенности чертежей цилиндрических колес
с косыми зубьями. Чертежи конических зубчатых колес. Чертежи
червячных  колес  и  червячных  винтов.  Чертежи  зубчатых  реек.
Зубчатые передачи. Цилиндрические передачи. Чертежи пружин.

2

Выполнить чертеж цилиндрического зубчатого колеса с прямыми
зубьями  по  следующему  описанию.  Модуль  2,  число  зубьев  42.
Исходная форма колеса представляет собой цилиндр с отверстием
для вала (без шпоночной канавки), края зубьев  срезаны фасками
1*45.  Шероховатость  рабочих  поверхностей  зубьев  Ra1,6,  а
поверхностей  выступов  и  впадин  зубьев  Ra3,2.  Подсчитайте
основные размеры конического прямозубного колеса, если модуль
равен 2,5, а число зубьев 60. Шестерня имеет 18 зубьев.

Тема 4.2.
Сборочны
е чертежи. 

Содержание 2
Сборочные  чертежи.  Чертеж  общего  вида.  Сборочный  чертеж.
Спецификация.  Формы  и  размеры  спецификации.  Разрезы  на
сборочных  чертежах.  Размеры  на  сборочных  чертежах.  Размеры,
подлежащие  выполнению  по  данному  чертежу.  Порядок  чтения
сборочного  чертежа.  Условности  и  упрощения  на  сборочных
чертежах. Изображение резьбовых соединений.

Промежуточная аттестация в форме (комплексного) экзамена
Консультация 

Экзамен
2
2

Всего: 50

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Материально-техническое обеспечение

Кабинет «Технического  черчения»,  оснащенный  в  соответствии  с  приложением  3
ОПОП. 

3.2. Учебно-методическое обеспечение

Для  реализации  программы  библиотечный  фонд  образовательной  организации
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для
использования  в  образовательном  процессе.  При  формировании  библиотечного  фонда
образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных  изданий  и  (или)  электронных  изданий  в  качестве  основного,  при  этом  список
может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные издания
1.  Вышнепольский,  И.  С.   Техническое  черчение:  учебник  для  среднего

профессионального образования /  И. С. Вышнепольский. — 10-е изд.,  перераб. и доп. —
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Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 319 с. — (Профессиональное образование). — ISBN
978-5-9916-5337-4. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/469659.

3.2.2. Основные электронные издания 
1.  Чекмарев,  А.  А.   Начертательная  геометрия  и  черчение:  учебник  для  среднего

профессионального  образования  /  А.  А.  Чекмарев.  — 7-е  изд.,  испр.  и  доп.  — Москва:
Издательство Юрайт, 2021. — 423 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-08937-0. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/469993.

2.  Чекмарев,  А.  А.   Основы  черчения:  учебник  для  среднего  профессионального
образования / А. А. Чекмарев. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт,
2021. — 275 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09554-8. — Текст:
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:
https://urait.ru/bcode/471135.

3.2.3. Дополнительные источники 
1. ГОСТ 2.104-2006. Основные надписи. — Введ. 2006-09-01. — М.: Стандартинформ,

2007. http://docs.cntd.ru/document/1200045443
2. ГОСТ 2.301-68.  ЕСКД.  Форматы.  — Введ.  1971-01-01.  — М.:  Стандартинформ,

2007. http://docs.cntd.ru/document/1200006582
3. ГОСТ 2.302-68. ЕСКД. Масштабы. — Введ. 1971-01-01. — М.: Стандартинформ,

2007. http://www.pntd.ru/2.302.htm
4. ГОСТ 2.303-68. ЕСКД. Линии. — Введ. 1971-01-01. — М.: Стандартинформ, 2007.

http://www.pntd.ru/2.303.htm
5. ГОСТ  2.304-81.  ЕСКД.  Шрифты  чертёжные.  —  Введ.  1982-01-01.  —  М.:

Стандартинформ, 2007. http://www.robot.bmstu.ru/files/GOST/gost_2.304-81.pdf

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 
ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения
Показатели
освоенности
компетенций

Методы оценки

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины
- основы черчения и геометрии;
- требования  единой  системы
конструкторской  документации
(ЕСКД);
-  правила  чтения  схем  и  чертежей
обрабатываемых деталей;
- способы  выполнения  рабочих
чертежей и эскизов.

цитируют понятийный
аппарат, 
терминологию по 
черчению

тестирование, устный 
опрос, диагностическая 
работа,
самооценка и 
взаимооценка, 
письменный опрос

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины
- читать и оформлять чертежи, схемы и
графики;

демонстрирует чтение 
сборочного чертежа;

Оценка результатов 
выполнения 
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- составлять  эскизы  на
обрабатываемые  детали  с  указанием
допусков и посадок;
- пользоваться  справочной
литературой;
- пользоваться  спецификацией  в
процессе чтения сборочных чертежей,
схем;
- выполнять  расчеты  величин
предельных  размеров  и  допуска  по
данным  чертежа  и  определять
годность  заданных  действительных
размеров.

демонстрирует чтение 
различных видов и 
типов схем; 
правильно выбирает 
способ решения задачи

практической работы
Экспертное наблюдение
за ходом выполнения 
практической работы
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ОП 03. Технические измерения, допуски и посадки»

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Цель  дисциплины  «ОП  03. Технические  измерения,  допуски  и  посадки»:
формирование  теоретических  знаний  и  практических  навыков  по  анализу  чертежей  и
технической  документации,  выполнению  расчетов  величин  размеров  и  допуска  и  др.

Дисциплина  «ОП  03. Технические  измерения,  допуски  и  посадки»  включена  в
обязательную часть общепрофессионального цикла образовательной программы.

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины

Результаты  освоения  дисциплины  соотносятся  с  планируемыми  результатами
освоения  образовательной  программы,  представленными  в  матрице  компетенций
выпускника (п. 4.3 ПОП).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Код ОК,
ПК

Уметь Знать

ОК 01, 
ОК 02,
ОК 03,
ОК 04 

- анализировать  чертежи,
техническую документацию;
- определять  предельные
отклонения размеров;
- выполнять  расчеты  величин
предельных  размеров  и  допуска
по данным чертежа и определять
годность заданных размеров;
- применять контрольно-
измерительные приборы и 
инструменты

- основы  стандартизации,
взаимозаменяемости,  качества
продукции
систему допусков и посадок 
- параметры шероховатости; 
- основные сведения о сопряжениях в
машиностроении;
-  устройство,  назначение,  правила
настройки  контрольно-измерительных
инструментов;
- методы и средства контроля 
обработанных поверхностей

1.3.Обоснование часов вариативной части ОПОП

№
№
п/п

Дополнительные знания,
умения

№,
наименование

темы

Объем
часов

Обоснование
включения в

рабочую программу
1 -  основные  сведения  о

сопряжениях в машиностроении;
-  устройство,  назначение,
правила  настройки  контрольно-
измерительных инструментов;
- выполнять  расчеты  величин
предельных  размеров  и  допуска
по данным чертежа и определять
годность заданных размеров;

Тема 1.1. Основы
стандартизации и

взаимозаменяемост
и.  Качество
продукции.

Тема 2.1. Допуски
формы и

расположения
поверхностей.

14 Вариативная часть
дает возможность
развития ОК 02,

ОК 03, ОК 04 
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- применять контрольно-
измерительные приборы и 
инструменты

Шероховатость
поверхности. 

Тема 2.2. Основы
технических
измерений и

средства измерений
линейных размеров     

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Наименование составных частей
дисциплины Объем в часах В т.ч. в форме практ.

подготовки
Учебные занятия 46 24
Курсовой проект (работа) - -
Самостоятельная работа - -
Промежуточная  аттестация  в  форме
(комплексного) экзамена 4

Всего 50 24
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2.2. Содержание дисциплины
Наименование разделов

и тем
Содержание учебного материала, практические работы,

семинарские занятия, самостоятельная работа обучающихся
Объем
часов

Осваиваемые
элементы

компетенций

Раздел 1. Технические измерения
Тема 1.1. Основы 
стандартизации и 
взаимозаменяемости.  
Качество продукции

Содержание 4 ОК 01,
ОК 02,
ОК 03,
ОК 04

Нормативно-правовая  основа  стандартизации.
Документы в области стандартизации. Структуры и
содержания стандартов ЕСКД
Взаимозаменяемость  и  её  виды.  Функциональная
взаимозаменяемость.  Качество  промышленной
продукции. Управление качеством
В  том  числе  практических  занятий  и
лабораторных работ

4

Практическое  занятие  1.  Изучение  структуры  и
содержания стандартов ЕСКД 

Тема 1.2. Основные 
сведения о размерах и 
сопряжениях

Содержание 6
Определение  номинального  размера,  предельных
отклонений,  предельных  размеров,  допуска  на
размер. Графическое изображение поля допуска
 Определение  годности  действительных  размеров,
характера  брака.  Определение  зазоров  и  натягов.
Определение  характера  соединения  деталей  по
выполненным расчетам
Определение  группы  посадок  по  чертежам
сопрягаемых  деталей.  Графическое  изображение
полей допусков сопрягаемых деталей 
В  том  числе  практических  занятий  и
лабораторных работ

4

Практическое занятие 2. Единая система допусков и
посадок (ЕСДП). 

Раздел 2. Допуски и посадки

ОК 01,
ОК 02,
ОК 03,
ОК 04

Тема 2.1. Допуски 
формы и 
расположения 
поверхностей.  
Шероховатость 
поверхности

Содержание 4
Допуски  формы  и  расположения  поверхностей.
Определение точности формы детали. Технические
требования  формы  деталей  на  чертежах.  Допуски
отклонения и измерения отклонений расположения
поверхностей
В том числе практических занятий и 
лабораторных работ

4

Практическое  занятие  3.  Волнистость  и
шероховатость поверхности

Тема 2.2. Основы 
технических 
измерений и средства 
измерений линейных 
размеров     

Содержание 2
Метрология.  Методы  измерения.  Погрешность
измерения. Универсальные измерительные средства
В  том  числе  практических  занятий  и
лабораторных работ

8

Практическое занятие 4. Перевод единиц измерения
в СИ
Практическое  занятие  5.  Изучение  устройства
микрометрических измерительных средств

Тема 2.3. Измерений Содержание 4
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углов и конусов. 
Контроль соединений 
и передач

Измерение углов и конусов. Контроль соединений и 
передач
Допуски  углов  и  конусов.  Преимущества
назначение  конических  соединений.
Регламентирование угловых размеров.
Методы  измерения  углов  и  конусов.  Обозначения
гладких конусов на чертежах (ГОСТ 2.320-82)
Изучение  устройства  универсального  угломера  и
его технологических возможностей.
В том числе практических занятий и 
лабораторных работ

6

Практическое  занятие  6.  Техника  измерения
универсальным  угломером.  Средства  контроля  и
измерений  резьбы.  Техника  измерений.   Набор
резьбовых шаблонов

Промежуточная аттестация в форме (комплексного) экзамена
Консультация 

Экзамен
2
2

Всего: 50

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Материально-техническое обеспечение

Лаборатория  «Материаловедения  и  технических  измерений»,  оснащенная  в
соответствии с приложением 3 ОПОП. 

3.2. Учебно-методическое обеспечение

Для  реализации  программы  библиотечный  фонд  образовательной  организации
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для
использования  в  образовательном  процессе.  При  формировании  библиотечного  фонда
образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже
печатных  изданий  и  (или)  электронных  изданий  в  качестве  основного,  при  этом  список
может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные издания
1.  Зайцев  С.А.  Технические  измерения:  учебник  для  студ.  учреждений

сред.проф.образования  /С.А.Зайцев,  А.Н.Толстов.  –  3-е  изд.испр.-М.:  Издательский центр
Академия, 2019.-368с. (электронный вариант).

3.2.2. Основные электронные издания 
1.  Рачков,  М.  Ю.  Технические  измерения  и  приборы :  учебник и  практикум для

среднего профессионального образования / М. Ю. Рачков. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва
: Издательство Юрайт, 2023. — 151 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-10718-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/517984 (дата обращения: 02.08.2023).
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2.  Шишмарёв,  В.  Ю.   Технические  измерения  и  приборы :  учебник  для  среднего
профессионального образования / В. Ю. Шишмарёв. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2023. — 377 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-11997-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/517964 (дата обращения: 02.08.2023).

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 
ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Показатели освоенности
компетенций Методы оценки

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины
- основы стандартизации, 
взаимозаменяемости, качества 
продукции
систему допусков и посадок 
- параметры шероховатости; 
- основные сведения о 
сопряжениях в машиностроении;
- устройство, назначение, правила 
настройки контрольно-
измерительных инструментов;
- методы и средства контроля 
обработанных поверхностей

- правильность  выбора  и
применения  способов  решения
профессиональных задач;
- грамотное  составление  плана
практической  работы;

Тестирование

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины
- анализировать чертежи, 
техническую документацию;
- определять предельные 
отклонения размеров;
- выполнять расчеты величин 
предельных размеров и допуска по
данным чертежа и определять 
годность заданных размеров;
- применять контрольно-
измерительные приборы и 
инструменты

- соответствие  нормативам  и
последовательности
выполнения тех или иных видов
работ;
- демонстрация  правильной
последовательности
выполнения действий во время
выполнения  практических
работ;
- организация рабочего места в
соответствии  с  выполняемой
работой и требованиями охраны
труда
-   выбор  оборудования,
материалов,  инструментов  в
соответствии  с  требованиями
техники безопасности и видами
работ
- своевременное  представление
выполненных заданий
-   самоконтроль  и  самоанализ
при  выполнении
самостоятельных  работ

Оценка результатов
выполнения 
практической 
работы
Экспертное 
наблюдение за 
ходом выполнения 
практической 
работы
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«ОПц.04 Основы цифровой экономики»
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКАРАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

«ОПц.04 Основы цифровой экономики»
(наименование дисциплины)

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы

Цель  дисциплины  «ОПц.04  Основы  цифровой  экономики»:  формирование  умения
использовать  цифровые  ресурсы  в  профессиональной  и  повседневной  деятельности;
использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации.

 Дисциплина  «ОПц.04  Основы  цифровой  экономики»  включена  в  вариативную  часть
общепрофессионального цикла образовательной программы.

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины

Результаты  освоения  дисциплины  соотносятся  с  планируемыми  результатами
освоения  образовательной  программы,  представленными  в  матрице  компетенций
выпускника (п. 4.3ОПОП).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Код
ПК, ОК

Умения Знания

ОК 01,
ОК.02,
ОК.03,
ОК.04

Анализировать  задачу,  выделять
её  составные  части;  определять
этапы решения задачи; выявлять и
эффективно  искать  информацию,
необходимую для решения задачи
и/или проблемы; 
Использовать цифровые средства 
и ресурсы для генерирования 
новых идей и решений; 
использовать информационные 
ресурсы для поиска и хранения
информации;
 использовать цифровые средства 
и приложения для создания 
продукта;
анализировать,  отбирать  и
обобщать  полученную
информацию  для  решения
практических  и
исследовательских задач

Назначение и виды 
информационных технологий, 
технологии сбора, накопления, 
обработки, передачи и 
распространения информации;
 понимать и усваивать 
информацию при чтении научной
литературы, использовать 
полученные сведения при 
подготовке к занятиям;
приемы структурирования 
информации;
формат оформления результатов 
поиска информации по 
дисциплине; 
 принципы защиты информации от 
несанкционированного
доступа

1.4. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П

№
№
п/п

Дополнительные знания,
умения

№,
наименование

темы

Объем
часов

Обоснование
включения в

рабочую программу
1 Знает:

Назначение и виды 
Тема 1.1 52 Вариативная часть

дает возможность
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информационных технологий, 
технологии сбора, накопления, 
обработки, передачи и 
распространения информации;
 понимать и усваивать 
информацию при чтении 
научной
литературы, использовать 
полученные сведения при 
подготовке к занятиям;

Умеет: 
Использовать цифровые средства
и ресурсы для генерирования 
новых идей и решений; 
использовать информационные 
ресурсы для поиска и хранения
информации;
выявлять и эффективно искать 
информацию.

Цифровая 
экономика: 
сущность и 
эволюция 
развития в 
системе 
информационной 
экономики.

Тема 1.2 
Информация
как 
производительная
сила 
современного
общества. Модели
информационной
экономики.

Тема1.3
Нормативное
регулирование
среды в РФ.

Тема 2.1 
Инфраструктура, 
технологические 
рынки и 
платформы 
цифровой 
экономики.

развития ОК.02,
ОК.03.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Трудоемкость освоения дисциплины

Наименование составных частей дисциплины Объем
в часах

В т.ч. в форме
практ. подготовки

Учебные занятия 52 20
Курсовая работа (проект) - -
Самостоятельная работа - -
Промежуточная  аттестация  в  форме
дифференцированного зачета (комплексного) 2 2

Всего 52 20
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2.2.  Содержание дисциплины

Наименование
разделов и тем Содержание учебного материала, практических и лабораторных занятий

Объем, акад.
ч / в том числе

в форме
практической
подготовки,

акад. ч

Коды
компетенций,

формированию
которых

способствует
элемент

программы
1 2 3 4

Раздел 1.         Теоретические основы цифровизации экономики
Тема 1.1 

Цифровая 
экономика: 
сущность и 
эволюция 
развития в системе
информационной 
экономики

Содержание учебного материала
Информация,  развитие  информационного  общества.  Характеристика
информационного  общества.  Стадии  общественного  развития.  Информационное
общество. Тенденции и проблемы развития цифровой экономики информационного
общества.  Цифровая  революция.  Требованиям,  предъявляемыми  к  обществу  и
характеризующими его. 2

ОК 01, ОК.02,
ОК.03,
ОК.04

Тема 1.2 
Информация
как 
производительная
сила современного
общества. Модели
информационной
экономики.

Содержание учебного материала 
Информация  как  производительная  сила  и  стратегический  ресурс.  Модели
информационной  экономики.  Принципы  информационного  общества.  Структура
современного  общества.  Производственные  отношения.  Экономическая  сфера
общества. 

2

В том числе практических и лабораторных занятий 4/4
Практическое  занятие  1.  Экономическая  информация.  Микро-,  мезо-  и  макро-
экономические  характеристики  современного  информационного  общества.
Сканирование  внешней  среды.  Субъектно-объектная  модель  информационного
общества.

4

Тема1.3
Нормативное
регулирование
среды в РФ

Содержание учебного материала
Программа «Цифровая экономика Российской Федерации»: цели и задачи развития
цифровой экономики - экономического уклада, переход на качественно новый
уровень использования информационно - телекоммуникационных технологий во

4
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всех  сферах  социально-экономической  деятельности.  Функции  государства  и
правовое обеспечение перехода к цифровой экономике. Национальные Федеральные
проекты. Система управления цифровой трансформацией региона

В том числе практических и лабораторных занятий 4/4
Практическое занятие 2.  Деловая игра «Цифровизация  региона (города)» 4

Тема 1.4 
Институты 
цифровой 
экономики.

Содержание учебного материала
Электронное правительство как институт информационной экономики. Электронный
бизнес  как  базовый  институт  информационной  экономики.  Предпринимательство
как  институт  информационной  экономики.  Электронное  правительство  Задачи
электронного  правительства.  Основные  цели  электронного  правительства.  Сферы
взаимодействия

4

ОК 01, ОК.02,
ОК.03,
ОК.04

В том числе практических и лабораторных занятий 4/4
Практическое  занятие   3.  Введение  в  цифровую  экономику.  Цифровые
компьютерные технологии 4

Раздел 2. Инфраструктура и технологии цифровой экономики
Тема 2.1 
Инфраструктура, 
технологические 
рынки и 
платформы 
цифровой 
экономики

Содержание учебного материала
Инфраструктура,  технологические  рынки  и  платформы  цифровой  экономики.
Национальная технологическая инициатива (НТИ). Рынки и рабочие группы НТИ.
Глобальная  информационная  инфраструктура.  Информационная  инфраструктура  в
России.  Примеры  информационной  инфраструктуры.  Формирование
информационной  инфраструктуры.  Взаимодействия  информационной
инфраструктуры и потребителей.

4

Тема 2.2 Сквозные 
технологии 
цифровой 
экономики: 
технологии 
распределенных 
реестров, большие 
данные, 
искусственный 
интеллект

Содержание учебного материала
Сквозные технологии цифровой экономики. Технологии распределенных реестров,
большие  данные,  искусственный  интеллект.  Системы  распределенного  реестра.
Новые  производственные  технологии.  Виртуальные  технологии,  технологии
дополненной реальности.

4

В том числе практических и лабораторных занятий 2
ОК 01, ОК.02,

ОК.03,
ОК.04

Практическое занятие 4.  Влияние цифровой экономики на организацию рыночных
отношений

2
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Раздел 3. Электронная торговля и интернет-маркетинг

Тема
3.1 Технологии
интернет-
маркетинга

Содержание учебного материала
Технологии  интернет-маркетинга.  Использование  интернета  для  сбора  и  анализа
маркетинговой информации. Коммерческая информация в сети интернет. Интернет-
ресурсы, используемые для проведения маркетинговых исследований. Современные
методы  сбора  маркетинговой  информации  в  Интернет.  Технологии  электронного
бизнеса и интернет-маркетинга. Основные направления использования технологий
Интернет-маркетинга.  Роль  интернет-маркетинга  и  электронной  коммерции.  CRM
как новый этап развития корпоративных информационных систем. Технологии сети
Интернет  для  реализации  маркетинговой  деятельности.  Web-сайт  в  электронном
бизнесе. Роль и функции Web-сайта в электронном маркетинге. Типы веб-ресурсов.
Возможность  профессионального  общения,  получения  индивидуальных
консультаций.  Категории  сетевых  проектов.  Характеристика  основных  форм
рекламы в Интернете. Виды и средства распространения рекламы в Интернет

4

Тема
3.2 Электронная
торговля  и
платежные
системы  в
интернет

Содержание учебного материала
Электронная  торговля  и  платежные  системы  в  интернет.  Электронные  платежи.
Сущность понятий «электронная торговля» и «электронная коммерция. Внедрение
систем  электронной  торговли.  Преимущества  электронной  торговли  как  формы
организации бизнеса.  Составляющие электронной торговли (участники,  процессы,
сети)  и  их  краткая  характеристика.  Основные  сферы  электронной  коммерции.
Особенности  этапов  электронной  сделки.  Назначение  электронной  платежной
системы.  Классификация  платежных  систем  в  интернет;  Достоинства  и
преимущества интернет – платежей. Юридическая и финансовая основа электронных
сделок.  Классификация  схемы  платежей.  Кредитные  и  дебетовые  схемы.
Классификация моделей электронных платежей.

4

ОК 01, ОК.02,
ОК.03,
ОК.04

В том числе практических и лабораторных занятий 2
Практическое занятие 5. Электронная коммерция. Платежные системы 
электронной коммерции 2

Раздел 4. Стратегии развития цифровой экономики в России
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Тема 4.1 
Стратегия 
развития 
информационного 
общества в 
Российской 
Федерации.

Динамика показателей развития информационной и телекоммуникационной 
инфраструктуры и высоких технологий в России. Цель, задачи, принципы и 
основные направления государственной политики. Назначение и политико-правовая 
основа Стратегии. 2

Тема 4.2 
Программа - 
Цифровая 
экономика 
Российской 
Федерации.

Цель, задачи и принципы развития информационного общества в Российской 
Федерации. Основные направления реализации настоящей Стратегии. 
Международное сотрудничество в области развития информационного общества. 
Реализация Стратегии

2

В том числе практических и лабораторных занятий 4

Практическое занятие 6. Средства поиска контента для
саморазвития в цифровой среде, использование государственных и частных 
цифровых услуг в сфере образования 2

Практическое занятие 7.  Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет 2
Всего: 52
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Материально-техническое обеспечение

Кабинет  «Социально-гуманитарных дисциплин»,  оснащенный(е)  в соответствии с
приложением 3 ОПОП. 

1.2. Учебно-методическое обеспечение

3.2.1. Основные печатные издания

1. Маркова, В. Д. Цифровая экономика : учебник / В.Д. Маркова. — М. : ИНФРА-М, 
2024. — 186 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). 

2. Лапина М. А. Информационное право / М.А. Лапина; А.Г. Ревин; В.И. Лапин – М.: 
Юнити-Дана, 2024. - 336 с.

3.2.2.Дополнительные источники:

1. Соловьев А. В. Культура информационного общества / А.В. Соловьев – М.:Директ-
Медиа, 2016. - 276 с.

2. Ташков П. А. Интернет. Общие вопросы. – СПб.: ПИТЕР, 2016. – 416 с.

3.2.3.Электронные ресурсы:

1. http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453407 [Акулич, М.В. Интернет-
маркетинг : учебник / М.В. Акулич. – Москва : Дашков и К°, 2016. – 352 с.

2. http://biblioclub.ru/ [Электронная библиотечная система «Университетская 
библиотека Онлайн»]

3. http://www.garant.ru [Информационно-правовой портал ГАРАНТ]
4. www.iprbookshop.ru [Электронная библиотека студента -ЭБС IPR BOOKS]

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Усвоенные знания:

-назначение и виды 
информационных 
технологий, технологии 
сбора, накопления, 
обработки, передачи и 
распространения 
информации;
 -понимать и усваивать 
информацию при чтении 
научной литературы, -
использовать полученные 
сведения при подготовке к 
занятиям;

- знание особенностей 
цифровых технологий в 
современной экономике 
и обществе;
-знание термина 
«цифровая экономика» и
необходимости 
цифровой экономики;
- знание программы 
развития цифровой 
экономики в России;
- знание особенностей 
работы портала 
государственных услуг 
Российской Федерации;

 практические работы

 устный опрос

 тестирование



-приемы структурирования 
информации;
-формат оформления 
результатов поиска 
информации по дисциплине; 
 - принципы защиты 
информации от 
несанкционированного
доступа

Освоенные умения:

-использовать цифровые 
средства и ресурсы для 
генерирования новых идей и 
решений; 
-использовать 
информационные ресурсы 
для поиска и хранения
информации;
 -использовать цифровые 
средства и приложения для 
создания продукта;
-анализировать, отбирать и 
обобщать полученную 
информацию для решения 
практических и 
исследовательских задач

- умение применять 
программное 
обеспечение в 
профессиональной 
деятельности;
- умение работать с 
информационными 
справочными 
системами;
- умение применять 
различные программы в 
профессиональной 
деятельности и в 
различных жизненных 
ситуациях

 практические работы

 контрольные работы

 устный опрос

 тестирование



ПРИЛОЖЕНИЕ 3
к ОПОП по профессии 

15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков

Материально-техническое оснащение специальных помещений для реализации образовательной программы, 
включая программное обеспечение

1. Материально-техническое оснащение 

1.1. Оснащение кабинетов
Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин»

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая
(рамочная)

техническая
характеристика

Код
профессионального

модуля, дисциплины

посадочные места по количеству 
обучающихся (столы, стулья)

Мебель основное СГ. 01, СГ. 02, СГ .03, 
СГ. 04, СГ. 05, СГ. 06
ОПц.04рабочее место преподавателя Мебель основное

шкаф для хранения учебных пособий Мебель основное
компьютер с программным обеспечением для 
преподавателя (системный блок, монитор, 
клавиатура, мышь)

ТС основное СГ. 01, СГ. 02, СГ. 03, 
СГ. 04, СГ. 05, СГ. 06

экран (доска) ТС основное
мультимедиапроектор ТС основное
наушники с микрофоном ТС специализированное СГ. 02
комплект учебно-методических материалов УМК основное СГ. 01, СГ. 02, СГ. 03, 

СГ. 04, СГ. 05, СГ. 06



Кабинет «Безопасности жизнедеятельности»

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая
(рамочная)

техническая
характеристика

Код
профессионального

модуля, дисциплины

посадочные места по количеству 
обучающихся (столы, стулья)

Мебель основное регулируемые по
высоте

СГ. 03

рабочее место преподавателя Мебель основное
шкаф для хранения учебных пособий Мебель основное
компьютер с программным обеспечением для 
преподавателя (системный блок, монитор, 
клавиатура, мышь)

ТС основное

экран (доска) ТС основное
мультимедиапроектор ТС основное
комплекты индивидуальных средств защиты Оборудование основное
тренажёр для отработки навыков первой 
доврачебной помощи

Оборудование основное

контрольно-измерительные приборы и 
приборы безопасности

Оборудование основное

первичные средства пожаротушения (в т.ч. 
все виды огнетушителей)

Оборудование основное

устройство отработки прицеливания Оборудование основное
учебные автоматы Оборудование основное
медицинская аптечка (бинты марлевые, бинты
эластичные, жгуты кровоостанавливающие 
резиновые, индивидуальные перевязочные 
пакеты, косынки перевязочные, ножницы для 
перевязочного материала прямые, шприц-
тюбики одноразового пользования (без 
наполнителя), шинный материал 
(металлические, Дитерихса))

Оборудование основное



макеты (защитных сооружений/участка 
местности учебного заведения и 
прилегающих районов)

Оборудование основное на усмотрение 
ОО

комплект учебно-методических материалов УМК основное на усмотрение 
ОО

комплект видеофильмов и видео-
инструктажей

УМК основное на усмотрение 
ОО

Кабинет «Технического черчения»

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая
(рамочная)

техническая
характеристика

Код
профессионального

модуля, дисциплины

посадочные места по количеству 
обучающихся (столы, стулья)

Мебель основное ОП.02

рабочее место преподавателя Мебель основное
шкаф для хранения учебных пособий Мебель основное
компьютер с программным обеспечением для 
преподавателя (системный блок, монитор, 
клавиатура, мышь)

ТС основное

экран (доска) ТС основное
мультимедиапроектор ТС основное
комплект чертежных инструментов и 
приспособлений

Оборудование основное

комплект учебно-наглядных средств обучения
(модели, натурные объекты, электронные 
презентации, демонстрационные таблицы)

Оборудование основное

образцы различных типов и видов деталей и 
заготовок 

Оборудование основное

комплект учебно-методических материалов УМК основное



1.2. Оснащение лабораторий/ мастерских/зон по видам работ/тренажерных комплексов
Лаборатория «Материаловедения и технических измерений»

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая
(рамочная)

техническая
характеристика

Код
профессионального

модуля, дисциплины

рабочие места обучающихся (столы, стулья) Мебель основное ОП.01, ОП.03
рабочее место преподавателя Мебель основное
компьютер с программным обеспечением для 
преподавателя (системный блок, монитор, 
клавиатура, мышь)

ТС основное

экран (доска) ТС основное
мультимедиапроектор ТС основное
микроскопы Оборудование основное
весы технические Оборудование основное
универсальная испытательная машина Оборудование основное
учебные пособия по материаловедению Оборудование основное
учебные стенды Оборудование основное
детали, резцы, сверла Оборудование основное
инструменты (ШЦ, МК) Оборудование основное
образцы сталей Оборудование основное
дидактический и раздаточный материал УМК основное
комплект наглядных пособий по темам УМК основное



Мастерская «Токарная универсальная» 

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая
(рамочная)

техническая
характеристика

Код
профессионального

модуля, дисциплины

рабочие места обучающихся (столы, стулья) Мебель основное ПМ.01
рабочее место преподавателя Мебель основное
шкаф для одежды Мебель основное
шкаф для бумаг Мебель основное
шкаф (металлический) под учебные пособия Мебель основное
металлический шкаф для хранения 
инструмента

Мебель основное

компьютер с программным обеспечением для 
преподавателя (системный блок, монитор, 
клавиатура, мышь)

ТС основное

проектор ТС основное
экран ТС основное
колонки ТС основное
интерактивная доска ТС основное
державка для правки абразивных кругов Оборудование основное
набор производственных шестигранников Оборудование основное
набор напильников  Оборудование основное
рожковый гаечный ключ Оборудование основное
набор стальных концевых мер Оборудование основное
штангенциркуль цифровой Оборудование основное
набор микрометров цифровых Оборудование основное
микрометр зубомерный Оборудование основное
набор нутромеров микрометрических 3-х 
точечных

Оборудование основное

глубиномер микрометрический Оборудование основное



микрометр цифровой Оборудование основное
цифровой микрометр для измерения резьбы Оборудование основное
учебные стенды Оборудование основное
дидактический и раздаточный материал УМК основное
комплект учебно-методической документации УМК основное

Мастерская «Фрезерная универсальная»

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая
(рамочная)

техническая
характеристик

а

Код профессионального
модуля, дисциплины

рабочие места обучающихся (столы, стулья) Мебель основное ПМ.02
рабочее место преподавателя Мебель основное
шкаф для одежды Мебель основное
шкаф для хранения инструмента Мебель основное
компьютер с программным обеспечением 
для преподавателя (системный блок, 
монитор, клавиатура, мышь)

ТС основное

проектор ТС основное
экран ТС основное
колонки ТС основное
универсальный фрезерный станок Оборудование основное
стеллаж Оборудование основное
штревель Оборудование основное
оправка для насадной фрезы Оборудование основное
оправка цанговая Оборудование основное
сверлильный патрон Оборудование основное
тиски станочные чугунные поворотные с 
открытым винтом

Оборудование основное



тележка для стружки Оборудование основное
инструментальный верстак Оборудование основное
набор шестигранников Оборудование основное
набор рожковых ключей Оборудование основное
держатель для ключей Оборудование основное
набор напильников Оборудование основное
набор надфилей Оборудование основное
набор шаберов Оборудование основное
учебные стенды Оборудование основное
комплект учебно-методической 
документации

УМК основное

Мастерская «Токарная с числовым программным управлением»

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая
(рамочная)

техническая
характеристика

Код профессионального
модуля, дисциплины

рабочие места обучающихся (столы, стулья) Мебель основное ПМ.03
рабочее место преподавателя Мебель основное
шкаф для одежды Мебель основное
шкаф для хранения инструмента Мебель основное
компьютер с программным обеспечением 
для преподавателя (системный блок, 
монитор, клавиатура, мышь)

ТС основное

проектор ТС основное
кран ТС основное
колонки ТС основное
веб камера ТС основное
универсальный токарный станок с ЧПУ с 
приводным инструментом и осью С

Оборудование основное



контейнер для сбора стружки Оборудование основное
набор удлиненных производственных 
шестигранников

Оборудование основное

набор шаберов Оборудование основное
набор надфилей Оборудование основное
крючок для уборки стружки Оборудование основное
державка токарная Оборудование основное
блок токарный Оборудование основное
державка токарная Оборудование основное
блок токарный Оборудование основное
корпус сверла Оборудование основное
державка расточная Оборудование основное
державка резьбовая Оборудование основное
приводной осевой инструмент Оборудование основное
цанга Оборудование основное
учебные стенды Оборудование основное
комплект учебно-методической 
документации

УМК основное

1.3. Оснащение спортивного комплекса/зал
Спортивный комплекс

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая
(рамочная)

техническая
характеристика

Код профессионального
модуля, дисциплины

рабочее место преподавателя Мебель основное СГ. 04
шкафы для одежды Мебель основное
стулья/скамейки Мебель основное
спортивный инвентарь и оборудование Оборудование основное
открытые спортивные площадки Оборудование основное



№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая
(рамочная)

техническая
характеристика

Код профессионального
модуля, дисциплины

компьютер с программным обеспечением 
для преподавателя (системный блок, 
монитор, клавиатура, мышь)

ТС основное

комплект учебно-методических 
материалов

УМК основное

1.4. Оснащение помещений, задействованных при организации самостоятельной и воспитательной работы
Библиотека, читальный зал

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая
(рамочная)

техническая
характеристика

Код
профессионального

модуля, дисциплины

посадочные места по количеству обучающихся 
(столы, стулья)

Мебель основное регулируемые по 
высоте

СГ.01

рабочее место библиотекаря Мебель основное
стеллажи для книг Мебель основное
шкаф закрытый для хранения учебного 
оборудования

Мебель основное

шкаф для газет и журналов Мебель основное
стол для выдачи пособий Мебель основное
шкаф для читательских формуляров Мебель основное
каталожный шкаф Мебель основное
компьютер с программным обеспечением для 
библиотекаря (системный блок, монитор, 
клавиатура, мышь)

ТС

компьютеры с программным обеспечением для ТС основное



обучающих (системный блок, монитор, 
клавиатура, мышь)
комплект презентационного мультимедийного 
или проекционного оборудования

ТС основное

комплект учебно-методических материалов УМК основное

Актовый зал

№ Наименование Тип Основное/
специализированное

Краткая
(рамочная)

техническая
характеристика

Код
профессионального

модуля, дисциплины

стул мягкий/секционные стулья/скамьи Мебель основное *
трибуна для докладчика Мебель основное
система хранения (для реквизита, светового и 
звукового оборудования)

Мебель основное

компьютер с программным обеспечением для 
библиотекаря (системный блок, монитор, 
клавиатура, мышь)

ТС

музыкальное и звуковое оборудование 
(акустическая система/музыкальный 
центр/микрофоны/микшерные 
пульты/музыкальные инструменты)

ТС основное

комплект презентационного мультимедийного 
или проекционного оборудования

ТС основное

световое оборудование 
(прожекторы/светильники/генераторы 
сценических эффектов)

ТС основное

*На усмотрение ОО



2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение
Перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения. 

№
п/п

Наименование лицензионного и свободно распространяемого
программного обеспечения, в том числе отечественного

производства

Код и наименование учебной дисциплины (модуля)

1 лицензионное  программное  обеспечение  для  работы  с
документами

СГ.01 История России
СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности
СГ.03 Безопасность жизнедеятельности
СГ.05 Основы финансовой грамотности
СГ.06 Основы бережливого производства
ОП.01 Материаловедение
ОП.02 Техническое черчение
ОП.03 Технические измерения, допуски и посадки 

2 лицензионное  программное  обеспечение  для  создания и
воспроизведения мультимедийных презентаций 
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Общие положения

Программа  государственной  итоговой  аттестации  (далее  –  программа  ГИА)
выпускников по  профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков
разработана в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об
образовании в Российской Федерации», Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 №
800  «Об  утверждении  Порядка  проведения  государственной  итоговой  аттестации  по
образовательным программам среднего профессионального  образования»,  ФГОС СПО по
профессии  15.01.38  Оператор-наладчик  металлообрабатывающих  станков,  и  определяет
совокупность требований к ее организации и проведению.

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов
освоения  обучающимися  образовательной  программы  по  профессии  15.01.38  Оператор-
наладчик  металлообрабатывающих станков  соответствующим требованиям ФГОС СПО с
учетом  требований  регионального  рынка  труда,  их  готовность  и  способность  решать
профессиональные задачи. 

Задачи государственной итоговой аттестации:
–  определение  соответствия навыков,  умений и знаний выпускников современным

требованиям рынка труда,  квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального
рынка труда;

–  определение  степени  сформированности  профессиональных  компетенций,
личностных качеств,  соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке
труда.

По  результатам  ГИА  выпускнику  по  профессии  15.01.38  Оператор-наладчик
металлообрабатывающих  станков  присваивается  квалификация:  оператор-наладчик
металлообрабатывающих станков.

Программа  ГИА  является  частью  основной  ПОП-П  по  программе  подготовки
квалифицированных рабочих, служащих и определяет совокупность требований к ГИА, в
том числе к содержанию, организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по
данной профессии.

Выпускник,  освоивший  образовательную  программу,  должен  быть  готов  к
выполнению видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица
1), и демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2).

Таблица 1 
Виды деятельности

Код и наименование 
вида деятельности (ВД)

Код и наименование 
профессионального модуля (ПМ), 
в рамках которого осваивается ВД

Виды деятельности (по выбору):
ВД.01 Изготовление различных деталей на 
токарных станках 

ПМ.01  Изготовление различных деталей на 
токарных станках 

ВД.02 Изготовление различных деталей на 
фрезерных станках

ПМ.02  Изготовление различных деталей на 
фрезерных станках 

ВД.03 Наладка оборудования и изготовление 
различных деталей на токарных станках с 
программным управлением 

ПМ.03  Наладка оборудования и изготовление
различных деталей на токарных станках с 
программным управлением 

Таблица 2 
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Перечень результатов, демонстрируемых выпускником

Оцениваемые виды
деятельности 

Профессиональные компетенции

изготовление  различных
деталей  на  токарных
станках 

ПК 1.1. Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание рабочего
места для работы на токарных станках.
ПК  1.2.  Осуществлять  подготовку  к  использованию  инструмента  и
оснастки для работы на токарных станках в соответствии с заданием.
ПК  1.3.  Определять  последовательность  и  оптимальные  режимы
обработки различных деталей на токарных станках в соответствии с
заданием.
ПК 1.4. Осуществлять технологический процесс обработки деталей на
токарных  станках  с  соблюдением  требований  к  качеству  в
соответствии с заданием и технической документацией.

изготовление  различных
деталей  на  фрезерных
станках 

ПК 2.1. Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание рабочего
места для работы на фрезерных станках.
ПК  2.2.  Осуществлять  подготовку  к  использованию  инструмента  и
оснастки для работы на фрезерных станках в соответствии с заданием.
ПК  2.3.  Определять  последовательность  и  оптимальные  режимы
обработки различных деталей на фрезерных станках в соответствии с
заданием.
ПК 2.4. Осуществлять технологический процесс обработки деталей на
фрезерных  станках  с  соблюдением  требований  к  качеству  в
соответствии с заданием и технической документацией.

наладка  оборудования  и
изготовление  различных
деталей  на  токарных
станках  с  программным
управлением 

ПК 3.1. Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание рабочего
места для работы на токарных станках с программным управлением.
ПК  3.2.  Осуществлять  подготовку  к  использованию  инструмента  и
оснастки  для  работы  на  токарных  станках  с  программным
управлением  в  соответствии  с  полученным  заданием  (включая
изготовление пробной детали и контроль параметров).
ПК  3.3.  Разрабатывать  управляющие  программы  с  применением
систем  автоматического  программирования,  систем
автоматизированного проектирования и систем автоматизированного
производства,  диалогового  программирования  с  пульта  управления
станком.
ПК  3.4.  Адаптировать  разработанные  управляющие  программы  на
основе анализа входных данных, технологической и конструкторской
документации в соответствии с полученным заданием.
ПК  3.5.  Выполнять  обработку  деталей  на  токарных  станках  с
программным управлением с  соблюдением требований к  качеству в
соответствии с заданием и технической документацией.

Выпускники,  освоившие  программу  по  профессии  15.01.38  Оператор-наладчик
металлообрабатывающих  станков, сдают  ГИА  в  форме  демонстрационного  экзамена
профильного уровня.

Требования к проведению демонстрационного экзамена
Демонстрационный  экзамен  профильного  уровня  проводится  по  решению

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе требований к
результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования,
установленных  в  соответствии  с  ФГОС  СПО,  включая  квалификационные  требования,
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заявленные  организациями,  работодателями,  заинтересованными  в  подготовке  кадров
соответствующей квалификации,  в  том числе являющимися стороной договора о сетевой
форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке
обучающихся (далее - организации-партнеры).

Демонстрационный  экзамен  проводится  с  использованием  единых  оценочных
материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты
заданий и критерии оценивания (далее – оценочные материалы), выбранные образовательной
организацией,  исходя  из  содержания  реализуемой  образовательной  программы,  из
размещенных  на  официальном  сайте  оператора  в  сети  «Интернет»  единых  оценочных
материалов.

Комплект  оценочной  документации  (КОД)  включает  комплекс  требований  для
проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных
материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного
экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а
также образцы заданий.

Структура программы ГИА
1.  Основные  положения  (указываются:  код  и  наименование  образовательной

программы, нормативно-правовые акты в соответствии с которыми разработана программа
ГИА, кто разрабатывает и как утверждается) 

2.  Паспорт программы государственной итоговой аттестации (область применения,
требования к результатам освоения программы, цели и задачи ГИА)

3. Структура, содержание и условия допуска к государственной итоговой аттестации
(форма  ГИА,  объем  времени,  сроки  подготовки  и  проведения  ГИА,  описание  условий
допуска и подготовки ДЭ)

4.  Организация  и  порядок  проведения  государственной  итоговой  аттестации
(описание  требований  к  минимальному  материально-техническому,  информационному
обеспечению, организации и проведения ДЭ)

5. Критерии оценки уровня и качества подготовки обучающихся (описание критериев
оценки ДЭ)

6. Порядок апелляции и пересдачи государственной итоговой аттестации (описание
процедуры подачи апелляции)

Приложения:
План мероприятий по организации проведения демонстрационного экзамена в рамках

государственной итоговой аттестации выпускников
Оценочные материалы в соответствии со структурой ГЭ
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Пояснительная записка
Рабочая  программа  воспитания  в  ГПОУ  ТО  «Тульский  колледж  профессиональных

технологий и сервиса», (далее — Программа) направлена на формирование гражданина страны:
- разделяющего  традиционные  российские  ценности,  проявляющего  гражданско-

патриотическую позицию, готового к защите Родины;
-  выражающего  осознанную  готовность  стать  высококвалифицированным

специалистом в выбранной профессиональной деятельности и трудиться на благо государства
и общества;

- готового к созданию крепкой семьи и рождению детей.
Рабочая  программа  воспитания  ГПОУ  ТО  «ТКПТС»,  реализующей  программы  СПО,

(далее  рабочая  программа)  является  обязательной  частью  образовательной  программы,
реализующей  программы СПО,  и  предназначена  для  планирования  и  организации  системной
воспитательной деятельности.  Рабочая программа разрабатывается и утверждается  с  участием
коллегиальных органов управления организацией (в том числе педагогического совета,  совета
обучающихся,  совета  родителей);  реализуется  в  единстве  аудиторной,  внеаудиторной  и
практической (учебные и производственные практики) деятельности, осуществляемой совместно
с  другими  участниками  образовательных  отношений,  социальными  партнёрами.  Рабочая
программа  сохраняет  преемственность  по  отношению  к  достижению  воспитательных  целей
общего (среднего) образования.

Программа  разработана  с  учётом  Конституции  Российской  Федерации  (принята
всенародным  голосованием  12.12.1993  с  изменениями,  одобренными  в  ходе  общероссийского
образования  01.07.2020);  Федерального  закона  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в
Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до
2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от  29.05.2015 №
996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (утвержден распоряжением
Правительства  Российской  Федерации  от  12.11.2020  №  2945-р),  Стратегии  национальной
безопасности Российской Федерации (утверждена Указом Президента Российской Федерации от
02.07.2021 № 400), Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных
российских  духовно-нравственных  ценностей  (утверждены  Указом  Президента  Российской
Федерации  от  09.11.2022  №  809),  Порядка  организации  и  осуществления  образовательной
деятельности по образовательным программам СПО, утвержденного приказом Минпросвещения
России от 24.08.2022 № 762, федеральных государственных образовательных стандартов среднего
профессионального образования.

Программа  включает  три  раздела:  целевой,  содержательный  и  организационный.
Структурным элементом программы является календарный план воспитательной работы.
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ

Рабочая программа воспитания является частью основной образовательной программы 
(программы подготовки квалифицированных рабочих и служащих базовой подготовки, далее – 
ППКРС).

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические
работники, обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних
обучающихся ГПОУ  ТО   «Тульский  колледж  профессиональных  технологий  и  сервиса».
Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное
право на воспитание своих детей.

Воспитательная деятельность в ГПОУ  ТО «Тульский  колледж  профессиональных
технологий и сервиса» является неотъемлемой частью образовательного процесса, планируется и
осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания:
развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные
ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной  реализовать  свой
потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Отечества.

Программа воспитательной работы колледжа призвана:
- реализовать программы адаптации студентов первого курса, программы по

формированию здорового образа жизни, гражданско- патриотического и духовно-нравственного
воспитания;

- совершенствовать систему студенческого самоуправления;
- мотивировать обучающихся к активному участию в мероприятиях различного

уровня по основным направлениям воспитательной работы;
-  улучшить систему поощрения обучающихся за достижения в учебной

и внеучебной деятельности;
-   активизировать работу с родителями.

1.1. Ц
ель и задачи воспитания обучающихся 

Инвариантные компоненты Программы, рабочего календарного плана воспитательной
работы  ориентированы  на  реализацию  запросов  общества  и государства, определяются с
учетом государственной политики в области  воспитания; обеспечивают единство содержания
воспитательной деятельности, отражают общие для любой образовательной организации,
реализующей программы СПО, цель и задачи воспитательной деятельности, положения ФГОС
СПО в контексте формирования общих компетенций у обучающихся.

Вариативные компоненты обеспечивают реализацию и развитие внутреннего
потенциала конкретной профессиональной образовательной организации   – ГПОУ  ТО
«Тульский колледж профессиональных технологий и сервиса».

В  соответствии  с  нормативными правовыми актами  Российской  Федерации в сфере
образования цель воспитания обучающихся — развитие       личности, создание условий для
самоопределения  и  социализации  на  основе социокультурных, духовно-нравственных
ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека,
семьи, общества  и  государства,  формирование  у  обучающихся  чувства  патриотизма,
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества,
закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения,
бережного отношения к культурному наследию  и  традициям  многонационального  народа
Российской Федерации, природе и окружающей среде.
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Задачи воспитания:
-  усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, которые

выработало российское общество (социально значимых знаний); 
- формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам и

правилам поведения, принятым в российском обществе (их   освоение, принятие),
современного  научного  мировоззрения,  мотивации  к  труду,  непрерывному  личностному  и
профессиональному росту; 

-  приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и
социальных отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности;

- подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом получаемой
квалификации (социально-значимый опыт).

Современный национальный воспитательный идеал - это
высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу
Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны,
укоренённый в духовных  и  культурных  традициях  многонационального  народа  Российской
Федерации.

Воспитательный процесс в образовательной организации направлен на развитие личности,
создание  условий  для  самоопределения  и  социализации обучающихся  на  основе
социокультурных, духовно-нравственных ценностей, принятых в российском обществе правил; и
норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; формирование у
обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников
Отечества  и  подвигам  Героев  Отечества;  закону  и  правопорядку;  человеку труда  и  старшему
поколению; взаимного уважения;  бережного отношения к культурному наследию и традициям
многонационального народа Российской Федерации; природе и окружающей среде.

Воспитательная работа определяет долговременные стратегические цели и задачи,
конечную модель личности выпускника, основные принципы и направления воспитания с
целью практической реализации этой модели. 

Воспитательная работа с обучающимися в образовательной организации ведется во
время учебных занятий, во время подготовки и проведения разнообразных по форме и
содержанию мероприятий, используя лучшие традиции  образовательной  организации.
Воспитательная  и  внеурочная  работа с обучающимися направлена на создание условий для
развития духовности, оказание им помощи в жизненном

самоопределении, нравственном, гражданском и профессиональном
становлении, личностной самореализации.

Воспитательный  процесс  в  образовательной  организации  базируется  на принципах и
традициях профессионального воспитания:

- принцип  гуманистической  направленности  и  целостности,  обеспечивающий
системность, преемственность воспитания, взаимосвязанность всех его компонентов;

- принцип разнообразия и единства (непротиворечивости) воспитательных стратегий и
технологий, воспитательных проектов, форм, средств, мероприятий;

- принцип индивидуализации в воспитании (свободный выбор обучающимися видов и
сфер деятельности, возможность свободного самоопределения и самореализации личности в
процессе деятельности);
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- принцип личностно и социально-значимой деятельности обучающихся;
- принцип творческой активности, ориентация на личностные интересы;
- принцип активной гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам

человека, любви и бережного отношения к окружающему миру, Родине, семье, культурным
традициям в условиях многонационального государства;

- принцип поддерживающих отношений (сотрудничество, диалогическое воспитание);
- принцип практико-деятельностной основы воспитательного процесса.

Гибкость  воспитательного  процесса  в  образовательной  организации  как открытой
социальной системы позволяет обеспечить условия формирования у обучающихся лидерских
качеств, развития творческого потенциала, формирования общих компетенций на основе усвоения
обучающимися социально  значимых  знаний,  сформированного  отношения  к  общественным
ценностям  и  приобретения  опыта  социально-значимого  поведения  в  процессе разнообразной
деятельности.

1.2. Направление воспитания
Рабочая программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной

деятельности с учётом направлений воспитания:
гражданское воспитание – формирование  российской  идентичности, чувства

принадлежности  к  своей  Родине,  ее  историческому  и  культурному наследию,
многонациональному народу России, уважения к правам и свободам  гражданина  России;
формирование активной гражданской позиции, правовых знаний и правовой культуры;

патриотическое воспитание – формирование чувства глубокой привязанности к своей
малой родине, родному краю, России, своему народу и многонациональному народу России, его
традициям; чувства гордости за достижения России, и её культуры, желания защищать интересы
своей Родины и своего народа;

духовно-нравственное воспитание – формирование устойчивых  ценностно-смысловых
установок обучающихся по отношению к духовно- нравственным  ценностям  российского
общества,  к  культуре народов России, готовности к сохранению, преумножению и трансляции
культурных традиций и ценностей многонационального российского государства;

эстетическое воспитание – формирование эстетической культуры, эстетического
отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

физическое воспитание - формирование культуры здорового образа жизни и
эмоционального благополучия – формирование осознанного отношения к здоровому и
безопасному образу жизни, потребности физического самосовершенствования, неприятия вредных
привычек;

профессионально-трудовое воспитание  –  формирование  позитивного и
добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия,
профессионально значимых качеств личности, умений  и  навыков;  мотивации  к  творчеству  и
инновационной деятельности; осознанного отношения к непрерывному образованию как условию
успешной профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности как средству
реализации собственных жизненных планов;

экологическое воспитание – формирование потребности экологически целесообразного
поведения в природе, понимания влияния социально- экономических процессов на состояние
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окружающей среды, важности рационального природопользования; приобретение опыта эколого-
направленной деятельности;

ценности научного познания – воспитание стремления к познанию себя и других
людей, природы и общества, к получению знаний, качественного  образования  с  учётом
личностных интересов и общественных потребностей.

1.3.Целевые ориентиры воспитания 

Согласно «Основам государственной политики по сохранению и укреплению духовно-
нравственных ценностей» (утв. Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. № 809)
ключевым инструментом государственной политики в области образования, необходимым для
формирования  гармонично  развитой  личности,  является  воспитание  в  духе уважения к
традиционным ценностям, таким как патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и
ответственность за его судьбу,     высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный
труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость,
коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность
поколений, единство народов России.

В соответствии с  Федеральным законом от  29.12.2012 г.  № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) воспитательная
деятельность должна быть направлена на «…формирование у обучающихся чувства патриотизма,
гражданственности,  уважения  к  памяти  защитников  Отечества  и  подвигам Героев Отечества,
закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного
отношения к культурному  наследию  и  традициям  многонационального  народа  Российской
Федерации, природе и окружающей среде».

Целевые  ориентиры  воспитания  соотносятся  с  общими  компетенциями, формирование
которых  является  результатом  освоения  программ  подготовки специалистов среднего звена в
соответствии с требованиями ФГОС СПО:

-  выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности,  применительно  к
различным контекстам (ОК 01);

-  использовать  современные  средства  поиска,  анализа  и  интерпретации  информации,  и
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности (ОК 02);

-  планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и  личностное  развитие,
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой
и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях (ОК 03);

- эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде (ОК 04);
-  осуществлять  устную  и  письменную  коммуникацию  на  государственном  языке

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста (ОК 05);
- проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение

на  основе  традиционных  российских  духовно-нравственных  ценностей,  в  том  числе  с  учетом
гармонизации  межнациональных  и  межрелигиозных  отношений,  применять  стандарты
антикоррупционного поведения (ОК 06);

- содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об
изменении  климата,  принципы  бережливого  производства,  эффективно  действовать  в
чрезвычайных ситуациях (ОК 07);
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-  использовать  средства  физической культуры для сохранения и  укрепления здоровья в
процессе  профессиональной  деятельности  и  поддержания  необходимого  уровня  физической
подготовленности (ОК 08);

-  пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и  иностранном

языках (ОК 09).

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие специфику
профессии

Гражданское воспитание
-  понимающий  профессиональное  значение  отрасли,  для  социально-экономического  и

научно-технологического развития страны;
- осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической жизни

Тульской области;
-  ориентированный  на  активное  гражданское  участие  на  основе  уважения  закона  и

правопорядка, прав и свобод сограждан.
Патриотическое воспитание
-  осознанно  проявляющий  неравнодушное  отношение  к  выбранной  профессиональной

деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прославляя свою.
Духовно-нравственное воспитание
- обладающий  сформированными  представлениями  о  значении  и  ценности  профессии

знающий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики.
Эстетическое воспитание
- демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре;
-  использующий  возможности  художественной  и  творческой  деятельности  в  целях

саморазвития  и  реализации  творческих  способностей,  в  том  числе  в  профессиональной
деятельности.

Физическое  воспитание,  формирование  культуры  здоровья  и  эмоционального
благополучия

- демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в соответствии с
требованиями будущей профессиональной деятельности.

Профессионально-трудовое воспитание
- применяющий знания о нормах выбранной профессии, всех ее требований и выражающий

готовность реально участвовать в профессиональной деятельности в соответствии с нормативно-
ценностной системой;

- готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли;
- выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и  самообразованию

в выбранной сфере профессиональной деятельности;
-  понимающий специфику  профессионально-трудовой деятельности, регулирования

трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном высокотехнологичном мире.
Экологическое воспитание
-  ответственно  подходящий  к  рациональному  потреблению  энергии,  воды  и  других

природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности;
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-  понимающий  основы  экологической  культуры  в  профессиональной  деятельности,
обеспечивающей  ответственное  отношение  к  окружающей  социально-природной,
производственной среде и здоровью.

 Ценности научного познания
-  обладающий  опытом  участия  в  научных,  научно-исследовательских  проектах,

мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности;
-  деятельно  выражающий  познавательные  интересы  в  разных  предметных  областях  с

учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления профессионального
образования и подготовки;

-  проявляющий  сознательное  отношение  к  непрерывному  образованию  как  условию
успешной профессиональной и общественной деятельности.

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

2.1. Уклад профессиональной образовательной организации

Целесообразность имеющихся в образовательной организации специальностей и
профессий определяется потребностями предприятий и направлена на подготовку кадров для
отраслей Тульской  областия. Для этого:  проводится  мониторинг  потребностей  регионального
рынка труда в подготовке, переподготовке и повышении квалификации по профессиям рабочих и
должностям служащих; мониторинг трудоустройства выпускников  и  удовлетворенность
работодателей  качеством  их  подготовки; обеспечено взаимодействие с предприятиями города
Тула и Тульской области.

Востребованность выпускников является одним из основных, объективных и независимых
показателей качества подготовки специалистов, а трудоустройство по полученным профессиям и
специальностям выпускников  колледжа свидетельствует о признании качества подготовки кадров
в соответствии с потребностями рынка труда.

Созданная в образовательной организации система подготовки   специалистов
способствует формированию личностных качеств, становлению активной гражданской позиции,
формированию  опыта творческой деятельности, осознанного и ответственного отношения  к
сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, умению эффективно действовать в
чрезвычайных ситуациях.

Рассматривая  образовательный  процесс  как  взаимосвязанный  процесс обучения и
воспитания, образовательная организация планомерно создает   систему, обеспечивающую
каждому обучающемуся возможность формирования образовательной траектории для
профессионального,   карьерного и личностного роста.

Внедрение  новых  форм  обучения  и  воспитания  за  счет  использования возможностей
цифровой образовательной среды, моделирования производственных процессов с использованием
спектра цифровых каналов коммуникации позволяет готовить специалистов с широким спектром
компетенций и навыков, необходимых на рынке труда.

На сегодняшний день колледж позиционирует себя как организация, ведущая подготовку
востребованных квалифицированных рабочих и специалистов  среднего  звена.  Конкурентными
преимуществами колледжа являются:

1. Современная материально-техническая база по подготавливаемым профессиям и
специальностям;
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2. Квалификация кадров соответствует требованиям профессиональных стандартов.
3. Осуществляется сотрудничество с партнёрами на принципах стратегического

партнерства, в целях оперативного реагирования на новые потребности в подготовке кадров:
1. 1. ООО «Экспресс Айти 2.0»;
2. ООО «Компания БРевис»;
3. ИП Инюшин А.А.;
4.   ИП Хробастова Е.А..
4. Востребованность выпускников колледжа на рынке труда. Профессии и

специальности, которым обучают в колледже  стабильно пользуются спросом у работодателей.
5. Опыт  взаимодействия  с  организациями  города,  области  в  вопросах воспитания

молодежи, развития молодежного движения и поддержкой молодежных общественных
инициатив.

ГПОУ ТО «ТКПТС» является профессиональной образовательной организацией, которая
занимает активную социальную позицию на уровне муниципального образования города Тула.
Студенты вовлечены в организацию и проведение волонтерских акций, олимпиад, конкурсов и
других мероприятий, направленных на воспитание и социализацию молодежи города.

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание организационно-
педагогических условий для осуществления воспитания                          обучающихся. 

2.2. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности по
профессии *

Воспитательная работа в колледже организована в модульном формате. 
Модуль  –  это  структурный  элемент,  включающий  виды,  формы  и содержание

воспитательной работы в рамках заданных направлений воспитания. Содержание воспитательных
модулей определяется образовательной организацией самостоятельно, с учетом укладом
профессиональной образовательной организацией и ее традициями.

Модуль «Образовательная деятельность»
Реализация воспитательного потенциала аудиторных занятий предусматривает:

-  максимальное  использование  воспитательных  возможностей  содержания
учебных дисциплин и профессиональных модулей для формирования у обучающихся
позитивного отношения к российским традиционным духовно-нравственным и
социокультурным ценностям; подбор соответствующего  тематического  содержания,
текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений и т. п.,
отвечающих содержанию и задачам воспитания;

-  привлечение внимания  обучающихся  к ценностному  аспекту  изучаемых на
аудиторных занятиях объектов, явлений, событий и т.д., инициирование обсуждений,
высказываний  обучающимися  своего  мнения, выработки личностного отношения к
изучаемым событиям, явлениям;

-  инициирование и поддержка исследовательской деятельности при изучении
учебных дисциплин и профессиональных модулей в форме индивидуальных и
групповых проектов, исследовательских работ воспитательной направленности;

-  курсы, дополнительные факультативные занятия исторического просвещения,
патриотической, гражданской, экологической, научно- познавательной, историко-
культурной, туристско-краеведческой, спортивно-оздоровительной, художественно-
эстетической   направленности, духовно-нравственной направленности по религиозным
культурам народов России;
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-  экскурсии  (в  музей,  картинную  галерею,  технопарк,  на  предприятие  и  др.),
организуемые  кураторами,  в  том  числе  совместно  с обучающимися, с привлечением
обучающихся к их планированию, организации, проведению, оценке;

-  участие обучающихся в конкурсах, фестивалях профессиональной
направленности.

Модуль «Кураторство» 
Реализация  воспитательного  потенциала  кураторства,  как  особого  вида  педагогической

деятельности,  направленной  в  первую  очередь  на  решение  задач  воспитания  и  социализации
обучающихся, предусматривает:

- инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и проектах
профессиональной направленности;

-  организация  социально-значимых  проектов  профессиональной  направленности  для
личностного  развития  обучающихся,  дающих  возможности  для  самореализации  в  выбранной
профессии;

-  сплочение коллектива группы через игры и тренинги на командообразование, походы,
экскурсии, празднования дней рождения, тематические вечера и т. п.;

-  организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование
родителей об академических успехах и проблемах обучающихся, их положении в учебной,
студенческой группе, о жизни  группы  в  целом,  помощь  родителям  и  иным членам  семьи  в
отношениях с преподавателями, администрацией.

Модуль «Наставничество»
Реализация  воспитательного  потенциала наставничества  как  универсальной  технологии

передачи наставником опыта, знаний наставляемому с целью наиболее эффективной реализации
его профессионального потенциала и адаптации предусматривает:

-  мастер-классы,  тренинги  и  практикумы  от  наставника  в  рамках  сопровождения
профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и компетенций в
профессии;

- организация под руководством наставника социально-значимых проектов по профессии;
-  содействие осознанному выбору оптимальной образовательной траектории, в том числе

для обучающихся с особыми потребностями (детей с ОВЗ, одаренных, обучающихся,
находящихся в трудной жизненной ситуации);

-  формирование у наставляемого социальной и профессиональной компетентности,
социокультурного опыта.

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности» 
Реализация   воспитательного  потенциала  основных   воспитательных  мероприятий

предусматривает:
- мастер - классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, выставки,

открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты;;
- встречи с известными представителями профессии;
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- круглые столы, просветительские мероприятия с участием амбассадоров.

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
Реализация  воспитательного  потенциала  предметно-пространственной  среды

предусматривает  совместную  деятельность  педагогов,  обучающихся,  других  участников
образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитании:

- организация музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и
развитии  профессии,   выдающихся  деятелей  производственной сферы,  имеющей  отношение  к
профессии,  соответствующих  предметов-символов  профессиональной  сферы,  информационных
справочных  материалов  о  предприятиях  профессиональной  сферы,  являющихся  предметом
гордости отечественной науки и технологий, имеющих отношение к профессии;

-  размещение,  поддержание,  обновление  на  территории  ПОО  выставочных  объектов,
ассоциирующихся с профессией

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 
Реализация  воспитательного  потенциала  взаимодействия  с  родителями  (законными

представителями) обучающихся предусматривает:
-  профессиональные  встречи,  диалоги  с  приглашением  родителей  (законных

представителей), работающих по профессии, чествование трудовых династий;
- совместные мероприятия, посвященные Дню профессии.

Модуль «Профилактика и безопасность»
Реализация  воспитательного  потенциала  профилактической  деятельности  в  целях

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды предусматривает:
-  реализация  элементов,  программы  профилактической  направленности,  реализуемые  в

ПОО и в социокультурном окружении в рамках просветительской деятельности по профессии;
- организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с профессией;
- поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности

в ПОО, в том числе в рамках освоения образовательных программ профессии

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей»
Реализация  воспитательного  потенциала  социального  партнерства  образовательной

организации,  реализующей программы СПО, в  том числе во взаимодействии с предприятиями
рынка труда, предусматривает:

- организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, ознакомительных и
познавательных экскурсий с целью погружения в профессию;

-  организация  и  проведение  на  базе  организаций-партнёров  мероприятий,  посвященных
профессии: презентации, лекции, акции;

-  реализация  социальных  проектов  по  профессии,  разрабатываемых  и  реализуемых
совместно обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами.

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство» 
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Реализация воспитательного потенциала работы по профессиональному развитию,
адаптации и трудоустройству в образовательной организации, реализующей программы СПО,
предусматривает:

- организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню профессии;
- участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных проектах по

профессии;
- проведение конкурса «Профессиональный студент» или «Профессиональная команда» по

итогам профессиональных практик;
-  организация  участия  волонтеров  в  мероприятиях  социальных  и  производственных

партнеров по профессии;
- организация клубов профессиональной направленности «Амбассадоры профессии»;
- проведение практико-ориентированных мероприятий

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1. Кадровое обеспечение 

Реализации Рабочей программы воспитания в ГПОУ ТО «ТКПТС» осуществляется под
руководством директора и заместителя директора по УВР. В программе воспитания принимают
участие:  советник  директора  по воспитанию, начальник  отдела  воспитательной  работы,
социальный педагог, педагог-психолог, педагог-организатор, руководитель  физического
воспитания,  преподаватель  –  организатор  ОБЖ, воспитатель  общежития,  заведующий
библиотекой,  классные  руководители,  кураторы  учебных  групп, преподаватели, мастера
производственного обучения, педагоги дополнительного образования.

Основные критерии и направления развития кадрового обеспечения образовательного
процесса, принятые в колледже, состоят в следующем:

- образовательный процесс осуществляет квалифицированный коллектив педагогов
соответствующего образования, опыта и мастерства;

- штат методических объединений представлен преподавателями с профильным
образованием, имеющими опыт работы в реализации инноваций и обеспечения высокого
качества подготовки специалистов;

- к образовательному процессу привлекаются ведущие специалисты предприятий –
социальных партнеров колледжа.

Партнерами колледжа в области воспитательной работы являются образовательные
организации, общественные объединения, объекты социальной и культурной сферы,
здравоохранения, субъекты профилактики. Развитие взаимодействия с партнерами в области
воспитания обучающихся обусловлено целями и задачами, которые решает коллектив колледжа.

Реализация  образовательной  программы  обеспечивается  педагогическими  работниками
образовательной  организации,  а  также  лицами,  привлекаемыми к  реализации  образовательной
программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций,
направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности.

Разделение  функционала,  связанного  с  планированием,  организацией,  обеспечением,
реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании локальных нормативно-
правовых документов образовательной организации.
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3.2. Нормативно-методическое обеспечение

Основным  документом,  задающим  направления,  принципы  и  подходы воспитательной
деятельности в колледже является рабочая программа воспитания, как обязательная часть
образовательной программы и предназначена  для  планирования  и  организации  системной
воспитательной деятельности.

Программа  воспитания  разрабатывается  в  соответствии  с  нормативно-правовыми
документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования,  требованиями
ФГОС  СПО,  с  учетом  сложившегося  опыта  воспитательной  деятельности  и  имеющимися
необходимыми ресурсами в профессиональной образовательной организации.

Рабочая программа воспитания разрабатывается и утверждается с участием
коллегиальных органов управления организацией (в том числе педагогического совета,
студенческого совета, родительского совета); реализуется в единстве аудиторной, внеаудиторной
и  практической  (учебные и  производственные  практики)  деятельности,  осуществляемой
совместно с другими участниками образовательных отношений, социальными партнёрами.

-Положение о родительском совете ГПОУ ТО «ТКПТС», от 31.08.2020 г. №849
-Положение об Индивидуально-профилактическом наставничестве обучающихся ГПОУ

ТО «ТКПТС»,  от 20.12.2023 г. №287 
-Положение о праваилах внутреннего распорядка обучающихся,  от 31.08.2017 №214
-Положение о студенческом самоуправлении, от 29.01.2020 г.
-Положение о классном руководстве (кураторстве), от 28.02.2022 №259
-Положение  об  организации  психолого-педагогического  сопровождения  обучающихся-

инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, от 30.08.2016 №  181-1
         - Психолого-педагогическое сопровождение учащихся «группы риска», от 26.04.2016
        -  Положение о воспитательной группе студентов, относящихся к категории детей-сирот, 
детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, проживающих в общежитии, от 
31.08.2015 №164

- Положение о педагоге, выполняющем функции медиатора  , от 27.08.2015 г. №163а
- Положение  о  Совете  профилактики  безнадзорности  и  правонарушений  обучающихся  ,
от28.08.2019 г.
- Положение  о  Совете  профилактики правонарушений среди обучающихся  ,  от  20.12.2023
№286

Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного процесса,
сотрудничество с социальными партнерами.

Сетевая  форма  организации  образовательного  процесса  и  активное  взаимодействие  с
профильными предприятиями,  организациями  и  институтами,  с  целью обеспечения  полного  и
практически-ориентированного образования

3.3.  Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными
потребностями

Обучение по образовательным программам среднего профессионального образования
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется на основе
образовательных программ среднего профессионального образования, адаптированных при
необходимости для обучения указанных студентов и с учетом особенностей психофизического
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся, а также

https://tkptis.tula.su/docs/documents/pravonar.pdf
https://tkptis.tula.su/docs/documents/beznadzor.pdf
https://tkptis.tula.su/docs/documents/163a-mediator.pdf
https://tkptis.tula.su/docs/documents/086-vospitat-gr.pdf
https://tkptis.tula.su/docs/documents/086-vospitat-gr.pdf
https://tkptis.tula.su/docs/documents/gruppa-riska.pdf
https://tkptis.tula.su/docs/documents/181-1.pdf
https://tkptis.tula.su/docs/documents/181-1.pdf
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возможностей колледжа по созданию и предоставлению материально-технических условий для
таких лиц.

Образование  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья и  инвалидов
организовано  совместно  с  другими  обучающимися,  но  с  учетом ограниченных функций
организма, а для инвалидов в соответствии с индивидуальной программой реабилитации
инвалида. Обучение осуществляется бесплатно.

В  образовательном  процессе  предполагается  использование  социально- активных
методов обучения, технологий социо-культурной реабилитации с целью оказания помощи в
установлении полноценных межличностных отношений  с  другими  студентами,  создании
комфортного психологического климата в студенческой группе.

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными
потребностями являются:
- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими  для  их

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;
- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со  стороны

всех участников образовательных отношений;
- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и

возможностей каждого обучающегося;
- обеспечение  психолого-педагогической  поддержки  семей  обучающихся, содействие

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной
компетентности.

3.4. Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной жизненной
позиции обучающихся

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности
обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную
жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в
воспитательных целях.

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности
обучающихся строится на принципах:

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о
награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование
индивидуальных  и  коллективных  наград  даёт  возможность стимулировать  индивидуальную  и
коллективную  активность  обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между
обучающимися, получившими и не получившими награды);

-  привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях законных представителей
обучающихся, представителей родительского сообщества, сторонних организаций, их статусных
представителей.  Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и
социальной успешности:

 наличие  профессионального  портфолио  -  способ  документирования  достижений,
профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося;

 участие  и  результативность  в  конкурсах  и  мероприятиях  профессиональной
направленности, связанных с профессией;

 рекомендации  к  поощрению  от  наставника,  социальных  и  производственных
партнеров;
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 реализация  просветительской  деятельности  в  рамках  освоения  образовательных
программ по профессии;

 успешное освоение образовательных программ по профессии.
Колледж применяет следующие виды поощрений: сертификаты, дипломы, грамоты, 

стипендии или призы, поощрительные письма, фотовыставки изделий, работ, публичное 
признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, персональная выставка работ, направление на 
дополнительные образовательные программы, стажировки и др.

3.5. Анализ воспитательного процесса

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами
результатов  воспитания,  личностными  результатами обучающихся,  исходя  из  особенностей
воспитывающей  среды,  традиций  и ресурсов образовательной организации, контингента
обучающихся и др.

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной организации
является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и
последующего  их  решения  с  привлечением  (при  необходимости)  внешних экспертов,
специалистов.

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный  план
воспитательной работы. Основные направления анализа воспитательного процесса:

1.Результаты воспитания, социализации и саморазвития  обучающихся.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика

личностного развития обучающихся каждой группы. Осуществляется  анализ  классными
руководителями и кураторами групп, совместно с заместителем директора по УВР, начальником
отдела  воспитательной  работы,  советником  директора  по  воспитанию  и  взаимодействию  с
детскими  общественными  объединениями   с последующим обсуждением его результатов на
заседании педагогического совета колледжа.

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития,
обучающихся является педагогическое наблюдение  в  соответствии  и  индикаторами
эффективности воспитательной деятельности.

Таблица - Индикаторы эффективности воспитательной деятельности
Индикаторы эффективности Курс обучения

1 курс 2 курс
Доля обучающихся, охваченной внеучебной творческой 
деятельностью, в
общей численности обучающихся, %.
Доля студентов, участвующих в научно- исследовательской, 
инновационной, проектной деятельности,
%.
Доля студентов, поставленных на учет КДН и ЗП, внутренний 
учёт техникума, через Совет профилактики
техникума, во время обучения, %.
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Доля студентов, принимающих участие в мероприятиях, 
проектах, конкурсах, акциях проектов «Россия – страна 
возможностей», «Большая перемена», «Мы Вместе», «Добро»,
«Молодежь» и др., % .

Доля студентов, принимающих
участие в волонтёрской деятельности, %
Доля студентов, участвующих в спортивных состязаниях 
различного
уровня, %.
Доля студентов, охваченных
Пушкинскими картами, %.
2. Состояние организуемой в колледже воспитательной  деятельности.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в
колледже интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной
деятельности подростков и взрослых.

Осуществляется  анализ  заместителем  директора  по учебно-воспитательно  работе.
Способами получения  информации  о  состоянии  организуемой  в  колледже  совместной
деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающимися и их родителями, педагогами,
лидерами студенческого самоуправления, при необходимости -  их анкетирование.  Полученные
результаты обсуждаются на заседании педагогического совета колледжа.

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:
- качеством проводимых общеколледжных ключевых дел;
- качеством организуемой в колледже внеурочной деятельности;
- качеством работы студенческого самоуправления;
-качеством функционирующих в колледже студенческих общественных объединений и

др.
Итогом самоанализа организуемой в колледже воспитательной работы  является перечень

выявленных  проблем,  над  которыми  предстоит  работать педагогическому коллективу на
последующий период.
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Приложение 1

Календарный план воспитательной работы 
по профессии

Календарный план воспитательной работы по профессии 15.01.38 «Оператор –наладчик 
металлообрабатывающих станков» 

№ Формы, виды и содержание
деятельности

Курсы,
группы

Сроки Ответственные

1. Образовательная деятельность  

1.1 Флешмоб  «Капсула  времени
Профессионалитета»

 1 курс Сентябрь  Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  групп,  педагог-
организатор,  педагог
дополнительного
образования

1.2 День СПО 1-2 курс 02.10. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  групп,  педагог-
организатор,  педагог
дополнительного
образования

1.3 Всероссийский классный час в рамках
Единого дня открытых дверей

Амбасса
доры
Професс
ионалите
та

Октябрь Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
педагог-организатор,
педагог  дополнительного
образования

1.4 Единый день открытых дверей Амбасса
доры
Професс
ионалите
та

Октябрь Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
заведующий  отделением,
преподаватели
специальных  дисциплин,
педагог-организатор,
педагог  дополнительного
образования

1.5 «Ни  рыбы,  ни  мяса:  вегетарианская
кухня»  (книжная  выставка  ко  Дню
вегетарианства) 

1-2 курс 02.10. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
библиотекарь

1.6 Серия  мастер-классов  "Готовлю
просто, готовлю вкусно" 
Серия мастер-классов для детей- сирот

1-2 курс 5  –  30
октября

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
производственной
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и  детей  оставшихся  без  попечения
родителей,  от   преподавателей  и
мастеров  производственного обучения
ГПОУ ТО "ТКПТС" по  компетенциям
ресторанный  сервис,  кондитерское
дело,  поварское  дело.
Возможен онлайн-формат

подготовки,  начальник
отдела  воспитательной
работы  педагог-
организатор,  мастера  п/о,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор

1.7 Областной кулинарный салон 1-2 курс Октябрь Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
начальник  отдела
производственной работы,
заведующий  отделением,
старший мастер,  педагог-
дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  мастера п/о,
кураторы учебных групп, 
тьютор.  

1.8 «Кулинарный поединок»
Кулинарный  поединок  между
командами студентов старших курсов
и  преподавателей,  мастеров
производственного  обучения,  в
процессе  которых необходимо успеть
приготовить  блюда  по  заданию  за
определенный  период  времени.
Возможен онлайн-формат проведения.

2 курс В
течении
учебного
года

Зам.  директор  по  УПР,
начальник  отдела
производственной
подготовки,  заведующий
практикой,  кураторы
учебных групп, 
тьютор,  мастера
производственного
обучения

1.9 Введение  в  профессию  и
специальность,  встречи  с
выпускниками, лучшими
специалистами  производственных
предприятий  города  и  района,
экскурсии на производство

1-2 курс В
течение
учебного
года

Зам.  директора  по  УПР,
начальник  отдела
производственной работы,
старший мастер, кураторы
учебных групп, 
тьютор,  мастера
производственного
обучения

1.20 Уроки предпринимательства 1-2 курс В течени
е
учебного
года

Зам.  директора  по  УПР,
заведующие  отделением,
преподаватели,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
мастера п/о

1.21 Мероприятия в рамках
Всероссийского Дня финансовой
грамотности

1-2 курс В 
течение
учебного
года

Зам.  директора  по  УПР,
заведующие  отделением,
преподаватели,  классные
руководители,  кураторы
групп

1.22 Участие  в  городских,  областных
ярмарках рабочих мест

2 курс В
течение
учебного
года

Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы групп,
преподаватели,  мастера
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п/о, педагог - организатор 
1.23 Субботники  по  наведению  порядка  в

аудиториях  и  других  помещениях,
благоустройству территории колледжа

1-2 курс В
течение
учебного
года,
ежедневн
о,
генераль
ная
уборка
один  раз
в месяц

Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
преподаватели,  педагог
дополнительного
образования,  тьютор,
студенческий совет

1.24 Контроль  за  трудоустройством
выпускников

2 курс По плану Заместитель директора по
УПР,  начальник  отдела
практической
подготовкой,  старший
мастер,  мастера  п/о,
классные  руководители,
кураторы учебных групп, 

1.25 Тематические  классные  часы
«Самопрезентация -  путь к успеху на
рынке труда»

1-2 курс Март Заместитель директора по
УВР,  начальник  отдела
воспитательной  работы,
заведующие  отделением,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
классные руководители,
тьютор,   социально-
психологическая служба 

1.26 Проведение тренингов «Формирование
коммуникативных  навыков  при
трудоустройстве» (выпускные группы)

2 курс По
согласова
нию

социально-
психологическая служба

1.27 Предметные  недели,  посвященные
профессии, специальности

2 курс В
течение
учебного
года

Заместитель директора. по
УПР, начальник отдела по
учебной  работе,
начальник  отдела  по
производственной  работе,
заведующий  отделением,
старший  мастер,
преподаватели,  мастера
п/о.

1.28 Региональный  и  национальный
чемпионат   «Профессионалы»
Тульской области,  «Абилимпикс»

1-2 курс По
графику
проведен
ия
чемпиона
тов

Администрация колледжа,
кураторы  учебных  групп,
классные руководители,
тьютор,  социально-
психологическая  служба,
преподаватели,  мастера
п/о 

1.29 Предметные  недели,  посвященные
различным научным областям

1-2 курс В течени
е
учебного

Администрация колледжа,
заведующий библиотекой,
заведующий  отделением,
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года преподаватели  
1.30 Проведение  научно-практических

конференций студентов
1-2 курс В

соответст
вии  с
графиком
проведен
ия

Администрация колледжа,
заведующие  отделением,
преподаватели

1.31 Участие  в  научно-исследовательских
конкурсах,  акциях  (всероссийского,
регионального,  муниципального,
внутриколледжного уровня)

1-2 курс В
соответст
вии  с
графиком
проведен
ия

Администрация колледжа,
заведующие  отделением,
преподаватели

1.32 Участие  в  мероприятиях  научно-
исследовательской  направленности,
рекомендованных  Министерством
образования  Тульской  области  и
Министерством просвещения РФ

1-2 курс В
соответст
вии  с
графиком
проведен
ия

Администрация колледжа,
заведующие  отделением,
преподаватели

2. Кураторство 

2.1 Классные часы в рамках
федерального проекта  «Разговор  о
важном» (еженедельно).

1-2 курс Еженед
ельно 

Заместитель директора
по УВР,  начальник ОВР,
классные  руководители,
кураторы групп,
педагоги
дополнительного
образования, тьютор

2.2 Торжественная  линейка,
поднятие
Государственного флага РФ.

1-2 курс В
течение
учебног
о  года
(понеде
льник)

Заместитель директора
по УВР,  начальник ОВР,
педагог-организатор
ОБЖ,  классные
руководители,  кураторы
групп,  педагоги
дополнительного
образования, тьютор

2.3 Контроль  соблюдения  правил
внутреннего распорядка.

1-2 курс В
течение
учебного
года 

Администрация колледжа,
заведующий  отделением,
социальный  педагог,
классные  руководители,
кураторы  групп,  мастера
п/о.

2.4 Контроль успеваемости  и
посещаемости.

1-2 курс Ежедне
вно

Администрация
колледжа,  заведующий
отделением,  социальный
педагог,  классные
руководители,  кураторы
групп, мастера п/о.
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2.5 Индивидуальные беседы с родителями
(законными представителями), с
обучающимися.

1-2 курс В
течение
учебног
о года

Администрация
колледжа,  заведующий
отделением,  социальный
педагог,  классные
руководители,  кураторы
групп, мастера п/о

2.6 Сопровождение чатов с
обучающимися и родителями
(законными представителями)  в
мессенджерах и социальных сетях.

1-2 курс В
течение
учебног
о года

Классные  руководители,
кураторы  групп, мастера
п/о.

2.7 Сопровождение  обучающихся,
испытывающих затруднение в
учебном процессе и адаптации.

1-2 курс В
течени
е
учебно
го года

Администрация колледжа,
заведующие  отделением,
классные  руководители,
педагог-психолог,
социальный  педагог,
кураторы  групп, мастера
п/о.

2.8 Сопровождение  обучающихся  из
категории ОВЗ, детей-сирот и
находящихся без попечения родителей
и детей, входящих в группы риска.

1-2 курс В
течение
учебног
о года

Администрация
колледжа,  заведующие
отделением,  классные
руководители,  педагог-
психолог,  социальный
педагог, кураторы групп,
мастера п/о.

2.9 Сотрудничество кураторов с
преподавателями по вопросам
обучения и  воспитания,
предупреждение  и решение
конфликтов между преподавателями и
обучающимися.

1-2 курс В
течение
учебного
года

Администрация
колледжа,  заведующие
отделением,  классные
руководители,  педагог-
психолог,  социальный
педагог, кураторы групп,
мастера п/о

2.10 Сотрудничество с родителями по
вопросу  обучения  и  воспитания
обучающихся.

1-2 курс В
течение
учебног
о года

Администрация
колледжа,  заведующие
отделением,  классные
руководители,  педагог-
психолог,  социальный
педагог, кураторы групп,
мастера п/о

2.11 Контроль  участия  обучающихся в
различных  мероприятиях, конкурсах,
фестивалях, олимпиадах и т.д.

1-2 курс В
течение
учебного
года

Администрация
колледжа,  заведующие
отделением,  классные
руководители,  педагог-
психолог,  социальный
педагог, кураторы  групп,
мастера п/о

2.12 Проведение  с  обучающимися
классных                                            часов (согласно

1-2 курс В
течение

Классные  руководители,
кураторы групп,
социальный  педагог,



23

планам). учебног
о года 

педагог- психолог 

3. Наставничество

3.1 День  наставника  «Мастерская
наставника».

1-2 курс В
течение
учебног
о года

Администрация
колледжа,  заведующие
отделением,  старший
мастер,  классные
руководители,  педагог-
психолог,  социальный
педагог, кураторы  групп,
мастера п/о

3.2 Экскурсия на предприятие-партнер. 1-2 курс В
течени
е
учебно
го года

Администрация
колледжа,   преподаватели
спецдисциплин,  мастера
п/о.

3.3 Участие  в  организации  и  проведении
Дня открытых дверей.

1-2 курс В
течение
учебного
года

Администрация
колледжа,  заведующие
отделением,  старший
мастер,  классные
руководители,  педагог-
психолог,  социальный
педагог, кураторы  групп,
мастера п/о, тьютор

3.4 Подготовка  и  участие  в  отраслевых
конкурсах  профессионального
мастерства в движении
«Профессионалы»; в движении
«Абилимпикс».

1-2 курс По
графику
проведен
ия

Администрация
колледжа, преподаватели
спецдисциплин, мастера
п/о.

3.5 Подготовка и  тренировка к
Демонстрационному экзамену

2 курс В течение
года

Администрация
колледжа, преподаватели
спецдисциплин,   мастера
п/о.

3.6 Реализация  программы
наставничества (различные формы).

1-2 курс В течение
учебного
года

Администрация
колледжа,  заведующие
отделением,  старший
мастер,  классные
руководители,  педагог-
психолог,  социальный
педагог, кураторы  групп,
мастера п/о, тьютор

4.Основные воспитательные мероприятия

4.1. Гражданское, патриотическое воспитание

4.1.1 Цикл внеурочных занятий «Разговоры
о важном»

1-2 курс По
графику

Администрация колледжа,
заведующие  отделением,
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проведен
ия

старший мастер, классные
руководители,  педагог-
психолог,  социальный
педагог, педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор, кураторы
групп, мастера п/о, тьютор

4.1.2 Цикл  занятий  «Россия  –  Мои
Горизонты»

1-2 курс По
графику
проведен
ия

Администрация колледжа,
заведующие  отделением,
старший мастер, классные
руководители,  педагог-
психолог,  социальный
педагог, педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор, кураторы
групп, мастера п/о, тьютор

4.1.3 Конкурс рисунков «Мир
прекрасен без войны»,  посвящённый
окончанию Второй Мировой войне

1 курс Сентябрь Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор

4.1.4  Классные часы, посвящённые  Дню
гражданской обороны.

1-2 курс 04.10. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
педагог-организатор ОБЖ,

4.1.5 Классные  часы  «Урок  памяти
(День памяти  политических
репрессий)»

1-2 курс 30.10. Администрация колледжа,
заведующие  отделением,
преподаватели,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

4.1.6 Участие  в  областной  военно-
спортивной  игре  «Защитник
Отечества»

1-2 курс Ноябрь Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
педагог-организатор ОБЖ

4.1.7 Классные  часы  «День  памяти
погибших при исполнении служебных
обязанностей  сотрудников  органов
внутренних дел России»

1-2 курс 08.11. Администрация колледжа,
заведующие  отделением,
преподаватели,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

4.1.8 Тематический  классный  час  «День
народного единства»

1-2 курс Ноябрь Администрация колледжа,
заведующие  отделением,
преподаватели,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

4.1.9 Викторина,  посвященная  Дню 1-2 курс Ноябрь Зам.  директора  по  УВР,
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народного единства начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин

4.1.10 Цикл  классных  часов,  посвященных
Дню толерантности
«Толерантность  и  межнациональные 
отношения»

1-2 курс 16.11 Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин

4.1.11 День матери в России Мероприятия,
посвященные Дню Матери

1-2 курс 26.11 Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор

4.1.12 Тематический  классный  час  «День
государственного  герба   Российской
Федерации»

1-2 курс 30.11. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин

4.1.13 Классные  часы  «День  неизвестного
солдата»

1-2 курс 03.12. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
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общественных дисциплин
4.1.14 Тематический классный час

«Гордимся славою героев»,
посвящённый Дню героя России

1-2 курс 09.12. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин

4.1.15 Тематические  классные  часы  «День
Конституции»

1-2 курс Декабрь Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин

4.1.16 Викторина,  посвященная  Дню
Конституции

1-2 курс Декабрь Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин

4.1.17 Классный час «День  принятия
Федеральных  конституционных
законов  о  Государственных  символах
Российской Федерации»

1-2 курс 25.12. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин

4.1.18 Классный час «День полного
освобождения  Ленинграда  от
фашистской блокады (1944 год)»

1-2 курс 26.01 Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
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дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин

4.1.19 Классный час «Годовщина  со  дня
победы  Вооруженных  сил  СССР  над
армией гитлеровской Германии в 1943
году в Сталинградской битве».

1-2 курс 02.02. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин

4.1.20 День  памяти  о  россиянах,
исполняющих  служебный  долг  за
пределами Отечества

1-2 курс 15.02. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин,
педагог-организатор  ОБЖ

4.1.21 Мероприятие,  посвящённое  23
февраля «Я честью этой дорожу»

1-2 курс Февраль Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин,
педагог-организатор  ОБЖ

4.1.22 Классный  час  «Всемирный  день
гражданской обороны»

1-2 курс 01.03. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин,
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педагог-организатор  ОБЖ
4.1.23 Классный час «День  воссоединения

Крыма с Россией»
1- 2 курс 18.03. Зам.  директора  по  УВР,

начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин,
педагог-организатор  ОБЖ

4.1.24 Книжные выставки
 «Храним в сердцах Великую Победу»,
«Они писали о войне»

1-2 курс Март-май Зав.  библиотекой,
библиотекарь

4.1.25 День космонавтики. Годовщина со дня
запуска СССР первого искусственного
спутника Земли.

1- 2 курс 12.04. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели 

4.1.26 День  памяти  о  геноциде  советского
народа нацистами и их пособниками в
годы Великой Отечественной войны

1-2 курс 19.04. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор
преподаватели
общественных дисциплин

4.1.27 Проведение  экскурсий  в  музей
колледжа,  работа  по  сбору  и
оформлению  материалов  по
истории образовательного учреждения

1-2 курс В
течение
учебного
года

Администрация колледжа,
заведующие  отделением,
преподаватели,  классные
руководители,  кураторы
учебных  групп,  тьютор,
библиотекарь

4.1.28 Встреча  с  ветеранами  ВОВ  и
тружениками  тыла,  участниками
Специальной военной операции

1-2 курс Апрель-
май

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
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организатор,  педагог  –
организатор ОБЖ

4.1.29 «Вновь  юность,  май,  весна  и  45-й!» 
праздничный  концерт,  посвященный
Дню  Победы в  Великой 
Отечественной войне

1-2 курс Май Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор

4.1.30 Торжественная  линейка,  посвященная
Дню  Победы  советского  народа  в
Великой  Отечественной  войне,  1941-
1945 годов.

1-2 курс Май Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  педагог-
организатор  ОБЖ.
Студенческий совет

4.1.31 Подготовка и  участие в Акции
 «Бессмертный полк России»:
 -  беседы  «Участник  Великой
Отечественной войны в моей семье»

1-2 курс Апрель-
май

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных групп,
тьютор,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  педагог-
организатор  ОБЖ,
студенческий совет

4.1.32 Спортивная эстафета,  посвященная
Дню Победы

1-2 курс Май Руководитель  физ.
воспитания,
преподаватель  физ.
воспитания.
Преподаватель-
организатор ОБЖ

4.1.33  Цикл  классных  часов  «Уроки
мужества»

1-2 курс Апрель-
май

Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор,  зав.  отделением,
педагог  дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  педагог-
организатор ОБЖ

4.1.34 Участие в праздничных мероприятиях,
посвященных  Дню Победы

1-2 курс май Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор,  зав.  отделением,
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педагог  дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  педагог-
организатор  ОБЖ,
студенческий совет

4.1.35 Акция «Забота» -  оказание помощи и
поздравление ветеранов

1-2 курс Май Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор,  зав.  отделением,
педагог  дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  педагог-
организатор  ОБЖ,
студенческий совет

4.1.36 Мероприятие «День России» 1-2 курс Июнь Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор,  зав.  отделением,
педагог  дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  педагог-
организатор  ОБЖ,
студенческий совет

4.1.37 «Главные  символы  России»  день
России

1-2 курс 12.06. Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор,  зав.  отделением,
педагог  дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  педагог-
организатор  ОБЖ,
преподаватели
общественных дисциплин,

4.1.38 Участие в акции «Свеча памяти» 1-2 курс 22.06. Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор,  зав.  отделением,
педагог  дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  педагог-
организатор  ОБЖ,
студенческий совет  

4.1.39 День Военно-морского флота 1-2 курс Последне
е
воскресе
нье июля

Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор,  зав.  отделением,
педагог  дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  педагог-
организатор  ОБЖ,
студенческий совет  
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4.1.40 День  Государственного  флага
Российской Федерации

1-2  курс 22.08. Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор,  зав.  отделением,
педагог  дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  педагог-
организатор  ОБЖ,
студенческий совет  

4.1.41 Годовщина  победы  советских  войск
над  немецкой армией под  Курском в
1943году

1-2 курс 23.08 Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор,  зав.  отделением,
педагог  дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  педагог-
организатор  ОБЖ,
студенческий совет  

4.2. Духовно-нравственное воспитание

4.2.1 Тематические классные часы:
 - «Этика поведения в колледже»
-  День  солидарности  в  борьбе  с
терроризмом и др.  (по плану)

1-2 курс В
течение
учебного
года

Кураторы учебных групп,
классные руководители,    
 тьютор,  социально-
психологическая  служба,
зав.  библиотекой,
библиотекарь,  зав.
отделением

4.2.3 Психологическое  тестирование  в
группах нового набора по выявлению
обучающихся,  склонных  к
девиантному поведению

1-2 курс Октябрь Социально-
психологическая  служба,
кураторы  учебных  групп,
тьютор

4.2.4 Выставка  фотографий  «Самые
домашние»  в  честь  Всемирного  дня
защиты животных

1-2 курс 5–30
октября

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
педагог  -  организатор,
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,
заведующие  отделением,
кураторы  учебных  групп,
тьютор,  студенческий
совет

4.2.5 Участие во Всероссийских "Открытых
уроках" с участием педагогов в очном
и  онлайн-формате  на  площадках
Российского  общества  "Знание"  и
Общественной  палаты  Российской
Федерации 

1-2 курс Сентябрь
- октябрь 

Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор,  зав.  отделением,
педагог  дополнительного
образования,  педагог-
организатор,студенческий
совет  

4.2.6 Акции среди обучающихся "Спасибо, 1-2 курс Сентябрь Администрация колледжа,
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учитель!" - октябрь классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор,  зав.  отделением,
педагог  дополнительного
образования,  педагог-
организатор,
преподаватели,
студенческий совет  

4.2.7 Праздничное  мероприятие,
посвященное Дню учителя «Мы вас
любим!»

1-2 курс 05.10. Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор,  зав.  отделением,
педагог  дополнительного
образования,  педагог-
организатор,
преподаватели,
студенческий совет  

4.2.8 Литературные выставки:
-  Глеб  Иванович  Успенский  и
Тульский край»  (книжная  выставка  к
дню рождению  писателя) 25 октября;

-  Великий  мастер  языка  и  слова»
(книжная  выставка  ко  дню  рождения
И.С. Тургенева) 9 ноября;

- «Поэт гармонии и красоты» Ко дню
рождения  Ф.И.  Тютчева  (книжная
выставка) 5 декабря;

-  «Гений  русской  басни»  (книжная
выставка  к  дню  рождения  И.А.
Крылова)  13  февраля;

-«Человек-фантастика»  (книжная
выставка-викторина  к  дню  рождения
русского  писателя-фантаста  А.  Р.
Беляева) 18 марта;

-  Литературная  викторина  «Знаем  ли
мы  Гоголя?»  (к  дню  рождения
писателя) 1 апреля;
-   «Художественный  мир  Набокова»
(книжная выставка к дню рождения В.
Набокова) 24 апреля;

- “Была я рядовою на войне, в поэзии
останусь рядовою” (поэтическая акция
к дню рождения Ю. Друниной) 8 мая;
 - «Поэт, художник и философ» (к дню
рождения А.С. Хомякова) 13 мая;

1-2 курс В
течение
учебного
года

Зав.  библиотекой,
библиотекарь,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп,  тьютор
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4.2.9 Литературная  гостиная,  посвященная
творчеству поэтессы М. А. Цветаевой

1-2 курс 01  –  08
октября  

Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь

4.2.10 Участие  в  Тульском  областном
Фестивале  национальных  культур  «В
дружбе  народов-единство  России»,
посвященном Дню народного единства

1-2 курс Ноябрь Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь

4.2.11 «День  народного  единства»  книжная
выставка 

1-2 курс Ноябрь Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  тьютор,  зав.
отделением, библиотекарь

4.2.12 Конкурс видеороликов  среди команд
профессиональных  образовательных
организаций  Тульской  области  «Мы
начинаем КВН»

1-2 курс Ноябрь Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь

4.2.13 Новогоднее  поздравление
обучающихся и преподавателей

1-2 курс Декабрь Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь, мастера п/о

4.2.14 Мероприятие,  посвящённое
Всероссийскому  Дню  студентов  «От
сессии  до  сессии  живут  студенты
весело»

1-2 курс 24.01. Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь

4.2.15 Международный день родного языка 1-2 курс 21.02. Администрация колледжа,
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педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь,

4.2.16 Литературно-научная  выставка
«Учёные России»

1-2 курс Февраль Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь

4.2.17 Музыкально  -  развлекательная
композиция,  посвящённая
Международному  женскому  дню
«Весенние улыбки!»

1-2 курс март Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь,
студенческий совет

4.2.18 Литературная  выставка
«Всероссийская  неделя  детской  и
юношеской книги»

1-2 курс 23  –  29
марта 

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
зав.  библиотекой,
библиотекарь,
преподаватели  русского
языка и литературы

4.2.19 Развлекательное мероприятие КВН 1-2 курс Апрель Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь,
студенческий совет

4.2.20 «Когда  мы  вместе  сможем  все»,
мероприятие,  посвящённое
Международному Дню семьи.

1-2 курс 13.05. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы
педагог  дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  кураторы
учебных  групп,  классные
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руководители, тьютор, 
4.2.21 «Славянской  азбуки  начало»  -

мероприятие,  посвящённое  ко  Дню
славянской письменности и культуры

1-2 курс 24.05. Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь

4.2.22 День  русского  языка  -  Пушкинский
день России

1-2 курс 06.06. Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,  зав.
библиотекой,
библиотекарь,
студенческий совет

4.2.23 Выпускной  вечер:
«Пришла пора нам расставаться!»

2курс июнь
 

Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь,
студенческий совет

4.3.  Физическое  воспитание,  формирование  культуры  здоровья  и  эмоционального
благополучия

4.3.1 Участие  в  личном  первенстве
обучающихся  Тульской  области  по
спортивному  ориентированию
«Засечный рубеж», посвященном
Дню оружейника

1-2 курс По
графику
проведен
ия

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела  по
воспитательной  работе,
руководитель  физ.
воспитания,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

4.3.2 Туристическо-спортивная  игра,
посвященная  Дню  российского
туризма 

1-2 курс По
графику
проведен
ия

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела  по
воспитательной  работе,
руководитель  физ.
воспитания,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

4.3.3 Организация  спортивных  секций.
Вовлечение  студентов  в  спортивные
секции

1-2 курс Сентябрь
-
октябрь 

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела  по
воспитательной  работе,
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руководитель  физ.
воспитания,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

4.3.4 Участие  в  спортивных  состязаниях,
посвященных  Дню  города  и  Дню
области

1-2 курс Сентябрь Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор, руководитель физ.
воспитания,
преподаватели
физкультуры

4.3.5 Участие  в  спартакиаде  среди
обучающихся  профессиональных
образовательных  организаций
Тульской области (согласно календарю
спартакиады)

1-2 курс По
графику
проведен
ия

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
руководитель  физ.
воспитания,
преподаватель  физ.
культуры

4.3.6 Профилактика  вредных  привычек  и
пропаганда  здорового  образа  жизни
(по отдельному плану)

1-2 курс В
течение
года

Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь,
медицинский  работник,
студенческий совет

4.3.7 Подготовка и проведение сдачи норм 
физкультурного  комплекса  «Готов  к
труду и обороне»

1-2 курс В
течение
года

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
руководитель  физ.
воспитания,
преподаватель  физ.
культуры

4.3.8 Проведение спортивных соревнований
среди групп колледжа (по графику)

1-2 курс В
течение
учебного
года

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
руководитель  физ.
воспитания,
преподаватель  физ.
культуры,  классные
руководители,  кураторы
групп

4.3.9 Тематические классные часы, лекции в
рамках  акции  «Стоп  ВИЧ/СПИД»,
волонтерская  акция «Всемирный день
борьбы со СПИДом»

1-2 курс Декабрь Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
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- «Молодежь против СПИДа»
-  Профилактика  венерических
заболеваний

руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь,
медицинский работник, 

4.3.10 Акция  «Всемирный  день  отказа  от
курения»
Акция «Бросай курить!»
 

1-2 курс 16.11.
31.05.

Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь,
медицинский  работник,
студенческий совет

4.3.11 Конкурс  на  лучшую
антинаркотическую листовку 

1-2 курс Декабрь Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь,
медицинский  работник,
студенческий совет

4.3.12 «Береги  здоровье  смолоду»  -
спортивный  праздник,  посвященный
Всероссийскому Дню здоровья.

1-2 курс 06.04. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
руководитель  физ.
воспитания  кураторы
учебных групп, тьютор

4.3.13 «День Здоровья» 1-2 курс Апрель Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь,
медицинский  работник,
студенческий совет

4.3.14 Классные  часы  «Здоровый  образ
жизни – основа  профессионального
роста»

1-2 курс В
течение 
 учебного
года

Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
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учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь,
медицинский работник

4.3.15 Распространение  информационного
материала  с  целью профилактики
табакокурения,  алкоголизма,
наркомании

1-2 курс В
течение  
учебного
года

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
студенческий  совет,
Социально-
психологическая  служба,
волонтерский отряд 

4.3.16 Книжные выставки по  профилактике
всех зависимостей

1-2 курс В
течение
учебного
года

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
зав.  библиотекой,
библиотекарь,
студенческий совет

4.3.17 Всероссийский урок  безопасности  в
сети Интернет

1-2 курс 28 – 30
октября 

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
педагоги дополнительного
образования,  педагог-
организатор,
преподаватели,  классные
руководители,  кураторы
групп.

4.3.18 Уроки безопасности в сети Интернет 1-2 курс В течени
е
учебного
года

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
педагоги дополнительного
образования,  педагог-
организатор,
преподаватели,  классные
руководители,  кураторы
групп.

4.3.19 Антинаркотический месячник «Вместе
против наркотиков»

1-2 курс По
графику
проведен
ия

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
педагоги дополнительного
образования,  педагог-
организатор,
преподаватели,  классные
руководители,  кураторы
групп, студенческий совет

4.4. Экологическое воспитание

4.4.1 Классные  часы  на  тему  "Экология  и
энергосбережение"  в  рамках
Всероссийского  фестиваля
энергосбережения #ВместеЯрче

1-2 курс 11  –  29
октября 

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
педагоги дополнительного
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образования,  педагог-
организатор,
преподаватели,  классные
руководители,  кураторы
групп,тьютор

4.4.2 Всемирный день Земли 1-2 курс 22.04. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
педагоги дополнительного
образования,  педагог-
организатор,
преподаватели,  классные
руководители,  кураторы
групп, тьютор

4.4.3 Всемирный день окружающей среды 1-2 курс 03.06. Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
педагоги дополнительного
образования,  педагог-
организатор,
преподаватели,  классные
руководители,  кураторы
групп, тьютор

4.4.4 Участие в эколого-просветительских а
кциях (всероссийского, регионального,
муниципального,  внутриколледжного
уровня)

1-2 курс В
течение
года

Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь

4.4.5 Участие  в  проектной,  научно-
исследовательской  деятельности
экологической  направленности,
рекомендованных  Министерством
образования  Тульской  области  и
Министерством просвещения РФ

1-2 курс В
течение
года

Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь,

4.4.6 Реализация проектов  экологической
направленности

1-2 курс В
течение
года

Администрация колледжа,
педагог  –  организатор.
педагог  дополнительного
образования,  классные
руководители,   кураторы
учебных  групп,  тьютор,
зав.  отделением,
преподаватели,
библиотекарь,
студенческий совет
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5.Организация предметно-пространственной среды

5.1 Оформление  и  обновление  книжных
выставок и информационного стенда в
библиотеке.

1-2 курс В течение
учебного
года

Библиотекарь

5.2 Оформление  и  обновление
стенда  с    контактами  служб
помощи и кризисных центров.

1-2 курс В течение
учебного
года

Социально-
психологическая служба

5.3 Участие  студентов  в  эстетическом
оформлении кабинетов и
лабораторий, стендов в холлах
колледжа.

1-2 курс В течение
учебного
года

Администрация
колледжа,  советник  по
воспитанию, классные
руководители,  кураторы
групп, мастера п/о,
педагоги
дополнительного
образования,  педагог-
организатор

5.4 Оформление стендов 1-2
курсы

В течение
года

Администрация
колледжа,  советник  по
воспитанию, классные
руководители,  кураторы
групп, мастера п/о,
педагоги
дополнительного
образования,  педагог-
организатор

5.5 Создание тематических уголков и зон
для самостоятельного  изучения
предметов, которые  включают
интерактивные  модули,
мультимедийные презентации и
практические                                                                      задания,
связанные с
профессией

1-2
курсы

В течение
года

Администрация
колледжа, мастера п/о,
преподаватели 

6. Взаимодействие с родителями (законными представителями)

6.1 Проведение родительских собраний 1-2 курс В
течение
учебног
о года

Администрация
колледжа,  советник  по
воспитанию, классные
руководители,  кураторы
групп, мастера п/о,
социальный  педагог,
педагог-психолог,
старший мастер

6.2 Обучающая  экскурсия  для  родителей
потенциальных  абитуриентов  по  ОО
СПО с целью получения  прикладных
профессиональных  навыков  и  оценки

1-2 курс Октябрь Администрация колледжа,
советник  по воспитанию,
педагоги дополнительного
образования,  педагог-



41

возможностей  материально-
технического обеспечения.

организатор

6.3 Привлечение родителей к организации
внеклассной  воспитательной  работы
со студентами.

1-2 курс В
течение 
учебного
года

Администрация колледжа,
советник  по воспитанию,
классные  руководители,
кураторы групп, мастера
п/о,  педагоги
дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  тьютор,
социальный  педагог,
педагог-психолог

6.4 Анкетирование  родителей  по
различным вопросам.

1-2 курс В
течение
учебного  
года

Администрация колледжа,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор.  Социально-
психологическая служба.

6.5 Индивидуальная  работа  с  родителями
студентов.

1-2 курс В
течение
учебного  
 года

Администрация колледжа,
советник  по воспитанию,
классные  руководители,
кураторы групп, мастера
п/о,  педагог-психолог,
социальный  педагог,
заведующие отделением 

6.6 Выявление  проблемных  семей,
постановка  на  внутриколледжный
учёт.

1-2 курс В
течение
учебного  
 года

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
классные  руководители,
кураторы учебных групп, 
тьютор,  мастера  п/о,
социальный  педагог,
педагог-психолог.

6.7 Консультирование родителей:
- рекомендации психолога, как помочь
подростку в период адаптации;
-  по  проблемам  индивидуального
развития  студентов,  по  проблемам
общения с детьми.

1-2 курс  В
течение 
учебного
года

Администрация колледжа,
советник  по воспитанию,
заведующие отделениями,
педагог-психолог,
социальный
педагог,тьютор, классные
руководители,  кураторы
групп, мастера п/о

6.8 Организация работы  представителей
родителей  в  Совете учреждения,
родительском комитете.

1-2 курс В
течение 
учебного
года

Администрация колледжа,
советник  по воспитанию,
заведующие отделениями

6.9 Составление  и  обновление
социального паспорта                                     группы.

1-2 курс В
течение
учебного
года

Зам.  директора  по  УВР,
начальник
воспитательного  отдела,
социальный  педагог,
классные  руководители,
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кураторы учебных групп.
6.10 Сопровождение чатов с родителями

обучающихся  в  мессенджерах  и
социальных сетях.

1-2 курс В
течени
е
учебно
го года

Классные
руководители,
кураторы  учебных
групп, мастера п/о

7. Самоуправление

7.1 Участие  в  региональном  слёте
Тульского  областного  молодёжного
общественного  волонтёрского
движения  учреждений  СПО  «Регион
добрых дел».

1-2 курс По
графику
проведен
ия

Зам.  директора  по  УВР,
советник  по  воспитанию,
начальник
воспитательного  отдела,
педагог  -  организатор,
педагог  дополнительного
образования,
студенческий  совет,
волонтерский отряд

7.2 Заседание  студенческого  совета  и
волонтёрского  отряда,  посвящённое
Международному  дню добровольца  в
России.

1-2 курс 03 .12 Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,
студенческий  совет,
волонтерский отряд

7.3 День  добровольца  (волонтера)  в
России.

1-2 курс 05.12 Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,
студенческий  совет,
волонтерский отряд

7.4 Подготовка  волонтёров  для
Регионального  и  национального
чемпионатов  «Профессионалы»,
«Абилимпикс».

1-2 курс По
графику
проведен
ия
чемпиона
тов

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,
студенческий  совет,
волонтерский отряд

7.5 Участие  в  форумах,  конкурсах,
слётах волонтёрской деятельности. 

1-2 курс По
графику
проведен
ия

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,
студенческий  совет,
волонтерский отряд

7.6 Заседание  студенческого  совета  и
волонтёрского отряда.

1-2 курс Ежемеся
чно

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
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воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,
студенческий  совет,
волонтерский отряд

7.7 Конкурс  на  лучшую  студенческую
группу.

1-2 курс Апрель Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,
студенческий  совет,
волонтерский отряд

7.8 Награждение активных  студентов
колледжа «Лидеры ТКПТС».

1-2 курс Июнь Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,
студенческий  совет,
волонтерский отряд

7.9 Областной  слёт  лидеров  органов
студенческого  самоуправления
учреждений  среднего
профессионального  образования
Тульской области.

1-2 курс По
графику
проведен
ия

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,
студенческий  совет,
волонтерский отряд

7.10 Областной  конкурс  волонтерских
проектов «Хочу делать добро!».

1-2 курс По
графику
проведен
ия 

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,
студенческий  совет,
волонтерский отряд

7.11 Областной  слет  лидеров  органов
студенческого  самоуправления
«Большая  гонка  студенческих
советов».

1-2 курс По
графику
проведен
ия 

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,
студенческий  совет,
волонтерский отряд

7.12 Выборы  студенческих  советов
учебных групп и отделений.

1-2 курс Сентябрь Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
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образования,
студенческий  совет,
волонтерский отряд

7.13 Волонтёрские акции. 1-2 курс По
отдельно
му плану

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,
студенческий  совет,
волонтерский отряд

8. Профилактика и безопасность

8.1 Координирование  плана  работы  с
органами и учреждениями  системы
профилактики.

1-2 курс Сентябрь Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,  социальный
педагог, педагог-психолог

8.2 Неделя безопасности. 1-2 курс сентябрь Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,  социальный
педагог, педагог-психолог

8.3 Классные  часы,  посвященные  Дню
солидарности  в  борьбе  с
терроризмом. «Меры по
противодействию  терроризму»,
«Правила  поведения  в  случае
террористического акта».

1-2 курс 03
сентября

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,   классные
руководители,  кураторы
групп

8.4 Организация встреч для  обучающихся
и  педагогических  работников  со
специалистами  субъектов  системы
профилактики.

1-2 курс В
течение
года

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,  социальный
педагог, педагог-психолог

8.5 Своевременное выявление
проблемных  ситуаций  в  семьях  с
последующей  постановкой  семьи
и подростка на  внутриколледжный
контроль.

1-2 курс По мере
необходи
мости

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,  социальный
педагог, педагог-психолог

8.6 Круглый  стол  «Права  ребёнка   с
рождения до совершеннолетия».

1-2 курс Ноябрь Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
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воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,  социальный
педагог, педагог-психолог

8.7 Оформление  в  библиотеке
методического  уголка  по  правовому
воспитанию  для  обучающихся  и
кураторов учебных групп.

1-2 курс Ноябрь Заведующий библиотекой,
библиотекарь.

8.8 Участие  в  областном  конкурсе
агитбригад  антинаркотической
направленности  среди  обучающихся
профессиональных  образовательных
организаций Тульской области.

1-2 курс По
графику
проведен
ия

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  студенческий
совет, волонтерский отряд

8.9 Областной конкурс «Молодёжь против
коррупции».

1-2 курс По
графику
проведен
ия 

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  студенческий
совет, волонтерский отряд

8.10 Участие в региональном студенческом
форуме  «Проблема  коррупции  в
России:  взгляд  молодёжи»,
посвящённый  международному  дню
борьбы против коррупции.

1-2 курс По
графику
проведен
ия

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  преподаватели
общественных дисциплин

8.11 Участие  в  региональном  конкурсе
видеороликов  «Молодёжь  о
Конституции  Российской  Федерации»
среди  обучающихся  образовательных
организаций  Тульской  области,
посвящённый дню Конституции.

1-2 курс Декабрь Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  преподаватели
общественных дисциплин

8.12 Тематические классные часы и беседы,
профилактические акции:
- Права и обязанности  обучающихся,
соблюдение  Правил  внутреннего
распорядка, традиции колледжа;
- Профилактика ДТП;

1-2 курс В течени
е
учебного
года

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию  педагог  -
организатор,   педагог
дополнительного
образования,  социальный
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- Предупреждение  правонарушений  и
преступлений  среди  обучающихся.
Новое в законодательстве
-  Уголовная  и  административная
ответственность несовершеннолетних.
-  Профилактика  травматизма  на
объектах ж/д транспорта
-  Молодёжный  экстремизм:  корни  и
проблемы
- Терроризм – чума XXI  века
- Противодействие коррупции.

педагог,  преподаватели
общественных дисциплин,
классные  руководители,
кураторы групп

8.13 Профилактическая  работа  со
обучающимися,  состоящими  на  всех
видах учёта.

1-2 курс В
течение
учебного
года

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп

8.14 Заседания  Совета  профилактики  в
колледже.

1-2 курс В
течение
года
ежемесяч
но

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
социальный  педагог,
педагог-психолог,
классные  руководители,
кураторы учебных групп

8.15 Работа  по  оформлению  и
корректировке  социального  паспорта
колледжа.

1-2 курс В течени
е
учебного
года

Зам.  директора  по  УВР,
начальник  отдела
воспитательной  работы,
социальный  педагог,
педагог-психолог,
классные  руководители,
кураторы учебных групп

8.16 Вовлечение  «трудных»  студентов  в
спортивные  секции,  в  творческие
объединения.

1-2 курс В
течение
года

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  начальник
отдела  воспитательной
работы,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  руководитель
физ.  воспитания,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп

8.17 Организация  работы  волонтеров  по
профилактике  употребления ПАВ.

1-2курс В
течение
года

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  начальник
отдела  воспитательной
работы,  социальный
педагог,  педагог-
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психолог,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

8.18 Регулярное  размещение  информации
профилактического  характера  на
информационном  стенде,  сайте
колледжа,  социальных  сетях,
мониторах.

1-2 курс В
течение
года

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  начальник
отдела  воспитательной
работы,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

8.19 Общеколледжная  тематическая
линейка по итогам месяца.

1-2 курс На
последне
й  неделе
месяца

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  начальник
отдела  воспитательной
работы,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

8.20 Комплекс  мероприятий,  посвящённых
международному  дню  борьбы  с
коррупцией.

1-2 курс Декабрь Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  начальник
отдела  воспитательной
работы,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор  классные
руководители,  кураторы
учебных  групп,
преподаватели, тьютор

8.21 День пожарной охраны. Тематический
урок ОБЖ.

1-2 курс 30.04. Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  начальник
отдела  воспитательной
работы,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  педагог-
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организатор  ОБЖ,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тютор

8.22 Регулярное  размещение  информации
профилактического характера на тему
профилактики  ДТП  и  детского
травматизма  на  информационном
стенде,  сайте  колледжа,  социальных
сетях, мониторах.

1-2 курс В
течение
года

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  начальник
отдела  воспитательной
работы,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

9. Социальное партнёрство и участие работодателей

9.1 Участие в мероприятиях,
конкурсах, форумах,
организованных «Ресурсным
центром по развитию  добровольчества
(волонтерства) в Тульской области».

1-2 курс В
соответст
вии  с
графиком
проведен
ия

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  начальник
отдела  воспитательной
работы,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

9.2 Участие в мероприятиях,
конкурсах, форумах,
организованных «Молодёжным
многопрофильным центром «Родина» 

1-2 курс В
соответст
вии
с график
ом
проведен
ия

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  начальник
отдела  воспитательной
работы,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

9.3 Совместная организация  мероприятий
и  мастер-классов  с  Государственным
учреждение  Тульской  области
«Региональный центр «Развитие».

1-2 курс В
соответст
вии  с
графиком
проведен
ия

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  начальник
отдела  воспитательной
работы,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
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организатор  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

9.4 Участие  в  мероприятиях,
конкурсах, форумах,
организованных «ОППСМ «Шанс».

1-2 курс В
соответств
ии
с графико
м
проведени
я

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  начальник
отдела  воспитательной
работы,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

9.5 Участие в мероприятиях,
конкурсах, форумах,  организованных
«Волонтерским  центром  «Культурная
помощь».

1-2 курс В
соответств
ии  с
графиком
проведени
я

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  начальник
отдела  воспитательной
работы,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

9.6 Участие в мероприятиях,
конкурсах, форумах,  организованных
«Молодёжка  ОНФ  -  Тульская
область».

1-2 курс В
соответств
ии
с графиком
проведения

Зам.  директора  по  УВР,
советник  директора  по
воспитанию,  начальник
отдела  воспитательной
работы,  социальный
педагог,  педагог-
психолог,  педагог
дополнительного
образования,  педагог-
организатор  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

9.7 Экскурсии на предприятия-партнёров. 1-2 курс В
соответстви
и
с графиком
проведения

Зам.  директора  по  УПР,
начальник  отдела
практической  подготовки,
преподаватели,  мастера
п/о

9.8 Участие представителей работодателей
в круглых столах, лекториях, ярмарках
вакансий по  профориентации  и
трудоустройству.

2 курс В
течение
учебного
года

Зам.  директора по УПР, ,
начальник  отдела
практической   работы,
социальный  педагог,
педагог-психолог,  педагог
дополнительного
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образования,  педагог-
организатор  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

9.9 Участие представителей работодателей
в разработке и  утверждении программ
профессиональных  модулей,  программ
учебных и производственных практик.

1-4 курс Согласно
графика

Заместитель директора
по УПР, методический
отдел

9.10 Участие представителей
работодателей в качестве экспертов
ДЭ.

2 курс июнь Заместитель директора
по УПР  начальник
отдела  практической
подготовки,  старший
мстер

9.11 Взаимодействие  с  центрами занятости
населения,  органами  власти,
общественными  организациями,
индивидуальными предпринимателями.

1-2курс В
течение
учебного
года

Заместитель директора
по УПР,  начальник
отдела  практической
подготовки,  старший
мастер

9.12 Мониторинг состояния рынка
труда г. Тулы, информирование
студентов  -  выпускников  о  его
потребностях  в  профессиях  и
специальностях.

2 курс В
течение
учебног
о года

Заместитель директора
по УПР.

9.13 Увеличение  количество  социальных
партнёров  -  потенциальных
работодателей.

2 курс В
течение
учебного
года

Администрация
колледжа

10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство

10.1 Предметные  недели,  посвящённые
различным научным областям.

1-2 курс В течени
е
учебного
года

Зам.  директора по УПР, ,
начальник отдела учебной
работы,  преподаватели,
заведующий библиотекой,
библиотекарь,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп

10.2  Тульские  научные  студенческие
чтения  «Пищевая  промышленность:
история и перспективы развития». 

1-2 курс По
графику
проведен
ия

Зам.  директора по УПР, ,
начальник отдела учебной
работы,  преподаватели,
заведующий библиотекой,
библиотекарь,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп

10.3 Проведение  научно-практических
конференций студентов.

1-2 курс В
соответст
вии  с
графиком
проведен
ия

Зам.  директора по УПР, ,
начальник отдела учебной
работы,  преподаватели,
заведующий библиотекой,
библиотекарь,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп



51

10.4 Участие  в  научно-исследовательских
конкурсах,  акциях  (всероссийского,
регионального,  муниципального,
внутриколледжного уровня).

1-2 курс В
соответст
вии  с
графиком
проведен
ия

Зам.  директора по УПР, ,
начальник отдела учебной
работы,  преподаватели,
заведующий библиотекой,
библиотекарь,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп

10.5 Участие  в  мероприятиях  научно-
исследовательской  направленности,
рекомендованных  Министерством
образования  Тульской  области  и
Министерством просвещения РФ.

1-2 курс В
соответст
вии  с
графиком
проведен
ия

Зам.  директора по УПР, ,
начальник отдела учебной
работы,  преподаватели,
заведующий библиотекой,
библиотекарь,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп

10.6 Контроль  за  трудоустройством
выпускников.

1-2курс По плану Зам.  директора по УПР, ,
начальник  отдела
практической  подготовки,
классные  руководители,
кураторы  учебных  групп,
тьютор, мастера п/о

10.7 Сбор  предварительных  данных  о
дальнейшем трудоустройстве,
обучении выпускников
(анкетирование).

2 курс По
плану

Зам.  директора  по  УПР,
начальник  отдела
практической
подготовки,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

10.8 Мониторинг  трудоустройства
выпускников.

2 курс По
плану 

Зам.  директора  по  УПР,
начальник  отдела
практической
подготовки,  классные
руководители,  кураторы
учебных групп, тьютор

В  ходе  планирования  воспитательной  деятельности  рекомендуется  учитывать
воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях,
проводимых на уровне Российской Федерации, в том числе, с учетом профессии/специальности:

Россия – страна возможностей https://rsv.ru/; 

Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/;

Российский Союз Молодежи https  ://  www  .  ruy  .  ru  /  ;

Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/;

Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф;

Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/;

Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/; 

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/;

https://xn--80ae4d.xn--p1ai/
https://xn--d1achcanypala0j.xn--p1ai/
https://bolshayaperemena.online/
https://firpo.ru/
https://rosstudent.ru/
https://rosdk.ru/
https://www.ruy.ru/
https://znanierussia.ru/
https://rsv.ru/
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«Мы Вместе» (волонтерство) https  ://  onf  .  ru  ; 

https://onf.ru/
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