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1. Общие положения
Практическое занятие должно проводиться в учебных кабинетах.

Продолжительность занятия не менее двух академических часов.

Необходимыми структурными элементами практического занятия,

помимо самостоятельной деятельности студентов, являются

инструктаж, проводимый преподавателем, а также анализ и оценка

выполненных работ и степени овладения студентами запланированными

умениями.

Выполнение  практических занятий, проверка

знаний студентов - их теоретической готовности к выполнению задания.

Целью практических занятий является приобретение начальных

практических навыков при которых студент:

- получает способность владеть культурой речи, это приобретается при

попытках выполнить практическое задание и при обсуждении с

преподавателем отчёта о выполнении практического задания;

- учится использовать базовые положения при решении

профессиональных задач, это приобретается при поиске и привлечении

необходимого теоретического материала при решении поставленных в

практическом задании задач;

- получает способность использовать профессионально-ориентированную

риторику, это приобретается при формировании в письменной форме всех

высказываний, необходимых для пояснения своих действий;

- учится владеть навыками самостоятельной работы, это приобретается

непосредственно в процессе подбора на основе анализа поставленной в

практической работе задачи необходимого теоретического материала для

решения этой задачи;

- учится владеть основными методами, средствами и способами

получения, хранения, переработки информации, иметь навыки работы с

компьютером, это приобретается при выполнении отчёта о решении

поставленной задачи

1. Виды практических занятий

.

Практические работы выполняются студентами по выданному

преподавателем заданию.

Задания первого уровня трудоёмкости (сложности) могут содержать

практические вопросы, решение которых возможно только при усвоении

теоретического материала.

Задания второго уровня трудоёмкости (сложности), для решения

которых необходимо обладать теоретическими знаниями пройденных тем.

Результатом выполнения задания является отчёт, представляемый

студентом в электронном виде, который должен удовлетворять

общепринятым  требованиям (наличие титульного листа, пояснительные

записи, которые исключают неопределённости в понимании действий автора

отчёта при решении задачи.

Практические занятия способствуют более глубокому пониманию

теоретического материала учебного курса, а также развитию, формированию

и становлению различных уровней составляющих профессиональной

компетентности студентов.

2. Тематика практических занятий

Тематика практических занятий соответствует рабочей программе

дисциплины.

Практическая работа № 1

ТЕМА: Пожарная безопасность

Цель работы: Составление плана эвакуации на примере 1 и 2 этажа колледжа.

Порядок выполнения работы:

1. Изучить расположение средств пожаротушения в колледже

2. Выполнить разработать план эвакуации  1 и 2 этажа при пожаре, рассчитать

количество людей и нагрузку на эвакуационные лестницы, составить

инструктаж по пожарной безопасности для студентов колледжа

3. Проанализировать состояние пожарной безопасности в колледже.

Содержание отчета

Паника, растерянность, страх, необдуманность действий присущи

человеку в период опасности. Наиболее тяжелыми бывают последствия,

когда страх поражает панику.

Прятаться в шкафы, бежать через горящие и задымленные помещения,

выпрыгивать из окон - неправильный вариант действий. Правильные и

умелые действия руководителя помогут сохранить жизнь сотрудникам и

предотвратить распространение пожара.

Во всех случаях, независимо от размера пожара, и даже при обнаружении

хотя бы признаков горения (дыма, запаха плавящейся резины) следует

немедленно вызвать пожарную помощь по телефону "01". При вызове

пожарной охраны по телефону необходимо четко назвать адрес, место

возникновения огня, что горит и чему пожар угрожает, сообщить свою

фамилию.

Основные понятия и определения

Описание работы

1. Изучить расположение средств пожаротушения в колледже.

Представить количество первичных средств пожаротушения в

колледже и анализ необходимого наличия первичных средств

пожаротушения и правильность их расположения.

 2. Составить план эвакуации 1 и 2  этажа колледжа.
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1.ВВЕДЕНИЕ
 

            Дисциплина «ОХРАНА ТРУДА» входит в профессиональный цикл образовательной программы по специальности  « Технология продукции общественного питания»

Программа  внеаудиторной самостоятельной работы  предполагает осмысление и освоение таких разделов и тем как « Права и обязанности работников в соответствии с трудовым законодательством", «Структура по охране труда на предприятии, Рекомендации и инструкции по охране труда на предприятии, Карта рабочего места по условиям труда ,Оптимальные и допустимые  критерии условий труда, Организация обучения работающих безопасности труда, Средства тушения пожаров. Пожарный инвентарь, Анализ опасности поражения током  в различных электрических цепях.»

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
выявлять опасные и вредные производственные факторы и соответствующие им риски, связанные с прошлыми, настоящими или планируемыми видами профессиональной деятельности;

использовать средства коллективной и индивидуальной защиты в соответствии с характером выполняемой профессиональной деятельности;

участвовать в аттестации рабочих мест по условиям труда, в том числе оценивать условия труда и уровень травмобезопасности;

проводить вводный инструктаж подчиненных работников (персонала), инструктировать их по вопросам техники безопасности на рабочем месте с учетом специфики выполняемых работ;

разъяснять подчиненным работникам (персоналу) содержание установленных требований охраны труда;

вырабатывать и контролировать навыки, необходимые для достижения требуемого уровня безопасности труда;

вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать сроки ее заполнения и условия хранения;
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
системы управления охраной труда в организации;

законы и иные нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные требования охраны труда, распространяющиеся на деятельность организации;

обязанности работников в области охраны труда;

фактические или потенциальные последствия собственной деятельности (или бездействия) и их влияние на уровень безопасности труда;

возможные последствия несоблюдения технологических процессов и производственных инструкций подчиненными работниками (персоналом);

порядок и периодичность инструктирования подчиненных работников (персонала);

порядок хранения и использования средств коллективной и индивидуальной защиты
 
Методические указания по внеаудиторной самостоятельной работе являются неотъемлемой частью  учебно – методического комплекса и представляют собой дополнение к учебникам и учебным пособиям в рамках изучения дисциплины      "Охрана труда ".
 

 

 ПЕРЕЧЕНЬ ВНЕАУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
№ п/п

Тема

Вид с/р

Кол-во часов

Форма отчета

1.

Права и обязанности работников в соответствии с трудовым законодательством  

сообщение

2

письменная

2.

Структура по охране труда на предприятии

сообщение

2

письменная

3.

Рекомендации и инструкции по охране труда на предприятии

доклад

2

письменная

4.

Карта рабочего места по условиям труда

компьютерные презентации

2

письменная

5.

Оптимальные и допустимые критерии условий труда. Интенсивность и громкость шума.

доклад

2

письменная

6.

Организация обучения работающих безопасности труда  

доклад

2

письменная

7.

Средства тушения пожаров, пожарный инвентарь

компьютерные презентации

2

письменная

8.

Анализ опасности поражения током в различных электрических цепях 

реферат

2

письменная

ИТОГО

16


	 


 

 

 

3. СОДЕРЖАНИЕ ВНЕАУДИТОРНОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №1
1.Тема:Подготовка  сообщения «Права и обязанности работников в соответствии с трудовым законодательством»

2.Количество часов: 2

   3.Цель работы: научиться осуществлять подбор необходимой литературы, вычленять из нее главное, систематизировать имеющийся материал.

4.Общие указания  к выполнению работы:   подготовить сообщение на тему :» Права и обязанности работников в соответствии с трудовым законодательством»

  «5. Форма отчетности и контроля: сообщение,  защита, оценка.

 :ВОПРОСЫ ДЛЯ САМОКОНТРОЛЯ:

1.Перечислите основные права работника.

2.Назовите основные обязанности работников в области охраны труда.

3.Какое соглашение между работником и работодателем является документом социальной защиты интересов и прав  работающего?

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №2
1.Тема: Подготовка сообщения на тему: « Структура по охране труда на предприятии»

2.Количество часов: 2

   3.Цель работы: научиться осуществлять подбор необходимой литературы, вычленять из нее главное, систематизировать имеющийся материал.

4.Общие указания  к выполнению работы:  подготовить сообщение  на тему: « Структура по охране труда на предприятии»
5. Форма отчетности и контроля: Доклад отправляется по электронному адресу преподавателя. 
ВОПРОСЫ ДЛЯ САМОКОНТРОЛЯ:

1.Основные задачи службы охраны труда.

2.Какова цель создания комиссии по охране труда?

3.Основные функции комиссии по охране труда.


ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №3
1.Тема:Подготовка доклада по теме: «Рекомендации и инструкции по охране труда на предприятии»
2.Количество часов: 2

   3.Цель работы научиться осуществлять подбор необходимой литературы, вычленять из нее главное, систематизировать имеющийся материал: .

4.Общие указания  к выполнению работы:  написать  реферат на тему «Рекомендации и инструкции по охране труда на предприятии» 
5. Форма отчетности и контроля :Доклад отправляется по электронному адресу преподавателя. 
ВОПРОСЫ ДЛЯ САМОКОНТРОЛЯ:

1.Кто несет ответственность  за организацию и проведение работ по охране руда на предприятии?

2.На какие классы подразделяются условия труда на предприятии?

3.Чем определяется нормативная база обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты?
 
ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №4
1.Тема:Подготовка презентации на тему Карта рабочего места по условиям труда»

2.Количество часов: 2

   3.Цель работы: научиться осуществлять подбор необходимого материала ,составлять презентацию.

4.Общие указания  к выполнению работы:  подготовить презентацию  на тему «Карта рабочего места по условиям труда» 

5. Форма отчетности и контроля: презентация, защита, оценка.

ВОПРОСЫ ДЛЯ САМОКОНТРОЛЯ:

1.Как классифицируются вредные и опасные производственные факторы?

2.Что относится к средствам коллективной защиты от травм?

3.Какие основные профессиональные заболевания характерны для предприятий питания?

 
ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №5
1.Тема:Подготовка доклада на тему Оптимальные и допустимые критерии условий труда. Интенсивность и громкость шума.»

2.Количество часов: 2

   3.Цель работы: : научиться осуществлять подбор необходимой литературы, вычленять из нее главное, систематизировать имеющийся материал ..

4.Общие указания  к выполнению работы:  подготовить доклад  на тему «тему Оптимальные и допустимые критерии условий труда. Интенсивность и громкость шума 

5. Форма отчетности и контроля:  Доклад отправляется по электронному адресу преподавателя. 
ВОПРОСЫ ДЛЯ САМОКОНТРОЛЯ:

1.Как  классифицируются средства индивидуальной защиты?

2.Какие средства защиты от шума вы знаете?

3.Какие меры должны приниматься для защиты от воздействия шума?

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №6
1.Тема:Подготовка доклада на тему: «Организация обучения работающих безопасности труда.»

1.Тема:Подготовка доклада на тему Организация обучения работающих безопасности труда»  2.Количество часов: 2

   3.Цель работы: : научиться осуществлять подбор необходимой литературы, вычленять из нее главное, систематизировать имеющийся материал ..

4.Общие указания  к выполнению работы:  подготовить доклад  на тему « Организация обучения работающих безопасности труда»
5. Форма отчетности и контроля: Доклад отправляется по электронному адресу преподавателя. 
ВОПРОСЫ ДЛЯ САМОКОНТРОЛЯ:

1. Кто несет ответственность за организацию и проведение работ по охране труда на предприятии?

2.Перечислите виды инструктажей.
3.Для чего проводится целевой инструктаж?
ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №7
1.Тема:Подготовка презентации на тему: «Средства тушения пожаров, пожарный инвентарь»

2.Количество часов: 2

   3.Цель работы: научиться осуществлять подбор необходимого материала ,составлять презентацию.

4.Общие указания  к выполнению работы:  подготовить презентацию  на тему : « Средства тушения пожаров, пожарный инвентарь»
5. Форма отчетности и контроля: презентация, защита, оценка.
ВОПРОСЫ ДЛЯ САМОКОНТРОЛЯ:
1.Какие средства пожаротушения относятся к первичным?

2.Перечислите известные вам способы  и средства тушения пожаров?

3.Какие бывают установки пожарной  сигнализации и связи?

ВНЕАУДИТОРНАЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА №8
1.Тема:Подготовка реферата по теме: «Анализ опасности поражения током в различных электрических цепях» 

2.Количество часов: 2

   3.Цель работы научиться осуществлять подбор необходимой литературы, вычленять из нее главное, систематизировать имеющийся материал: .

4.Общие указания  к выполнению работы:  написать  реферат на тему : « Анализ опасности поражения током в различных электрических цепях» 
 «5. Форма отчетности и контроля :Доклад отправляется по электронному адресу преподавателя. 
ВОПРОСЫ ДЛЯ САМОКОНТРОЛЯ:
1.Какие действия оказывает на человека электрический ток?

2.Какой фактор электрического тока обуславливает степень поражения током?
 3.Чем обеспечивается защита от поражения электрическим током?

 

4. Перечень литературы
 
Основные источники: 

7. Федеральный закон «Об основах охраны труда в РФ». .

8. Федеральный закон «Об обязательном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваниях». 

9. Положение «О расследовании и учете несчастных случаев на производстве.».

10. ОСТ 28 – 1 – 95 «Требования к производственному персоналу»

11. Бурашников М.Ю., Максимов А.С. Охрана труда в пищевой промышленности, общественном питании и торговле. – М.:  ИРПО; «Академия», 2010. – 268 с.

12. Девисилов «Охрана труда», учебник 2007 г.

Дополнительные источники:
7.Фатыхов Д.Ф., Белехов А.Н. Охрана труда в торговле. Общественном питании, пищевых производствах в малом бизнесе и быту: Учебное пособие. – М.: ИРПО; «Академия», 2000. – 224 с.

8.Фильев В.И. Охрана труда на предприятиях РФ. – М.:  «Академия», 1997. – 294 с.

9.Золин В.П. Технологическое оборудование предприятий общественного питания: Учебное пособие. – М.: ПрофОбрИздат, 2008. – 248 с.

10.Межотраслевые правила по охране труда в общественном питании ПОТ РМ – 011 – 200

11.Типовая инструкция по охране труда для повара ТИ РМ - 045 – 200212..Типовая инструкция по охране труда для кондитера ТИ РМ – 039 –  2002.

12.Журнал «Охрана труда и социальное страхование»


13.Журнал «Питание и общество»

14.Журнал «Справочник специалиста по охране труда»

Интернет-ресурсы:
1.      Охрана труда. Нормативные документы по охране труда.  – Режим доступа: www.znakcomplect.ruwww.ohranatruda.ru

2.      2.Охрана труда. Информационный портал для инженеров по охране труда. Режим доступа:  www.atis-ars.ru
 
5. ПРИЛОЖЕНИЯ
 

ПРИЛОЖЕНИЕ №1
ТРЕБОВАНИЯ И РЕКОМЕНДАЦИИ К НАПИСАНИЮ ТВОРЧЕСКИХ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИХ РАБОТ

 (РЕФЕРАТ, СООБЩЕНИЕ).
Реферат- это самостоятельная научно-исследовательская работа студента, где раскрывается суть исследуемой студентом проблемы, изложение материала носит проблемно-тематический характер, показываются различные точки зрения, а так же собственные взгляды.
Структура и оформление.
1. Титульный лист;

2. План-оглавление;

3. Введение (дается постановка вопроса, объясняется выбор темы, ее значимость и актуальность, указывается цель и задачи реферата, дается характеристика используемой литературы).

4. Основная часть (каждый раздел основной части раскрывает отдельную проблему.)

5. Заключение (подводятся итоги, и дается обобщенный вывод по теме реферата, даются рекомендации);

6. Библиография. При разработке реферата используется 8-10 различных источников. Допускается включение таблиц, схем, графиков.
Критерии оценки реферата.
1. Соответствие теме;

2. Глубина проработки материала;

3. Правильность и полнота использования источников;

4. Оформление реферата.

